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Presentacion

Con profunda responsabilidad y wun firme
compromiso con los habitantes de Coronango,
presento el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027,
este documento es producto de la participacion

democratica de los ciudadanos que comparten la

vision de un municipio que aspira a convertirse en un

modelo de progreso, inclusion y sostenibilidad.

Cada uno de los ejes de gobierno se enfoca areas clave para impulsar el desarrollo
y el bienestar de Coronango, todas las lineas de acciéon estan alineadas con las
politicas publicas del gobierno federal que impulsa la Dra. Claudia Sheinbaum
y el Gobernador Dr. Alejandro Armenta, compartimos la vision del humanismo
mexicano, colocando a las personas en el centro de las decisiones politicas, porque
queremos un municipio con seguridad y gobernabilidad, que proteja el
patrimonio de nuestros habitantes, queremos un municipio que supere las
carencias sociales, un municipio responsable con los derechos de la ninez y las

mujeres.

En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 25 y 115 fraccion II de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 102, primer
parrafo; articulo 105 y 107 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla; articulo 12 fraccion I11, articulo 27 fraccion Iy articulo 28
fraccion II de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla; asi
como, los articulos 102 (pdrrafo tercero, fraccion ITI), articulo 104, 105y 106 de
la Ley Organica Municipal se presenta ante el Ayuntamiento del municipio de

Coronango, el Plan Municipal de Desarrollo para el periodo 2024 — 2027.

Tu confianza, nos lleva al progreso

Armando F. Aguirre Amaro

Presidente Municipal
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Marco juridico

La planeacion municipal es el documento rector de la administracion publica, se
platean metas alcanzables, objetivos claros y estrategias puntuales, con estricto
apego a la ley. El Plan Municipal de Desarrollo de Coronango 2024—2027 cumple
con los ordenamientos juridicos de orden federal, estatal y municipal,
garantizando el respeto pleno al Estado de Derecho. Para la formulacion,
seguimiento y evaluaciéon del presente documento se ha tomado en cuenta el

siguiente marco normativo.
Marco Federal

Con Fundamento en los dispuesto en los articulos 2° (inciso A, fraccién VII e
inciso B, fraccién XI), 25, 26 y 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, los cuales precisan la regulacion y las facultades de los
municipios, a los cuales se atribuye autonomia, derechos y obligaciones, para

que, desde su ambito de competencia, contribuyan al desarrollo nacional.

Ordenamiento | Articulo(s) Descripcion
Articulo 2° Se reconoce y garantiza el derecho de los pueblos y las
Inciso A comunidades indigenas a la libre determinacién
Inciso B Los Municipios deberan establecer las instituciones y

determinar las politicas publicas que garanticen el
ejercicio efectivo de los derechos de los pueblos indigenas
y su desarrollo integral, intercultural y sostenible, las
cuales deben ser disefiadas y operadas de manera
Constitucion conjunta Federacién, Estados y Municipios.

Politica de los
FEstados Unidos

Corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional
para garantizar que este sea integral y sustentable, que

Mexicanos ; S L -
fortalezca la soberania de la nacién y su régimen
Articulo 25, democratico y que, mediante la competitividad, el
pdrrafo fomento del crecimiento econémico y el empleo y una mas
primero justa distribucién del ingreso y la riqueza, permita el

pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los
individuos, grupos y clases sociales, cuya seguridad
protege esta constitucion.

El Estado organizara un sistema de planeaciéon
Articulo 26 democratica del desarrollo nacional que imprima solidez,
dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al
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crecimiento de la economia para la independencia y la
democratizacién politica, social y cultural de la nacion.
Adicionalmente sefiala que la planeacién sera
democratica y deliberativa; y que mediante los
mecanismos de participacién que establezca la ley, se
recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad para
incorporarlas al plan y los programas de desarrollo.

Articulo 115

Delimita que los estados adoptaran, para su régimen
interior, la forma de gobierno republicano,
representativo, democratico, laico y popular, teniendo
como base de su division territorial y de su organizacién
politica y administrativa; el municipio libre, el cual sera
gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular
directa, integrado por un Presidente o Presidenta
Municipal y el nimero de regidurias y sindicaturas que la
ley determine, de conformidad con el principio de
paridad. Asimismo, se estipula que los municipios
estaran investidos de personalidad juridica y manejaran
su patrimonio teniendo a su cargo las funciones y
servicios publicos determinados, asi como la capacidad
administrativa y financiera propia.

La planeacion debera llevarse a cabo como un medio para
el eficaz desempenio de la responsabilidad del Estado

Articulo 2 R .
. sobre el desarrollo equitativo, incluyente, integral,

Fracciones 1, sustentable y sostenible del pais, con perspectiva de

IL LIV, V, interculturalidad y de género, y debera tender a la

VL VIl y consecucion de los fines y objetivos politicos, sociales,

Vi culturales, ambientales y econémicos contenidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Mediante la planeacién se fijaran objetivos, metas,

Articulo 3 estrategias y prioridades, asi como criterios basados en

Segundo estudios de factibilidad cultural; se asignaran recursos,

pdrrafo responsabilidades y tiempos de ejecucion, se coordinaran
acciones y se evaluaran resultados.

Ley de
Planeacion La SHCP tendré las siguientes atribuciones:
Establecer los criterios generales que deberan observar
las dependencias y entidades de la Administracién
. Publica Federal para la elaboracién de los programas

Articulo 14 derivados del Plan que tengan a su cargo, para lo cual se

Fraccion Il | debera prever la participacién que corresponda a los
gobiernos de las entidades federativas, municipios y
demarcaciones territoriales; los ejercicios de participacién
social de los pueblos indigenas y, en su caso, incorporar
las recomendaciones y propuestas que realicen.

Articulo 34 Los procedimientos de coordinacion entre las autoridades

fraccion IT

de todos los 6rdenes de gobierno para propiciar la
planeacion del desarrollo integral de cada entidad
federativa y de los municipios, y su congruencia con la
planeacién nacional, asi como para promover la
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Fraccion V

participacién de los diversos sectores de la sociedad en las
actividades de planeacion.

La ejecucién de las acciones que deban realizarse en cada
entidad federativa, y que competen a ambos érdenes de
gobierno, considerando la participacién que corresponda a
los municipios interesados y a los sectores de la sociedad.

Ley de

Disciplina
Financiera de las
Entidades
Federativas y los
Municipios

Articulo 18

Las iniciativas de las Leyes de Ingresos y los proyectos de
Presupuestos de Egresos de los Municipios se deberan
elaborar conforme a lo establecido en la legislacion local
aplicable, en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y las normas que emita el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable, con base en
objetivos, pardmetros cuantificables e indicadores del
desempeno; deberan ser congruentes con los planes
estatales y municipales de desarrollo y los programas
derivados de los mismos; e incluirdn cuando menos
objetivos anuales, estrategias y metas.

Ley de
Contabilidad
Gubernamental

Articulo 54

La informacién presupuestaria y programatica que forme
parte de la cuenta publica debera relacionarse, en lo
conducente, con los objetivos y prioridades de la
planeacion del desarrollo... deberan utilizar indicadores
que permitan determinar el cumplimiento de las metas y
objetivos de cada uno de los programas, asi como vincular
los mismos con la planeacién del desarrollo.

Articulo 7

La Federacion, los Estados, el Distrito Federal y los
Municipios ejerceran sus atribuciones en materia de esta
Ley de conformidad con la distribucién de competencias
previstas en la misma y en otros ordenamientos
aplicables a los tres 6rdenes de gobierno.

Articulo 8

La Federacidn, los Estados, el Distrito Federal y los
Municipios establecerdn las bases de coordinacién para la
integracién y funcionamiento del Sistema Nacional para
la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

Ley General de
Igualdad entre
Hombres y
Muyjeres

Articulo 16
Fraccion I

Fraccion IT

Fraccion IIT

Fraccion IV

... corresponde a los Municipios:

Implementar la politica municipal en materia de
igualdad entre mujeres y hombres, en concordancia con
las politicas Nacional y locales correspondientes;

Coadyuvar con el Gobierno Federal y con el gobierno de la
entidad federativa correspondiente, en la consolidacién de
los programas en materia de igualdad entre mujeres y
hombres;

Proponer al Poder Ejecutivo de la entidad
correspondiente, sus necesidades presupuestarias para la
ejecucion de los programas de igualdad;

Diseniar, formular y aplicar campafias permanentes de
concientizacién, asi como programas de desarrollo de
acuerdo con la regién, en las materias que esta Ley le
confiere.
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Fraccion V Fomentar la participacién social, politica y ciudadana
dirigida a lograr la igualdad entre mujeres y hombres,
tanto en las areas urbanas como en las rurales.

La presente ley es reglamentaria del articulo 4o. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en materia de proteccién del derecho de las mujeres,
adolescentes y nifias a una vida libre de violencias y los
deberes reforzados del Estado, sus disposiciones son de
orden publico y de observancia general en toda la
Republica, y tiene por objeto establecer la coordinacién
entre la Federacidn, las entidades federativas, las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y los
municipios para prevenir, atender, sancionar y erradicar
las violencias contra las mujeres, adolescentes y nifias,
asi como los principios y mecanismos para el pleno acceso
a una vida libre de violencias, asi como para garantizar el
goce y ejercicio de sus derechos humanos y fortalecer el
régimen democratico establecido en la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 1

Para cumplir con su obligacién de garantizar el derecho
de las mujeres a una vida libre de violencia, los tres
6rdenes de gobierno deben prevenir, atender, investigar,
sancionar y reparar el dafio que les inflige.

Articulo 20

La Federacion, las entidades federativas, la Ciudad de

Ley General de México y los municipios, coadyuvaran para el

Acceso de las Articulo 40 cumplimiento de los objetivos de esta ley de conformidad
Mujeres a una con las competencias previstas en el presente

Vida Libre de ordenamiento y demds instrumentos legales aplicables.
Violencia

Corresponde a los municipios y a las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México, de conformidad con
esta ley y las leyes locales en la materia y acorde con la
perspectiva de género, las siguientes atribuciones:

Fraccion I Instrumentar y articular, en concordancia con la
politica nacional y estatal, la politica municipal orientada a
erradicar la violencia contra las mujeres;

Fraccion I. Bis. Promover espacios y transportes publicos,
libres de todo tipo de violencia contra las mujeres, las
Articulo 50 adolescentes y las nifas;

Fraccion II. Coadyuvar con la Federacién y las entidades
federativas, en la adopcién y consolidacién del Sistema;

Fraccion III. Promover, en coordinacién con las entidades
federativas, cursos de capacitacién a las personas que
atienden a victimas;

Fraccion IV. Ejecutar las acciones necesarias para el
cumplimiento del Programa;

Fraccion VI Apoyar la creacién de programas de
reeducacion integral para los agresores;

Fraccion VII. Promover programas educativos sobre la
igualdad y la equidad entre los géneros para eliminar la
violencia contra las mujeres;
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Fraccion VIII. Apoyar la creacidn, operacién o el
fortalecimiento de refugios para las victimas, sus hijas e
hijos de acuerdo con las condiciones establecidas en el
Capitulo V de la presente Ley;

Fraccion IX. Participar y coadyuvar en la prevencidn,
atencién y erradicaciéon de la violencia contra las mujeres;

Fraccion X. Llevar a cabo, de acuerdo con el Sistema,
programas de informacién a la poblacién respecto de la
violencia contra las mujeres;

Fraccion XI. Celebrar convenios de cooperacion,
coordinacién y concertacién en la materia;

Fraccion XII Realizar las acciones necesarias para
implementar las medidas establecidas en la Alerta de
Violencia de Género contra las mujeres;

Fraccion XIII. Cumplir con las facultades y
responsabilidades que le corresponden y que se derivan de
la operacion del Registro Nacional, en términos de lo
dispuesto en la presente ley y en la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, y La atencién de los demas
asuntos que en materia de violencia contra las mujeres les
conceda esta ley u otros ordenamientos legales.

Ley de los

Derechos de las

Ninas, Nifos y
Adolescentes

Articulos: 1
(fracciones I,
IL I IV y
V), 2
(fracciones I,
Iy IID, 3, 8,
10, 13, 19,
22, 24, 37,
40, 42, 44.
47, 48, 50,
51, 52, 54,
55, 57, 59,
61, 63, 64,
65, 66, 72,
79, 83, 84,
86, 102, 114,
119, 125
(fracciones
IXy X) 126,
139, 141y
Décimo
Tercero
Transitorio.

Estos articulos posicionan al municipio como actor clave
para garantizar el bienestar, desarrollo integral y
proteccién efectiva de nifias, nifios y adolescentes desde el
ambito local, establecen una serie de disposiciones en las
que el municipio asume un papel fundamental como
garante de los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes, bajo los principios del interés superior, la
igualdad sustantiva y la participacién.

Se asignan competencias especificas al municipio en
materia de prevencién de la violencia (art. 13, 19, 22),
atencién a situaciones de riesgo (art. 24, 42, 50, 51),
promocién de entornos seguros y saludables (art. 37, 40,
44), acceso a servicios (art. 10, 52, 54, 55, 57, 59, 61), asi
como en la creacidn, operacién y seguimiento del Sistema
Municipal de Proteccién Integral (art. 47, 48, 63 a 66, 79).

Asi mismo, se promueve la coordinacién
interinstitucional con sistemas estatales y federales (art.
72, 83, 84, 86), implementar medidas de restitucién de
derechos cuando estos se vean vulnerados (art. 102, 114,
119).

Finalmente, en los articulos 125 (fracciones IX y X), 126,
139, 141 y el Décimo Tercero Transitorio se refuerza el
deber de los municipios de destinar recursos
presupuestales, profesionalizar a su personal, impulsar
politicas publicas con enfoque de derechos y adecuar la
normativa local para garantizar la operatividad del
SIPINNA municipal.
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Ambito Estatal

En el ambito estatal se consideraron dos ordenamientos, la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Puebla y la Ley de Planeaciéon para el Desarrollo
del Estado de Puebla, ambas disposiciones establecen la obligacion de los
municipios de elaborar planes de desarrollo alineados a los instrumentos
estatales, promoviendo la coordinacién intergubernamental, la participacion

ciudadana y la evaluacion de resultados.

Ordenamiento | Articulo(s) Descripcién

Los Municipios tienen personalidad juridica, patrimonio
propio que los Ayuntamientos manejaran conforme a la Ley,
Articulo y administraran libremente su hacienda, la cual se formara

103 de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi
como de las contribuciones y otros ingresos que la
Legislatura del Estado establezca a favor

Se puntualizan las funciones y los servicios publicos a cargo

Con,?t{tuczon del municipio: a) Agua potable, drenaje, alcantarillado,
Politica del . . . ) .
. tratamiento y disposicién de sus aguas residuales; b)
FEstado Libre y , i L .,
Articulo Alumbrado publico; ¢) Limpia, recoleccién, traslado,
Soberano de . . NS . .

Puebla 104 tratamiento y disposicién final de residuos; d) Mercados y
centrales de Abasto; e) Panteones; f) Rastro, g) Calles,
parques y jardines y su equipamiento; y h) Seguridad
Publica.

En el Estado de Puebla, se organizara un Sistema de
Articulo Planeacién del Desarrollo, que sera democratico y que se
107 integrara con los planes y programas de desarrollo de
caracter estatal, regional, municipal y especiales.
Ley de Las disposiciones de esta ley son de orden publico, interés
Planeacion social y de observancia obligatoria en el territorio del Estado
para el de Puebla, y tienen por objeto definir la integracién y
Desarrollo del Articulo 1 funcionamiento del Sistema Estatal de Planeacién
Estado de Democratica, a fin de contar con los elementos necesarios
Puebla para efectuar el proceso de planeacién que conduzca el

actuar gubernamental.

Los Ayuntamientos cuentan con las siguientes atribuciones:
Fraccion III. Aprobar el Plan Municipal de Desarrollo y

Articulo 11 remitirlo a la instancia correspondiente para su
Fracciones publicacién en el Periédico Oficial del Estado.
L ivy v Fraccién IV. Coadyuvar en la realizacién de acciones que

deriven del Plan Municipal de Desarrollo.

Fraccién V. Instituir los 6rganos de planeacién y
determinar los mecanismos para su funcionamiento,
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estableciendo sistemas continuos de control, seguimiento y
evaluacién del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 12

Los Presidentes Municipales, tienen las siguientes
atribuciones:

Fraccion I1.

Fracciones Fraccion III. Instruir la elaboracién el Plan Municipal de
Iy Iv Desarrollo y someterlo a aprobacién del Ayuntamiento.
Fraccion IV. Implementar el Sistema de Evaluacién del
Desemperio para atender el Plan Municipal de Desarrollo.
Los Documentos Rectores son los siguientes:
Plan Municipal de Desarrollo: Es el documento que
Articulo 27

establece los principios basicos sobre los cuales se llevara a
cabo la Planeacion del Desarrollo Municipal y que servira
para orientar el funcionamiento de la Administracién
Puablica Municipal.

Articulo 37

La estructura de los Documentos Rectores .. contendra lo
siguiente:

I. Ejes. Prioridades rectoras de la Planeacién del Desarrollo
del Estado que incluyen objetivos, metas, estrategias,
tematicas, indicadores, lineas de accién y los responsables de
su ejecucion;

II. Tematicas. Son los elementos que organizan y presentan
las caracteristicas comunes de las prioridades sobre las que
gira la Planeacién del Desarrollo y que permite su atencion
particular, a través de lineas de accién;

III. Objetivos. Propdsitos que se pretenden alcanzar en un
plazo determinado y que expresan las aspiraciones y
necesidades de la poblacién, como condicionantes basicas
que deben ser viables en su realizacién y su definicion, ser
consistentes y operativos, adecuados al aparato
institucional, a las caracteristicas socioecondémicas del
Estado y a la continuidad en el tiempo;

IV. Estrategias. Procedimientos que permiten sefialar cémo
se alcanzan los objetivos y cumplen las metas que se
determinen;

V. Lineas de accién. Estructuracién de acciones que se
traducen en politicas publicas, planes, programas o
proyectos, que se realizan de acuerdo con los objetivos y con
base en la estrategia definida;

VI. Indicadores. Expresién numérica a partir de variables
cuantitativas o cualitativas, que permiten determinar la
situacién sobre un tema en especifico y que proporciona un
medio sencillo y fiable para medir el cumplimiento de metas
y objetivos establecidos, y

VII. Metas. Nivel cuantificable del resultado que se pretende
lograr, cuyo cumplimiento contribuye a alcanzar los
objetivos fijados.
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Ambito Municipal

La Ley Organica Municipal es el ordenamiento juridico para los municipios, que
tiene como objetivo regular las bases para la integraciéon y organizaciéon en el
ambito municipal del territorio, la poblacién y el gobierno, asi como dotar de
lineamientos basicos a la Administracion Publica Municipal, contiene el Capitulo
XI denominado Planeacion Democratica del Desarrollo Municipal,

particularmente los articulos 101, 102, 103, 104, 105, 106, 107 y 114.

Ordenamiento | Articulo(s) Descripcién

La planeaciéon municipal es obligatoria y debe llevarse a
cabo como un medio para hacer mas eficaz el desempenio
de la responsabilidad de los Ayuntamientos, sus
Dependencias y sus Entidades Administrativas, en
relacion con el desarrollo integral del Municipio.

Articulo
101

El Sistema Municipal de Planeacién Democratica es el
conjunto de procedimientos y actividades mediante los
cuales las Dependencias y Entidades de la
Articulo | Administracién Publica Municipal, entre si, y en

102 colaboracién con los sectores de la sociedad, toman
decisiones para llevar a cabo en forma coordinada y
concertada el proceso de planeacion, a fin de garantizar
el desarrollo integral y sostenible del Municipio.

El proceso de planeacién se refiere al disefio, elaboracion
y vinculacion de las acciones y recursos necesarios para
Articulo la operacién del Plan Municipal de Desarrollo, que

. 103. conduzca la actividad del Gobierno Municipal, segin
Ley Organica ;1 :
s corresponda en el Aambito de sus respectivas
Municipal .
competencias.

El Municipio contara con el Plan Municipal de Desarrollo

Articulo como Documento Rector para guiar el desarrollo integral
104 y sostenible de la comunidad, en congruencia con los

Planes Regional, Estatal y Nacional de Desarrollo.

El Plan Municipal de Desarrollo y los programas que de
él deriven deberan contener lo siguiente:

Fraccion III. Contener una estructura logica

Articulo metodoldgica; con los objetivos generales, estrategias,
105 ey . .
.. metas y prioridades de desarrollo integral y sostenible
Fraceion | .1 Municipio;
L W pio>

Fraccion V. Incluir un planteamiento y diagndstico
general sobre la situacién actual de los temas
prioritarios.

Articulo La estructura del Plan Municipal de Desarrollo, y los
106 Programas que de él deriven contendran lo siguiente: 1.
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FEjes, II. Objetivos, I1l. Estrategias, 1IV. Lineas de accion,
V. Indicadores, y VI. Metas.

Articulo
107

Las actividades necesarias para elaborar el Plan
Municipal de Desarrollo y los programas que de él
deriven, se deberan elaborar de acuerdo con las
siguientes etapas: I Investigacion, II. Formulacion, III.
Instrumentacion, y IV. Control, V. Seguimiento y VI.
FEvaluacion.

Articulo
114

Crear el Comité de Planeacion para el Desarrollo
Municipal, la instrumentacién y seguimiento del PMD,
el cual debera instalarse dentro de los sesenta dias
naturales siguientes a la fecha de toma de posesion del
Ayuntamiento y debera sesionar durante cada ejercicio
fiscal, cuando menos trimestralmente en forma ordinaria
y de manera extraordinaria, cuando asi se requiera.
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Filosofia Institucional

Misién
Somos un gobierno municipal cercano donde la confianza de nuestros ciudadanos
es la fuerza que nos impulsa a transformar Coronango, a través de servicios

publicos de calidad y programas municipales de alto valor, para lograr una

sociedad inclusiva, segura y prospera.

Vision
Ser un municipio donde el progreso sea el reflejo de un gobierno cercano,
responsable y comprometido con las y los ciudadanos. Promotor de la

participacién, la innovacién, la transparencia y rendicién de cuentas, que

1mpulse el bienestar de todos.

Valores

Transparencia: Actuamos de manera clara y abierta, promoviendo la rendicién

de cuentas a nuestros ciudadanos.

Honestidad: Garantizar que todas las decisiones y el uso de recursos publicos se
gestionen de forma clara y accesible para los ciudadanos, asegurando que la
informacién sobre presupuestos, proyectos y politicas publicas esté disponible

para su consulta.

Compromiso: Trabajamos con pasién y responsabilidad en el servicio a nuestra

comunidad.

Solidaridad: Promovemos la igualdad y la colaboracion entre todos los miembros

de nuestra sociedad.

Respeto: Valoramos la dignidad y los derechos de cada persona, fomentando un

ambiente armonioso y equitativo.
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Resultados de los mecanismos de participacion ciudadana

La construccion del Plan Municipal de Desarrollo retoma en un primer momento,
la plataforma de propuestas elaborada en el periodo de campana, misma que se
construy6 a través de un analisis de la realidad social que afrontaba el municipio
de Coronango: obra publica, programa hidrico, seguridad publica, salud,
deportes, servicios publicos, educacion, apoyo al campo, comercio, prevenir y
erradicar la violencia contra mujeres, ninas, ninos y adolescentes, y bienestar
social. El periodo de campana permiti6 realizar un reconocimiento puntual del
entorno econdémico, cultural, social, de seguridad publica, obras publicas

directamente en el territorio.

En segundo lugar, se plantearon Foros de Participacion Ciudadana los cuales se
realizaron en las Juntas Auxiliares de San Martin Zoquiapan, San Antonio
Mihuacan, San Francisco Ocotlan, la cabecera municipal de Santa Maria
Coronango y en la unidad habitacional Misiones de San Francisco. En total,
participaron 1,191 personas, el objetivo de cada foro fue escuchar de manera
directa las necesidades y problematicas de la comunidad para elaborar las lineas
de accién del Plan Municipal de Desarrollo 2024—-2027, posteriormente, se aplico
una encuesta integral que permitié priorizar las acciones de gobierno, los

resultados principales de esta consulta fueron los siguientes.

Gréfica 1. Participacién de las localidades

San Martin

Santa Maria Zoquiapan ,
Coronango, 7.3%

20.6%

San Antonio
Mihuacan,
17.3%

Coronango 2024 - 2027

Foros de Participacion Ciudadana
Localidad Particip Porcentaje
Misiones de San San Martin Zoquiapan 87 7.3%
Francisco, San Antonio Mihuacan 206 17.3%
26.1% ) San Francisco Ocotlan 342 28.7%
San Francisco — -
Ocotlan, Misiones de San Francisco 311 26.1%
28.7% Santa Maria Coronango 245 20.6%
TOTALES 1,191 100%
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Seguridad publica

La seguridad publica es uno de los problemas principales que aquejan a la
sociedad, el municipio de Coronango no escapa a esta realidad, 59.9% (seis de
cada diez ciudadanos) consideran la seguridad publica como un elemento
relevante para tener una condiciéon de bienestar, seguido de: mas programas
sociales (17.8%), agua potable (12.5%) y la rehabilitacién o ampliacién del

sistema de drenaje (9.8%).

Grafica 2: /Qué tan importante es para tu bienestar?

¢Qué tan importante es para tu Bienestar? ...

[ Programas sociales ™ Agua PotableObra Publica Drenaje M Seguridad

17.8%

12.5%

9.8%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0%

Medidas de prevencion para garantizar la seguridad

La mitad de las personas entrevistadas (50.7%) considera que, un incremento en
el patrullaje policial seria una medida efectiva para garantizar la seguridad de
los ciudadanos, seguido de una correcta iluminacién publica (27.1%). La
incorporacion de la tecnologia en las actividades de seguridad publica, como la
instalacién de botones de panico y camaras de video vigilancia constituyen una
tercera opcién emitida por los ciudadanos (10.8%), finalmente, los programas de
vigilancia vecinal (8.0%) y las actividades comunitarias (3.4%), ocuparon la

cuarta y quinta propuesta seleccionada por los entrevistados. Como actividades
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complementarias, senalaron que, es necesario implementar actividades de
prevenciéon de delito e incorporar la participacién ciudadana, en un ambito de

corresponsabilidad.

Grafica 3. Medidas para garantizar la seguridad

Seguridad Alumbrado
Plblica Plblico

Tecnologia en
Seguridad Publica

Programas de Actividades
Vigilancia Vecinal Comunitarias

Violencia de género
Grafica 4. Percepcién de la violencia de género

1.1% De acuerdo con los entrevistados, en
promedio, el 54.5% padece o ha estado en
situaciones de violencia fisica: San
Francisco Ocotlan y San Antonio Mihuacan

estan sobre la media; el 29.3% ha estado en

29.6%

situaciones de violencia psicologica y el
14.8% ha padecido violencia de tipo

economica. Al preguntar, sobre las razones

por las cuales no se realiza una denuncia, los

B i B o Econémica ora €ntrevistados opinan que, no se denuncia

por temor a que la violencia aumente (60%).
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Grupos en condiciones de vulnerabilidad

Otro tema, se enfoco en calificar las propuestas para mejorar la calidad de vida
de personas en condiciones de vulnerabilidad, los participantes consideran las
siguientes iniciativas: 34% propone disenar programas de empleo inclusivo,
32.9% optdé por campanas de concientizacion, el 21.7% por proyectos de
capacitacion especializada y el 11.4% senalé la importancia de tener
infraestructura inclusiva, que considere las limitaciones de las personas con

alguna discapacidad.

Grafica 5. Iniciativas para mejorar la calidad de vida de las personas en

condiciones de vulnerabilidad

b) Capacitacién especializada para docentes
c) Programas de empleo inclusivo

d) Infraestructura adecuada

Iniciativas para mejorar la calidad de vida de las personas con capacidad diferente

San San Misiones Santa
Antonio |Francisco| de San Maria Total %
Mihuacan | Ocotlan | Francisco |Coronango

- 31.4% 32.5% 31.3% | 36.0% 33.0% 347 | 32.9%

24.4% 21.8% 21.1% | 18.6% 25.3% 229 | 21.7%

San Martin

Zoquiapan

14.0% 37.4% 45.2% | 29.7% 25.3% 358 | 34.0%

30.2% 8.3% 2.4% 15.7% 16.5% 120 11.4%
1,054

Servicios publicos

Una de las exigencias de la poblacion, es la recoleccion de los residuos sélidos,
este servicio ha sido deficiente en los tltimos afios: el 38.9% (4 de cada 10
ciudadanos) opina que debe realizarse una recoleccién diferenciada de los

residuos sélidos (separacién de basura); el 35.4% considera que las rutas actuales

® 3) Campafias de concientizacion para prevenir la discriminacion
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de recoleccion deber reorganizarse para una optimizacion el tiempo de cada ruta;
un 10.5% de los ciudadanos considero que debe existir un programa de incentivos
ante mejores practicas, como el reciclaje; un 15.2% de los participantes, refiere
que, es necesario la instalacion de contenedores de basura en lugares
estratégicos, esta propuesta tuvo mayor respaldo en Misiones de San Francisco
(32.1%) y San Francisco Ocotldn (28.2%). En general, 5 de cada 10 ciudadanos,
opinaron que, el aumento de rutas de los camiones recolectores ayudaria a
resolver el problema; y, 2 de cada 10 personas estan a favor, de crear un

programa de reciclaje.

Grafica 6: ;Cémo se podria solucionar el problema de recolecciéon de basura?

- Recoleccion Diferenciada Optimizacién y

(Separacion de residuos) aumento de rutas
Contenedores en Programas de
lugares estratégicos incentivos (reciclaje)

Obras Publicas

Grafica 7. Obras Publicas
El 55.1% de los participantes considerd que la
9.6%

8.5% pavimentacion y el bacheo como obras

prioritarias en sus localidades; el 20.1% propone
20.1%

el mantenimiento de parques y areas verdes

como segunda prioridad; en tercer lugar, el 9.6%

considero atender los sistemas de drenaje y
alcantarillado, a través de la rehabilitaciéon, ampliacién o construccién; por
ultimo, la propuesta de construccién de un centro comunitario y/o cultural, es
bien recibida en Santa Maria Coronango (15%), Misiones de San Francisco (7.5%)

y San Antonio Mihuacan (4.5%).

Mejorar las calles y Construir y Construir y equipar
- avenidas (pavimentacion mantener parques y

y bacheo) areas verdes

Desarrollar instalaciones Mejorar el sistema

deportivas y recreativas

de drenajey . centros comunitarios
y culturales

alcantarillado
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Sector primario

El apoyo al campo es un sector importante para detonar la economia del
municipio, el 49.2% de los participantes surgieren implementar cursos o talleres
de capacitacién enfocados en la mejora de ganado: San Francisco Ocotlan (56%),
San Antonio Mihuacan (48.6%) y Santa Maria Coronango (46%). Con respecto a
la propuesta de capacitacién en técnicas de cultivo, en general 4 de cada 10
ciudadanos respaldaron la propuesta: San Antonio Mihuacan (47.1%), San
Francisco Ocotlan (42.5%) y Misiones de San Francisco (43.7%). La propuesta
sobre capacitaciéon en Piscicultura tiene un respaldo mayor en San Martin
Zoquiapan (59.3%). En el rubro otros, los ciudadanos sugieren las siguientes
propuestas; San Francisco Ocotlan: apoyo de tractores, apoyo en ganado; Santa
Maria Coronango: apoyo agropecuario, maquinaria, apoyo con recurso
economico, agricultura sostenible y sustentable; San Martin Zoquiapan:
fertilizante para milpa, apoyo ganadero, donacion de borregos y cerdos; San
Antonio Mihuacan: tractores, motocultor, apoyo para el campo, apoyos para

fertilizantes.

Grafica 8. Impulso al sector primario

0.8%

41.4% 49.2%
. ZOQUIAPAN MIHUACAN OCOTLAN MISIONES
26.7% 48.5% 56.0% 35.7%
14.0% 47.1% 42.5% 43.7%
59.3% 3.9% 1.5% 20.6%
0.0% 0.5% 0.0% 0.0%
Il coronanco %
46.0% 389 49.2%
27.0% 327 41.4%
g 23.0% 68 8.6%
4.0% 6 0.8%

- Capacitacion: Capacitacion: Capacitacion: |:| Otro
Mejora de Ganado Técnicas de Cultivo . Piscicultura
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Programas sociales

El 53% de los ciudadanos respalda la creacion de programas sociales, entre los
que destacan: programas de mejoramiento a la vivienda (piso digno, techo digno,
cuarto adicional); dignificacién de escuelas; despensas a personas con
discapacidad, adultos mayores y madres solteras, programas de capacitacion

laboral y becas de aprovechamiento escolar.
Servicios del DIF

El Desarrollo Integral de la Familia (DIF) es una institucién clave para el
bienestar social, atiende a sectores vulnerables del municipio, ninos, mujeres en
situacion de violencia, adultos mayores y personas con discapacidad, es
1mportante conocer la opinién ciudadana con respecto a los servicios que brida la

institucidn.

Grafica 9. Servicios SMDIF.

El 41.7% de los participantes
11.4%

solicitan servicios médicos en el

DIF municipal, asi como,

41.7% médicos para brindar servicios

de consulta general; el 29% de

los participantes refiere la
- necesidad de contar con servicios

de asistencia juridica y psicolégica para personas en situacion de vulnerabilidad

o0 en situaciones de violencia; un 17.9% refirid estar de acuerdo con el fomento de
actividades deportivas y recreativas; finalmente el 11.4% de los participantes

senal6 la importancia de tener instancias infantiles.
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Participacion ciudadana

La participacion ciudadana es esencial para fortalecer la democracia, fomentar
la transparencia y asegurar que las decisiones publicas respondan a necesidades
reales de la poblacién. Ante la pregunta /Considera estar incluido en las politicas
y acciones de gobierno?, con esta pregunta se midio del nivel de involucramiento
en los asuntos publicos desde la perspectiva ciudadana: El 40.5% de los
habitantes se siente incluido en las politicas y acciones de gobierno, el 41.7%
contesto de manera neutral y el 17.9% considera que el gobierno no lo ha tomado

en cuenta.

Grafica 10. Percepcién sobre el nivel de involucramiento en las politicas y

acciones de gobierno

De acuerdo, Neutral, esacuerdd
ZOQUIAPAN ) s
De acuerdo, Neutral, Desacuerdo,
MIHUACAN 43.7% 28.2% 28.2%
De acuerdo, Neutral, Desacudiido,
OCOTLAN 42.5% 55.7% 1‘851d
De acuerdo, Neutral, Desacuerdo,
MISIONES 39.1% 32.1% 28.8%
De acuerdo, Neutral, Desacuerdo,
CORONANGO 36.9% 36.9% 26.1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

El dato relevante de esta grafica, son las personas que estan en desacuerdo con
el planteamiento, es decir, no se sienten considerados en las acciones de gobierno,
es 1mportante analizar este porcentaje por localidades: Misiones de San
Francisco (28.8%) y San Antonio Mihuacan (28.2%) y la cabecera municipal,
Santa Maria Coronango (26.1%), en estas localidades, un mayor ntimero de

ciudadanos, no se sienten incluidos en las decisiones del gobierno municipal.
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Ante las propuestas de como involucrar a los ciudadanos en los procesos de
participacion, los entrevistados respondieron: 35.4% de los ciudadanos requiere
de un gobierno cercano y preocupado por el municipio; el 23.9% propone
actividades culturales y educativas, asi como, acciones de gobierno enfocadas en
fomentar el trabajo; el 21.5% opina que le gustaria participar en obras de
impacto; y finalmente, el 15.3% estaria dispuesto a participar en asuntos

relevantes del municipio.

Grafica 11. Propuestas para incentivar la participacion
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Finalmente, en un ejercicio abierto, en la encuesta que se aplicoé a los
participantes, ubo un espacio para realizar propuestas o peticiones a las

autoridades municipales, las respuestas se agruparon de la siguiente manera:

Cuadro 1. Peticiones o propuestas a las autoridades

*  Crear un Bachillerato *  Apoyo a Grupos Vulnerables *  Apoyo a Emprendedores

*  Crear una Casa de 5alud *  Mayor Atencion en el Centro de * Mejora de Escuelas

*+  Despensas Salud +  Camaras de Vigilancia

*  Seguridad en calles. *  Apoyos a Escolares: Mochilas/Utiles *  Reestablecer al red hidraulica.

*  Alineacidn de besanas. = Luminarias +  Terreno para panteon

*  Alumbrado poblico. +  Ampliacion de |las Rutas de *  Apoyos a discapacitados.
Limpia de rio y rescate de ameyales. recoleccion de basura = Apoyo a personas con capacidad
Despensas en madres solteras. » Cuidado y saneamiento de areas deferente.

*  Rondines de seguridad. verdes. *  Tratamiento de aguas residuales.

*  Desazolve de alcantarillas. = Servicios de Laboratorio en Centro *  Intercomunicadores para moto taxis.
Informacion programas sociales. de Salud. = Buentrato en DIF y Presidendia,

= Wi-fi gratuito.
*  Farmacia comunitaria
Apoyos @ comerciantes.
= ApOYOS 3 MUjeres,
Bacheo y pavimentacion.
*  Programa de cuartos adicionales.
= Seguridad en el campo.

Maquinaria agricola
Veterinaria municipal
Acordonar la zona del montera Talleres para madres solteras.
Areas culturales Rutas para recolectar basura
Tratamiento de adicciones =  Piso digno.

Hospital *  Tractores.

Pavimentacion
Vinculacion laboral

Alumbrado piblico en camino vigjo.
Apoyos en ampo.
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Cuadro 2. Peticiones o propuestas a las autoridades (continuacion)

Facilitar tramites administratives. Persenal contratado de misiones.
Revision de invasion de casas

Centro comunitario: Actividades culturales, deportivas, tercera edad,
cursos de formacion, curso de arte.

Seguridad publica: Botdn de pénico, modulo de vigilandia, cero
COMTUpCiGn.

Comercio informal (ambulantes).

Regular loz espacios pablicos: limpiar espacics plblicos (2reas verdes),
alumbrado pablico, poda de arboles.

Problema de aguza potable

Crear una delegacidn administrativa.

Semaforos

Reordenamiento vial: entradas-salidas, sefializacidn.

Centro de Salud — Hospital, farmacia comunitaria.

Pasos Peatonales

Espacios departivos: Construccion de campo de futbol, pista de
atletisma.

Servicios plblicos eficientes. Eventos para la tercera edad

Mejora de la Red de Abastecimiento de
Agua Potable.

Mejor atencian en el Centro de Salud.
Estancias infantiles.

Crear areas verdes.

Educacion: cursos de Capacitacion,
escuela para adultos.

Contenedores de basura.

Espacios recreativos.

Pintura en Juegos.

Personal amable.

Apoyo de tractores.

Despensas

Campo deportivo.

Educacion para nifios.

La informaciéon recabada en este ejercicio democratico proporciond insumos
importantes para elaborar los diagndsticos, asegurando que el PMD 2024—-2027

refleje las prioridades reales del municipio.
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Metodologia

El Plan Municipal de Desarrollo 20242027 es el documento rector que definira
el modelo y la visiéon de gobierno para la actual Administracion Municipal. En
cumplimiento a la Ley Organica Municipal, articulo 7107 fraccion I, en el que se
establece que, para la integracion del PMD se debe hacer uso de metodologias
como la del Marco Loégico; en el mismo sentido, la Ley de Planeacion para el

Desarrollo del Estado de Puebla, articulo 47 refiere que, en etapa de formulacion

del PMD, se podra hacer uso de la Metodologia del Marco Légico (MML).

La MML es una herramienta de planeacién que permite dar seguimiento y
evaluar los resultados e impactos de un programa publico, de acuerdo con la
CEPAL (2005) se define esta metodologia como “una herramienta para facilitar
el proceso de conceptualizacion, diseno, ejecucion y evaluacién de proyectos. Su
énfasis esta centrado en la orientacion por objetivos, la orientacién hacia grupos
beneficiarios y el facilitar la participacién y la comunicacion entre las partes
interesadas” (Ortegén, Pacheco y Prieto, 2005). La metodologia contempla
analisis del problema, analisis de los involucrados, jerarquia de objetivos y

seleccion de una estrategia de implementaciéon 6ptima.

La MML contempla las siguientes etapas:

Defincion del Problema

Andlisis del Problema
Establecer de

maneraclara,
objetivay concreta el| Analizar el origen,

problemague origina | comportamientoy
la intervencion consecuencias del

Definicion del Objetivo

Seleccionde Alternativas

Definir la situacion inirla

gubernamental

Fuente. Elaboracién a partir de: Ortegén, E., Pacheco, J. F., & Prieto, A. (2017).

problema definido, a
fin deidentificar sus
causasy las posibles
consecuencias

futura a lograr que
solventara las
necesidadeso
problemas
identificados

Identificar las
medidasde
intervencion
gubernamental

estructura analitica
delos Pp

Asegurarla
coherenciainterna
delprogramaylas
alternativas
seleccionadaslleven
al cumplimientodel
objetivo
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Por lo anterior, el PMD 2024-2027 considerd la construccion de diagndsticos
técnicos relativos a la: dinamica poblacional, las condiciones del desarrollo social,
la seguridad publica, el comportamiento econdémico, infraestructura existente.
Con base en los datos y la informacién generada, se realizé un analisis integral
de las dimensiones econdémica, social, de seguridad, urbano-ambiental, de
organizacién administrativa, aplicando la MML. Para ello, se elaboraron los
arboles de problemas, permitiendo visualizar las problematicas centrales en
cada dimension del desarrollo, identificando las causas y los efectos que generan,
posteriormente, se crearon los drboles de objetivos con la finalidad de identificar

el objetivo central, los medios y los fines, estructurando la situacién deseada.

Derivado del analisis de la MML, se disenaron 17 estrategias generales y 176
lineas de accién del PMD, las cuales se integraron en 9 programas municipales

que se derivaron de los 6 ejes de gobierno.
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Diagnoéstico General
Aspectos Generales

Coronango. El nombre proviene del nahuatl "atl", agua;
"coloa", dar vuelta y "ahco", arriba; que significa "arriba
donde da vuelta el agua". El municipio de Coronango se
localiza en la parte centro Oeste, del estado de Puebla.
Sus coordenadas geograficas son los paralelos 19° 06'36"
y 19°10'42" de latitud norte y los meridianos 98° 14'54"
y 98° 19'40" de longitud occidental.

Colindancias.

El municipio colinda al Norte con el municipio del estado de Tlaxcala, al Sur con
el municipio de San Pedro Cholula, al Este con el municipio de Cuautlancingo y

al Oeste con los municipios de San Miguel Xoxtla y Juan C. Bonilla.

E1 Municipio tiene una superficie de 36.6 kilémetros cuadrados que lo ubica en
el lugar 180 con respecto a los demas municipios del Estado. Ocupa el 0.11% de
la superficie del estado. Cuenta con 3 juntas auxiliares: San Antonio Mihuacan
San Francisco Ocotlan, San Martin Zoquiapan y la cabecera municipal de Santa

Maria Coronango.
1. Enfoque poblacional

De acuerdo con datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 (INEGI, 2020) el
municipio de Coronango tiene 46,836 personas, 22,984 hombres (49.1%) y 23,852
mujeres (50.9%). La relacién hombres-mujeres (Hombres por cada 100 mujeres)
es de 96.4%. En comparacion a 2010, la poblacién en Coronango crecié un 86.1%,
pasando de 25,179 a 46,836 habitantes, tuvo un crecimiento acelerado derivado

de la expansion de la Zona Metropolitana.
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La siguiente grafica muestra la estructura poblacional del municipio.

Grafica 12. Piramide Poblacional del municipio de Coronango
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2723 El 26.2% de la poblacién es joven (15
0 a 29 afios): 12,227 personas.

1,464
735
872 El 0.7% son adultos mayores, 3,252
1100 personas (0.7%) son adultos mayores.
1,359
136l 1,171 personas sefialaron tener
1734 alguna discapacidad.
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2,128
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Fuente: CONAPO, 2023 y Bienestar, 2024.

De acuerdo con el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica

(INEGID), la poblacién del municipio paso de 25,179 habitantes en 1995 a 46,836

habitantes en 2020, un crecimiento del 86.1% en los dltimos 25 afos, el mayor

crecimiento se dio en la ultima década, como se observa en la siguiente grafica.

Grafica 13: Coronango crecimiento poblacional
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Coronango indicadores béasicos.
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Con relacién a la estructura de la poblacién, de acuerdo con INEGI (2020),
destaca que, al afio 2020, el porcentaje de poblacion femenina del municipio es
del 50.9% del total municipal, mientras que la poblaciéon masculina alcanzo el
49.1%. La relacién hombres mujeres es del 96.4%, es decir, hay 96 hombres por

cada porcada 100 mujeres.

La relacion de dependencia demografica mide la proporcién entre la poblacion
dependiente (nifios, adolescentes y adultos mayores) y la poblacién en edad
productiva (15-64 afios) (INEGI, 2020). Se expresa como porcentaje, ayuda a
evaluar la presién econdémica que la poblacién dependiente ejerce sobre la
poblacion activa. La relacion de dependencia en el municipio de Coronango es
del 49.9%, mientras que, el indicador Estatal es del 53.7%, es decir, por cada 100
personas en edad productiva, hay 50 personas dependientes (menores de 15 afios
o mayores de 64 afios), es un valor moderado, porque existe una baja dependencia
econémica, por tanto, hay un equilibrio entre la poblacién econémicamente

activa y la poblacién dependiente.

El indice de envejecimiento del municipio de Coronango es del 30.7% (INEGI,
2020), es indicador demografico que muestra la relacién entre la cantidad de
adultos mayores (65 afios y més) y la poblacién més joven!, el indice estatal es
de 41.9%, como se observéd en la piramide poblacional, el municipio tiene una
poblaciéon relativamente joven, aun existe un crecimiento moderado de la
poblacién adulta mayor, en relacién con la poblacion infantil y juvenil. No
obstante, las acciones que esta administracion realice deben considerar el

impacto futuro en la poblacion de adultos mayores.

El Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) de la ONU, como
parte de su compromiso con el fortalecimiento de las capacidades locales y la

promocién del desarrollo sostenible, realizé un ejercicio de recopilacion de datos

1 Centro Latinoamericano y Caribefio de Demografia (CELADE) Divisién de Poblacién de la
CEPAL (2006). Manual sobre indicadores de calidad de vida en la vejez.
http://www.observatorionacionaldoidoso.fiocruz.br/biblioteca/ manual/17.pdf
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elaborando una Ficha General del municipio de Coronango, se integran
indicadores relevantes sobre el contexto demografico, social, econémico y
ambiental del municipio. Estos datos constituyen una herramienta fundamental
para orientar la toma de decisiones, disenar politicas publicas efectivas y
promover un desarrollo inclusivo, sostenible y basado en la evidencia. A partir
de esta informaciéon, el municipio puede identificar sus fortalezas y areas de

oportunidad para avanzar en la mejora de la calidad de vida de sus habitantes.
Tabla 1. Ficha General del municipio de Coronango (PNUD, 2024)

DATO DATO DATO

DEMOGRAFIA MUNICIPAL ESTATAL NACIONAL
(2020) Poblacién 46,836 6,583,278 126,014,024
o Hombres (%) 49.1 43 48.8
Q@ Mujeres (%) 50.9 52 51.2
(2020) Poblacién que hablalenguaindigena (%) 1.0 9.9 6.1

o Hombres (%) 1.0 9.7 6.1
Q  Mujeres (36) 0.9 10 6.1
(2020) Poblacion de edad (60 afics y mds) (%) 84 11.3 12
DATO DATO DATO

POBREZA MUNICIPAL ESTATAL NACIONAL
(2022) Poblacidnen pobreza (%) 68.8 * 54 36.3
(2022) Poblacionen pobreza extrema (%) 156 © 11.4 7.1
(2022) Poblacionen pobreza moderada (%) 53.1 * 42.6 29.3
(2022) Vulnerable por carencias sodales (%) 251 ° 25.1 29.4
(2022) Vulnerable por ingresos (%) 6.1 * 6.7 7.2

# |0 datos comesponden al afio 2020
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Tabla 1. Ficha General del municipio de Coronango. Continuacion ...

DATO DATO DATO
EMPLEO MUNICIPAL ESTATAL NACIONAL
(2023) Tasa de desocupacion 13 * 11.7 10.5
o Hombres 1.5 * 8.1 7.2
Q  Mujeres * 16.5 15
(2023) Tasa de participacion 63.0 * 61.3 60.4
o Hombres 80.5 * 79.1 76.4
Q  Mujeres 46.4 * 46.5 46.3
(2023) Tasa de informalidad —_ 69.9 55
(2022) Poblaciéninfantil ocupada (%) — 17.9 13.1

# 05 datos comesponden al afio 2020 del Censo de Poblacion y Vivienda del INEGL,

DATO DATO DATO

[NDICE DE DESARROLLO HUMANO  wuniciPAL ESTATAL NACIONAL

CORONANGO Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

(2020) Indice de Desarrollo Humano (IDH) 0.745 0.712 0.781
Subindice de educadin 0.67 — —
Subindice de ingreso 0.7 — —
Subindice de salud 0.882 — f—

(2020) Indice de Desiqualdad de GéneroMunidpal ~ 0.376 — 0.352
Indice de empoderamiento (mujeres) 0.521 — —
Indice de mercado laboral (mujeres) 0.463 — —

Indice de salud reproductiva (mujeres) 0.048 — —
DATO DATO DATO
ECONOMIA MUNICIPAL ESTATAL NACIONAL
(2021) PIB (mdp) — 542,719 17,040,694
(2021) Tasa de crecimiento anual del PIB — 2.2 46
(2021) PIB por actividad econémica
Prirmaria (%) — 4.7 3.6
Secundaria (%) — 32.5 29.7
Terciaria (%) — 62.9 66.7
(2024) Unidades econdmicas 2,671 * 345119 5,564,612
MIPYMES (%) 998 * 999 99.8
Grandgs (%) 02 * 01 0.2

# Los datos comesponden al afio 2018 del Censo Econdmico del INEGI,

Fuente: PNUD, 2024
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La informacién expresada en las tablas anteriores, ofrecen una visiéon integral
de la realidad de Coronango, destacando tanto sus avances como los retos que
enfrenta en diversos ambitos. Este analisis permite proporcionar indicadores,
para realizar un ejercicio de planeacién estratégica efectivo, considerando el
contexto actual del municipio. El avance de cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), ser4 un referente para la gestién municipal 2024-
2027, las politicas municipales deben contribuir a la agenda internacional del

desarrollo sostenible.
Contribucion a la Agenda 2030

El 25 de septiembre de 2015, los paises miembros de la Organizaciéon de las
Naciones Unidas, en la LXX Asamblea General, aprobaron la Agenda 20302, la
cual busca mejorar el bienestar de las personas, garantizar la conservacion de
los ecosistemas y la biodiversidad, asi como elevar los niveles de prosperidad bajo
un enfoque de inclusién, para hacer frente a los grandes desafios mundiales como
la pobreza, el hambre, la desigualdad, la degradacién del ambiente y el cambio
climatico global. La Agenda 2030 plantea 17 ODS y 169 metas, la cuales deberan

alcanzarse en el ano 2030.

En México, el Gobierno Federal firmé la Agenda 2030 dentro de un marco general
de actuacién para alinear las estrategias del desarrollo nacional al enfoque del
desarrollo sostenible a través de la instrumentaciéon de la Estrategia Nacional
para la implementacién de la Agenda 2030 en México3. Por su parte, el Gobierno
del Estado de Puebla implementdé el Plan de Accion 2020-2030 con el objetivo de
vincular las politicas estatales con el cumplimiento de los ODS4, en 2023 se

presenté el Informe Subnacional Voluntario el cual se suma a los esfuerzos para

2 https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/2015/09/la-asamblea-general-adopta-la-agenda-2030-
para-el-desarrollo-sostenible

3 https://www.gob.mx/agenda2030/documentos/estrategia-nacional-de-la-implementacion-de-la-agenda-
2030-para-el-desarrollo-sostenible-en-mexico

4 https://agenda2030.puebla.gob.mx



https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/2015/09/la-asamblea-general-adopta-la-agenda-2030-para-el-desarrollo-sostenible/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/2015/09/la-asamblea-general-adopta-la-agenda-2030-para-el-desarrollo-sostenible/
https://www.gob.mx/agenda2030/documentos/estrategia-nacional-de-la-implementacion-de-la-agenda-2030-para-el-desarrollo-sostenible-en-mexico
https://www.gob.mx/agenda2030/documentos/estrategia-nacional-de-la-implementacion-de-la-agenda-2030-para-el-desarrollo-sostenible-en-mexico
https://agenda2030.puebla.gob.mx/
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atender, dar seguimiento y cumplir con los Objetivos de Desarrollo Sostenible

(ODS) contemplados en la Agenda 2030 (Agenda 2030)5.

Tabla 2. Coronango, contribucién a los ODS.

Municipio Contribuciéon a Elementos de Desarrollo oDs Grupos y temas Elementos de Indicadores Participacion Ejes del
laAgenda 2030 Diagnostico Sostenible prioritarios monitoreo  enel PMD ciudadana  PED
Amozoc (@) @) @) @] [©) (&) [ ] @) €]

[ Coronango 0 0 ©__e 0 B 0 6) o |
Cuautlancingo O [€) [E] (@) @) (@) © €] (€]
Juan C. Bonilla (@] o (@] (@] (@) O (@] @] (@)
Ocoyucan (@] @ @] @] (@] © @ @] ©
Puebla o © (] (] o O @) e} ©
San Andrés Cholula @] (] (@] @] (@] €] (€] ® @)
San Gregorio Atzompa (@] )] (@] O O (@) (@] O (]
San Miguel Xoxtla €] o O (@] (@) O (@] e] o
San Pedro Cholula (e} (e] €] ) (€] O © © ©)
Taltenango (@] @ @} Q (@] (] © (@] (@]

Fuente: Gobierno del Estado de Puebla, Informe Subnacional Voluntario 2023

ODS. Indicadores de Cumplimiento
El avance de cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), sera
un referente para la gestion municipal 2024-2027, las politicas municipales

deben contribuir a la agenda internacional del desarrollo sostenible.

Tabla 3. Coronango, indicadores cumplimiento de los ODS

~ DATO DATO DATO
ANO MUNICIPAL ESTATAL NACIONAL
Poblacidén con ingreso inferior a la linea de bienestar minimo (%) 2022 381" 19.1 121
* Los datos comesponden al afio 2020,
Poblacidn con carenda por acceso a alimentacién (%) 2022 24.8" 22.2 18.2
# Los datos comesponden al afio 2020,
Poblacion con carenda por acceso a servicios de salud (%) 2022 a1y’ 48.3 381
* Los datos comesponden al afio 2020.
Tasa de eficiencia terminal —_— 98.4 97.2
pimeta plUE —_ 911 90.9
D Medaspelor - ___ B ____BE_
Tasa de participadén economica de mujeres 2023 46.4* 46.5 46.3
Tasa de prevalencia de violencia contra la mujer 2021 —_— 70.8 70.1
= * lsdlosomesponden al aio 00 del Cersode PobledGny Voéendacel NeSL
Cobertura de la poblacidn con agua potable (%) 2020 g0.1" 95.3 96.1
* Los datos comesponden al afio 2020 del CONEVAL.
Viviendas con acceso a electricidad (%) 2020 99.3% 99.1 99
Viviendas que aprovechan la energfa solar (%) 2015 -_— 3 3.7
o _ _ _ _ _ _ _ _ _ =*l|psdaoscomespondenalafio 020 del CONEVAL. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ o o _o__o_ _
~ Poblacidn infantil con ocupacién no permitida (%) 2022 -_— 58.3 57.1
Brecha entre la participaddn de mujeres y hombres (30 afios y mas) 2015 —_— 40.5 37.9
Viv?e-ndascon‘?cceso-a internet (%-l 2023 28.0* 583 7.7
Solidtudes de invenciones de mexicanos 2023 — 87 2,586

* Los datos comesponden al afio 2020 del Censo de Poblacidn y Vivienda del INEGL.

5 https://agenda2030.puebla.gob.mx/files/archivos/INFORME SUB VOLUNTARIO 2023.pdf
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10 Eeomes ‘:’ Indice de Gini 2022 0.412* 0.401 0.431
DESEUADADES * Los datos comesponden al afi 2015.
Poblacién con carenda por calidad y espacios en la vivienda (%) 2022 51* 114 9.1
Satisfaccién con el servicio de transporte publico (%) 2023 _— 313 283
CoD DT DT L rsdsompondnalafo®. o ______._
12 Pl m Recoleccion diaria promedio de residuos solidos urbanos (kg) 0 28,620 3,926,876 108,146,272
RESPONSABLES Satisfaccion con el servicio de recoleccion de basura (%) 2023 — 69.3 72.6
13 s @ Costo por agotamiento como proporcidn del PIB (%) 2022 _— —_— 4.1
(L] Indice de Degradacién 021 1 —_ —
= = Produccién en peso vivo (ton) 2020 -_— 2765 1,029,755.60
14 S o Valor de la produccién pesquera (mdp) 2020 _— 18 18,135.10
Areas Destinadas Voluntariamente a la Conservacidn (ha) 203 — 0 39,045.90
Superficie reforestada (ha) 2020 _— 350 4,618
16 PALJISTEA o Tasa de incidencia delictiva 0 — 32,656 28,701
SOk Tasa de incidendia de corrupcion 2023 — 19,491.50 25,394.30
Hssps @ Dependenda de aportaciones federales (%) 2022 -_ 38 365
17 L0SOBJETHOS Participacion enlas exportaciones (%) 2023 _— 3.7 —_—

El gobierno municipal disend los ejes, las estrategias y las lineas de accion del
Plan Municipal de Desarrollo 2024—-2027 bajo un enfoque de sostenibilidad, de
esta forma, el municipio define politicas que priorizan el desarrollo integral de
las personas e impulsan el crecimiento econémico local y la conformacién de

entornos sustentables para los préoximos tres anos.
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Objetivos de Desarrollo Sostenible (Agenda 2030)

Ejes del PMD 2024— | Alineaci6n a los Metas
2027 ODS

Eje 1. Coronango seguro ODS 16. Paz, 16.3: Promover el Estado de derecho y
con gobernabilidad Justicia e el acceso a la justicia
Estrategia 1.1: Capacitacion, Instltucmnes 16.5: Reducir considerablemente la
profesionalizacion, Solidas corrupcion
infraestructura y equipo al 16.6: Crear instituciones eficaces,
cuerpo de seguridad publica responsables y transparentes
municipal.

) ] 16.7: Garantizar decisiones
Estrategia 1.2" D esarr ollo de participativas e inclusivas
enfoque de Gestion Integral .
de Riesgos. ODS 17 17.17: Fomentar alianzas eficaces

. . Alianzas para entre los niveles de gobierno y la
Est{"ategza 1.8° Implementar lograr los ciudadania
acciones que promuevan la obietivos
gobernabilidad en ) 17.18: Reforzar la disponibilidad de
Coronango. Relaciona los datos desagregados para el desarrollo
ODS y las metas local
correspondientes con cada
una de las estrategias.
Eje 2. Gobierno abierto y ODS 16. Paz, 16.5: Reducir considerablemente la
confiable Justicia e corrupcion y el soborno
Estrategia 2.1: Fortalecer las InSFItUCIOHeS 16.6: Crear instituciones eficaces,
finanzas publicas Solidas responsables y transparentes
municipales. 16.10: Garantizar el acceso publico a la
FEstrategia 2.2° Gobierno de informacion
Resultados. 17.1: Fortalecer la movilizacion de
Estrategia 2.3 Gobierno ODS 17. recursos internos para mejorar la
honesto y transparente. Alianzas para capacidad fiscal

lograr los . .
objetivos 17.13: Aumentar la estabilidad

macroeconémica y fortalecer la politica
fiscal

17.14: Mejorar la coherencia de las
politicas para el desarrollo sostenible

17.17: Fomentar alianzas eficaces
entre los niveles de gobierno y la
cludadania

17.18: Reforzar la disponibilidad de
datos desagregados para el desarrollo
local
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Ejes del PMD 2024—
2027

Alineaci6n a los
ODS

Metas

Eje 3. Bienestar social e

ODS 3: Salud y

3.4: Reducir la mortalidad prematura

inclusién bienestar. por enfermedades no transmisibles

. mediante la prevencién y el bienestar.
Estrategia 3.1° Atender a
personas en condicién de 3.d: Reforzar la capacidad de respuesta
vulnerabilidad Zonas de ante riesgos sanitarios.

Atencion f’nontana)para ODS 4: 4.1: Garantizar que todos los nifios y
para dirigir los apoyos Educacion de las nifias terminen la educacién
sociales. calidad. primaria y secundaria gratuita.
Estrategia 3.2- Municipio 4.5 Eliminar las disparidades de
coadyuvante en el género en la educacién
fortalecimiento de la salud ODS 10:

puiblica. Reduccién de las | 10-% Promover la inclusién social,

. » . econémica y politica de todas las

FEstrategia 3.3° Educacion y desigualdades. personas.
Deporte.
ODS 11. 11.3: Aumentar la urbanizacién
Cludades y inclusiva y sostenible.
comunidades . ) .
sostenibles 11.7: Proporcionar acceso universal a
) espacios seguros, inclusivos y verdes,
incluidos espacios deportivos.
Eje 4. Desarrollo urbano 6.1: Acceso universal al agua potable.
sostenible e 6.9: A :
. .2: Acceso a saneamiento adecuado.
infraestructura (.)DS. 6: Agua .

) limpia y 9.1: Desarrollar infraestructuras
Estrategia 4.1° Gobernanza saneamiento fiables, sostenibles y resilientes.
metropolitana, desarrollo o .
urbano ordenado. ODS 9: 11.1: Acceso a vivienda y servicios

) ’ Industria, basicos para todos.

Estrategia 4.2' Inversion . - , L.
piiblica en obras de }nnovacmn € 11.a: Apoyar vinculos econémicos,
infraestructura social basica. infraestructura sociales y ambienta}es positivos entre
ODS 11 zonas urbanas, periurbanas y rurales.
FEstrategia 4.3 Servicios ; . . L
piiblicos eficientes Ciudades y 11.3: Aumentar la urbanizaciéon

) o comunidades inclusiva y sostenible, y la capacidad
Estrategia 4.4 Municipio sostenibles para la planificacién y gestién
promotor del medio participativa.
ambiente. ODS 17. . . .

Alianzas para 11.6: Reducir el impacto ambiental
! 1 p negativo de las ciudades, incluida la
ograr los gestion de residuos.

objetivos

17.17: Promover alianzas eficaces entre
distintos niveles de gobierno.
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Ejes del PMD 2024—
2027

Alineaci6n a los
ODS

Metas

Eje 5. Desarrollo
econémico, empleo y
competitividad

FEstrategia 56.1° Fortalecer la
vocacion productiva del
municipio de Coronango.

FEstrategia 5.2° Actividades
culturales del municipio de
Coronango.

FEstrategia 5.3° Apoyo a los
campesinos y productores de
Coronango.

ODS 8. Trabajo
decente y
crecimiento
econdémico

ODS 11:
Ciudades y
comunidades
sostenibles

ODS 17:
Alianzas para
lograr los
objetivos

8.2! Lograr niveles mas altos de
productividad mediante la
diversificacion y tecnologia

8.3: Promover politicas orientadas al
desarrollo de actividades productivas,
empleo decente, emprendimiento y
formalizacién

8.5: Lograr el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para
todos.

8.9: Promover un turismo sostenible
que cree empleos y promueva la
cultura.

11.a: Apoyar el desarrollo econémico
territorial sostenible

11.4: Proteger el patrimonio cultural y
natural

17.17: Fomentar alianzas entre
sectores publico, privado y sociedad
civil.

Eje trasversal. Igualdad
Sustantiva en Coronango

Estrategia 6.1° Politicas
publicas con perspectiva
de igualdad sustantiva.

ODS 5. Igualdad
de Genero

ODS 10.
Reduccién de las
desigualdades

ODS 16: Paz,
justicia e
instituciones
sélidas

ODS 17:
Alianzas para

lograr los
objetivos

5.1: Eliminar todas las formas de
discriminacién contra mujeres y nifias
en todo el mundo.

5.ct Adoptar politicas y legislaciéon para
promover la igualdad de género y el
empoderamiento de mujeres y nifias.

10.3: Garantizar la igualdad de
oportunidades y reducir desigualdades,
eliminando leyes y politicas
discriminatorias.

16.7: Garantizar la adopcién de
decisiones inclusivas, participativas y
representativas.

17.18: Mejorar la disponibilidad de
datos desagregados por género, edad y
otras caracteristicas.
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El documento rector, considero los instrumentos de planeacién superiores, cada

eje de gobierno se encuentra alineado con el Plan Nacional de desarrollo 2025 —

2030 y al Plan Estatal de Desarrollo 2024 — 2030.

Plan Nacional de Desarrollo 2025 — 2030

Eje 1. Coronango seguro con gobernabilidad

Eje general

PND 2025 —
2030

Objetivo

Estrategias PND 2025 —
2030

Estrategias PMD
2024-2027

Eje General 1:
Gobernanza
con justicia y
participacion
ciudadana

Objetivo 1.5:
Garantizar la
seguridad publica y
fortalecer un entorno
de paz mediante
acciones eficaces de
prevencioén, justicia y
proximidad social.

Eistrategia 1.5.2 Fortalecer la
operatividad de las fuerzas de
seguridad mediante la mejora de
sus capacidades administrativas
y logisticas.

Estrategia 1.5.4 Abordar las
causas estructurales de la
violencia para construir una
sociedad basada en la paz y la
justicia social.

Estrategia 1.5.5 Promover la
celebracién de asambleas de paz
y gestién de conflictos, para
inhibir el desarrollo de la
violencia.

Estrategia 1.5.6. Implementar
estrategias efectivas para
garantizar la seguridad, el
acceso a la justicia y la paz en
los territorios indigenas y
afromexicanos, fortaleciendo sus
sistemas normativos y
asegurando una coordinacién
interinstitucional entre los tres
6rdenes de gobierno.

Estrategia 1.1:
Capacitacion,
profesionalizacion,
infraestructura y
equipo al cuerpo de
seguridad publica
municipal.

Objetivo 1.1: Promover
y fortalecer el
desarrollo de una
sociedad democratica,
participativa,
transparente y justa.

Estrategia 1.1.7. Fortalecer las
instituciones a través de la
gobernanza territorial, la
coordinacién entre los tres
6rdenes de gobierno y la
participacién social y
comunitaria.

Eje General 2:
Desarrollo con
bienestar y
humanismo

Objetivo 2.2: Brindar
atencidén integral a las
personas en situacién
de vulnerabilidad en el
territorio nacional,
afectadas por
emergencias derivadas
de fenémenos sociales
o naturales,

FEstrategia 2.2.3 Reducir el
impacto de emergencias
climaticas o sociales en el
bienestar de personas y familias,
fortaleciendo la gestion integral
de riesgos para garantizar el
ejercicio de sus derechos
humanos.

Estrategia 1.2.
Desarrollo de
enfoque de Gestion
Integral de Riesgos
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garantizando su
bienestar y derechos
sociales con un
enfoque humanista,
empatico y solidario.

Eje General 1:
Gobernanza
con justicia y
participacién
ciudadana

Objetivo 1.1: Promover
y fortalecer el
desarrollo de una
sociedad democratica,
participativa,
transparente y justa.

Objetivo 1.2: Dirigir
una politica de Estado
que promueva los
derechos humanos, las
libertades, el acceso
universal a la justicia
y la no discriminacion.

Estrategia 1.1.1 Impulsar los
espacios y mecanismos de
participacién social a fin de
involucrar a la poblacién en los
asuntos publicos para mejorar
sus comunidades y su entorno.

Estrategia 1.1.2 Fortalecer la
gobernanza mediante
mecanismos que atiendan las
demandas ciudadanas y
fomenten una sociedad mas
participativa e informada.

Estrategia 1.2.2 Erradicar
practicas discriminatorias que
generen exclusion y desigualdad,
garantizando los derechos de las
minorias y grupos
histéricamente discriminados.

Estrategia 1.2.3 Garantizar el
acceso pleno a la justicia, la
verdad y la reparacion a las
victimas de delitos y violaciones
a sus derechos humanos,
mediante una atencién integral
con perspectiva de género y la
coordinacién efectiva entre los
tres érdenes de gobierno.

Estrategia 1.5-
Implementar
acciones que
promuevan la
gobernabilidad en
Coronango.

Eje 2. Gobierno Abierto y Confiable

Eje general

2: Innovacién
publica para el
desarrollo
tecnoldgico
nacional

Asegurar el uso
honesto, responsable
y eficiente de los
recursos publicos
bajo los principios de
austeridad
republicana,
mientras se
fortalecen los
ingresos del sector
publico.

distribucién de los recursos
publicos, mediante una politica
de gasto eficiente, equitativa y
sustentable, asegurando que el
presupuesto se ejecute con
eficacia para mejorar el
bienestar de la poblacién.

Estrategia 1.4.2 Mantener la
austeridad republicana en el
sector publico, garantizando la
eficiencia sin afectar la calidad
ni la seguridad de los servicios.

. L. Estrategias PND 2025 — Estrategias PMD
PND 2025 — Objetivo 2030 2024-2027
2030
Eje Transversal | Objetivo 1.4 Estrategia 1.4.1 Optimizar la Estrategia 2.1-

Fortalecer las finanzas
publicas municipales.

Eje General 1:
Gobernanza
con justicia y

Objetivo T2.2:
Impulsar la
transformacién

Estrategia T2.2.3 Crear una
plataforma de datos abiertos que
facilite el acceso y el uso de

Estrategia 2.2:
Gobierno de
Resultados.
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participacién
ciudadana

digital y la
modernizacién del
sector publico,
garantizando la
confianza en el uso
de servicios digitales
mediante medidas
organizativas,
técnicas y de
gobernanza, que
protejan los activos
de informacién en la
Administracién
Puablica Federal.

herramientas analiticas basadas
en evidencia, con el objetivo de
optimizar los servicios publicos y
las politicas gubernamentales,
promoviendo la transparencia, la
toma de decisiones informadas y
la mejora continua en la gestién
publica.

Estrategia T2.2.5 Establecer
mecanismos que promuevan la
eficiencia en la atencién a la
ciudadania, mediante la
integracion y coordinacion de
todos los centros de atencién
publicos existentes, facilitando el
acceso a los servicios y
optimizando los procesos para
una respuesta mas rapida y
efectiva.

Eje General 1:

Gobernanza
con justicia y
participacion
ciudadana

Objetivo 1.3:
Erradicar la
corrupcion en la vida
publica y promover
la ética, la
honestidad, la
integridad y el buen
gobierno para
fortalecer la
confianza en las
instituciones.

Estrategia 1.3.1 Modernizar la
Administracién Pablica Federal
y fortalecer la vocacion de
servicio para prevenir y
erradicar la corrupcién.

Estrategia 1.3.2 Implementar un
modelo de prevencién de la
corrupcioén y fiscalizacién que
combata la impunidad en el
servicio publico.

Estrategia 1.3.3 Coordinar
esfuerzos con la sociedad y el
sector privado para erradicar la
corrupcion y la impunidad a
nivel nacional.

Estrategia 1.3.4 Fortalecer la
transparencia en la gestion
publica para combatir la
corrupcién, promover el buen
gobierno y mejorar la
organizacién, administracién,
conservacién y acceso a los
archivos publicos.

FEstrategia 1.3.5 Implementar
nuevas tecnologias de la
informacién y digitalizar la
gestién publica para fortalecer la
coordinacién y eficacia en el
combate a la corrupcion.

Estrategia 2.53-
Gobierno honesto y
transparente.
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Eje 3. Bienestar social e inclusién

Eje General 2:
Desarrollo con
Bienestar y
Humanismo

adecuada y sustentable
que mejore la calidad de
vida de la poblacién
mexicana, contribuyendo
a cerrar las brechas de
desigualdad social y
territorial.

Objetivo 2.10: Promover
entornos publicos justos y
adaptativos mediante la
planificacién de espacios
rurales y urbanos, con el
objetivo de reducir las
disparidades en el acceso
a oportunidades y
servicios entre diferentes
regiones y comunidades
del pais.

construccién de vivienda
adecuada, apoyando programas
de vivienda popular y
priorizando disefios, sistemas
constructivos y materiales
sustentables, asegurando su
integracién al ordenamiento
territorial.

Estrategia 2.9.5 Mejorar el
acceso, la calidad y la cobertura
de las necesidades de vivienda
adecuada, garantizando la
diversidad de opciones para toda
la poblacién.

Estrategia 2.10.4 Impulsar la
construccién de infraestructuras
sostenibles que mitiguen riesgos,
fomenten la capacidad de
respuesta de los territorios y
contribuyan a la adaptacién y
mitigacién del cambio climético,
especialmente en zonas con
mayores condiciones de
vulnerabilidad.

Eje general . Estrategias
PND 2025 — Objetivo fistrategias FND 2025~ | pMD 2024
2030 2027
Objetivo 2.9: Garantizar Estrategia 2.9.1 Coadyuvar con Estrategia 8.1°

el derecho a una vivienda | financiamiento en el desarrolloy | Atender a

personas en
condicion de
vulnerabilidad
Zonas de
Atencion
Prioritaria)
para para
dirigir los
apoyos sociales.

Objetivo 2.7: Garantizar
el derecho a la proteccion
de la salud para toda la
poblacién mexicana
mediante la consolidacién
y modernizacién del
sistema de salud, con un
enfoque de acceso
universal que cierre las
brechas de calidad y
oportunidad, protegiendo
el bienestar fisico, mental
y social de la poblacién.

Estrategia 2.7.5 Implementar
acciones de promocién y
prevencion en salud mental,
brindando atencién integral con
ética, calidad y respeto a lo largo
de la vida.

Eistrategia 2.7.7 Consolidarla
infraestructura y equipamiento
médico alineados con las
necesidades demograficas y
epidemiolégicas, reduciendo las
brechas en atencién sanitaria.

Estrategia 3.2:
Municipio
coadyuvante en
el
fortalecimiento
de la salud
publica.

Objetivo 2.3: Garantizar
el ejercicio pleno del
derecho a una educaciéon
inclusiva y equitativa
para nifias, nifos,
adolescentes, jévenes y
personas adultas,
promoviendo una
formacién humanista,
cientifica, intercultural,
plurilingtie e integral que
mejore el bienestar de la

Estrategia 2.3.2 Crear entornos
6ptimos para el aprendizaje, la
convivencia y el desarrollo
integral de los estudiantes
mediante la construccion,
equipamiento, restauracion,
reforzamiento y rehabilitacién de
la infraestructura educativa, con
prioridad en las zonas de mayor
rezago social.

Estrategia 2.3.6 Asegurar el
derecho a la cultura fisica, la

Estrategia 3.3-
Fducacion y
Deporte.
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poblacién e impulse el practica del deporte, la
desarrollo del pais. educacion artistica y el acceso a
la cultura, promoviendo el
bienestar comunitario y la
inclusién social de toda la
poblacién.

Eje 4. Desarrollo Urbano Sostenible e Infraestructura

Eje general Estrategias PND | Estrategias PMD

FPND 2024 Objetivo 2024 — 2030 2024-2027
2030
Eje General 4: Objetivo 4.4: Garantizar el Estrategia 4.4.1 Estrategia 4.1-
Desarrollo acceso equitativo a la Desarrollar esquemas Gobernanza
sustentable energia para las poblaciones | que amplien el acceso a | metropolitana,
y regiones con problemas de | la energia en desarrollo urbano
suministro, promoviendo su | comunidades y regiones | ,rdenado.
inclusion e integracién al con pobreza energética,
desarrollo energético garantizando un
sustentable. suministro confiable,
asequible y
sustentable.
Objetivo 4.5: Proteger y Estrategia 4.5.6

Fortalecer el
ordenamiento ecologico
y otros instrumentos de
ordenamiento del
territorio como medio
de planeacién que
regule el uso del suelo
de acuerdo con sus
caracteristicas
inherentes.

FEstrategia 4.5.8
Armonizar e integrar
los instrumentos de
desarrollo urbano y
ordenamiento ecoldgico
en la planificacién
territorial, para
gestionar de manera
sustentable la
expansion de las
fronteras agricola y
urbana.

restaurar los ecosistemas
naturales, promoviendo su
uso sustentable mediante
una politica ecolégica
humanista, inclusiva y
participativa.

Objetivo 2.9: Garantizar el | Estrategia 2.9.5 Estrategia 4.2:
derecho a una vivienda Mejorar el acceso, la Inversion piblica en
) adecuada y sustentable que | calidad y la cobertura obras de

Eje General 2: mejore la calidad de vida de | de las necesidades de
Desarrollo con la poblacién mexicana, vivienda adecuada,
Bienestar y contribuyendo a cerrar las garantizando la
Humanismo brechas de desigualdad diversidad de opciones
social y territorial. para toda la poblacion.

Estrategia 2.10.4
Impulsar la

infraestructura
social basica.
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Objetivo 2.10: Promover
entornos publicos justos y
adaptativos mediante la
planificacién de espacios
rurales y urbanos, con el
objetivo de reducir las
disparidades en el acceso a
oportunidades y servicios
entre diferentes regiones y
comunidades del pais.

construccién de
infraestructuras
sostenibles que
mitiguen riesgos,
fomenten la capacidad
de respuesta de los
territorios y
contribuyan a la
adaptacién y mitigacién
del cambio climético,
especialmente en zonas
con mayores
condiciones de
vulnerabilidad.

Eje General 4:
Desarrollo
sustentable

Objetivo 4.6: Garantizar el
derecho al agua mediante
una gestion eficiente,
sustentable y resiliente al
cambio climatico,
protegiendo la integridad de
las cuencas y asegurando su
disponibilidad para las
generaciones presentes y
futuras.

Estrategia 4.6.1
Garantizar el acceso
asequible y equitativo
al agua potable y su
saneamiento mediante
inversion en
infraestructura y
fomento del retso, con
prioridad en regiones
con mayor
vulnerabilidad
climatica o impacto por
actividad humana.

Estrategia 4.6.2
Promover el uso
eficiente y sustentable
del agua para reducir
la presién sobre las
fuentes de
abastecimiento y
garantizar su
disponibilidad a largo
plazo.

Eje General 2:
Desarrollo con
Bienestar y
Humanismo

Objetivo 2.10: Promover
entornos publicos justos y
adaptativos mediante la
planificacién de espacios
rurales y urbanos, con el
objetivo de reducir las
disparidades en el acceso a
oportunidades y servicios
entre diferentes regiones y
comunidades del pais.

FEstrategia 2.10.2
Colaborar en el disefio,
construccidn,
renovacioén y
ampliacién de obras
comunitarias y espacios
urbanos con enfoque de
género, infancia y
pertinencia cultural,
mejorando el entorno
habitable y
garantizando el acceso
inclusivo a servicios
artisticos, culturales,
deportivos, turisticos y
de esparcimiento, asi
como la mejora de
servicios ambientales,
con enfoque de
seguridad, accesibilidad
y habitabilidad.

Estrategia 4.53:
Servicios publicos
eficientes
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Eje General 4:
Desarrollo
sustentable

Objetivo 4.5: Proteger y
restaurar los ecosistemas
naturales, promoviendo su
uso sustentable mediante
una politica ecolbgica
humanista, inclusiva y
participativa.

Estrategia 4.6.9
Desarrollar
instrumentos de
planificaciéon territorial
con enfoques
transversales de
conservacién ecoldgica,
que mitiguen el
impacto ambiental y la
pérdida de
biodiversidad derivados
de las actividades
productivas, la
expansion de
infraestructura y el
crecimiento de los
asentamientos
humanos.

Estrategia 4.4:
Municipio promotor
del medio ambiente.

Eje 5. Desarrollo econémico, empleo y competitividad

Il;jlleDg;I(;gzai Obietivo Estrategias PND Estrategias PMD
2030 ) 2024 — 2030 2024-2027
Eje General 3: Objetivo 3.5: Contribuir al Estrategia 3.5.1 Estrategia 6.1-

Economia moral | bienestar y la inclusién Mejorar el ingreso y Fortalecer la
y trabajo social de la poblacién rural, | promover la inclusién vocacion productiva
enfocandose en micro, social de la poblacion del municipio de
pequefios y medianos rural y las personas
Coronango.

jornaleras, a través de
la formalizacién del
empleo y la
dignificacién del
trabajo, garantizando
el reconocimiento de
sus derechos y la
mejora de sus
condiciones laborales.

Estrategia 2.5.1
Ampliar y diversificar
la oferta cultural y
artistica en todo el pais
y a nivel internacional,
impulsando la
formacién y
profesionalizacion en el
ambito artistico y
cultural para toda la
poblacién.

Estrategia 3.4.1
Fortalecer la capacidad
e inclusién productiva
de los productores, con
énfasis en la micro,
pequeiia y mediana
escala, para aumentar
la produccién nacional
sostenible de alimentos

productores agropecuarios,
acuicolas y pesqueros, asi
como en las personas
jornaleras, mediante
acciones que mejoren sus
ingresos.

Objetivo 2.5: Garantizar el
derecho a la cultura con
enfoques de participacion e
inclusidn, respetando la
diversidad cultural en todas
sus manifestaciones y
expresiones, con pleno
respeto a la libertad
creativa.

Eje General 2:
Desarrollo con
Bienestar y
Humanismo

Estrategia 5.2¢
Actividades
culturales del
municipio de
Coronango.

Eje General 3:
Economia moral
y trabajo

Objetivo 3.4: Fortalecer la
soberania alimentaria para
garantizar el derecho del
pueblo de México a una
alimentacién nutritiva,
suficiente, de calidad y a
precios accesibles para
todos.

Estrategia 5.3 Apoyo
a los campesinos y
productores de
Coronango.
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bajo un enfoque
agroecolégico.

Estrategia 3.4.2
Promover el buen
funcionamiento de los
mercados agricolas,
acuicolas y pesqueros,
impulsando la
generacion de valor
agregado y optimizando
la comercializacién.

Eje Transversal. Derechos humanos e Igualdad Sustantiva

Eje general
del PND 2024
—2030

Objetivo

Estrategias PND 2024 —
2030

Estrategias PMD
2024-2027

Eje Transversal
1: Igualdad
sustantiva y
derechos de las
mujeres

Objetivo T1.1:
Impulsar la autonomia
econdémica de las
mujeres para cerrar
brechas histéricas de
pobreza y precariedad
laboral, garantizando
condiciones
equitativas de acceso
al trabajo, ingresos
dignos y una cultura
de empoderamiento
basada en la igualdad
sustantiva.

Objetivo T'1.3:
Garantizar la
participacién plena y
sustantiva de las
mujeres en la toma de
decisiones en los
ambitos politico, social
y comunitario,
promoviendo su
liderazgo y el ejercicio
efectivo de sus
derechos.

Objetivo T1.4:
Impulsar un cambio
cultural con
perspectiva de género,
interseccionalidad e
interculturalidad para
erradicar las
violencias contra las
mujeres en todas sus
formas, mediante
estrategias de
educacion,
sensibilizacién y

Eistrategia T1.1.1 Fortalecer el
marco normativo e institucional
para garantizar la inclusién
econdémica de las mujeres en
condiciones de igualdad y
equidad, eliminando las barreras
estructurales que perpetuan la
pobreza y la violencia de género.

Estrategia T1.1.6 Garantizar el
acceso equitativo de las mujeres,
ninas y adolescentes a la
educacién, salud, cultura,
deporte, espacios publicos y
servicios basicos, mediante
politicas y acciones que eliminen
barreras y promuevan su
bienestar integral.

Estrategia T1.3.1 Fortalecer el
marco institucional y las
politicas publicas para
garantizar la participacién
sustantiva e igualitaria de las
mujeres en todos los Ambitos de
la vida publica y privada.

FEstrategia T1.4.1 Prevenir las
violencias contra las mujeres en
todos los ambitos y etapas de la
vida, mediante acciones que
transformen estereotipos de
género y promuevan entornos
seguros para mujeres, ninas,
nifios y adolescentes.
Estrategia T'1.4.2 Garantizar
una vida libre de violencias para
las mujeres en condiciones de

Estrategia 5.1:
Incorporar de
forma transversal
la perspectiva de
igualdad
sustantiva en el
diseno,
implementacion,
seguimiento y
evaluacion de las
politicas publicas
municipales, a fin
de eliminar
brechas
estructurales,
garantizando el
acceso equitativo a
mujeres, ninas,
personas
indigenas, con
discapacidad y en
situacion de
vulnerabilidad.
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promocion de su
autonomia.

vulnerabilidad, mediante
acciones coordinadas que
promuevan sus derechos y

y la proteccidn.

fortalezcan su acceso a la justicia

Plan Estatal de Desarrollo 2024 — 2030

Eje 1. Coronango seguro con gobernabilidad

Eje general
PED 2024 —
2030

Objetivo

Estrategias PED 2024 —
2030

Estrategias PMD
2024-2027

Eje 3: Estado
de Derecho,
Seguridad y
Justicia

3.2.1 Reducir la
incidencia delictiva
para construir una
Puebla segura con
paz social.

3.2.1.1 Coordinacién
estratégica entre los tres
o6rdenes de gobierno.

3.2.1.2 Profesionalizacién y
equipamiento de las fuerzas de
seguridad.

3.2.1.8 Prevencién social del
delito y reconstruccién del
tejido social.

Estrategia 1.1-
Capacitacion,
profesionalizacion,
Infraestructura y equipo al
cuerpo de seguridad
publica municipal.

3.1.1 Propiciar un
entorno de
gobernabilidad y
paz social en el
estado de Puebla.

3.1.1.4 Fomento de la
resiliencia ante posibles
desastres y emergencias.

Estrategia 1.2: Desarrollo
de enfoque de Gestion
Integral de Riesgos

3.1.1 Propiciar un
entorno de
gobernabilidad y
paz social en el
estado de Puebla

3.1.1.1 Fortalecimiento de los
mecanismos de atencién a
demandas y posibles conflictos
para garantizar la
gobernabilidad en el Estado.

3.1.1.2 Atencién eficaz a las
personas victimas del delito y
de aquellas que se encuentran
desaparecidas y no localizadas.

3.1.1.83 Mejoramiento de las
condiciones de certeza juridica
en la propiedad y en las
personas

Estrategia 1.53-
Implementar acciones que
promuevan la
gobernabilidad en
Coronango

Eje 2. Gobierno Abierto y Confiable

Eje general . .
PfEDg202 4— Obietivo Estrategias PED Estrategias PMD 2024-
2030 . 2024 — 2030 2027
Eje 5: Gobierno | 5.1.1 E?ot."t.alecer. la 5.1.1.3 Administracién
Transformador | sostenibilidad fiscal integral eficiente y Estrategia 2.1: Fortalecer las
y de Resultados del Estado. oportuna de los finanzas publicas municipales.
recursos.
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Eje T.2.1 Impulsar la o
Transversal: innovacién tecnolégica Td213 Slmphﬁcacmn Estrategia 2.2: Gobierno de
Por Amor a y la ciencia de frontera | & m1ms.t’rat1va con Resultados.
Puebla en el estado de Puebla. | novacion.
Eje 5: Gobierno 5.2.1 Impulsar un
Transformador buen gobierno basado
de Resultad en los principios del E i0 4.3. G Jid
y de Resultados | } /) hismo mexicano, | 5.2.1.1 strategia 4.3. Consolidar un

sistema efectivo de transparencia,
rendicion de cuentas y seguimiento
a la gestion publica.

comprometido con la
rendicién de cuentas,
la transparencia y el

Fortalecimiento del
buen gobierno.

combate a la
corrupcion.

Eje 3. Bienestar social e inclusién

Eje general

con Bienestar

poblanos con un
enfoque humanista
en el sector salud.

1.6.1 Contribuir al
desarrollo humano
de personas en
estado de
vulnerabilidad.

1.6.1.1 Fortalecimiento de
la asistencia social
integral a poblacién con
alguna situacién de
vulnerabilidad.

. L. Estrategias PED Estrategias PMD 2024-
PED 2024 — Objetivo &l gl
2024 — 2030 2027
2030
131'1 Impglsar el Estrategia 3.1° Atender a
bienestar integral 1.1.1.1 Impulso de Y
., personas en condicion de
de la poblacién con | programas de desarrollo vulnerabilidad Zonas de
bioética social y social para el bienestar Atencién Prioritaria) para para
humanlsmo integral. dirigir los apoyos sociales.
mexicano.
s 1.2.1 Incrementar 1.2.1.1 Fortalecimiento de . .
Eje 1: ' la calidad de vida la prevencion y la Estr.at.eglla 3.2. Proporcionar
Humanismo de las y los promocién a la salud, servicios integrales de

asistencia alimentaria, médica,
psicoldgica y legal a personas
en situacién de pobreza y
vulnerabilidad, promoviendo su
bienestar fisico y emocional, e
impulsando acciones de
inclusion, rehabilitacién y
proteccidn social.

Eje 1:
Humanismo
con Bienestar

1.2.1 Incrementar
la calidad de vida
de las y los
poblanos con un
enfoque humanista
en el sector salud.

1.3.1 Impulsar la
educacioén bajo un
enfoque de
interculturalidad
critica con equidad,
inclusién y
perspectiva
humanista.

1.4.1 Garantizar el

acceso inclusivo a
los derechos

1.2.1.1 Fortalecimiento de
la prevencion y la
promocién a la salud.

1.3.1.3 Establecimiento de
proyectos de atencién a
las necesidades
educativas de cada regién.

1.3.1.5 Implementacién
de programas educativos
con perspectiva
intercultural, humanista,
igualdad sustantiva y
sostenible.

1.4.1.1 Fomento a las
artes y al patrimonio

Estrategia 3.2° Municipio
coadyuvante en el
fortalecimiento de la salud
publica.
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culturales en el
estado.

1.5.1 Incrementar
la actividad fisica,
el deporte y la
participacion
comunitaria.

tangible, intangible y
comunitarios.

1.5.1.3 Impulso al
desarrollo integral de las
juventudes poblanas.

1.3.1 Impulsar la
educacion bajo un
enfoque de
interculturalidad
critica con equidad,
inclusién y
perspectiva
humanista.

1.5.1 Incrementar
la actividad fisica,
el deporte y la
participacion
comunitaria.

1.3.1.3 Establecimiento de
proyectos de atencién a
las necesidades
educativas de cada regién.

1.3.1.4 Vinculacién entre
la comunidad, gobierno e
iniciativa privada.
1.5.1.1 Mejoramiento de
la infraestructura en
espacios deportivos
publicos.

1.5.1.2 Promocién de la
cultura del deporte y la
activacion fisica en la
poblacién.

Estrategia 3.3° Educacion y
Deporte.

Eje 4. Desarrollo Urbano Sostenible e Infraestructura

Eje general

con Bienestar

bioética social y

humanismo mexicano.

desarrollo social para
el bienestar integral.

Eje 4.
Desarrollo
urbano y
Crecimiento
Sostenible.

4.2.1 Mejorar las
condiciones y
disponibilidad de la
infraestructura
publica con enfoque
humanista y de
sostenibilidad.

4.2.1.1 Inversién en
proyectos de
infraestructura que
contribuyan al
desarrollo

social y bienestar.
4.2.1.2
Instrumentacién de

PED 2024 — Objetivo Estrategias PED Estrategias PMD 2024
2024 — 2030 2027
2030
4.1.1.3 Equilibrio
entre el crecimiento
econdémico, el
Eje 4. bienestar social y la
Desarrollo 4.1.1 Mejorar el proteccién ambiental Estrategia 4.1° Gobernanza
urbano y bienestar (Desarrollo metropolitana, desarrollo
Crecimiento socioambiental. Sostenible). urbano ordenado.
Sostenible. 4.1.1.5 Gestién
estratégica y
sostenible del
territorio.
1.1.1 Impulsar el
Eje 1: bienestar integral de 1.1.1.1 Impulso de
. ., programas de
Humanismo la poblacién con

Estrategia 4.2: Inversion publica en
obras de infraestructura social
bdsica.
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acciones y proyectos
de alto impacto
para potenciar la
economia local y
regional.

4.1.1 Mejorar el
bienestar
socioambiental.

4.2.1 Mejorar las
condiciones y
disponibilidad de la
infraestructura
publica con enfoque
humanista y de

4.1.1.4 Reduccién de la
contaminacién.

4.2.1.1 Inversién en
proyectos de
infraestructura que
contribuyan al
desarrollo

social y bienestar.

Estrategia 4.3: Servicios publicos
eficientes.

sostenibilidad.
{4);1'1 Mejorar el 4.1.1.2 Gestién y uso
lenestar
socioambiental. responsable de los Estrategia 4.4: Municipio promotor

recursos naturales
(Desarrollo
Sustentable).

del medio ambiente.

Eje 5. Desarrollo econ6mico, empleo y competitividad

Eje general
PED 2024 —
2030

Objetivo

Estrategias PED 2024 —
2030

Estrategias PMD
2024-2027

Eje General 2:

2.2.1 Impulsar el
crecimiento
socioecondémico en
todas las regiones del
estado.

2.2.1.1 Recuperacion de la
riqueza comunitaria.

2.2.1.2 Fortalecimiento de la
innovacidn, la competencia, el

Estrategia 5.1-
Fortalecer la vocacion

con Bienestar

derechos culturales en
el estado.

y comunitarios.

Prosperidad y nivel de especializacién de los )

o - productiva del
Estabilidad sectores econémicos y la inio d
Econémica productividad de las municiplo ae

MIPyMES. Coronango.
2.3.1 Incrementar la )
estadia promedio en 2.3.1.1 Desarrollo de turismo
materia turistica. comunitario.
Eje 1: 1.4.1 G.a rantl.zar el 1.4.1.1 Fomento a las artes y al Est{'afegm 5.2
. acceso inclusivo a los . . . . : Actividades culturales
Humanismo patrimonio tangible, intangible

del municipio de
Coronango.

Eje General 2:
Prosperidad y
Estabilidad
Econémica

2.1.1 Contribuir al
bienestar de la
poblacién rural con
sostenibilidad,
Bioética Social y
Humanismo
Mexicano.

2.1.1.1 Desarrollo de las
capacidades de las personas
del medio rural.

2.1.1.2 Impulso de la
productividad del sector
agropecuario.

2.1.1.3 Promocién de la
competitividad de las y los
productores rurales en
mercados nacionales e
internacionales.

Estrategia 6.3° Apoyo a
los campesinos y
productores de
Coronango.
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Eje Transversal. Derechos humanos e Igualdad Sustantiva

Eje general .
o Estrategias PED .
PED 2024 — Objetivo 2024 2030 Estrategias PMD 2024-2027
2030 a
T.1.1 Mejorar las T.1.11 o Estrategia 5.1: Incorporar de forma
condiciones de Fortalecum.ento de transversal la perspectiva de igualdad
vida digna y sin la’Perspectlva de sustantiva en el disefio,
) violencia de las Género. Implementacion, seguimiento y
Eje mujeres. evaluacion de las politicas publicas
Transversal: T.3.1 Mejorar el T'3'1'.1, Irppulso ala | punicipales, a fin de eliminar brechas
Por Amor a bienestar de los atencion integral de | aspructurales, garantizando el acceso
Puebla. pueblos }oz/pueblos equitativo a mujeres, nifias, personas
nds maigenas y Indigenas, con discapacidad y en
1nd1gena.s Y afromexicano en situacion de vulnerabilidad.
afromexicano en .
el estado Puebla.
de Puebla.
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Eje 1. Coronango seguro con gobernabilidad
Diagnostico

Para garantizar la gobernabilidad se requiere implementar acciones y
programas integrales de seguridad que promuevan y pazy el orden. El desarrollo
de estrategias efectivas de seguridad depende, de una coordinacion efectiva de
los tres 6rdenes de gobierno y de la participacion social. La incidencia delictiva,
proporciona el panorama de la seguridad publica municipalb. En el Estado de
Puebla, 61.5% de la poblacién de 18 afios y mas considera la inseguridad como el

problema mas importante de la entidad”.

De acuerdo con datos de la Fiscalia General del Estado (FGE, 2024), durante el
afio 2024, se cometieron un total de 918 delitos (datos al mes de noviembre), la

incidencia delictiva ha tenido un comportamiento creciente en los Gltimos 7 afos.

Grafica 14. Coronango. Incidencia delictiva municipal

Coronango. Delitos del Fuero Comun (2018 - 2024)

100 918
500 799 815
765 736 - A
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(]
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Fuente: Fiscalia General del Estado. Incidencia delictiva 2018 -2024.

6 La incidencia delictiva se refiere a la presunta ocurrencia de delitos registrados en
averiguaciones previas iniciadas o carpetas de investigacién, reportadas por las Procuradurias
de Justicia y fiscalias generales de las entidades federativas.

7 Revisar resultados principales para el Estado de Puebla. La Encuesta Nacional de
Victimizacién y Percepcién sobre Seguridad Publica (ENVIPE) 2024.
https!//www.inegi.org.mx/contenidos/programas/envipe/2024/doc/envipe2024 pue.pdf



https://www.inegi.org.mx/contenidos/programas/envipe/2024/doc/envipe2024_pue.pdf
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Las siguientes graficas, muestran el comportamiento de los delitos en el
municipio de Coronango, en los tltimos 5 afios, segun el Bien juridico afectado:
La vida y la integridad, la libertad personal, la libertad y seguridad sexual, el

patrimonio, la familia, la sociedad y otros.

Gréfica 15. Coronango, Delitos segin el bien juridico afectado (2020 — 2025).

Titulo del grafico

600
500
400

300

Titulo del eje

200

100

Laviday la Integridad
corporal

Lalibertady la
seguridad sexual

Otros bienes juridicos

Libertad personal afectados

El patrimonio La familia La sociedad

=8==2020 83 2 25 405 157 0 93
8=2021 119 1 39 438 83 3 113
== 2022 92 3 28 481 93 3 99
2023 94 2 35 466 113 2 103

= 024 104 3 19 414 107 2 70

Fuente. Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica. Incidencia delictiva
municipal (Delitos del fuero comtn), Municipio de Coronango 2020 - 2024.

Como se observa en la grafica, los delitos contra el patrimonio es la categoria con
mayor porcentaje de la incidencia delictiva municipal, destacan los siguientes
delitos: Robo a casa habitacion, robo de vehiculo automotor, le sigue los delitos
contra la familia: siendo la violencia familiar el principal delito cometido, este

indicador va en incremento.

En las siguientes graficas se muestra el comportamiento de cada delito.
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Gréfica 16. Coronango, delitos segin el bien juridico afectado (2020-2025).
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Fuente. Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica. Incidencia

delictiva municipal (Delitos del fuero
comun), Municipio de Coronango.



¢ il CORONANGO Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

2024-2027
Tu confianza, nos lleva al progreso

Es importante considerar la cifra negra de la delincuencia, de acuerdo con el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia INEGI), la cifra negra representa
todos los actos delictivos que no son reportados ante el Ministerio Publico o que
no son objeto de una averiguacion previa y por tanto no figuran en ninguna
estadistica, se calcula de la siguiente manera: la razén de los delitos no
denunciados mas los delitos denunciados sin carpeta de investigaciéon mas
aquellos en los cuales no fue especificado si se denuncid o si se inicié carpeta de

investigacién, entre el total de delitos por cien INEGI, 2024)

Con datos de la Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcion sobre
Seguridad Publica (ENVIPE) 2024, en el Estado de Puebla solo se denunciaron
el 11.4% de los delitos?, de los cuales el Ministerio Publico o Fiscalia estatal inici6
una carpeta de investigacion en 61.6% de los casos, por lo que considerando la
formula de la cifra negra, se tiene que el: la cifra negra en el estado de Puebla
corresponde al 93% de delitos cometidos hubo una denuncia o no se inicié una
carpeta de investigacién (ENVIPE, 2024). Es importante considerar este
indicador, ya que 9 de cada 10 eventos criminales ocurridos en Coronango,

pasarian sin repercusiones legales para €l o los presuntos delincuentes.

La inseguridad tiene efectos directos e indirectos, tanto en el patrimonio,
bienestar individual, la economia, crea conductas sociales contralias al bienestar
social, modifica los habitos en las personas, de modo que ajustan sus rutinas para
prevenir o reducir la frecuencia de ciertos delitos. Lo anterior vuelve apremiante
la vinculacion de las estrategias de seguridad que fomenten la participacién
ciudadana, es necesario una vision corresponsable, para reforzar las estrategias

de seguridad en el municipio.

¢ Con datos de la ENVIPE se estima que, en 2023, en el estado de Puebla, entre las razones de
las victimas para NO denunciar delitos ante las autoridades destacan la pérdida de tiempo con
34.6% y la desconfianza en la autoridad con 13.2%, las cuales responden a causas atribuibles a
la autoridad.




rg-l Gobierno Municipa

& fi:l CORONANGO Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

2024-2027
ﬂ Tu confianza, nos lleva al progreso

Datos relevantes de la incidencia delictiva del municipio de Coronango en 2024

Imagen 1. Incidencia delictiva 2014

Niveles delicti 104
lve es e ICtIvos Delitos de violencia familiar
&)
g 04 815
e % B Incidencia delictiva
.‘4
Percepcion
inseguridad PN
13 D,
Delitos cometidos por ';f;g“ﬂ‘ln !
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Fuente: Incidencia delictiva 2024, Municipio de Coronango

En este contexto, se han definido objetivos, estrategias y lineas de accién
centrados en el fortalecimiento de una corporaciéon municipal, eficaz y eficiente,
con acciones proximidad social para recuperar la confianza de los habitantes en
sus autoridades, se busca reducir la inseguridad y violencia bajo el estricto apego

a la ley y respeto de los derechos humanos.
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Objetivo’ Contar con una corporacion policial eficaz y eficiente para mejorar la
percepcion de seguridad y recuperar la confianza de los habitantes en sus

autoridades.

Unidades Responsables: Presidencia, Sindicatura municipal, Comisaria de
Seguridad Publica, Direccion de Prevencion al Delito y atenciéon a Victimas,
Unidad de Atencién Inmediata a las Mujeres (UDAIM), Direccién de Tréansito,
Direccién de Seguridad Ciudadana, Direccién Juridica, Direccién de Proteccion
Civil y Bomberos, Juzgado calificador, Direcciéon de Comunicaciéon Social,
Consejeria Juridica, Unidad de Igualdad Sustantiva, Direcciéon de Gobernacion,
Direccion de Atenciéon y Participacion Ciudadana, Direcciéon de Atenciéon a
Migrantes, Direccion de Asuntos politicos, Juzgado Municipal, Direccion de

Proteccién Civil.

Programas municipales: Programa 1. Programa Integral de Seguridad y

Programa 2. Gobernabilidad Politica y Justicia.

Estrategia 1.1 Capacitacion, profesionalizacion, infraestructura y equipo al

cuerpo de seguridad publica municipal.
Lineas de accién

1.1.1 Aumentar la presencia policial, realizando proximidad social en la
cabecera municipal, juntas auxiliares, fraccionamientos y unidades
habitacionales para para reducir la incidencia delictiva

1.1.2 Fortalecer la Unidad de Atencién Inmediata para las Mujeres (UDAIM):
Patrulla naranja con la finalidad de atender la violencia en contra de las
mujeres.

1.1.3 Elaborar un diagndstico local sobre la cifra negra, nivel de confianza,
percepcion de la policia municipal y las causas generadoras de la

violencia y la delincuencia.
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1.1.4 Aumentar el parque vehicular y dar mantenimiento al parque vehicular
existente durante la administracion 2024 — 2027.

1.1.5 Adquisicién e implementacion de tecnologia para mejorar la seguridad
en el municipio

1.1.6 Colaborar, con pleno apego a la normativa correspondiente en operativos
con los diferentes niveles de gobierno, para disminuir la incidencia
delictiva en el municipio.

1.1.7 Disenar e implementar un programa de prevenciéon del delito,
fomentando la creacion de redes ciudadanas.

1.1.8 Crear estrategias de proximidad social.

1.1.9 Promover una cultura de la legalidad mediante la difusion de
informaciéon y sensibilizaciéon.

1.1.10 Establecer estrategias de coordinacién interinstitucional en materia de
seguridad, con municipios colindantes, Estado y Federacion.

1.1.11 Fomentar actividades de educacion vial, a través de capacitacion y
concientizacion en instituciones educativas del municipio.

1.1.12 Incrementar la sefialética vial, con el propdsito de ordenar la movilidad
en el municipio.

1.1.13 Realizar acciones en materia de control de transito y seguridad vial.

1.1.14 Realizar acciones que propicien la disminucién de accidentes viales.

1.1.15 Implementar dispositivos y operativos de control de transito y seguridad
vial durante la realizacién de eventos culturales, deportivos, artisticos,

ferias patronales y sociales.
Estrategia 1.2: Desarrollo de enfoque de Gestion Integral de Riesgos
Lineas de accién

1.2.1 Elaborar el plan municipal de proteccion civil, garantizando un modelo

de prevencion y atencién eficiente de emergencias.




&

¢ il CORONANGO Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

1.2.2

1.2.3

1.2.4

1.2.5

1.2.6

1.2.7

1.2.8

1.2.9

— 2026-2027
Tu confianza, nos lleva al progreso

Verificar el cumplimiento de la normativa en materia de protecciéon civil
en construcciones y obras publicas

Impulsar la capacitacion y difusion a la poblacion en materia de
protecciéon civil y gestion del riesgo, con enfoque preventivo.

Supervisar y evaluar de manera los sitios de riesgo para la poblacién, a
través de recorridos continuos.

Realizar acciones de capacitacién en el uso y manejo de extintores y
primeros auxilios al personal que conforman las brigadas internas de
proteccion civil del Ayuntamiento.

Atender incendios estructurales, de maleza y forestales que se presenten
en el municipio.

Realizar inspecciones recurrentes en sectores y actividades que
representen un riesgo para la poblacion.

Implementar acciones de inspeccién para prevenir riesgos en comercios,
industria y servicios en el municipio.

Prevenir el establecimiento de asentamientos humanos en zonas de

riesgo.

1.2.10 Celebrar convenios de colaboracion en materia de proteccion civil y

gestion integral de riesgos con la federacion, estados, municipios,

instituciones publicas o privadas y organismos no gubernamentales

Estrategia 1.3: Implementar acciones que promuevan la gobernabilidad en

Coronango.

Lineas de accién

1.3.1

1.3.2

1.3.3

Realizar mesas de trabajo con actores politicos y sociales, fomentado el
dialogo como mecanismos para la solucién de conflictos.

Atender y dar seguimiento a los asuntos que pongan en riesgo la
gobernabilidad y la paz social.

Impulsar la participacion ciudadana en asuntos de caracter publico.
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1.3.4

1.3.5

1.3.6

1.3.7

1.3.8

1.3.9
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Implementar el modelo homologado de justicia civica para garantizar el
respeto de los derechos humanos de la poblacion.

Fortalecer la capacitacion de las y los policias en protocolos de actuacion
con enfoque de derechos humanos para la atencion de victimas de
violencia familiar, de género y grupos en situacion de vulnerabilidad.
Desarrollar mecanismos que fortalezcan la procuracion de justicia
integral, con estricto apego a los derechos humanos en beneficio de la
ciudadania

Impulsar la cultura de la denuncia en un ambiente de
corresponsabilidad gobierno y ciudadanos

Atender y dar seguimiento a las recomendaciones en materia de
derechos humanos que reciba el H. Ayuntamiento 2024 — 2027.
Fomentar una cultura de respeto a los derechos humanos, dentro de la

corporacién municipal.

1.3.10 Fortalecer las capacidades institucionales de la corporacion a través de

la implementacién del Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica
orientado a la solucién de problemas con perspectivas de género,

juventud y derechos humanos.

Eje 1. Metas.

Destinar por lo menos el 25% de los recursos del FORTAMUN para
las necesidades de seguridad publica en el municipio.

Garantizar el 100 % de los elementos de la policia municipal de
Coronango apliquen los controles de confianza correspondientes.
Atender las observaciones de la Alerta de Violencia de Género contra
las Mujeres.

Realizar cursos de concientizacion sobre una cultura vial que
garantice la movilidad segura y ordenada.

Actualizar el Programa Interno de Proteccion Civil.

Actualizar el Atlas Municipal de Riesgo.
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Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

Matriz de Indicadores Estratégicos (Eje 1)

Eje 1. Coronango seguro con gobernabilidad

Contribuir a la disminucién de la violencia y la delincuencia en el municipio de
Obietivo Coronango a través del fortalecimiento de la seguridad publica municipal, con
L enfoque preventivo y de proximidad social, para recuperar la confianza de los
ciudadanos.
Programas 1. Programa Integral de Seguridad
municipales | 2. Gobernabilidad Politica y Justicia
Presidencia, Sindicatura municipal, Comisaria de Seguridad Publica, Direccién
de Seguridad Publica, Direccién de Prevencién al Delito y atencién a Victimas,
Unidad de Atencién Inmediata a las Mujeres (UDAIM), Direccién Juridica,
Unidades Direccién de Proteccion Civil y Bomberos, Juzgado calificador. Direccién de
Responsables | Comunicacion Social, Consejeria Juridica, Unidad de Igualdad Sustantiva,
Direccién de Gobernacién, Direccién de Atencién y Participacion Ciudadana,
Direcciéon de Atencién a Migrantes, Direccion de Asuntos politicos, Juzgado
Municipal; Direcciéon de Proteccion Civil.
: c Frecuencia
Meta Linea base Indicador s
de Medicién
Destinar por lo menos el 25% de _Inversién del I i del
los recursos del FORTAMUN para | FORTAMUN 2024 nversion de Anual
las necesidades de seguridad (MIDS, 2024) FORTAMUN en 2025.
publica en el municipio
Garantizar el 100 % de los ) ’ o
elementos de la policia municipal Por.centaje de. Num(?ro de policias
de Coronango apliguen los policias acreditados acreditados / el nimero Anual
controles de confianza 2024. total de policias * 100
correspondientes
Atender las observaciones de la Acciones realizadas Acciones realizadas 2025 /
Alerta de Violencia de Género 2024 Total de acciones Trimestral
contra las Mujeres. programadas 2025 * 100
Realizar cursos de concientizacion Cursos de concientizacion
sobre una cultura vial que .1 vial realizados 2025 /
. . Sin linea Base L Mensual
garantice la movilidad segura y curso de concientizacién
ordenada. vial programados 2025
Actualizar el Programa interno de .
Proteccién Civil Programa interno Programa actualizado Anual
’ PC 2025
Actualizar el Atlas Municipal de Actualizar el Atlas Proerama actualizado Atlas de
Riesgo. Municipal de Riesgo g Riesgos 2025
Acuerdos con resoluciones
. positivas 2025 / Total de
Implementar acciones de .. .
o . Sin linea base Mesas de trabajo con Mensual
gobernabilidad municipal L. .
actores politicos-sociales
2025 * 100




5| CORONANGO Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

— 2026-2027
Tu confianza, nos lleva al progreso

Eje 2. Gobierno Abierto y Confiable
Diagnostico

El modelo de Gestiéon por Resultados implica un cambio en la visiéon de la
administracion publica municipal, requiere de un manejo eficiente de los
recursos publicos, constituye un enfoque estratégico para orientar la
administracion publica hacia el logro de resultados medibles y relevantes para
mejorar la calidad de vida de la ciudadania, respetando sus libertades,
garantizando sus derechos y atendiendo de forma eficaz y eficiente sus

necesidades.
Finanzas municipales

De acuerdo con el Instituto Mexicano de la Competitividad IMCO), en promedio,
73% de los recursos municipales provine de los estados o la Federacion, en el
municipio de Coronando, la dependencia de estos recursos es del 58.5%, en los

ultimos 5 anos, las finanzas del municipio han crecido en un 69.3%.

Grafica 17. Coronango, ingresos municipales 2021 — 2025.

Coronango. Ingresos Municipales
(2021 - 2025)
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$194 76
$200,000,000.00
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Fuente: Ley de Ingresos del municipio de Coronango 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025.




é% 1 Gobierno Municips

i CORONANGO Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

— 2026-2027
Tu confianza, nos lleva al progreso

Gréfica 18. Estructura del ingreso municipal (2021 — 2025).

Coronango. Estructura de los Ingresos municipales
2021 - 2025

100%

90%
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EFISM B FORTAMUN M Convenios [ Participaciones O Ingresos Propios

Fuente: Ley de Ingresos del municipio de Coronango 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025.

Algunos retos para la administracién municipal, en materia de finanzas son:

e Incrementar la recaudaciéon del impuesto predial y el de transmisiones
patrimoniales.

e Modernizar el sistema de catastro, utilizando los desarrollos tecnolégicos
recientes: adecuada digitalizacion cartografica.

e Recuperar la cartera vencida de impuesto.

e Adecuar las tarifas por el cobro de derechos de agua, para considerar el

costo real que representa la prestacién del servicio.

Tener finanzas sanas permitira elevar la calidad del gasto publico mediante el
buen uso de los recursos, bajo los principios de eficiencia, eficacia, economia,

transparencia y honradez, establecidos en el articulo 134 constitucional.
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FEstructura organizacional

La administracion 2024-2027, ha realizado un ajuste en su estructura
organizacional para responder a las nueva realidad politica, econdémica y social.
El Municipio contara con una estructura administrativa que tenga claridad las
responsabilidades y competencias especificas, para alcanzar las metas y

objetivos del PMD 2024-2027.

Fuente: Organigrama aprobado por el H. Ayuntamiento de Coronango 2024 — 2027.

Marco normativo

Una consulta en la Pagina del Gobierno del Estado, Orden Juridico Poblano

(https://oip.puebla.gob.mx/), refleja la siguiente normatividad interna:

e Acuerdo que aprueba el Reglamento de Orden y Justicia Civica Municipal de
Coronango, Puebla

e Declaratoria de Utilidad Publica del Proyecto denominado “Distribuidor
Coronango”

e Ley de Ingresos del Municipio de Coronango, para el Ejercicio Fiscal 2025

¢ Lineamientos que regulan el proceso de entrega-recepcién en la Administracién
Puablica Municipal de Coronango, Puebla.

¢ Plan Municipal de Desarrollo de Coronango, Puebla, 2021-2024

e Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable de Coronango (2018).

e Zonificacién Catastral y las Tablas de Valores Unitarios de Suelos Urbanos y
Rusticos; asi como los Valores Catastrales de Construccién por metro cuadrado,

para el Municipio de Coronango.

Se requiere del analizar la vigencia de cada reglamento, para adecuar el marco

normativo para el periodo 2024—2027.
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Objetivo’ Promover una gestion eficiente, colaborativa y transparente, eficaz en
la resolucion de las problematicas sociales y econdémicas, estableciendo

mecanismos y procedimientos que combatan la corrupcion.

Unidades Responsables: Secretario del Ayuntamiento, Tesorero, Contraloria
Municipal, Direcciéon de Transparencia y Rendicion de Cuentas, Direccion de
Archivo Municipal, Registro Civil, Direccién de Ingresos, Direccion de Egresos y
Control Presupuestal, Direccion de Predial y Catastro, Direccion de
Adquisiciones y Recursos Materiales, Direccion de Normatividad y Regulacion
Comercial, Direccién de Recursos Humanos, Direcciéon de Contabilidad,
Direcciéon de Patrimonio y Parque Vehicular, Direccion de Ejecucién, Direccion
de Tecnologias de la Informacion y Comunicacién, Direccion de Planeacion

Estratégica

Programas municipales: 3. Gobierno cercano y transparente; y, 4. Planeacién y

Evaluaciéon de la Administracion Municipal

Estrategia 2.1: Fortalecer las finanzas publicas municipales.
Lineas de accion

2.1.1 Implementar el enfoque: Presupuesto Basado en Resultados (PBR).

2.1.2 Instrumentar un programa de regularizaciéon de adeudos para
incrementar la recaudacién por concepto de ingresos propios.

2.1.3 Crear planes de capacitacion para mejorar la atencién de usuarios en la
tesoreria municipal.

2.1.4 Mejorar los ingresos por concepto de predial mediante politicas de
descuento a los contribuyentes cumplidos.

2.1.5 Establecer un plan de regularizacion de predios que ayude a incrementar
los ingresos municipales.

2.1.6 Disenar presupuestos que aseguren la eficiencia del gasto publico y

promuevan una mejora hacendaria.
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2.1.7 Diversificar las fuentes de financiamiento para el desarrollo de los
proyectos municipales mediante la obtencion de estrategias de
financiamiento.

2.1.8 Administrar eficiente y responsablemente los recursos financieros del
municipio para coadyuvar en el logro de los objetivos y metas.

2.1.9 Desarrollar el Programa Anual de Evaluacién Municipal cumpliendo con
las disposiciones existentes.

2.1.10 Promover en las unidades administrativas el uso racional de los
recursos.

2.1.11 Cumplir de manera puntual con las obligaciones financieras del
municipio.

2.1.12 Atender las requisiciones de insumos y suministros por parte de las

unidades administrativas del Gobierno Municipal.
Estrategia 2.2: Gobierno de Resultados.
Lineas de accién

2.2.1 Elaborar e instrumentar los tableros de control y otros instrumentos
oportunos para el seguimiento de las acciones de las dependencias
municipales.

2.2.2 Realizar Jornadas de Atencién Ciudadana en las juntas auxiliares, como
mecanismo de consulta y cercania con la ciudadania.

2.2.3 Implementar un mecanismo interno de control, seguimiento y evaluacion
técnica y administrativa de la Administracién Municipal.

2.2.4 Garantizar el funcionamiento del Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal.

2.2.5 Generar un programa permanente de capacitacion al personal del
municipio segun sus necesidades y perfiles.

2.2.6 Otorgar servicios de atencion ciudadana de manera clara y expedita.
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2.2.7 Asesorar e informar a los ciudadanos en los procedimientos y tramites
municipales.

2.2.8 Realizar evaluaciones ciudadanas a los tramites y servicios que presta el
Gobierno Municipal

2.2.9 Mantener actualizados datos de coyuntura, estadisticos geograficos y
demograficos para la toma de decisiones gubernamentales.

2.2.10 Garantizar la organizacién y funcionamiento de las Sesiones de Cabildo
y Comisiones del Ayuntamiento.

2.2.11 Realizar convenios de colaboracién con actores estratégicos.

2.2.12 Elaborar instrumentos archivisticos de control y de consulta para llevar
a cabo una correcta organizacion y clasificaciéon de documentos.

2.2.13 Fomentar el rescate de la memoria histérica del municipio.

2.2.14 Implementar un Programa de regularizacién de los predios que son
propiedad del H. Ayuntamiento.

2.2.15 Fortalecer los procesos de planeacion estratégica, programacion y

evaluacion del desempeno municipal.
Estrategia 2.3: Gobierno honesto y transparente.
Lineas de accion

2.3.1 Cumplir con las obligaciones de transparencia previstas en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Puebla y
normatividad aplicable.

2.3.2 Promover modelos de gestiéon y administracion eficiente de los recursos
materiales al interior del gobierno municipal.

2.3.3 Implementar procesos claros, eficientes y transparentes para
adquisiciones de bienes y servicios

2.3.4 Conformar un equipo interinstitucional para atender a los Aspectos
Susceptibles de Mejora (ASE, Evaluaciones).

2.3.5 Difundir el cédigo de ética de los servidores publicos municipales.
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Fortalecer e impulsar acciones de contraloria social.
Sancionar los actos de corrupcion.
Capacitar permanentemente a las personas servidoras publicas en temas
de calidad en el servicio y rendicién de cuentas.
Fortalecer el proceso de evaluacion del cumplimiento del Plan Municipal
de Desarrollo 2024 — 2027 a través de revisiones interinstitucionales

0 Difundir los resultados de evaluaciones externas.

1 Instalar un comité municipal de adquisiciones eficiente, transparente,
abierto e incluyente.

2 Colaborar con instituciones educativas, firma de convenios, para contar

con prestadores de servicio social y practicas profesionales.

Eje 2. Metas.

Incrementar 3% la recaudacion por concepto de ingresos propios, para
contribuir al logro de los objetivos y metas de la Administracién Municipal
Actualizacion de reglamentos y manuales administrativos para atender las
demandas de la poblacién.

Consolidar el Sistema Municipal de Archivos.

Realizar una evaluacién de cumplimiento anual del Plan Municipal de
Desarrollo 2024 — 2027.

Dar cumplimiento, como minimo al 90% de obligaciones de transparencia
previstas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del
Estado de Puebla.

Responder y dar seguimiento al 90% o mas de los ASM de evaluaciones

externas.
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Matriz de Indicadores Estratégicos (Eje 2)

Eje 2. Gobierno Abierto y Confiable

3. Gobierno cercano y transparente

Programas

4. Planeacién y Evaluaciéon de la Administracién Municipal

Fortalecer las capacidades institucionales del municipio en materia de
Objetivo planeacién, evaluacién, gestion administrativa, transparencia, eficiencia,

eficacia y rendiciéon de cuentas, generando un gobierno incluyente, austero y
con sentido humano

Secretario del Ayuntamiento, Tesorero, Contraloria Municipal, Direccién de
Transparencia y Rendicién de Cuentas, Direccién de Archivo Municipal, Registro Civil,
Direcciéon de Ingresos, Direccion de Egresos y Control Presupuestal, Direccién de
Unidades Predial y Catastro, Direccién de Adquisiciones y Recursos Materiales, Direccién de
Responsables Normatividad y Regulacién Comercial, Direccién de Recursos Humanos, Direcciéon de
Contabilidad, Direccién de Patrimonio y Parque Vehicular, Direccion de Ejecucion,
Direccién de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, Direccién de Planeacién

Estratégica
P . Frecuencia de
Meta Linea base Indicador ..,
medicién

Incrementar 3% la
;ﬁc?zi)zmcf; pi((); co;l;:;pto de 1.6% recaudacién | Ingresos propios 2025 /

Eresos proplos, p de ingresos Total de ingresos 2025 * Anual
contribuir al logro de los ropios (2024) 100
objetivos y metas de la prop
Administracién Municipal
Actualizacién de
reglamentos y manuales Numero de reglamentos
administrativos para Sin Linea base actualizados / nimero Anual
atender las demandas de la total de reglamentos * 100

poblacién.

Porcentaje de documentos
Sin Linea base integrados al Sistema Mensual
Municipal de Archivos.

Consolidar el Sistema
Municipal de Archivos.

Realizar una evaluacién de .,
Evaluacién de

cumplimiento anual del . 1 evaluacién de
Plan Municipal de cumplimiento Anual

cumplimiento 2025
Desarrollo 2024 — 2027. 2024

Numero de obligaciones de

Porcentaje de . .
transparencia registrados

Cumplir con +90% de

obligaciones de documentos en el SIPOT / Total de Trimestral
. . integrados al N
transparencia previstas. SIPOT obligaciones de

transparencia * 100

Resp.on.d er Y , dar . Numero de ASM
seguimiento al 90% o mas de | Porcentaje de solventadas / Total de Anual
los ASM de evaluaciones | ASM Solventado ASM * 100

externas.
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Eje 3. Bienestar social e inclusién
Diagnostico
Pobreza y Rezago Social.

De acuerdo con el Informe Anual sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social
2024, el municipio de Coronango, el 68.8% de la poblacién (32,938 personas) se
encuentran en situacién de pobreza, de estos, el 53.1% (25,447 personas) se
encuentran en pobreza moderada y el 15.6% (7,491 personas) estan en condicién
de pobreza extrema. En la siguiente grafica, se observan las condiciones de

pobreza multidimensional.

Grafico 19. Poblacién por condicién de pobreza multidimensional.

Indicador Personas Porcentaje
Pobreza 32,938 SR 0 |
Pobreza moderada 25447 53.1% [ ]
Pobreza extrema 7,491 15.6% [ |
Vulnerables por carencia social 6,354 13.3% [ |
Vulnerables por ingresos 2917 B6.1% B
No pobres y no vulnerables 5,692 1.9% [ |

Porcentaje de la poblacién por rubros de pobreza, 2022 €7l

Pobreza Pobreza moderada Pobreza extrema
Entidad Entidad Entidad
54.0% 4L2.6% M.4%
Municipio Municipio Municipio

7 £ -

15.6%

Fuente: Secretaria de Bienestar (2024).

El municipio requiere implementar acciones para disminuir la vulnerabilidad
por carencia social: fortalecer la cobertura educativa, impulso a las campanas
de alfabetizacién, promocion de la salud integral e inversién en infraestructura

de agua potable, electrificacion, drenaje y alcantarillado.
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Indice de Rezago Social y Grado de Marginacién en Coronango

De acuerdo con el CONAPO (2020), El grado de marginacién municipal es un
indicador que mide la intensidad de las carencias que padece la poblacién de un
municipio. Este indice se calcula a partir de nueve indicadores que se agrupan
en cuatro dimensiones: educacion, vivienda, distribucion de la poblacion e
ingresos monetarios. Por otra parte, el Indice de Rezago Social (IRS), es una
medida en la que un solo indice agrega variables de educacién, de acceso a
servicios de salud, de servicios basicos en la vivienda, de calidad y espacios en la

misma, y de activos en el hogar.

Es decir, proporciona el resumen de cuatro carencias sociales de la medicion de
pobreza del CONEVAL: rezago educativo, acceso a los servicios de salud, acceso

a los servicios basicos en la vivienda y la calidad y espacios en la vivienda.

El municipio de Coronango tiene un grado de marginacién: Muy bajo, y un indice

de Rezago Social de -0.735733, ocupando el lugar 1,824 en el contexto nacional®.

Imagen 3. Coronango, grado de marginacion.

Zacatelco

FPapalotl
Xicohten

Grado de marginacion
B Muy alto
B Alto
B Medio
Bajo

fr\‘ \ Muy bajo

Fuente: Puebla. Sistema Estatal de Informacién. Geoportal.

9 Coneval. (2020). INDICE DE REZAGO SOCIAL (IRS). Anexos estadisticos del IRS 2000-2020
https://www.coneval.org.mx/Medicion/IRS/Paginas/Indice de Rezago Social 2020 anexos.aspx
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El Indice de Rezago Social (IRS) es una herramienta que describe la situacién de
las localidades del municipio, en los siguientes rubros: educaciéon, Acceso a
servicios de salud, Servicios basicos en la vivienda, Calidad y espacios en la
vivienda, Activos en el hogar, lo que permite disenar acciones de gobierno
encaminadas a mejorar las condiciones de rezago social en las localidades y

cabecera municipal.

Tabla 6. Coronango, Indicadores, indice y grado de rezago social

Enll_!"al. Poblacion total, indicadores, indice y grado de rezago social,
Sradlo Necsnoil daiBeluseits segun localidad, 2020

Indicadores de rezago social (porcentaje)
” 7 Poblacién de A Viviendas que .
Localidad Poblacion  popjacin ge  POPIACINAE6 g oh0gy mag  PoDICION sin VIVIENGas QUE ) gicponen de Viviendas que 11085 Q€ \ijiengas que  Viviendas que _indicede - Grado de
total > > at4afios que °® gerechohabien Viviendas con no disponen de no disponen de rezago social  rezago social
15 afios o mas con educacion agua entubada no disponen de 5 no disponen de no disponen de
abeta MO ESSEala Dasica | cl@asenvicos pisodefiera  excusadoo e e energia e P e
anal escuela de salud sanitario | eléctrica
incompleta piblica
Santa Maria Coronango 16,797 29 9.4 35.0 421 1.6 16 8.9 31 0.3 423 205 -0.74992  Bajo
San Antonio Mihuacan 8,491 41 56 423 425 23 29 159 32 05 465 278 -060151  Bajo
san Francisco Ocotian (C 15,943 37 57 295 429 31 10 136 18 04 352 19.2 -0.82752 Bajo
Las Barrancas 99 25 00 316 414 00 00 00 0.0 00 700 00 -086425  Muy bajo
San Martin Zoquiapan 48 0.0 0.0 419 60.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 40.0 0.0 -0.98233  Muy bajo
Campestre el Pilar 2,173 0.3 55 19 177 0.3 00 00 00 00 a7 06 -138985 Muy bajo
Curitiba 882 02 49 37 184 03 00 06 0.3 00 a7 13 -137419  Muy bajo
San José 449 03 14 39 27 13 00 07 0.0 00 87 13 -1.38853  Muy bajo
San Mateo 666 0.2 36 37 13.7 04 0.0 0.0 0.0 0.0 53 04 -1.41276  Muy bajo
Real del Bosque 30 0.0 00 0.0 36.7 0.0 00 00 00 00 167 83 -135448  Muy bajo
Villas Manzanares 509 03 57 174 2717 0.0 0.0 0.0 0.0 00 314 10.5 -1.10936  Muy bajo

Fuente: Coneval. (2020). Anexos estadisticos del IRS 2000-2020
Calidad de Ia Vivienda

Una vivienda digna influye en la calidad de vida de los ciudadanos. Las
estimaciones por de los componentes de carencia por calidad y espacios en la

vivienda (Bienestar, 2024):

Imagen 4. Componentes de carencia por calidad y espacios en la vivienda.

Viviendas con pisos de tierra Viviendas con techos de material viviendas con muros de material endeble Viviendas con hacinamiento
endeble
Municipio Municipio Municipio Municipio
Personas 695 Personas 81 Personas 172 Personas 3345
Viviendas 178 Viviendas 23 Viviendas 43 Viviendas 530

Fuente: Bienestar, 2024. Informe Anual sobre la situacién de Pobreza y Rezago Social, 2024.
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Imagen 5. Componentes imponentes de carencia por acceso a los servicios basicos
en la vivienda.

sin chil do usan

Viviendas sil |
las sin acceso al agua Viviendas sin drenaje Viviendas sin electricidad 8 8 T T G TET
= 1 @ E—
i h AP,
e W Tel )|

Municipio Municipio Municipio Municipio

Personas 37141 Personas 1,050 Personas 14 Personas 6,217

Viviendas 8,072 Viviendas 217 Viviendas 14 Viviendas 1277

Fuente: Bienestar, 2024. Informe Anual sobre la situacion de Pobreza y Rezago Social, 2024.

Realzando un comparativo con la tabla de localidades, se observa que los apoyos
sociales de mejoramiento las viviendas, deben focalizarse en las localidades de
Santa Maria Coronango, San Antonio Mihuacan, San Francisco Ocotlan y San

Martin Zoquiapan.
Fducacion

En las ultimas dos décadas se aprecia el avance en materia de alfabetizacién: en
el ano 2000, el 910.8% de las personas mayores de 15 afos, sabia leer y escribir,

para el 2020, esta cifra aumento al 96.8%.

Grafica 20: Alfabetizacién de las personas mayores de 15 afios.

2000

2010

2015

2020

[=]
[=}

20 30 40 50 60 70 80 90 100
Porcentaje

Fuente: INEGI, 2020.
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El grado promedio de escolaridad!? es de 9.8 anos, ligeramente por encima de la
media estatal, Puebla tiene un grado promedio de escolaridad de 9.2 anos, en las
ultimas dos décadas, este indicador tuvo un crecimiento significativo, lo que

muestra, un mayor nivel de escoliad y equidad educativa.

Grafica 21: Grado de escolaridad (2000-2025).

98

2020
Coronango (Pue.): 9.8

ll\ﬁos de escolaridad
o

1995
2000
2005
2010
2015
2020

Fuente: INEGI, 2020.

El crecimiento en los anos de escolaridad explica la disminucién de los indices de
analfabetismo, se tiene registro de 1,067 personas mayores de 15 afnos que no

saben leer ni escribir (3.4%).
Rezago educativo

El rezago educativo, se refiere a la condicion de atraso en la que se encuentran

las personas que no han alcanzado el
Total Porcentaje
nivel educativo bdasico, como la

. . Primaria incompleta 2,625 7.75%
secundaria, a pesar de tener 15 anos o
;. <z Secundaria incompleta 895 2.64%
mas: el 15.1% de la poblacion mayor de P ’
15 anos presenta un rezago educativo: Analfabeta 1.067 3.15%
7,204 personas. Tabla 7. Coronango, rezago educativo

Fuente: INEGI, 2020.

10 Se refiere a los anos de escolaridad de la poblacién de 15 afios y mas que asiste a la escuelas
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Infraestructura educativa

Durante el ciclo escolar 2022-2023 habia 44 instituciones educativas,
distribuidas de la siguiente manera: 18 Preescolar, 14 Primarias, 7 Secundarias,
5 Media Superior, atendiendo una matricula de 11,570 alumnos y 440 docentes.
El 75% de las instituciones son escuelas publicas, y el 25% (11 escuelas) son de
sostenimiento privado. Los indicadores de infraestructura de las escuelas de
primaria y secundaria del municipio de Coronango, con respecto al acceso de los
servicios basicos, son:

e 100% de las escuelas tiene acceso a electricidad.

e 86.7 % de las escuelas tiene al menos una computadora.

e 61.9% de las escuelas dispone de conexion a internet.

e 61.9% de las escuelas tiene infraestructura adaptada.

e 57.7% de las escuelas tiene acceso a agua potable.

e 100% de las escuelas cuentan con lavabo de manos.
Salud

Por su parte, en lo relativo al acceso a la salud: el 59.7% de la poblacién
manifiesta no estar afiliada a los servicios de salud, mientras que el 40.3%
cuenta con alguna afiliacién en una institucién publica de salud (INEGI, 2020).
La tasa de personal médico es de 0.47 por cada 1,000 habitantes, es una tasa

muy baja.

Grafica 22. Personas derechohabientes a servicios de Salud
g 3368

g 310

- 13067

27,853

e FUENTE: INEGI, 2020.
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Del total de poblacién derechohabiente: el 54.8% sefalo ser derechohabiente del
seguro popular (hoy IMSS-BIENESTAR); el 37.8% derechohabiente en el IMSS,
0.4% derechohabiente de PEMEX o SEDENA y el 4.7% derechohabiente del
ISSSTE. En Coronango, las opciones de atencién de salud mas utilizadas en 2020
fueron Consultorio de farmacia (17,800 consultas), Centro de Salud u Hospital
de la SSA (Seguro Popular) (15,800 consultas) y IMSS (Seguro social) (6,960

consultas).

Grafica 23. Opciones de atencién de salud més utilizadas

Consultorio de

farmacia

Centro de Salud u
Hospital de la SSA
(Seguro Popular)
1MSS (Seguro social)
Otro lugar

ISSSTE

ISSSTE estata

No se atiende

No especificado

Pemex, Defensa ul
Marinal

Consultorio, clinica I
u hospital privado I

0 500 L 1.5k % 25k 3k 3.5k &k 4.5k 5k 5.5k bk 6.5k Tk 75k 8k 8.5k

B B

Fuente: Secretaria de Economia, 2024. Data México

9k
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Poblacion con discapacidad

Con datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020, se determina que existen
2,594 personas con alguna limitacion fisica, las cuales pueden distribuirse en las

siguientes categorias:

830 personas con alguna limitacién para escuchar

274 personas con limitacién en la actividad para hablar o comunicarse
1,011 personas con limitacién en la actividad para caminar o moverse
313 personas con limitacién en la actividad mental.

2,181 personas con limitacién en la actividad para ver

Fuente: INEGI, 2020

Grafica 24. Coronango, principales discapacidades, por tipo de actividad

cotidiana

Discapacidad fisica

Discapacidad Visual

Discapacidad auditiva
Discapacidad para comunicarse

Discapacidad para recordar

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500 550

Fuente: Data México, 2024.
No se realiza la sumatoria, porque una persona puede tener mas de una
limitacién.

La siguiente matriz la distribucién de la poblacién con discapacidad segun el tipo
de discapacidad, se pude observar que: por enfermedad y edad avanzada son las

causas mas comunes.
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Cuadro 3. Distribucion de la Poblacién con discapacidad

16-115 116-252 .2527553 .564—1.25k .3.26k
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Objetivo’ Reducir la desigualdad social, promoviendo un desarrollo integral
basado en una perspectiva humanista e intercultural, priorizando el bienestar
fisico, social y emocional de los ciudadanos del municipio, mediante politicas

inclusivas en un entorno inclusivo.

Unidades Responsables: SMDIF, Direcciéon de Bienestar y Desarrollo Social,

Direccion de Educacion, Direccion de Salud.
Programas municipales: 5. Gobierno Humanista con Bienestar.

Estrategia 3.1: Atender a personas en condicion de vulnerabilidad Zonas de

Atencion Prioritaria) para para dirigir los apoyos sociales.
Lineas de accion

3.1.1 Implementar un Programa de mejoramiento a la vivienda (construccién,
ampliacién, mantenimiento, equipamiento y rehabilitacién).

3.1.2 Gestionar proyectos y programas sociales con los tres érdenes de
gobierno y con instituciones publicas, privadas y sociales.

3.1.3 Impulsar y fortalecer el Programa de Obra Comunitaria.

3.1.4 Mejorar la alimentacién de la poblacién en situaciéon de vulnerabilidad a
través de la entrega de apoyos alimenticios.

3.1.5 Fortalecer el Programa desayunadores escolares en coordinacion con el
Sistema Estatal DIF

3.1.6 Orientar las politicas y acciones municipales para la atenciéon a Adultos
mayores y personas con discapacidad.

3.1.7 Brindar atencién, asesoria juridica y tratamiento psicologico
especializado y gratuito a las victimas de violencia.

3.1.8 Impartir asesorias juridicas a las personas pertenecientes a grupos en
condiciones de vulnerabilidad en el municipio.

3.1.9 Priorizar la atencién de las personas con discapacidad en los tramites y

servicios proporcionados por el municipio.
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3.1.10 Brindar apoyos en traslados a personas en situacién de vulnerabilidad y

que requieren de atencién médica especializada de la poblacion.

Estrategia 3.2: Municipio coadyuvante en el fortalecimiento de la salud publica.

Lineas de accién

3.2.1

3.2.2

3.2.3

3.2.4

3.2.5

3.2.6

3.2.7

3.2.8

3.2.9

Desarrollar proyectos de infraestructura basica del sector salud
(construccién, ampliacién, rehabilitacién, mantenimiento).

Realizar un diagnéstico situacional de salud municipal, identificando las
necesidades basicas del sector.

Implementar la Farmacia Municipal.

Coordinar jornadas de salud en las Juntas Auxiliares.

Brindar apoyos en traslados a personas en situacion de vulnerabilidad y
que requieren de atencion médica especializada de la poblacion.
Promover actividades deportivas para fortalecer la cultura fisica, la
recreaciéon y el cuidado de la salud.

Coadyuvar en las campanas estatales y nacionales de vacunacion.
Realizar campanas de promocion de la salud enfocadas en la prevencion
y atencion de enfermedades cronico-degenerativas y padecimientos
cardiovasculares.

Equipamiento de las casas de salud.

Estrategia 3.3: Educacion y Deporte.

Lineas de accién

3.3.1

3.3.2
3.3.3

Desarrollar proyectos de infraestructura basica del sector educativo
(construccién, ampliacién, rehabilitacién, mantenimiento).

Mejorar instalaciones y mdodulos sanitarios en escuelas.

Otorgar reconocimientos y apoyos econémicos a los deportistas

sobresalientes del municipio.
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3.3.4

3.3.5

3.3.6

3.3.7

3.3.8

3.3.9
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Coadyuvar con otros érdenes de gobierno en la entrega de apoyo a la
educacion basica.

Realizar mantenimiento permanente de espacios recreativos y
deportivos.

Fomentar la organizacion de eventos, torneos deportivos con perspectiva
inclusiva.

Realizar convenios de colaboracion con actores estratégicos.
Fomentar la gestion de fondos ante instancias de otros 6rdenes de
gobierno, organizaciones de la sociedad civil, actores nacionales y
extranjeros en temas educativos.

Realizar talleres de manejo emocional dirigidos a la juventud para

manejar la depresion, el estrés, la ansiedad.

3.3.10 Implementar campanas de difusiéon para promover la actividad fisica y/o

el deporte.
Eje 3. Metas.

1. Atender al 100% a pobladores en condicion de vulnerabilidad que
habitan en las Zonas de Atencién Prioritarias (ZAP).

2. Obtener la certificacién “Municipio promotor de la salud” (anual).

3. Incrementar en un 10% servicios de asistencia social a la poblacién en
condiciones de vulnerabilidad.

4. Ejecutar el 100% de las lineas de accién con cumplimiento con base en el

Programa presupuestario.




il CORONANGO

— 2026-2027
Tu confianza, nos lleva al progreso

Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

Matriz de Indicadores Estratégicos (Eje 3)

Eje 3. Bienestar social e inclusién

Programa 5. Gobierno Humanista con Bienestar
Reducir la desigualdad social, promoviendo un desarrollo integral basado en
. . el humanismo, priorizando el bienestar fisico, social y emocional de los
Objetivo . O . L . .
ciudadanos del municipio, mediante politicas inclusivas en un entorno
inclusivo.
Daidades SMDIF, Direccién de Bienestar y Desarrollo Social.
Responsables

Meta

Linea base

Indicador

Frecuencia
de medicién

Atender al 100% a pobladores

Rural: 3
Urbana:

AGEBs Santa Maria
Coronango 0053, 0068, 0072,
0123, 0138, 0142, 0176, 0180,

Numero de ZAP
Atendida con al

en condicién de vulnerabilidad | 195 menos una obra - Anual
Avention Pricritarias (AP, | AGEBs. San Francisco e e e
: Ocotlén 0119, 0161, 0208, Total de ZAP

0212, 0227, 0231

AGEBs San Antonio

Mihuacan: 0087, 0091, 0157

Refrendo anual de la
- Certificacién Municipio certificacion:
Municipio promotor de la salud Promotor de la Salud 2023 Municipio Promotor Anual
de la Salud
Incrementar en 10%, los Nl'lmero'de SETVIC108 de
.. . ’ . asistencia social a la Apoyos entregados /
servicios de asistencia social a ., L. .
. S poblacién en condiciones de Total de apoyos Trimestral
la poblacién en condiciones de - . %
. vulnerabilidad brindados en programados * 100

vulnerabilidad.

2024.
Ejecutar el 100% de las lineas Actividades
de accién con cumplimiento con | Porcentaje de cumplimiento realizadas / Mensual
base en el Programa | de actividades actividades

presupuestario.

programadas * 100
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Eje 4. Desarrollo Urbano Sostenible e Infraestructura
Diagnostico

La siguiente tabla de indicadores municipales sobre sus atribuciones
constitucionales, muestra la cobertura y avances en diferentes servicios publicos,
que por ley otorga el municipio. Esta informaciéon permite identificar las
fortalezas, debilidades, oportunidades y retos en las areas prioritarias, los datos

serviran como base para disefiar estrategias efectivas que garanticen un acceso

equitativo y eficiente.

Tabla 8. Coronango, indicadores servicios municipales

Objetivo de la

Servicio Indicador Re[s‘l:‘{'t::do Ciann;::\cl:de:r-e\ Agenda 2030 al
que contribuye
Agua potable Viviendas que no disponen de agua entubada de la red publica’ z:g;aox :.E',,E:,goﬁ; . ﬁ
. - : 1 14.8% 2.34% .
Drenaje Viviendas que no disponen de drenaje (2010) (2020) ﬁ
Alumbrado pablico Porcentaje de ldmparas y luminarias en funcionamiento 2 B(g[??;f 'L
Limpia Porcentaje de calles y vialidades cubiertas por el servicio de limpia 2 N?;gﬂ‘;m fgoof:;'\ :.—.’,L
Mercados y Porcentaje de mercados ¥ centrales de abasto en funcionamiento No aplica 0% e
centrales de abasto establecidos en el municipio o alcaldia 2 (2014) (2020) alds
. P Porcentaje de infraestructura en funcionamiento para el ejercicio de 100% 100% .
Seguridad plblica la funcién de seguridad piblica. (2014) (208)
Porcentaje de poblacidn a la que se cubrid con el servicio los
Panteones ]
panteones y cementerios
. ; 100% 30% =
Cabecera Municipal o Delegacional (2014) (2018) i
PO iz 100% 30%
Resto del Municipio o Delegacion (2014) (2018)
Rast Porcentaje de rastros que se encuentran en funcionamiento en el No aplica 0% = 3
astro municipio o alcaldia 2 (2014) (2020) iz
Parques Nimero de parques y jardines publicos que del Municipio o Alcaldia 2 [2;4; (2020) Bl
Mercados semifijos Porc_entaje delpl?blni:lcn cubierta por los tianguis o mercados
semifijos o moviles
. . 60% 80% . =
Cabecera Municipal o Delegacional (2014) (2018) 7t
. ‘e 60% 80% .
Resto del Municipio o Delegacian (2014) (2018)
Mantenimiento de PorceﬂtaJe de calles y vialidades cubiertas por el servicio de
calles mantenimiento: Pavimentacién, Bacheo, Pintura ®
25% 0%
Bacheo (2014) (2018) T
Pavimentacién 1% 0% fs
(2014) (208)
. 0% 5% .
Fintura (2014) (2018)

- @ Mejord su desempenio

Mismo desempefio que la medicion previa

Fuente: CONEVAL, 2024.

Disminuyd su desempefio

Mo se cuenta con informacién
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Carencias sociales

La infraestructura social en Coronango, Puebla, se refiere a los proyectos y obras
necesarias para la poblacion: drenaje, alumbrado, electrificaciéon. Con datos del

Informe Anual sobre la situacion de Pobreza y Rezago Social, 2024:

e 10.6% de las viviendas carecen de los servicios de agua entubada en una
red publica.
o 2.3% de las viviendas carecen de drenaje.

e 0.4% de las viviendas carecen de energia eléctrica.

Grafica 25. Servicios béasico en al vivieda

Carencias Numero de personas

Zervicios basicos en |a

) R 14,008
vivienda
En viviendas sin acceso al

. 37141

agua’
En wiviendas sin drenaje? 1.050
En viviendas sin 14
glectricidad”
En viviendas sin chimenea
cuando usan lena o carbon 6,217

para cocinar

Fuente: CONEVAL, 2020

En el diagnéstico comunitario el mayor nimero de peticiones (47%) se
concentraron en solicitudes de obras necesarias para la comunidad:
Pavimentacién de caminos; rehabilitacién y ampliacion de la red de agua potable;
apoyo en construccién y rehabilitacién de espacios publicos (parques, espacios
deportivos) en las juntas auxiliares, cabecera municipal y la zona de Misiones de
San Francisco; construccién, ampliacion y rehabilitacion del drenaje y

alcantarillado.




rm_; CORONANGO Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

- 24-2027
Tu confianza, nos lleva al progreso

Infraestructura Hidrdaulica

Los resultados de los foros en materia de obra publica,
el 55.1% de los participantes consider6 que la
pavimentacion y el bacheo como obras prioritarias en
sus localidades, el 20.1% propone el mantenimiento
de parques y areas verdes como segunda prioridad y
el 9.6% atender los sistemas de drenaje y
alcantarillado, a través de la rehabilitacién,

ampliacién o construccion. Actualmente, las redes de

distribucién de agua potable alcanzan una cobertura
minima por localidad, ya que actualmente, se abastecen de agua por medio de
pozos artesanales ubicados en cada una de las viviendas, sin control alguno sobre
el recurso hidrico, y la infraestructura existente presenta deterioro, como
consecuencia de su antigiiedad y falta de mantenimiento, por lo que es necesario

la construccién de nuevas redes

Drenaje y Alcantarillado

En cuanto al nimero de viviendas del Municipio, el
80% (6,104 viviendas) estan conectadas a la red
municipal de drenaje, refiriéndose a las localizadas
en el primer cuadro de las localidades; conforme se
alejan del centro de los asentamientos, el servicio de

drenaje es deficiente o inexistente. La problematica

W : - ’ : . | encuanto a drenaje en el municipio se debe a que
en la zona Nororiente y Oriente, no se cuenta con un emisor general que
conduzca las aguas de San Antonio Mihuacan, San Francisco Ocotlan y Misiones
de San Francisco, hasta el Rio Tlapalac y/o Rio Atoyac, pasando previamente por

un sistema de tratamiento de aguas residuales.
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Flectrificacion

La electrificacién es el servicio que tiene mayor
cobertura, alcanzando el 98.4% (7,086
viviendas) del 4area urbana municipal. En
Coronango y la localidad de Zoquiapan, la
cobertura es del 97%, en San Antonio
Mihuacan la cobertura de este servicio es del
95 %, en San Francisco Ocotlan la cobertura es
del 97% y en el desarrollo habitacional
Misiones de San Francisco, dadas las
caracteristicas del asentamiento, su cobertura

es del 100%.

Alumbrado Publico

El tipo de alumbrado publico en las calles de la cabecera municipal y sus
localidades es con lamparas de brazo sostenidas en los postes de energia
eléctrica, este servicio, es regular en las calles del primer cuadro de las
localidades y conforme se va alejando el servicio se vuelve escaso o inexistente.
La cabecera municipal, tiene mayor cobertura de iluminacién en la via publica.
Actualmente se presentan problemas por falta de mantenimiento de este

servicio.
Pavimentacion

Es la principal peticion dentro de los foros de
participacion ciudadana, lo materiales principales son
asfalto, concreto y en mayor proporcién se usa adoquin.
También se requieren obras de mantenimiento de

guarniciones y banquetas: debido a lo reducido de su

seccidon transversal no se tiene espacio para las
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banquetas, los postes de teléfono y energia eléctrica se encuentran dentro del
arroyo vehicular, esto también se debe a la irregularidad del alineamiento de las
construcciones, el estado de conservacion de banquetas y guarniciones es de
regular a malo, tienen diferentes secciones y alturas (desniveles), dificultando la

movilidad de las personas.
Recoleccion de residuos
Grafica 26. Recoleccion de residuos

Recolzeelin dn de fesiines eallis miames, 2R8 Con datos del Censo Nacional de

Municipio 034, Cor

Gobiernos Municipales y
Demarcaciones Territoriales de la

Ciudad de México, 2023 en el

Recoleccion de residuos
solidos

o 1000
091-2520
2529-5.680

B ss cas0

I 023011308310

municipio de Coronango se

Recoocedn diaria
6 rosiduos (kg)

28,620

recolectan, alrededor de 29 toneladas

diarias de residuos solidos urbanos.

e 21.5% de Viviendas que desechan

Fusnte: INECI, Ce s Vusicpales s Cludad de Méico 2023.

sus residuos de forma inadecuada.

e 20.2% de Viviendas queman los residuos sélidos. 1!
Infraestructura educativa

Son 44 instituciones educativas (ciclo escolar 2022-2023), distribuidas de la
siguiente manera: 18 Preescolar, 14 Primarias, 7 Secundarias, 5 Media Superior.
En total, se atendi6é a una matricula escolar de 11,570 alumnos y 440 docentes.
El 75% de las instituciones son escuelas publicas, y el 25% (11 escuelas) son de

sostenimiento privado.

Los indicadores de infraestructura de las escuelas de primaria y secundaria del

municipio de Coronango, con respecto al acceso de los servicios basicos, son:

1Datos obtenidos de: https://ceigep.puebla.gob.mx
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e 100% de las escuelas tiene acceso a electricidad.

e 86.7 % de las escuelas tiene al menos una computadora.
e 61.9% de las escuelas dispone de conexién a internet.

e 61.9% de las escuelas tiene infraestructura adaptada.

e 57.7% de las escuelas tiene acceso a agua potable.

e 100% de las escuelas cuentan con lavabo de manos.




N
AN
(=)
)
<
M sonpisal
~N ap m._m_.o_a_mz einseq co_om_nom el S0SIN23l ap
o enbe [ esed sapepiAloe ap Q1003|093 3p Sp ugIsiedsIg elouspuadag
IO. euney A eloj} [3P [EUOIDELI OS usjsixa oN 0IDIAISS BjUBIoIB(
- ‘saleinjeu sosinodal
=
@® ap ugioasjoid g soaignd
@ Smu cm_.omN_“co_oc_oo oaand moﬂ.rno‘y sepeaue|d
o) OIDEZIIUSI T opelquiny us sopelolajap
(a] ap ejed _ einseq 3p ewanp BINLST0D 5D Elle sejedioiunw SsUcsUEY ap ajualoynsul ou sapepadau
H2qo2 3p ejjed
[0} ojuaIWiusiuey ap uoloualy
©
©
Q
‘O 3jusIqWE oIpalW |ap soljgnd B9ISEq BINjONASSEIUI
'c UQIDBAISSUDD ap seanljod ap B)e4 SOIDIAISS 3p Ejje ] US UQIsIaAul ap eje
=)
=
c
©
o
obueuolos ap oididiunw
|2 U= mOU__Dm_Q SOIDIAIS9S 9P :O_Um“_.mw._n_ |e us A BJISE( [eld0s einjoniisakeljul e| u2 seldusidl=ag
sajelnjeu (ezueyuoasap) |ean1 A euegin
S0SIN231 SO Jelola)a( oulaiqoh dVZ ua seiqQ sp eje4
|9 [B sOwe|osY
wn —— [BI90S OjloMBSaP [EI90S pEpI|IAOW
® N [Bjusiquie [o us ofezey epeadwon
(o JF: m uoroesue|d ugioepeibaq ugIoEpNED3) pepunfasul g|
m em.” % : ol oleg ap ojuaWaIU| —— cm_mhmnm_u
¢ H S ugloejoldxaiqos elay A esod uod seuoz
2 S £ s 0sinva) e| £ enbe |op =1 OPUEIOE S3YIED US SO2IUQUOIS
Oy X, spzasessy UQIoBUIWEIUDYD IB3usweLIaqnb uoys3b SE| 8p PEpIED BleW S0}S02 SOy
m £ lam ST |e us BZUBLUOIS3(]
O 2 ~
S
S
N
<




seiqo
Jeldwe eied sosinoal ap UORS3D

elAn|| ep enbe
2p ugI093|0oal
ap sewelbolid

uo1993|0981
alejoioal ep eINYND _ ap sejnl wm_
ap ugloeziueblosy

euney A eioly
‘s9|einjeu sosinoal
ap uols9a30id

sleusip o21|gnd opeiquinly
ap uoloeldwy ap uoioeldwy

€| US UDIDEZIJUSIOUOD einseq selleuiun|
_ El w.mcmmuEm. ap uoioeiedag sP cjusiuusiuEw sauosjued SE|@nase 9 s9|e
P se ° i A oonpsoubelq us ezaidwi I P [1=e]

ojusIWIusUBN

ap ugloejuswiAed

l de Desarrollo 2024-2027

©
Q
‘O aualque peples einjonsaelul
= olpauw |e 0}adsal uoo ugloeaue|d 9p SO3l|qNd Sp SCIdIAIRS ap eiqo Jez|eay
=)
=
c
S
o
‘obueuolon ap oiddIunw [ap sajueliqey soj 2p Jejsauaiq |2 opuezijueleb
‘sajualolya soalignd soloialas Jebluojo A sealgnd seiqo Jejdakoud ‘einjonnssenul el Jendwy
einseq ap enbe
uoioeledss "sleuaip e |2 UOD SEpBUCIDE|3)
Sepe}asund SepualAlA sapepauLaua
OjuSIWISIO US op slejusiod Jofepy ap ugIoonps
sajeuoioe|god SOjUSD oLIOJILI3] [Sp OpEpING soundo sonplsal P HoronpeY
50| ap uoloenbal A elpusuapad SOIdIAIRS sp ugloeledas
Kuoroeayuerd ap peprusp| PEPIAROSUOD Jokew
n% oplezienjoy oueqin ‘sepejuawined
s ojjollesaq ap ueld
W £ ,.W oussiqob jap uonseb dVZ P SSPEPIEIA
Zls ©] UoS UgIIdBSHES
gz D
z: X
mmm ajusiquie olpaw eplA ap pepljea Jola|y
o .m. |ap uoloealasaid A opepin)
Ol

7

Arbol de O




¢ il CORONANGO Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

2024-2027
Tu confianza, nos lleva al progreso

Objetivo- Planear un desarrollo urbano ordenado con un enfoque metropolitano,
asegurando el acceso de la poblacién a infraestructura social basica y de calidad,
bajo una vision de habitabilidad, cohesién social y preservaciéon del medio

ambiente.

Unidades Responsables: Direccion de Obra publica, Direcciéon de Agua Potable,
Direccion de Desarrollo Urbano, Sustentabilidad, Ordenamiento Territorial e

Imagen Urbana, Direccion de Servicios Publicos, Direccién de Medio Ambiente.

Programas municipales: 6. Infraestructura social municipal y 7. Gobernanza

Metropolitana.

Estrategia 4.1: Gobernanza metropolitana, desarrollo urbano ordenado.
Lineas de accién

4.1.1 Actualizar el Plan de Desarrollo Urbano del municipio, en coordinacién
con organismos publicos y privados.

4.1.2 Redisenar los procesos de tramites y servicios otorgados por el municipio,
a fin de mejorar su eficiencia y reducir los costos de transaccion

4.1.3 Ejecutar Gestionar una agenda regulatoria que posicione al municipio
entre las demarcaciones con mejores practicas en la materia.

4.1.4 Reducir los esquemas de corrupcion en las inspecciones y supervisiones.

4.1.5 Equipamiento urbano en los espacios publicos del municipio
(construccién, ampliacién, mantenimiento, equipamiento y
rehabilitacién), incluir criterios de accesibilidad universal.

4.1.6 Construir y/o rehabilitar los edificios publicos pertenecientes al
municipio.

4.1.7 Implementar un sistema de informacién geografica eficiente e innovador.

4.1.8 Realizar diagnosticos de viabilidad para el desarrollo de proyectos de

vivienda en alineacién a los proyectos federales y estatales.
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Gestionar la imagen urbana del municipio en zonas habitacionales y los

diferentes zocalos de las localidades.

4.1.10 Diseniar un programa de mejora de los espacios publicos recreativos para

el municipio.

Estrategia 4.2: Inversion publica en obras de infraestructura social basica.

Lineas de accién

4.2.1

4.2.2

4.2.3

4.2.4

4.2.5

4.2.6

4.2.7

4.2.8

4.2.9

Ejecutar proyectos de pavimentacion, rehabilitacién, ampliacién y
mejoramiento de vialidades y banquetas, con criterios de accesibilidad
universal en las juntas auxiliares y la cabecera municipal.

Ampliar la red de infraestructura eléctrica.

Brindar mantenimiento a la infraestructura actual: programa
permanente de bacheo.

Construccion, ampliacién, mantenimiento, equipamiento y rehabilitacién
de la red de drenaje y alcantarillado en el municipio.

Construccion, ampliaciéon, mantenimiento, equipamiento y rehabilitacion
de agua potable en el municipio, de manera particular en las Zonas de
Atencion Prioritaria.

Implementar mecanismos eficientes para la captacién de agua de lluvia.
Formular el Plan Anual de Obra Publica, avalado y autorizado por el
COPLADEMUN.

Realizar un Banco de Proyectos de infraestructura vinculados con el
Gobierno Federal y Estatal.

Gestionar fondos para el desarrollo y mantenimiento de infraestructura

social y equipamientos urbanos en el municipio.
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Estrategia 4.3: Servicios piiblicos eficientes

Lineas de accién

4.3.1

4.3.2

4.3.3

4.3.4

4.3.5
4.3.6
4.3.7

Otorgar servicios publicos municipales de manera eficiente a la
poblaciéon solicitante.

Ampliar progresivamente y brindar mantenimiento al servicio de
alumbrado publico en todo el municipio.

Implementar un programa de mantenimiento de las banquetas,
guarniciones, aceras y pasos peatonales, en las vias publicas prioritarias
del municipio.

Instrumentar evaluaciones ciudadanas sobre la prestacion de los
servicios publicos.

Dignificar los panteones municipales: programa de mantenimiento.
Optimizar las rutas de recoleccién de residuos solidos.

Implementar estrategias intermunicipales para el manejo de residuos

solidos.

Estrategia 4.4: Municipio promotor del medio ambiente.

Lineas de accién

44.1
4.4.2

4.4.3
4.4.4

4.4.5

Desarrollar proyectos de gestiéon y manejo sustentable del agua.
Implementar esquemas de participacion ciudadana en el cuidado de
medio ambiente.

Gestion adecuada de los recursos naturales.

Concientizar a la poblacién sobre la importancia de la separacion y
reciclado de residuos, asi como la corresponsabilidad en el
mantenimiento de un entorno limpio y ordenado.

Establecer campanas de difusién sobre el cuidado y uso racional del agua

en el municipio.
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Implementar programas de capacitacion y difusion de informacién sobre
el cuidado y conservacién del medio ambiente.

Emprender campanas de reforestacion.

Eje 4. Metas

. Implementar un programa de inversion en infraestructura publica que

dignifique las condiciones de vida de los habitantes de Coronango,
priorizar la inversion de recursos en Zonas de Atencion Prioritaria
Optimizar la recoleccion de residuos sélidos.

Obtener un porcentaje satisfactorio (mayor al 85%) en la encuesta
ciudadana sobre la evaluacién en la prestacion de servicios publicos.
Planear hasta el 60% de los recursos del FAISMUN en obras de
incidencia complementaria.

Crear programa municipal de manejo de residuos sélidos: Reduce,

Reutiliza, Recicla.
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Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

Matriz de Indicadores Estratégicos (Eje 4)

Eje 4. Desarrollo Urbano Sostenible e Infraestructura

Programas 6. Infraestructura social municipal.
municipales 7. Gobernanza Metropolitana.
Planear un desarrollo urbano ordenado con un enfoque metropolitano,

. . asegurando el acceso de la poblacién a infraestructura social basica y de
Objetivo ; . . o s - . -

calidad, bajo una visién de habitabilidad, cohesién social y preservacion del
medio ambiente.

. Direccion de Obra Publica, Direccién de Agua Potable, Direcciéon de desarrollo
Unidades . . .. . . .,
Responsables urbano, sustentabilidad, ordenamiento territorial e imagen urbana, Direcciéon

de Servicios Publicos, Direcciéon de Medio Ambiente
Meta Linea base Indicador Frecuencia de
medicion
Implementar un programa de Ntdmero de obras de
inversioén en infraestructura infraestructura bésica
pl’lbh.cc?l que dlgl{lflque las Priorizacién de obras de realizadas en 2025 /
condiciones de vida de los infraestructura basica Total de obras de Anual
habitantes de Coronango, 2025 infraestructura social
priorizar la inversién de basica programadas *
recursos en Zonas de Atencién 100
Prioritaria (Rural y Urbana)
Porcentaje de obras de
Planear hasta el 60% de los Porcentaje de obras de incidencia
recursos fiel.FAISMUN en incidencia complementaria 2025 Anual
obras de 1nc1dej-nc1a complementaria 2024 Reportadas en la MIDS
complementaria. 2025.

.. ., Incrementar en un 5%

Optimizar la recoleccién de .1 iy .

. o Sin Linea base anual la recoleccién de Trimestral
residuos sélidos. . 1

residuos sélidos.

Obtener un porcentaje % de satisfaccion
satisfactorio (mayor al 85%) en ciudadana con
la encuesta ciudadana sobre la | Sin linea base. referencia a la Semestral
evaluacién en la prestacién de prestacidn de servicios
servicios publicos. publicos.
Crear programa municipal de ; iclai

Sin linea base Porcentaje de reciclaje y Anual

manejo de residuos sélidos:
Reduce, Reutiliza, Recicla.

reutilizacién
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Eje 5. Desarrollo econdémico, empleo y competitividad
Diagnostico

El impulso econémico del municipio es base para el bienestar de la poblacién, lo
indicadores del presente eje de gobierno, permitira identificar fortalezas y
oportunidades para promover la competitividad y la innovaciéon de los sectores
econéomicos en Coronango, el cual permita la articulacién, interaccion y el
crecimiento de redes de produccién e intercambio, incrementando el valor

agregado de los sectores productivos.
Poblacion Economicamente Activa.

De manera desagregada por sexo y tomando en consideracion las cifras del Censo
de Poblacién y Vivienda 2020 de INEGI (2020), la PEA municipal es de 62.9%,
de este total, 13,986 personas son hombres (62.1%) y 8,545 personas son mujeres

(873.9%).

Gréfica 27. Coronango, personal ocupado (22,531 personas)
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Comercio internacional

Con datos de la Secretara de Economia, se tiene que: las ventas internacionales

de Coronango en 2023 fueron de 91 Millones de ddlares, las cuales crecieron un
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48.2% respecto al ano anterior. Los productos con mayor nivel de ventas
internacionales en 2023 son: partes y accesorios de vehiculos automotores (us
$66.8 Millones), instrumentos, aparatos y maquinas para medir o verificar, no
especificados en otra parte (US $627 Mil) y los articulos de plastico y articulos
de otros materiales (US $354 Mil). Las compras internacionales de Coronango
en 2023 fueron de US$112 Millones, las cuales crecieron un 48.5% respecto al
ano anterior. Los productos con mayor nivel de compras internacionales en 2023
fueron aparatos eléctricos para conmutar o proteger circuitos eléctricos (US
$5.77 Millones), cajas de fundicién para moldear placas, patrones, moldes
metélicos (no lingotes) de carburos metdlicos, vidrio, materiales minerales,
caucho o plasticos (US $5.17 Millones) y los articulos de plastico y articulos de
otros materiales (US$5.16M). Estos datos se explican por la cercania con la

planta Automotriz Volkswagen y las empresas proveedoras.

Grafica 28: Comercio internacional neto de Coronango
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Fuente: Data México.
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Agricultura y ganaderia.

Son actividades importantes, el municipio tiene una superficie sembrada de
2,277 hectareas en total, aporta el .18% al valor agricola de la produccién Estatal,
y el 0.09% de valor pecuario (produccién de productos de origen animal) de la

produccion estatal.

Produccion pecuaria.

Con informacién del Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera
(SIAP), durante 2023, el valor de la produccién ganadera fue de 344.5 toneladas,
el valor de la produccién fue de $12,311,771.04 (Doce millones, trescientos once,

setecientos setenta y un pesos 04/100 M.N.)

Grafica 29: Produccién pecuaria 2023, ganado en pie (7oneladas)
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Gréfica 30: Produccién pecuaria 2023, carne en canal (Toneladas)
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Fuente: Anuario Estadistico de la Produccién Ganadera

Durante 2023, 263 toneladas de carne en canal, con un valor de la produccién de
%16,042,344.13 (dieciséis millones, cuarenta y dos mil, trescientos cuarenta y

cuatro pesos 13/100 M.N.)

Adicionalmente, durante 2023 se produjeron: 18,36,598 miles de litros de leche,
su valor de producciéon fue de: $16,345,722.20; 64.15 toneladas anuales de huevo
para comercializacién, con un valor de la producciéon de $ 2,010,461.00 y 0.95 ton.
de miel, con un valor de produccién de $ 53,722.50. El valor total de la produccién

pecuaria en Coronango, durante 2023, fue de $34,468,479.00.

Las lineas de accion planteadas en el Plan Municipal de Desarrollo 2024—2027
se enfocan en impulsar la vocacién productiva, promover redes de productores,
acceso capacitacion, promociéon del comercio justo y la integracién de practicas

sostenibles en las actividades.
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Objetivo’ Fomentar el desarrollo econémico integral del municipio para incidir

en la calidad de vida de los habitantes de Coronango.

Unidades Responsables: Direccién de Fomento Agropecuario, Direcciéon de Arte,

Cultura, Turismo y Desarrollo Econémico.

Programas municipales: 8. Innovaciéon, Emprendimiento y Desarrollo

Econémico.
Estrategia 5.1: Fortalecer la vocacion productiva del municipio de Coronango.
Lineas de accién

5.1.1 Diagnosticar las unidades econémicas preponderantes en el municipio
para establecer acciones de apoyo.

5.1.2 Organizar ferias de empleo a nivel municipal en coordinacién con las
empresas del municipio y de la region.

5.1.3 Fomentar el establecimiento y crecimiento de las micro, pequenas y
medianas empresas.

5.1.4 Implementar un programa de asesorias dirigidas a las iniciativas
emprendedoras del municipio.

5.1.5 Disenar acciones coordinadas con los diferentes niveles de gobierno para
generar empleos temporales que beneficien a los habitantes del
municipio.

5.1.6 Establecer un sistema rapido de apertura de empresas.

5.1.7 Fortalecer el emprendimiento en los diversos sectores sociales y zonas
del municipio.

5.1.8 Impulsar las actividades econémicas preponderantes del municipio.

5.1.9 Desarrollar actividades con un enfoque de economia social y solidaria.

5.1.10 Promover programas y talleres de capacitacién empresarial con enfoque

de género.
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5.1.11 Colaborar de manera conjunta con los grupos empresariales de diversos

giros comerciales, de servicios y sector educativo para el crecimiento e

impulso de los productos y servicios de la region.

Estrategia 5.2: Actividades culturales del municipio de Coronango.

Lineas de accién

5.2.1

5.2.2
5.2.3

5.2.4
5.2.5
5.2.6

Promover la realizacion de festivales culturales, tradiciones y fechas
conmemorativas municipio.

Desarrollar actividades con un enfoque de economia social y solidaria.
Proponer un programa de rehabilitacién y mantenimiento a sitios
histéricos y sitios con potencial turistico o cultural.

Promover el talento creativo, artistico y cultural.

Preservar y difundir las festividades y tradiciones del municipio.
Realizar actividades turisticas de acuerdo con cada temporada

vacacional del ano para atraer el turismo nacional e internacional.

Estrategia 5.3 Apoyo a los campesinos y productores de Coronango.

Lineas de accién

5.3.1

5.3.2

5.3.3

5.3.4

5.3.5
5.3.6

Fortalecer los mecanismos de apoyo al campo para agricultores y
ganaderos

Apoyar productores del municipio a través de programas y proyectos de
capacitacion para el impulso del sector agropecuario.

Fomentar la agricultura de traspatio y autoconsumo para generar una
cultura de seguridad y autosuficiencia alimentaria en el municipio.
Coordinar apoyo técnico para el sector agropecuario.

Gestionar y promover apoyos a las y los productores agropecuarios.
Implementar programas de promocion de los productos del sector

primario, en la regién y en los mercados nacionales e internacionales.




&

¢ il CORONANGO Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

— 2026-2027
Tu confianza, nos lleva al progreso

5.3.7 Crear un programa de entrega de fertilizantes a campesinos del
municipio.

5.3.8 Fomentar la tecnificacion del campo.

5.3.9 Dotar de herramientas agricolas a los campesinos para mejorar la

produccion.

Eje 5. Metas

1. Gestionar financiamiento para productores y agricultores en proyectos
de innovacién y uso tecnologico.

2. Incrementar las unidades econémicas del municipio en un 5% anual

3. Realizar un programa de vinculaciéon empresarial y con universidades

para la creacién de redes de negocios (Networking) y redes de mentores.
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Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

Matriz de Indicadores Estratégicos (Eje 5)

Eje 5. Desarrollo Econémico, Empleo y Competitividad.

Programa 8. Innovacién, Emprendimiento y Desarrollo Econémico.
Obietivo Fomentar el desarrollo econémico integral del municipio para incidir en la
) calidad de vida de los habitantes de Coronango
Unidades Direccién de Fomento Agropecuario, Direccién de Arte, Cultura, Turismo
Responsables y Desarrollo Econémico.
, o Frecuencia de
Meta Linea base Indicador medicién
Gestionar financiamiento _ Nﬁmero_ de proyectos
para productores y Produccién productivos impulsados /
agricultores en proyectos | Ganadera y agricola | Total de proyectos Trimestral
de innovacién y uso 2024 identificados como
tecnolégico. prioritarios * 100
Incrementar las unidades | Unidades Unidades econémicas 2025 /
econdémicas del municipio | Econémicas 2024 Unidades econémicas 2024 | Anual
en un 5% anual (DENUE) * 100
Realizar un programa de ) )
vinculacién empresarial y Num‘i?g dedaimones
con universidades parala | Qin Linea base cumplidas del programa / Trimestral

creacion de redes de
negocios (Networking) y
redes de mentores.

Total de acciones
programadas * 100
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Eje Transversal. Igualdad Sustantiva en Coronango
Diagnostico

Histéricamente, la construcciéon de la sociedad se ha basado en el sistema
patriarcal que he preponderado el ser hombre como un centro, dejando todas
aquellas identidades fuera de la norma en la periferia; asi el androcentrismo ha
permeado a modo de generar una supremacia en donde el machismo rige las
relaciones en su generalidad. Entonces, las sociedades del ayer y del hoy han sido
constituidas bajo esta mirada; por ello, se espera que el futuro y por supuesto el

hoy, sea equitativo y justo.

De acuerdo con los datos emitidos por el INEI (2020), Coronango cuenta con una
poblaciéon de 46,836 personas del cual el 50.9% son mujeres, es decir, 23,853
mujeres habitan en este municipio. Este dato es de suma importancia puesto

que, poco mas de la mitad de la poblacién total son mujeres.

Con relacién a este dato, en 2016, el Instituto Mexicano de Psicologia A.C.
presenté ante el Instituto Nacional de las Mujeres INMUJERES), la solicitud
de Declaratoria de Alerta de Violencia de Género (DAVG) para el Estado de
Puebla, en donde Coronango se encontraba dentro de los municipios con mayor
numero de casos por violencia de género y feminicidio, no obstante, no procedio.
En 2017 la solicitud se reiteré con el respaldo de diversos actores e instituciones;
sin embargo, fue hasta 2019 que la DAVG se emitid, incluyendo 50 municipios

en lista siendo Coronango uno de ellos.

Sumando a esto, el Grupo de Trabajo conformado para atender la Solicitud de
Alerta de Violencia de Género contras las Mujeres en el Estado de Puebla (2015)
menciondé que, las expresiones de violencia de género mas frecuentes en
Coronango son: feminicidio, trata de personas con fines de explotacion sexual,

violencia fisica, psicoldgica y econémica en la modalidad familia.
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La violencia contra mujeres es una problematica estructural que debe afrontarse
desde distintos sectores, en el ambito municipal, esta situaciéon se agrava por
factores como la normalizacion de patrones culturales discriminatorios, la
msuficiencia de servicios de atenciéon, mecanismos de proteccion, y falta de

politicas integrales de prevencion.

En Coronango, el 50.9% de la poblaciéon son mujeres, la estructura por grupos de

edad se muestra en la siguiente grafica.

Grafica 31. PEA. Distribucién por sexo

Hombres 1 Mujeres

Nifiez ;
{0-11af0s) ] 20.8% 193%
Adolescencia | 10.7% i 10.0%
112 - 17 afos)
Jovenes 19.8% 15.4%
(18 - 29 afis)
Adutos | 37.0% | 385%
{30 -59 afics) .
Adultos mayores 11.4% 12.6%
{60 afias y mas)

60

u BV 1] 4 50 60

PORCENTAJE

Fuente: PNUD (2024). Ficha de Genero. Coronango.

La siguiente tabla, muestra algunos datos de desigualad.

Tabla 9. Coronango, datos de desigualdad en mujeres.

DATO DATO DATO
MUNICIPAL ESTATAL NACIONAL
SALUD
(2020) Acceso a seguridad Hombres (%) 74.0 68.8 71.9
] sodal(® ________@_ Moees 38 __ 781 ____ 124_____ 5
EDUCACION
. Hormbres (%) 9.0 5.4 3.9
_ V) halabetsm ) 9. Wie(9 110 84 55
EMPLEO
(2023) Poblacién Econdmicamente Hornbres (%) 73.4 58.6 59.4
. MiaPEA 9 Mapest®) _ 37.0 414 406
i Hombres (36) 1.5 8.1 7.2
(2023) Tasa de desocupacion Mujeres (%) 03 165 15

Fuente: PNUD (2024). Ficha de Genero. Coronango.
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Del cuadro anterior, se puede observar que existe mayor desigualdad hacia las
mujeres en el ambito de la educacion, el indice de analfabetismo es ligeramente
mayor en mujeres (11%) que en hombres (9%), el acceso a la seguridad social esta
mayor equilibrado, a favor de las mujeres. No obstante, la situacion de empleo
muestra mayor desigualdad, la poblaciéon econémicamente activa del municipio
es del 73.4% para los hombres, mientras que, es solo del 37% para las mujeres
hombres, es decir, de cada 10 personas que tienen un empleo remunerado, 7
empleos son para hombres y 3 para mujeres, lo que genera mayor dependencia
econdémica, convirtiéndose en un circulo vicioso: limitacién en las decisiones,
discriminacién, aumento de la carga doméstica, menor participacion en la vida

publica, hasta situaciones de violencia o feminicidios.

Grafica 32. Estructura de la poblacion no economicamente activa

Hambres Mujeres

Pob. pensionada - 17.5% 5.3%
ojubilada

Pob.quees | 55.0% 25.9%
estudiante

Pob. que se dedica a 4.4% 61.2%
quehaceres del hogar

Fob. con alguna 6.9% 4%
limitacion fisica o mental

Pab. que realiza otras 16.2% 5.2%
act, no econdmicas

&0 6‘0 1‘0 20 0 20 46 6‘0 8‘0
PORCENTAJE
Fuente: PNUD (2024). Ficha de Genero. Coronango.

Como puede observase en la grafica, el porcentaje de mujeres que se dedican a
los quehaceres del hogar (61.2%) es diametralmente mayor que los hombres
(4.4%), adema4s el trabajo no es remunerado, lo que aumenta la vulnerabilidad y
dependencia econémica de las mujeres. En Coronango, 4,210 Mujeres de 12 anos
y mas no economicamente activa se dedican a los quehaceres del hogar, las cuales

no reciben pago alguno.
Otros datos relevantes son:

e 20.7%, Hogares con personas de referencia mujer INEGI, 2020).
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e En 2024 se registraron 123 delitos de tipo violencia familiar, un

incremento del 18.7% con respecto al afio anterior (104 delitos).

Imagen 6. Municipios con Declaratoria de Violencia de Genero contra las Mujeres

El 8 de abril de 2019, el gobierno del

estado emitid la Alerta de Violencia de

slpan a

| Regiones

i Clave de region 21

y Nombre Area Metropolitana de la Ciudad
| dePuebla

Genero contra las Mujeres para el Estado

de Puebla, Coronango es uno de los

Municipios

Clave gecestadistica 034

E| Nombre: Coronango

del Paginawed
https:/www.coronango.gob.mx/

municipios declarados con AVGM, la a

i violencia psicolégica y la violencia en
L [pmovasretonivimbgrorgg
AVGM: Si

entornos laborales y educativos fueron las
formas mas comunes de abuso. Existe
una normalizaciéon de la violencia desde
la infancia, lo que subraya la necesidad de
programas de prevencién y atenciéon a la

violencia.

Fuente: https://geoportal.puebla.gob.mx/

Los resultados del Foro de Consulta Ciudadana aplicado en Coronango,
Puebla (2024), indicaron que la comunidad percibe la violencia de género
como un problema publico y, por lo tanto, existe la necesidad de generar
acciones que lo combatan. En este mismo diagnoéstico se encontré que el tipo
de violencia mas frecuente en Coronango es la violencia fisica, seguida de la
psicologica, la econdémica y patrimonial. Estos resultados muestran una
realidad que debe atenderse, las estadisticas confirman que la violencia las

mujeres va en aumento.

Del mismo modo, las encuestas realizadas en el Foro de Consulta Ciudadana,
se demostro que, el 59.8% de las mujeres no denuncian por miedo a que la
violencia aumente después de la denuncia; seguido del 26.4% de las mujeres

no denuncian por desconfianza en las autoridades.
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Objetivo’ Promover la cultura de la no violencia, la no discriminacién contra las

mujeres, la igualdad de oportunidades y de trato entre géneros.

Unidades Responsables: Instituto Municipal de la Mujer, UDAIM, Sistema
Municipal DIF.

Programas municipales: 9. Menos violencia y mas igualdad.

Estrategia 6.1: Politicas publicas con perspectiva de igualdad sustantiva.

Lineas de accién

6.1.1

6.1.2

6.1.3

6.1.4

6.1.5

6.1.6

6.1.7

6.1.8
6.1.9

Promover acciones para prevenir, atender, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres en concordancia con la politica nacional y
estatal.

Impulsar el Programa Municipal de Proteccion de Derechos de Ninas,
Nifios y Adolescentes (SIPINNA).

Erradicar la violencia intrafamiliar que afecte los derechos de los nifas,
ninos y adolescentes en el municipio: cero tolerancias al maltrato
infantil.

Promover el desarrollo de la salud emocional, mental y fisica de la mujer.
Promover la igualdad sustantiva en la ocupacion de puestos directivos en
la estructura organica en la administracion 2024-2027.

Implementar un Programa de apoyo a mujeres trabajadoras y jefas de
familia.

Impulsar acciones para que las mujeres fortalezcan sus ingresos
familiares.

Disenar los programas presupuestarios con perspectiva de género.
Realizar campanas para difundir el derecho de las mujeres y nifias a una
vida libre de violencia y los contenidos de la Ley para el Acceso de las

Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Puebla.
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6.1.10 Garantizar el trato inclusivo e igualitario para todas las personas en los
tramites y servicios que se brindan en el municipio.

6.1.11 Difundir campanas de prevencion del embarazo en adolescentes,
promocion y difusion de los derechos sexuales y reproductivos.

6.1.12 Brindar atencién juridica, psicolégica y acompanamiento integral a

mujeres victimas de violencia en cualquiera de sus expresiones.

Metas. Eje Trasversal.

1. Elaborar e implementar el Programa Municipal para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres.

2. Desarrollar 1 programa de capacitaciéon para potenciar la autonomia
fisica, socioeconomica, bienestar y toma de decisiones de las mujeres en
Coronango.

3. Programa Municipal de Proteccién de Derechos de Nifas, Nifios y

Adolescentes (SIPINNA).
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Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

Matriz de Indicadores Estratégicos (Eje Transversal

Eje Transversal. Igualdad Sustantiva en Coronango

Programa 9. Menos violencia y mas igualdad.
. . Promover la cultura de la no violencia, la no discriminacién contra las
Objetivo . . . ,
mujeres, la igualdad de oportunidades y de trato entre géneros
Unidades . - . . ..
Instituto Municipal de la Mujer, UDAIM, Sistema Municipal DIF.
Responsables
Meta Linea base Indicador Frfg:gi%ide
) Numero de
Elaborar e implementar ) » acciones planeadas
el Programa Municipal Lineas de accién del en 2025/ Total de | Trimestral
para la Igualdad entre programa acciones planeadas
Mujeres y Hombres. 2025 * 100
Desarrollar 1 programa Numero de
de capacitacién para Mujeres
potenciar la autonomia .. capacitadas / Total
, . - Capacitaciones . .
fisica, socioecondmica, de mujeres Trimestral
. programadas 2025
bienestar y toma de programadas para
decisiones de las mujeres capacitaciéon 2025
en Coronango *100
Numero de
Programa Municipal de acciones
., . . realizadas del
Proteccion de Derechos Porcentaje de acciones STPINNA en 2025
de Nifias, Nifios y cumplidas del SIPINNA, en . Trimestral
/ Total de acciones
Adolescentes 2024. laneadas
(SIPINNA). b

SIPINNA 2025 *
100
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Instrumentacion

Este aparatado describe los procedimientos y mecanismos que se implementaran
para el logro de los objetivos del PMD 2024-2027. Se propondran Programas
Presupuestarios (PP)!2, con el enfoque de Presupuesto basado en Resultados
(PbR), el cual permite vincular la planeacién estratégica del desarrollo municipal
con la operacion anual de los PP, los cuales son operados por las unidades
administrativas que integran la administracion 2024—2027. El seguimiento se
realiza a través de Fichas Técnica de Indicadores (para cada uno de los Pp),
constituyen la herramienta central el seguimiento de las estrategias y las lineas
de accion del PMD, las fichas técnicas tienen una estructura metodolégica sélida,
se construyen a partir de los Lineamientos Generales para la Elaboracion y
FEvaluacion de Programas Presupuestarios de la Administracion Publica
Municipal, emitidos por la unidad administrativa competente, tienen como base

la Guia para la elaboraciéon de la Matriz de Indicadores para Resultados,

publicada por CONEVAL (2013)13,
roroe et m
: Indicodores SR
narmaliva verificacion

Existe una correlaciéon

con la Metodologia
Marco Loégico y la
instrumentaciéon  del

PMD 2024 - 2027

Propasito

para asegurar la

correcta

Actividodes

Instrumentacion  de

acciones y contar con elementos que permitan fortalecer los procesos se control y

12 Un programa presupuestario es una categoria a través de la cual se organizan los recursos de

forma representativa y homogénea con la finalidad de atender un problema publico. son los

instrumentos mediante los cuales se asigna el presupuesto anual a las unidades administrativas

de un municipio https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/Programas

13

https!//www.coneval.org. mx/Informes/Coordinacion/Publicaciones%20oficiales/ GUIA PARA LA
ELABORACION DE MATRIZ DE INDICADORES.pdf



https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/Programas
https://www.coneval.org.mx/Informes/Coordinacion/Publicaciones%20oficiales/GUIA_PARA_LA_ELABORACION_DE_MATRIZ_DE_INDICADORES.pdf
https://www.coneval.org.mx/Informes/Coordinacion/Publicaciones%20oficiales/GUIA_PARA_LA_ELABORACION_DE_MATRIZ_DE_INDICADORES.pdf
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evaluacion, que permitan medir el progreso y tomar medidas correctivas. Cada
Programa presupuestario tienen una estructura definida: fin, proposito,
componentes y actividades, campliendo con una légica horizontal y vertical, a fin
de garantizar el cumplimiento de las metas y lineas de acciéon de cada eje

propuesto en el plan.

Los titulares de las unidades administrativas del municipio de Coronango seran
quienes se encargaran de integrar, implementar y evaluar el cumplimiento de
cada linea de accién, a través de reportes oportunos, que seran la base para la

evaluacion anual de cumplimiento.
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Control, seguimiento y evaluacién

El proceso de seguimiento implica el monitoreo constante y la recopilaciéon de
datos sobre la eficacia en el logro de metas, con ello se toman las decisiones
pertinentes sobre la continuidad de los programas municipales. La Contraloria
municipal estara a cargo de seguimiento y evaluacion del PMD 2024 — 2027,
teniendo como marco normativo el Plan Anual de Evaluacién (PAE), documento
que coordina las actividades en materia de monitoreo, seguimiento y evaluacion
de manera organizada con el objeto de generar valor publico, mejorando la
calidad del ejercicio del gasto publico en los diversos programas que ejecuta el
gobierno municipal, articulando un conjunto de actividades que permitira

valorar cualitativa y cuantitativamente el plan.

El consejo de planeaciéon municipal en coordinacion con la contraloria municipal,
el ambito de su competencia, daran seguimiento y coordinara los esfuerzos del
disefio anual del PAE, reconociendo que, la evaluacion es una herramienta capaz
de crear informacién de calidad con el objeto de reforzar y reorientar las politicas
publicas implementadas dentro del contexto delineado por el Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027, el analisis de las fortalezas, debilidades, oportunidades y
amenazas (FODA) de cada evaluacién, permitira redefinir procesos, reorientar

actividades, para cumplir con la misién y visién planteada en este documento.

La evaluacion permite identificar areas de oportunidad y tomar decisiones de
gobierno a partir de sustentos técnicos basados en evidencia real. El PAE
contempla realizar una Evaluacién anual de cumplimiento del Plan Municipal
de Desarrollo, esta evaluacién tendra por objeto determinar sistémica y
periédicamente el avance del cumplimiento de los objetivos y metas, con el objeto
de mostrar informacién util para la toma de decisiones, reflejando los avances
obtenidos por las acciones emprendidas y dirigidas hacia los ciudadanos de

Coronango, Puebla.
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Seguimiento

De acuerdo con el articulo 110 de la LOM, derivado de los informes de resultados
de los procesos de seguimiento y evaluacion, se identificaran recomendaciones
cuya implementacién contribuya a mejorar el desempeno y retroalimentar los
objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027. Una vez que se
haya obtenido los resultados de las actividades de seguimiento o la recepcion de
los informes finales de evaluacion, se debera instrumentar y ejecutar el
Mecanismo de seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) por
parte de la Contraloria Municipal, estableciendo un proceso desde la
identificacion de los ASM, la suscripcion del Programa de Trabajo y el

seguimiento de su implementacion, conforme al siguiente proceso:

1. Identificaciéon y seleccion de los ASM derivados de los hallazgos y

recomendaciones de las evaluaciones realizadas.
2. Elaboraciéon del formato del Programa de Trabajo de atencion a los ASM.

3. Solicitar a las Direcciones y areas administrativas del municipio, el
establecimiento de su postura, es decir, la aceptacion de las
recomendaciones, asi como su clasificacion por tipo de actores

involucrados y nivel de prioridad.

4. Solicitar a las Direcciones y areas administrativas del municipio, la
definicién de las acciones a realizar, fechas limite, Responsable(s) de la
implementacién y documento(s) que acredite(n) la implementacién del
ASM, y posteriormente se debe formalizar el Programa de Trabajo

(Firma).

5. Publicacion del Programa de Trabajo en el Portal Oficial de la

Administracion Puablica Municipal: https://coronango.gob.mx/



https://coronango.gob.mx/
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6. Implementacién de las mejoras por parte de los responsables, e
integraciéon de las evidencias de la implementacién, posteriormente

remiten dicha documentaciéon a la Contraloria Municipal.

7. La Contraloria municipal valorara el cumplimiento de la implementacién
de las mejoras, y en caso de incumplimiento, solicitara a los responsables

su implementacion y reenvio de evidencia.

Es obligacion de cada Direccién y/o unidad administrativa responsable del
municipio dar seguimiento hasta su conclusiéon a los ASM comprometidos
derivados de los procesos de seguimiento y evaluacién de los recursos sujetos a
evaluacion. Una vez que se formalice el Programa de Trabajo donde se
establezcan las acciones y compromisos de mejora, la Contraloria Municipal
publicara el documento en el Portal Oficial de la Administracion Publica
Municipal. Asi mismo, cuando se cuente con la implementacién del 100% de las
recomendaciones, publicara los resultados del seguimiento, a fin de que la

poblacion del municipio verifique el cumplimiento de las acciones de mejora.
Evaluacion

La evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo tiene como propdsito presentar
de manera estructurada los principales resultados derivados del analisis del
plan, asi como las recomendaciones correspondientes, organizadas conforme a
los distintos apartados evaluados, a fin de mejorar los procesos de planificacion,
ejecucion y evaluacion de la politica publica municipal. Es un proceso sistematico
que se realiza en cada una de las areas del municipio con el objeto de informar a
los ciudadanos el estado que guarda el cumplimiento de los objetivos, metas y
estrategias en materia de planeacion, con la evaluaciéon se da cumplimiento a lo
establecido en los articulos 16, parrafo primero y 116, fraccién II, parrafo sexto
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 31, 107, 108,
parrafos primero y segundo, 113, parrafos primero y tercero, fracciones I, quinto

parrafo y VIII y 114, parrafos primero y ultimo de la Constituciéon Politica del
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Estado Libre y Soberano de Puebla; 1, 11, fracciones 111, IV, Vy VI, 12, fracciones
III y IV y 27, fraccion II de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado
de Puebla; 78 fracciones VI y VII, 102 fracciones III, IV y V, 103, 104, 105, 106 y
107, fraccion VI, 108, fracciéon IX y 110 segundo parrafo de la Ley Organica

Municipal; y al Plan Anual de Evaluacién del municipio de Coronango, Puebla.

Para realizar la evaluacion anual del PMD 2021-2024, existe un documento
metodolégico denominado 7érminos de Referencia para la Evaluacion Especifica
del Plan Municipal de Desarrollo de los Ayuntamientos del Estado de Puebla son
emitidos por la Secretaria de Planeacion y Finanzas del Gobierno del Estado de
Puebla, en cada ejercicio anual. De manera general la evaluacion contempla
cinco apartados: I. Disenio del PMD; II. Atencion mediante la planeacion
operativa; III. Indicadores y metas; IV. Resultados de la implementacion del
PMD:; V. Seguimiento a las evaluaciones. De acuerdo con la valoracion obtenida
de todos los apartados, se asigna un criterio de acuerdo con el grado de

consolidacién del Plan Municipal.

Semaforizacion del nivel de desempeno del PMD.

Porcentaje Criterio del nivel de desempefio

La planeacion se encuentra orientada a resultados
permitiendo identificar las acciones que contribuyen
al cumplimiento de los objetivos, asi como los
indicadores permiten medir los resultados asociados
a dichos objetivos. Asimismo, da cumplimiento al
marco normativo aplicable.

Consolidado

Se sugieren realizar cambios menores en el PMD,
dicho documento cuenta de manera parcial con la
alineacién en sus programas o acciones y/o con la
medicién de los resultados asociados a los objetivos
plasmados en el instrumento de planeacién. Al igual
que se identifican areas de oportunidad para dar
cumplimiento al marco normativo aplicable.

Entre 1.50 y Encaminado a
2.50 resultados

Se sugieren realizar cambios en el PMD que ayuden
Emergente a mejorar y fortalecer la alineacién en sus programas
o acciones y/o la medicién de los resultados asociados
a los objetivos plasmados en el instrumento de
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planeacion. De igual manera es posible identificar
cumplimiento parcial de la normatividad aplicable.

Se sugiere identificar y mejorar significativamente el
planteamiento del PMD, ya que no se identifica
alineacién de sus programas o politicas publicas con
el instrumento de planeacién y/o no permite

Menor a 0.99 Estancado identificar acciones que contribuyan al cumplimiento
de los objetivos. Aunado a lo anterior, no es posible
identificar indicadores asociados a los resultados de
los objetivos, y/o hay faltantes en los elementos
sefialados por la normatividad aplicable.

Fuente: Secretaria de Planeacién y Finanzas, 2024. Pp. 29 - 30.

La evaluacion de cumplimiento del PMD 2024-2027 es un proceso integral que
permite conocer el impacto de las estrategias y acciones municipales, asi como
dar cuenta del avance de las diferentes dimensiones del desarrollo municipal, los

resultados deben retroalimentar la toma de decisiones.

El Plan Municipal de Desarrollo 2024 — 2027, establece 26 metas, con indicadores
medibles y alcanzables y 176 lineas de accién, vinculados a los 9 programas
municipales que se agrupan en 5 ejes de gobierno y un eje transversal. Las metas
fueron diseniadas para verificar la instrumentacion de los programas
municipales, los indicadores se disefiaron considerando la informacién

institucional existente.




E4

sriil CORONANGO Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

— 2026-2027
i/ Tu confianza, nos lleva al progreso

Bibliografia

Bienestar (2024). Informe Anual sobre la Situacién de Pobreza y Rezago Social
2024, Municipio de Coronango. Disponible en:

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/889480/21034Coronango2024.pdf

Centro de Estudios de las Finanzas Publicas. (2024). Obligaciones Financieras
de los Municipios de México. Tercer Trimestre de 2024 (No. 048). Camara de
Diputados LXIV Legislatura, Gobierno Federal.
https://www.cefp.gob.mx/publicaciones/documento/2024/cefp0482024.pdf

Consejo Nacional de Poblacién [CONAPO]. Proyecciones de la poblacién de
México y de las entidades federativas 2020 a 2070 (a mitad de afio). Disponible
en: https://datos.gob.mx/busca/dataset/proyecciones-de-la-poblacion-de-mexico-

v-de-las-entidades-federativas-2020-2070

Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
[CONEVALYJ. (2020). Indice de Rezago Social 2020 a nivel nacional, estatal,
municipal y localidad. CDMX, México: CONEVAL.

https://www.coneval.org.mx/Medicion/IRS/Paginas/Indice Rezago Social 2020.

aspx

Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
[CONEVALJ. (2024). DATAMUN Datos de avance Municipal. Municipio de
Coronango. Disponible en: http://sistemas.coneval.org. mx/DATAMUN

Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
[CONEVALL. (2020a). Pobreza a Nivel Municipio 2010-2020. CDMX, México:
CONEVAL. Disponible en:

https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Pobreza-municipio-2010-

2020.aspx



https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/889480/21034Coronango2024.pdf
https://www.cefp.gob.mx/publicaciones/documento/2024/cefp0482024.pdf
https://datos.gob.mx/busca/dataset/proyecciones-de-la-poblacion-de-mexico-y-de-las-entidades-federativas-2020-2070
https://datos.gob.mx/busca/dataset/proyecciones-de-la-poblacion-de-mexico-y-de-las-entidades-federativas-2020-2070
https://www.coneval.org.mx/Medicion/IRS/Paginas/Indice_Rezago_Social_2020.aspx
https://www.coneval.org.mx/Medicion/IRS/Paginas/Indice_Rezago_Social_2020.aspx
http://sistemas.coneval.org.mx/DATAMUN
https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Pobreza-municipio-2010-2020.aspx
https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Pobreza-municipio-2010-2020.aspx

E4

sriil CORONANGO Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

— 2026-2027
i/ Tu confianza, nos lleva al progreso

CONEVAL (2013). Guia para la Elaboracién de la Matriz de Indicadores para
Resultados. Disponible en:

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/889518/21072Coronango2024.

pdf

Data México. (2024). Secretaria de Economia. Datos para el municipio
Coronango

https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/coronango#feconomy

Diario Oficial de la Federacién (2024). Decreto por el que se formula la
Declaratoria de las Zonas de Atencién Prioritaria 2025.

https://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5746130&fecha=24/12/2024

Fiscalia General del Estado de Puebla [FGE]. (2024). Incidencia delictiva por
municipio, Incidencia delictiva del fuero comtn enero-noviembre 2024.

https://fiscalia.puebla.gob.mx/Incidencia

Gobierno del Estado de Puebla (2024). Geoportal. Sistema Estatal de
Informacion del Estado de Puebla. Disponible en

https://geoportal.puebla.gob.mx/

Gobierno del Estado de Puebla. (2024). Guia para la Elaboracién de Planes
Municipales de Desarrollo 2024 — 2027. Puebla, México: Gobierno del Estado.

Disponible en: https://planeader.puebla.gob.mx/documentos/Guia-Elaboracion-

PMD.pdf

Gobierno del Estado de Puebla (2024b). Ficha Técnica Coronango. Comité
Estatal de Informacion Estadistica y geografica del Estado de Puebla.
Disponible en:

https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demosocial/34/CORONANGO

Gobierno del Estado de Puebla. (2023). Puebla. Informe Subnacional

Voluntario 2023. Puebla: Secretaria de Planeacion y Finanzas. Disponible en:



https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/889518/21072Huehuetla2024.pdf
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/889518/21072Huehuetla2024.pdf
https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/coronango#economy
https://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5746130&fecha=24/12/2024
https://fiscalia.puebla.gob.mx/Incidencia
https://geoportal.puebla.gob.mx/
https://planeader.puebla.gob.mx/documentos/Guia-Elaboracion-PMD.pdf
https://planeader.puebla.gob.mx/documentos/Guia-Elaboracion-PMD.pdf
https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demosocial/34/CORONANGO

5| CORONANGO Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

— 2026-2027
Tu confianza, nos lleva al progreso

https://agenda2030.puebla.gob.mx/files/archivos/INFORME SUB VOLUNTAR

10 _2023.pdf

Gobierno de México (2019). Estrategia Nacional para la implementacién de la
Agenda 2030 en México. Recuperado de

https://www.gob.mx/agenda2030/documentos/estrategia-nacional-de-la-

implementacion-de-la-agenda-2030-para-el-desarrollo-sostenible-en-mexico

Instituto Nacional de Geografia e Informatica (2024). Encuesta Nacional de
Victimizacién y Percepcién sobre Seguridad Publica (ENVIPE). Puebla
Principales Resultados. Septiembre. 2024

https://www.inegi.org.mx/contenidos/programas/envipe/2024/doc/envipe2024 p

ue.pdf

Instituto Nacional de Geografia e Informatica (2020). Censo Nacional de
Poblacion y Vivienda 2020. Tabulados Puebla. [Internet] México: Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia INEGI); 2020.

https://www.inegi.org.mx/programas/ccpv/2020/

IS0, (2019). ISO 18091: 2019 Sistema de Gestién de la Calidad-Directrices

para la aplicacion de la Norma ISO 18091 en el Gobierno Local.

ONU (2015). La Asamblea General adopta la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible. Disponible en:

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/2015/09/1a-asamblea-general-

adopta-la-agenda-2030-para-el-desarrollo-sostenible/

Ortegén, E., Pacheco, J. F., & Prieto, A. (2005). Metodologia del marco Iégico
para la planificacion, el seguimiento y la evaluacion de proyectos y programas.
Cepal. Disponible en:
https://repositorio.cepal.org/server/api/core/bitstreams/2d86ectb-f922-49d3-
a919-e4fd4d463bd7/content



https://agenda2030.puebla.gob.mx/files/archivos/INFORME_SUB_VOLUNTARIO_2023.pdf
https://agenda2030.puebla.gob.mx/files/archivos/INFORME_SUB_VOLUNTARIO_2023.pdf
https://www.gob.mx/agenda2030/documentos/estrategia-nacional-de-la-implementacion-de-la-agenda-2030-para-el-desarrollo-sostenible-en-mexico
https://www.gob.mx/agenda2030/documentos/estrategia-nacional-de-la-implementacion-de-la-agenda-2030-para-el-desarrollo-sostenible-en-mexico
https://www.inegi.org.mx/contenidos/programas/envipe/2024/doc/envipe2024_pue.pdf
https://www.inegi.org.mx/contenidos/programas/envipe/2024/doc/envipe2024_pue.pdf
https://www.inegi.org.mx/programas/ccpv/2020/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/2015/09/la-asamblea-general-adopta-la-agenda-2030-para-el-desarrollo-sostenible/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/2015/09/la-asamblea-general-adopta-la-agenda-2030-para-el-desarrollo-sostenible/
https://repositorio.cepal.org/server/api/core/bitstreams/2d86ecfb-f922-49d3-a919-e4fd4d463bd7/content
https://repositorio.cepal.org/server/api/core/bitstreams/2d86ecfb-f922-49d3-a919-e4fd4d463bd7/content

&
i

CORONANGO Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

2024
Tu confianza, nos { levn al progresa

Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024. Disponible en

https://planeader.puebla.gob.mx/ped

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024. Disponible en
https://www.gob.mx/cenace/acciones-y-programas/plan-nacional-de-desarrollo-

2019-2024-195029

PNUD (2024). Ficha de Genero. Coronango. Plataforma de An4lisis para el

Desarrollo. Disponible en: https://pad.undp.org.mx/monitoreo-ods-infografias

Secretaria de Educaciéon Publica (2024). Sistema Interactivo de Consulta
Estadistica Educativa, Ciclo escolar 2022/2023.

https://planeacion.sep.gob.mx/Doc/Atlas estados/puebla.pdf

Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica. (2024).
Incidencia delictiva municipal (Delitos del fuero comun).

https://www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-

delictiva?state=published

Servicio de Informacién Agroalimentaria y Pesquera (SIAP) (2023). Anuario
FEstadistico de la Produccion Ganadera 2025.

https://mube.siap.gob.mx/cierre pecuario/

SCIEE. (2024). Sistema de consulta Interactiva de Estadisticas Educativas.

https://www.planeacion.sep.gob.mx/principalescifras/



https://planeader.puebla.gob.mx/ped
https://www.gob.mx/cenace/acciones-y-programas/plan-nacional-de-desarrollo-2019-2024-195029
https://www.gob.mx/cenace/acciones-y-programas/plan-nacional-de-desarrollo-2019-2024-195029
https://pad.undp.org.mx/monitoreo-ods-infografias
https://planeacion.sep.gob.mx/Doc/Atlas_estados/puebla.pdf
https://www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-delictiva?state=published
https://www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-delictiva?state=published
https://nube.siap.gob.mx/cierre_pecuario/
https://www.planeacion.sep.gob.mx/principalescifras/

