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1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacidn dal Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Coronango

Ejercicio fiscal: ) ) 2025

Nombre del Programa presupuestario: Coronango Seguro con Gobernabilidad
Clave del Programa presupuestario: 1CSPYTMC

Comisar{a'de Seguridad Publica, Diréccion de Transita MUnicipal, Direccion de Seguridad PUbTica, Direccion de Atencion Inmediata’a
) las Mujeres, proteccion civil, prevencion del delito.

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

De acuerdo con datos de la Fiscalia General del Estado (FGE, 2024), durante el afio 2024, se cometieron un total de 918 delitos (datos al mes de noviembre), la incidencia
delictiva ha tenido un comportamiento creciente en los Gltimos 7 afios; lo cual genera el desarrollo y la implementacién de Lineas de Accion de Estrategias relativas a la
prevencion del delito; la seguridad de las personas y su patrimonio por el aumento en la incidencia delictiva (Homicidios, lesiones, robos, dafic a la propiedad, despojos,
violencia familiar, entre otros); y por lo tanto, la capacitacién y certificacidn de los elementos de seguridad publica; asi como, acciones a través de las cuales los ciudadanos y los
grupos articulan sus intereses, ejercen sus derechos legales, cumplen sus obligaciones y resuelven sus diferencias en el marco del Estado de Derecho. Para garantizar la
gobernabilidad se requiere implementar acciones y programas integrales de seguridad que promuevan y paz y el orden. El desarrollo de estrategias efectivas de seguridad
depende, de una coordinacion efectiva de los tres 6rdenes de gobierno y de la participacién social. La incidencia delictiva, proporciona el panorama de la seguridad publica
municipal . En el Estado de Puebla, 61.5% de la poblacién de 18 afios y mas considera la inseguridad como el problema mas importante de la entidad . Con datos de la Encuesta
Nacional de Victimizacidn y Percepcidn sobre Seguridad Publica (ENVIPE) 2024, en el Estado de Puebla solo se denunciaron el 11.4% de los delitos , de los cuales el Ministerio
Publico o Fiscalia estatal inicié una carpeta de investigacion en 61.6% de los casos, por lo que considerando la férmula de la cifra negra, se tiene gue el: |a cifra negra en el
estado de Puebla corresponde al 93% de delitos cometidos hubo una denuncia o no se inicid una carpeta de investigacion (ENVIPE, 2024). Es importante considerar este
indicador, ya que 9 de cada 10 eventos criminales ocurridos en Coronango, pasarian sin repercusiones legales para él o los presuntos delincuentes.

Justificacion del Pp

A partir de 2012, con la inauguracion del fraccionamiento Misiones de San Francisco y la construccion de conjuntos habitacionales e instalacién de comercios en la Junta Auxiliar de San
Francisco Ocotldn, atraidos por la planta Volkswagen y la zoha industrial FINSA, generd una explosion demogréfica sin precedentes en el municipio de Coronango, ocasionando sobre todo en
el primero, inseguridad, robos, delincuencia,violencia, vandalismo y crimenes que afectan fisicamente y patrimonialmente a individuos y familias; comercio infermal, hacinamiento y mal
estado del espacio publico, en parte, derivado de una incipiente cultura condominal y del desconocimiento de los instrumentos legales del régimen de propiedad en condominio para mejorar
la gestion de los asuntos administrativos de su seccidn ante las autoridades municipales, asi como propiciar actividades culturales y de recreacion que fortalezcan el tejido social y el sentido
de pertenencia de sus habitantes, ya que es un espacio cosmopolita; por ello, el programa presupuestario va a la raiz del problema, mediante su contribucién para disminuir el indice
delictivo en el Municipio de Coronango a través de la implementacién de infraestructura, tecnologfa y equipamiento para traer Orden y Paz para Coronango.

Gran parte de la problematica se concentra en el conjunto habitacional Misiones de San Francisco, por lo que los esfuerzo estén dirigidos hacia ese centro de poblacidn, sin denostar al resto
de Juntas Auxiliares y la cabecera municipal; a fin de que las personas se conduzcan dentro del Estado de Derecho.
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De acuerdo a datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica nmmmzmvxunnum_\\amﬂoﬂmow.Ex\v:mnm\amm_me__._n_n_man_manm__nn._,..m.am_.ﬁma\no_sc:-m|_.__<mh-
Bcan_u&\ﬂmmocqnm\wvqmmmnw,mcmw-ﬁpm-wmwa-Hmmmomhm_ﬂbﬂm._.izm_.!mﬁmnu._.:._mv. en el apartado de incidencia delictiva del fuero comdin a nivel municipal, durante el periodo 2018-septiembre
de 2021, hubieron 33 homicidios; 207 lesiones dolosas y culposas; 3 feminicidios; 22 abusos sexuales; 12 violaciones simples y 18 violaciones equiparadas; 1,032 robos en las modalidades a casa
habitacién, de vehiculos automotor, de autopartes, a transetinte en via publica, en transporte publico individual; de maguinaria agricola e industrial; 119 eventos de dafio a la propiedad; 87
despojos; 384 sucesos de violencia familiar; 32 hechos de narcomenudeo; 105 acontecimientos de amenaza y 12 allanamientos de morada, lo cual trastoca fisica y patrimonialmente al individuo
¥ las familias y resquebraja el tejido v la cohesién social, por lo que se requieren acciones urgentes e inmediatas relativas a la prevencién del delito yla profesionalizacién de los elementos de
seguridad a través de su capacitacion, entrenamiento, certificacion y equipamiento, coordinacidn metropolitana e intermunicipal con sus pares; operativos y patrullajes permanentes;
igualmente, la coordinacién con Presidentes de Juntas Auxiliares y Presidentes de mesas directivas de fraccionamientos, comités vecinales Y asociaciones, para la conciliacién de asuntos relativos
a su quehacer en beneficio de sus representados.

‘Evaliician del problema

El 10 de abril de 2019, Ia Secretaria de Gobernacién federal emitic la declaracién de la alerta de violencia de género contra mujeres para 50 municipios de Puebla, entre ellos el municipio de
Coronango, de los cuales, el delito de violencia familiar, salvo en 2021, de 2018 a 2021 fue escalando, ya que en 2018 hubieron 68 casos, en 2019, 100 casos; en 2020 se presentaron 141
expedientes y en 2021, 75 delitos; mientras que en 2020 se presentaron 3 feminicidios; lgualmente, en 2021, se presentaron 10 y 3 casos de abuso y acoso sexual, respectivamente.

Respecto del delito de robo, en 2018 se presentaron 224 casos; en 2019, 283 eventos; en 2020, 288 acontecimientos; y en 2021 se presentaron 237 sucesos; para sumar 1,032 eventos; de
ellos, en 2020, el robo a vehiculo automotor presentd 84 eventos; el robo a negocio 48 sucesos; y el robo a casa habitacién 25 acontecimientos.Lo anteriormente comentado representa un
flagelo para la poblacién, al violentar su integridad fisica y patrimonial, asf como fragmentar el tejido y la cohesién social. para atender una resolucién judicial y las peticiones que durante tres
afios han plantearon organizaciones civiles. La inseguridad tiene efectos directos e indirectos, tanto en el patrimonio, bienestar individual, la
economia, crea conductas sociales contralias al bienestar social, modifica los habitos en las personas, de modo que ajustan sus rutinas para prevenir o reducir la frecuencia de ciertos delitos.
Lo anterior vuelve apremiante la vinculacién de las estrategias de seguridad que fomenten la participacion ciudadana, es necesario una visién corresponsable, para reforzar las estrategias de
seguridad en el municipio.

Los casos de éxito para la proteccién de los derechos humanos de las mujeres a una vida libre de violencia se asocian con acciones relativas a la instalacién de albergues temporales y
unidades de atencion, prevencion y sensibilizacién, asi como bancos de datos de delitos, [a generacién de mecanismos de proteccién y acompafiamiento.

Respecto de acciones de éxito para disminuir la incidencia delictiva: Participacion activa de los ciudadanos a través de la integracidn de una red de vecinos, que, en caso de incidencia
delictiva, de la voz de alarma a través de algiin tipo de instrumento que sea audible para el resto de los vecinos (alarmas de seguridad, silbatos, chat de vecinos para un tema en especifico),
ello ha fortalecido la confianza entre vecinos y ha reducido el sentimiento de inseguridad. Igualmente, para efectos de delitos patrimoniales, la instalacion de casetas de vigilancia, revisién
de cajuelas de los automdviles y notificacién a la persona que van a visitar, sin duda, el involucramiento de la ciudadania en torno de temas de interés comin conlleva el cumplimiento,
monitoreo y seguimiento de la autoridad municipal.

Otra accién de éxito tiene que ver con la instalacién de mesas de seguridad y justicia, mediante las cuales se establecen vinculos entre la autoridad municipal y la ciudadania, a fin de conocer
de primera mano los eventos o acontecimientos que se estan generando en su entorno y establecer acuerdos y acciones que permitan la resolucién de conflictos.La seguridad ciudadana es
un tema prioritario en cualguier comunidad. Hemos identificado la necesidad de fortalecer la seguridad y la convivencia ciudadana. Para abordar este desafio, se llevé a cabo la
implementacién de guardias ciudadanos que trabajen en colaboracién con las autoridades locales para prevenir y responder a incidentes de seguridad. Se han definido objetivos, estrategias
y lineas de accién centrados en el fortalecimiento de una corporacién municipal, eficaz y eficiente, con acciones proximidad social para recuperar |a confianza de los habitantes en sus
autoridades, se busca reducir la inseguridad y violencia bajo el estricto apego a la ley y respeto de los derechos humanos.




1.2 Metodologfa para Ia identificacion de |a poblacidn objetivo v definicion de fuentes de informacian.
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2. Estructura Analttica dei Programe presspuestsrio

Corgnange

2025

Coranango Segura con Goernabilidad

ﬂnr.m.ns:m.- a m:..._m_.n _.u-vkl_-x_:- del Fp.

LFECTOS

1CSPYTMC

Comisarfa de Seguridad Publica, Direccién de Transito Municipal, Direccidn de Seguridad Pablica, Direccidn de Atencidn Inmediata a las Mujeres, proteccidn civil, prevencion del delito.
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacidn Estratégica

Deros de destficncion 4 Pragrams Prosupusstanio {rp) *

Nombre del Municipio: Coronango
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: ) 1CSPYTMC

Clave del Programa presupuestario: Coronango seguro con Gobernabilidad

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Comisarfa de Seguridad Piblica, Direcci6n de Trdnsito Municipal, Direccién de Seguridad Pablica, Direccién de Atencién Inmediata a las Mujeres, proteccién civil, prevencion del delito,

Objetivos de Desarrollo Sostenible {ODS) Agentia

& Objetivos con enfoque de perspectiva de

Nivel de objetivo de la Mi Ou...nccﬂ Metas genero e guakiad

Contribuir a u_m_.a__._:_nm_.i&nm.nm__nn_ﬂ n%_ _.SMS_Q—...E de n_m.mm:o__e sostenible, facilitar el acceso a la justicia para UsznD de gobierho mmqm_._n_wunn_o que m_ 100 $ delos [mujeres V :o:.vwmm sliitiands _um:.mth -
naqosu.._mc amn__.m nte ._m implementacién de Inffaestructura, todes y crear instituciones eficaces, responsables e elementos policiales de la Comisaria de Seguridad discriminacion y fomentando un entorno de trabajo
tecnologia y equipamiento. inclusivas a todos los niveles, Piblica del municipio de Coronange apliquen los
5. =
T ——— desarralio momﬁz_w_m_ facilitar el acceso a la justicia para | Periodo de mn_”._w.mao nmamnn_NmJno ....u_._m el100 .x delos mujeres y hombres, eliminando barreras de
= Yp todos v crear instituciones eficaces, respansables e elementos policiales de la Comisaria de Seguridad |discriminacion y fomentando un entorno de trabajo
inclusivas a todns los piveles Piblica del municipio de Coronange apliguen los inclusivo v libre de estereotings de génern,

Eie 1. Coronango Seguro con Gobernabilidad

Chietive Contar con una corporacién palicial eficaz y eficiente para mejorar la percepcidn de seguridad y recuperar la confianza de los habitantes en sus autoridades.

Wm:ﬁﬂﬂw_mm Estrategia 1.1: Capacitacion, profesionalizacién, infraestructura y equipo al cuerpa de seguridad publica municipal. Estrategia 1.2: Desarrallo de enfoque de Gestion Integral de Riesgos.




C.OFEUA
DIRECTORA D|

Lineas de Accion
1. Aumentar la presencia policial, realizando proximidad sacial en la cabecera municipal, Juntas Auxiliares, Colonias, Fraccionamientos y Unidades
Habitacionales para para reducir la incidencia delictiva
2. Fortalecer la Unidad de Atencién Inmediata para las Mujeres (UDAIM): Patrulla
naranja con la finalidad de atender la violencia en contra de las mujeres.
3. Promover la cultura de Ia legalidad: denuncia ciudadana.
4. Elaborar un diagnéstica local sobre la cifra negra, nivel de confianza, percepcién de la policia municipal y las causas generadoras de la violencia y la delincuencia,
5. Mejorar la infraestructura municipal destinada a la seguridad publica, transito municipal, proteccion civil y prevencion del delito.
6. Realizar acciones en materia de control de transito y seguridad vial.
7. Actualizar las estrategias de monitoreo conforme a la incidencia delictiva.

B. Fomentar la gestion de fondos ante instancias de otros Grdenes de gobierno, organizaciones de la sociedad civil, actores nacionales y extranjeros, con estricto apego a la normatividad aplicable.
9. Coordinar acciones en materia de seguridad publica con los distintas érdenes de gobierno y con la participacion de la ciudadania en tareas de combate a la delincuencia y prevencién, respectivamente, privilegiando el respeta a los derechos
humanos, l2 cultura de la legalidad, de no violencia, transparencia y combate a la corrupcién.

10, Realizar acciones que promuevan la gobernabilidad municipal, impulsando la vinculacién con actores politicos, sociales y econémicos.

11. Difusién en medios tradicionales y digitales de las actividades gubernamentales.

12. Establecer un programa integral de proteccién civil de acuerda a los riesgos de cada temporada, que brinde a los ciudadanos las herramientas necesarias para su prevencién,

13. Atender incendios estructurales y de maleza en el municipio.

& acio al ge e oiio

Eje 3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia

ad, Sepuridad Piblica, Procuracion de Justicia, imparticion de lusticia, Derechos Humanos

3.1.1 Propiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el estado de Puebla.
3.2.1 Reducir la incidencia delictiva para construir una Puebla segura con paz social.

3.1.1.1 Fortalecimiento de los mecanismos de atencién a demandas y posibles conflictos para garantizar la gobernabilidad en el Estado.
3.1.1.2 Atencion eficaz a las personas victimas del delito y de aguellas que se encuentran desaparecidas v no localizadas.
3.1.1.3 Mejoramiento de las condiciones de certeza juridica en la propiedad y en las personas.
3.2.1.1 Coordinacidn estratégica entre los tres 6rdenes de gobierno.
3.2.1.2 Profesionalizacién y equipamiento de las fuerzas de seguridad.
3.2.1.3 Prevencion social del delito y reconstruceién del tejido social.

3.1.1.1.1 Fortalecer los protocolos de actuacion ante acontecimientos que vulneren el estado de gobernabilidad.
3.1.1.1.2 Brindar atencion eficiente a las demandas de los diferentes grupos sociales,
3.1.1.1.3 Fomentar la solidaridad, confianza, respeto y participacion de la ciudadania en los municipios del estado.
3.1.1.2.3 Fortalecer el Sistema Estatal de Busqueda, mejorando la colaboracion interestatal.
3.1.1.2.4 Reforzar los mecanismos de atencion a victimas del delito y violaciones a sus derechos humanos.
3.2.1.1.1 Fortalecer el mando coordinade.
3.2.1.1.3 Promover un sistema interinstitucional de inteligencia compartida.
3.2.1.2.1 Promaver la capacitacion y certificacion policial.
3.2.1.2.2 Fortalecer las capacidades tecnoldgicas y de eguipamiento estratégico.
3.2.1.3.1 Desarrallar diagndsticos y mapas de riesgo.
3.2.1.3.2 Promover campaiias de sensibilizacin ciudadana para fomentar una cultura de paz.
3.2.1.3.3 Fortalecer mecanismos de participacion ciudadana que formenten la confianza en la autoridad policial.
3.2.1.3.5 Promover la justicia equitativa y el cumplimiento de lo: .n__mhunq UManos.
0O~ 3.2.1.3.6 Impulsar acciones para prevenir, atender y disminuir j
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

CORONANGO

4. Matriz de Indicadores para Resultados {MiR]

Coronango
2035
] Coronango Seguro con Gobernabilidad
1CSPYTMC
Comisarfa de Seguridad Pibiica, Direccién de Transito Municipal, Direccién de Seguridad Piibfica, Direccién de Atencian inmediata 3 Jas Mujeres, proteccidn civil, prevencién del
delito.

Resumen Narrativo {Objetivos)

Contribuir a disminuir el indice delictivo del Municipio de
Coronango mediante la implementacién de infraestructura,
tecnologia y equipamiento.

irdicadores
{Nombre del indicader y
método de caicuio}
Variacion porcentual incidencia
delictiva del afio 2024, en
comparacién de la incidencia delictiva
*100

Contar con una corporacién policial eficaz y eficiente para
mejorar |2 percepci6n de seguridad y recuperar la confianza de
los habitantes en sus autoridades.

PROPOSITO

Medios de Verificacion

Reportes de Actividades

El indice delictivo disminuyé mediante la
implementacion de la infraestructura, tecnologia y
equipamiento

ariacion porcentualincidencia
delictiva del afio 2024, en
comparacidn de la incidencia delictiva
del 2025 (V1/v2)-1)*100

Reportes de Actividades

La Poblacion de noﬂo:msm.o percibe una
disminucién de incidencia delictiva

Porcentaje de acciones realizadas para
Estrategia de coordinacién implementada la coordinacién municipal Reportes de Actividades La estrategia de coordinacion fue implementada.
(V1/V2)*100
T ————— Disminucién de la incidencia delictiva mediante la
Programa de combate a la inseguridad implementado ! X piog Reportes de Actividades implementacion del programa al combate a la
a la inseguridad (V1/v2)*100 .
inseguridad,
ox Porcentaje de programa de - La poblacion aplica lo aprendido en el programa de
Programa de prevencion vial realizado e = Reportes de Actividades P
& 4 2 prevencion vial realizado(V1/v2)*100 n Vi prevencién Vial
Porcentaje de estrategias de
Estrategias de prevencio tencion a | itos registrad revencio cién a los deli La ion aplica | di n las ias
a.m_.mm prevencion y atencion a los delitos regi os en [prevencion y atencién m. : elitos Reportes de Actividades Poblaci ! .m_u o.mu_.m_.. do e estrateg
el Municipio. registrados en el Municipio de prevencién del delito
MOANERITES (V1/v2)*100
COMPONENTES Porcentaje de estrategias de
. . s : A revencid tencidn del delito de La poblacién aplica lo aprendido en las estrategias
Estrategias de prevencion y atencion de violencia de género n. e " <m ! e o P L. P w.uﬂ . N . 4
violencia de género registrados en el de prevencion y atencién de violencia de género.
orcentaje d sionalizacio -
Estrategia de profesionalizacién de los elementos de seguridad Porcentaje de profesi nalizacid de » Los elementos de seguridad publica cuentan con los
Gblica implementado los elementos de seguridad piiblica Reportes de Actividades rogramas de Prafeslonalizacidn
i g (V1/V2}*100 Prog
P taje de es ias de " . " :
. £ o orcen ._m dgs qmnm,.m._mm. : - La Poblacion aplica lo aprendido en las estrategias
Estrategias de prevencién y proteccién civil implementadas prevencion y proteccion civil Reportes de Actividades de prevericion ¥ proteccin Givil
implementadas (V1/V2)*100 ye
Poi j 0f
; R nnmzﬂm de um. mmm.q_w de . El ayuntamiento de Coronango Promueve la
Programa de procuracion de justicia implementado procuracidn de justicia implementado Reportes de Actividades iy L
(V1/v2)*100 Procuracién de la justicia




ACTIVIDADES
{COMPONENTE 1}

ACTIVIDADES
{COMPONENTE 2}

Realizar 12 mesas de trabajo de Coordinacion Metropolitana

Porcentaje de mesas de trabajo
realizadas (V1/V2)*100.

Reportes de Actividades

La Comisaria de Seguridad Publica realiza
operativos de mesas de trabajo en drea
Metropolitana.

Realizar 12 reportes de incidencia delictiva

Variacion porcentual incidencia
delictiva del afio 2024, en
comparacion de la incidencia delictiva

Realizar 1 monitoreo diario de los puntos de monitoreo
inteligente establecidos dentro del municipio.

Reportes de Actividades

La Comisaria de Seguridad Genera estadistica que
ayuda a conocer los delitos que tienen mas
frecuencia en el Municipio v poder generar

Porcentaje de monitoreos diarios
realizados (V1/V2)*100.

Reportes de Actividades

Los elementos de seguridad cuentan con las
herramientas necesarias para monitorear el
territorio municipal de manera eficiente

Realizar un registro mensual de parte de novedades y atencion a
auxilios

Porcentaje mensual de parte de
novedades y atencién a auxilios
realizados (V1/V2)*100

Reportes de Actividades

El drea de seguridad registra las atenciones
realizadas con el fin de generar estadistica en
materia de seguridad.

Ejecutar 4 etapas para el resguardo de material videografico y
fotografico de relevancias realizadas a través del monitoreo

Porcentaje de etapas de resguardo de
material videografico y fotogréfico
(V1/v2)*100

Reportes de Actividades

La Comisaria de Seguridad Cuenta con el equipo
necesario para resguardar el material visual
generado del monitoreo

Ejecutar 1 programa mensual para [a recepcin de llamadas de

Variacion porcentual incidencia

El Personal de seguridad atiende y canaliza las

instituciones de orden federal y
21*1

emergencia realizadas por peticionarios para la atencién de delictiva del afio 2024, en Reportes de Actividades g i
- % Ao 5 . llamadas recibidas para dar una atencién oportuna.
auxilios comparacién de la incidencia delictiva
- L o Porcentaje mensual para la recepcion . .
Realizar 2 reportes de la atencidn a solicitudes de instituciones N 2 El Ayuntamiento genera una participacion eficaz
de orden federal y estatal de Waradas de cniadgenc Reportes de hatividades con los tres niveles de gobierno
y i (vi/v2ti00 ¢
: = = . . Porcentaje del equipamiento para R R
Gestionar 1 equipamiento para personal operativo de Seguridad . n_ i i i - El Personal Cuenta con el equipo necesario para
Pablica personal operativo de Seguridad Reportes de Actividades Stenider laelismadoads srarancs
Pablica (V1/V2)*100 g
Porcentaje de acciones de reportes de .
o L Los Elementos de Seguridad cuentan con
. 2 ; " e la atenciodn a solicitudes de - j ) i
Gestionar 1 mantenimiento al Complejo de Seguridad Piblica Reportes de Actividades instalaciones adecuadas para su labor diaria en el

cuidado del orden y paz

Gestionar la ampliacion de 1 etapa de ampliacion de camaras e
instalacién de botones de panico

ariacion Porcentual de eventos
delictivos en el Municipio en el afio
2025, respecto al 2024 ((V1/v2)-
1)*100

Reportes de Actividades

El Ayuntamiento genera una participacién eficaz
con los tres niveles de gobierno.

Implementacion de 4 estepas de programa permanente de
patrullaje sectorial

Variacién Porcentual de eventos
delictivos en el Municipio en el afio
2025, respecto al 2024 ((V1/v2)-
1)*100

Reportes de Actividades

Los elementos de seguridad realizan un patrullaje
permanente en las vialidades del Municipio

Ejecutar 3 etapas de recepcion de puestas a disposicidn con
acompanamiento juridico.

Variacion Porcentual de eventos
delictivos en el Municipio en el afio
2025, respecto al 2024 ((V1/V2)-

Reportes de Actividades

Los elementos cumplen con el protocolo de
detencion y ponen a disposicion a los posibles
infractores ante las autoridades competentes.

Realizar 576 operativos de pasajero seguro (bajo demanda)

Variacion Porcentual de eventos
delictivos en el Municipio en el afio
2025, respecto al 2024 ((V1/v2)-

Reportes de Actividades

Los ciudadanos participan en la revisién que realiza
personal de seguridad en el transporte pdblico con
el fin de prevenir incidentes delictivos.

Realizar 4 etapas de operativos de coordinacién intermunicipal
(bajo demanda)

Porcentaje de acciones realizadas para
la coordinacion (V1/v2)*100

Reportes de Actividades

El Personal de Seguridad participa en los operativos
que se realizan con los municipios colindantes

Realizar 260 operativos Municipio Seguro (bajo demanda)

Porcentaje de acciones realizadas para
la coordinacién (V1/V2)*100

Reportes de Actividades

La ciudadania solicita a través de Tos medios
oficiales operativos eficientes que ayuden a la
prevencion de delitos.

Realizar 288 operativos campesino seguro (bajo demanda)

Porcentaje de acciones realizadas para
la coordinacion (V1/V2)*100

Reportes de Actividades

Los productores del Municipio realizan sus
actividades agricolas con la confianza de que estan

protegidos por la policia del Municipio




ACTIVIDADES
{COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
{COMPONENTE 4)

Porcentaje de acciones realizadas para

Los estudiantes de educacion media pueden

dias festivos.

la coordinacién (V1/V2)*100

Creacion de la célula de busqueda

Porcentaje de acciones de bisqueda
implementados ((V1/v2)-1)*100

Reportes de Actividades

Implementar 4 etapas de operativo escudo e Reportes de Actividad ransitar I Imi ivi
p p p 1a coordinacian (V1/V2)*100 P es transitar por las calles al culminar sus actividades
escolares.
" N : % ) as diversas festivida esel
Realizar operativos de fiestas patronales, eventos culturales y Porcentaje de acciones realizadas para L L . 3...:.: des que seTlevan a n.m_uo mm. o
Reportes de Actividades municipio se realizan de manera segura sin algin

incidente gue altere la paz

Creacion de'a cedula de basqueda del Municipio y
designacién de elementos para la cédula de
bulsqueda.

Realizar seguimiento a proteccién a victimas

Variacion Porcentual de eventos
delictivos en el Municipio en el afio
2025, respecto al 2024 ((V1/V2)-

Reportes de Actividades

Las victimas de delitos cuentan con la asesoria
necesaria para denunciar ante las instancias
pertinentes.

Realizar 2 etapas de Operativos Alcoholimetros (bajo demanda)

Porcentaje de operativos
alcoholimetros realizados
(V1/v2)*100

Reportes de Actividades

La ciudadania participa en la revision que realiza
trénsito municipal para prevenir accidentes
automovilisticos

Porcentaje de operativos de revision

La ciudadania participa en la revisién que realiza

de Genero (V1/V2)*100

Realizar 48 operativos de revisién de documentos de documentos realizados Reportes de Actividades B} i
transito municipal.
.S.?mv_,u.om -
: y s .. |Porcentaje de etapas del programa ; :
Ejecutar 2 etapas del programa para la gestion de sefialética vial . . P 2 _u w. L El H. Ayuntamiento realiza el balizamiento y
(bajo demanda) para la gestion de sefialética vial Reportes de Actividades sefalética
! realizados (V1/V2)*100 :
T L i, Porcentaje de etapas de atencion a i .
Ejecutar 4 etapas del programa de atencién a auxilios por . . o . 0 El H. Ayuntamiento atiende a auxilios por
S AP— auxilios por accidentes de transito Reportes de Actividades accldentes de trinsito
. Ty
mmm_nmaom —MH_\MNTEQ
. o : orcentaje del balizamiento de pasos B ) .
Realizar balizamiento de pasos peatonales en 22 escuelas del ! P - El H. Ayuntamiento realiza el balizamiento y
Municipio peatonales en zonas escolares Reportes de Actividades Sefalética en las zonas escolar
. . L3
realizados n<u\<wu*%cc © =
. N N = = Porcentaje de gestion de adquisicion : =
Gestionar 1 adquisicién de uniformes para personal pie tierra de N ! ¢ n. = . El H. Ayuntamiento realiza la adquisicion de
o de uniformes para personal pie tierra Reportes de Actividades 5 L -
vialidad de vialidad uniformes para personal pie tierra de vialidad
| . . Porcentaje de acciones realizadas de Los habitantes del Municipio cuentan con las
Llevar acabo 25 reuniones vecinales en relacién al programa ) . e - R
BA——— programa de vecino vigilante Reportes de Actividades habilidades necesarias para actuar ante un
g (V1/V2)*100 incidente delictivo,
. . La ciudadania participa en las actividades de
. L. Porcentaje de eventos de prevencidn - i 5 .
Realizar 10 eventos de prevencion del delito . . i Reportes de Actividades prevencién del delito y los programas de vecino
del delito realizados (V1/v2)*100 2 - . -
vigilante, fraude electrénico y violencia.
. . 5 Porcentaje de eventos de proximidad Los habitantes del Municipio cuentan con las
Realizar 8 capacitaciones a comerciantes y empresarios para . o : L . .
revenir la extorsion v el secuestro social sobre prevencion del delito con Reportes de Actividades habilidades necesarias para actuar ante un
n . 3 -3 @ ~i
R v asesoramiento juridico (V1/V2)*100 incidente delictivo.
Ejecutar 25 simulacros con el uso del silbato como herramienta Porcentaje de acciones realizadas del s El Ayuntamiento otorga capacitacion para el uso del
d - 2 Reportes de Actividades ) s o f .
disuasiva. programa silbato seguro (V1/V2)*100 silbato y la coordinacién para prevenir delitos.
Realizar 60 capacitaciones en escuelas en relacion al programa Porcentaje de platicas realizadas en REpEEE dé Adividades Los Vecinos del municipio acuden a las pliticas en
E.S.I. "EDUCANDO CON AMOR" escuelas del municipio (V1/v2)*100 . materias de prevencion y tipos de violencia.
Porcentaje de recuperacion d B : G
) - © ﬁmw._ _m‘ B P . # L Los Vecinos y el H. Ayuntamiento participa en la
Rescatar 2 espacios Puablicos. espacios publicos realizadas Reportes de Actividades recuperacién de espacios piblicos
(V1/v2)*100 R P :
: . i Porcentaje de platicas con perspectiva 5 Las escuelas participan en las platicas de
Realizar 60 pldticas con perspectiva de género en escuelas . ; P et Reportes de Actividades . P - P i
de género en escuelas (V1/V2)*100 perspectiva de género.
. ; . |Porcentaje de cursos con perspectiva - El personal del Ayuntamiento participa en los
Realizar 6 cursos para personal del ayuntamiento sobre violencia d perse Reportes de Actividades p ¥ P B

cursos de prevencion de la violencia.




ACTIVIDADES
{COMPONENTE 5}

ACTIVIDADES
{COMPONENTE 6}

ACTIVIDADES
{COMPONENTE 7]

Realizar 5 jornadas a faver de las mujeres con asesorfas juridicas

Porcentaje de Jornadas en accién de
las Mujeres realizadas

Reportes de Actividades

Las mujeres victimas de violencia reciben la
asesoria necesaria y son canalizadas en las

instancias correspondientes.

Realizar 2 eventos en dias conmemorativos

Porcentaje de Jornadas en accién de
las Mujeres realizadas (V1/V2)*100

Reportes de Actividades

La ciudadania participa en las actividades que
realiza el ayuntamiento.

Ejecutar 4 etapas del programa para el acompafiamiento y/o
asesoria a las mujeres victimas de vialencia

Porcentaje de etapas del programa de
acompanamiento y asesoramiento a
las mujeres victimas de violencia

Ejecutar 2 etapas del programa examen de Control de
Confianza a Elementos de Seguridad (bajo demanda)

Reportes de Actividades

Las mujeres victimas de violencia reciben la
asesoria necesaria y son canalizadas en las
instancias correspondientes.

Porcentaje de avance de las etapas
realizadas (V1/v2)*100

Reportes de Actividades

Los elementos de seguridad aprueban su control de
confianza con el fin de pertenecer al cuerpo policial
del Ayuntamiento

Ejecutar 2 etapas del curso de Formacion Inicial a Elementos de

Porcentaje de avance de las etapas

Los elementos acuden y cumplen con su curso para

. . Reportes de Actividades o

Seguridad (bajo demanda) realizadas (V1/V2)*100 HOLLE adquirir habilidades y destrezas
Ejecutar 2 etapas del curso de competencias basicas (bajo Porcentaje de avance de las etapas - Los elementos acuden y cumplen con su curso para

g P o (baj : ! B Reportes de Actividades © Y PIENG p
demanda) realizadas (V1/V2)*100 adquirir habilidades y destrezas
Ejecutar 2 etapas dea convocatoria de reclutamiento, para la . , . R
i . L < T Porcentaje de avance de las etapas L. Ciudadanos acuden a participar en el reclutamiento
incorporacién de elementos a la comisaria de Seguridad Publica Reportes de Actividades

de Coronango.

realizadas (V1/V2)*100

para la incorporacion de elementos.

Tramitar licencias oficiales para la portacién de arma de fuego,
para los elementos de Seguridad Publica (Bajo Demanda)

Porcentaje de avance de las etapas
realizadas (V1/v2)*100

Reportes de Actividades

Los elementos de seguridad cuentan con su licencia
para la portacién de arma de fuego.

Regularizar 300 establecimientos en materia de Proteccién Civil
(Bajo Demanda)

Porcentaje de establecimientos
regulados realizados (V1/V2)*100

Reportes de Actividades

Los habitantes del Coronango regularizan sus
establecimientos comerciales en materia de
proteccidn civil.

Realizar 240 Servicios de Atencién a agentes perturbadores,
auxilios, calamidad, catéstrofe y/o emergencia (Bajo Demanda)

Porcentaje de servicios de atencion
civil realizado (V1/v2)*100

Reportes de Actividades

El'@rea de proteccidn civil realizan servicios de
atencion a agentes perturbadores, auxilios,
calamidades , catdstrofes y/o emergencias.

Realizar 12 platicas y/o cursos de capacitacién en materia de
Proteccién Civil

Porcentaje de platicas y/o cursos de
capacitacién en materia de proteccién
civil (V1/V2)*100

Reportes de Actividades

Los habitantes del Municipio cuentan con
capacitacién en materia de proteccion civil.

Realizar la regularizacién de 7 dependencias del h. Ayuntamiento
de Coronango

Porcentaje de establecimientos
regulados realizados (V1/v2)*100

Reportes de Actividades

El ayuntamiento cuenta con la capacitacién en
materia de proteccion civil.

Realizar 3 simulacros de desastres naturales.

Porcentaje de simulacros realizados
((vi/v2)-1)*100

Reportes de Actividades

El ayuntamiento y la ciudadania cuenta con la
capacitacion necesaria en materia de sismos.

Gestionar 1 Actualizacion del Atlas de Riesgo ante el CENAPRED

Porcentaje de actualizacion de atlas de
riesgo realizado (V1/v2)*100

Reportes de Actividades

El H. ayuntamiento actualiza el atlas de riesgo ante
el CENAPRED.

Gestionar 1 estudio de tipo geofisico de la grieta de San
Francisco Ocotlan

Porcentaje del estudio de tipo
geofisico realizado (V1/V2)*100

Reportes de Actividades

El H. Ayuntamiento gestiona 1 estudio de tipo
geofisico de |a grieta de San Francisco Ocotlan.

Realizar Jornadas de Vacunacion para personal de H.
Ayuntamiento y personal operativo de Seguridad Publica.

Porcentaje de personas vacunadas en
las jornadas (V1/v2)*100

Reportes de Actividades

Los habitantes asisten a las jornadas de vacunacién.




Porcentaje de recorridos de atencion S8 velia TRGHRTIoHE U8 StEHtiBT hasoitalaria bai
4 - ; 5 e s ok . a i
Recorridos de atencion hospitalaria bajo demanda hospitalaria bajo demanda Reportes de Actividades n_mam:_gw_.. neenhose! ah8lo
(vi/v2])*100 |
Porcentaje de traslados Programados
T os P j a 5 ividad i i
raslados Programados (bajo demanda) (bajo demanda) (V1/V2*100 Reportes de Actividades Se realizan traslados programados hospitalarios.
f | . N L - Porcentaje de material médico, - —
Equipamiento de instrumental, material médico y quirtrgico ] U . El ayuntamiento cuenta con la capacitacién en
ara realizar las atenciones, instrumental y quirlrgico para las Repartes de ctividades ateria de proteccidn civil
i i atenciones (V1/V2)*100 o p i

Costo Total del Programa | $ 7,584,896.00 15, 880,502.01 3 15,310,572.32| § 15,310,572.32

Especificar: Especificar:

1.1 Recursos Fiscales; 2.1 Recursos Federales; FORTAMUN

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

w

14,133,607.32

w

1,176,965.00| S =15 i

Clasificacién Funcional y Programatica
Finatiad : Funcién Subtuncion Programs presupotststio

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 1.GOBIERNO 1.2.2 PROCURACION DE | 3.8.2.1 GASTOS DE CORONANGO SEGURO CON
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL * ORDEN SOCIAL GOBERNABILIDAD
3.1.1.1.0 Gobiemo Municipal
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Tercer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio;| Corenango

Resumen Narrativo de la MIR;| Contribuir a disminuir el indice delictivo del Municipio de Coronango mediante la implementacién de infraestructura, tecnologfa y equipamiento.

Datos de igentificacidn del Programa Institucionat

Pragrama Presupuestario: Coronange Seguro con Gobernabilidad

TR ol
Dep ia 0 Entidad resp delp Comisaria de Segundad Pdtlica, Direccién de Transito Municipal, Direccién de Seguridad Pablica, Direccidn de Atencidn Inmediata a las Mujeres, proteccion civil, prevencion del delita.
el Pp:

Datos de ldentificacion del Indicador

Nombre del indicador; Variacién Porcentual de incidencia delictiva. Tipo de indicador;| Estratégicos
Descripcidn équé mide el indicador? Variacién porcentual incidencia delictiva del afio 2024, en comparacién de la incidencia delictiva del 2025 Dimensién del indicadar: Eficacia
Unidad de medida: Variacién Porcentual Hnjciad Rasponsable el ,:.__n-no_”_ﬂ__ﬂ ransito, Proteccién Civil, Paramédicos, Prevencién del D\

| Numerador N -

Incidencia Oelictiva 2025
Método de célculo o Férmula del (Varlable 1)
ihdizador| {(Vi/v2)-mo0 Algoritmo e
Variable 2} Incidencia Debcliva 2024

Medlas de verificacién de las variables
Reportes emitido por la Fiscalia General del Estado 2025
Reportes emitido por la Fiscalia General del Estado 2024

Numerador (Variable 1)
Denominador (Variable 2)

o Claridad Relevancia Economfla Manitareable Adecuado Aporte margnal
G f: |
x X X X x x
| de | Ex.Auto expllcativo) i iahles daras, Provea Informacion sohfe la Esta disponible a un costo Cualquier persona puede replicar | Provee bases para medir o evaluar Proved bifarmadion objetiva
imtificacion:del.cumplimfesitodetys Demuestra un método de clculo, nombre y unidad | esencia del objeto que se quiere P e n P! P P _ adicional para monitorear el
caracterfsticas CREMAA o razonable su caleulo el desempefio 2
de medida coherente medir . desempeiio del programa




Tercer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Teécnica de Seguimiento de Indicadores {FTSH)

Determinacién de hMetas
Periodicidad,

Anual

Sentido del Indicador: Descendente

Compartamiento del Indicadur| Descendente

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Tt Anr_“__.:.“_h_”.ﬂ,.:uﬂn_ua Observaciones y/o comentarios
Programada 3% 3% 3% 9%
Reallzada) 0 0 0
Programacion de Metas subanuales
e ler Trimestre 2do Trimestre 3ra Trimestre 4to Trimestre Maeta Anual
acumulada;
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic { )
Programada (Variable 1) 91 88 88 78 79 99 90 67 72 0 0 0 752
Programada (Varlable 2) 62 70 77 67 98 99 77 81 88 108 91 79 997
Realizado (Varlable 1) 91 88 88 % 7 99 90 67 72 0 0 0 752
Realizado (Varlable 2}
Miyer a 110% v Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico thﬁ- u:“_..u...-_u“ua En riesgo Aceptable mencr o (gual En riesgo Critico (Realizado entre lo 75.43
I programada)
; -
Explicaciones y causas de las variaciones al Incumplimiento de la programacian o

e

e

/n:.omm LUIS M|

TESORERIA
MUNICIPAL

Fl




Tercer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Tecnica de Seguimiento de indicadores (FTS)

Nombre del Municipi

Coronango

Resumen Narrativo de la MIR: Contar con una corporacién policial eficaz y eficiente para mejorar la percepcién de seguridad y recuperar la confianza de los habitantes en sus autoridades.

Datos de Identificacidn del Srograma institucionas

Programa Presupuestario:| Coronango Seguro con Gobernabilidad

Dependencia o Entidad qmmvohm_.awum Comisaria de Seguridad Publica, Direccidn de Trinsito Municipal, Direccién de Seguridad Publica, Direccién de Atencidn Inmediata a las Mujeres, prateccion civil, prevencicn del delito.
el Pp:

Zatos de Identificacion Gel Indicador

Nombre del indicador: Programa Integral de Seguridad Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién {qué mide el indicadar? Estrategias y programas realizados Dimensién del indicador:| Eficacia
Unidad de medida: Porcentaje Unidad Responsable del ___V—MMNMM_A—MJ Comisaria de Seguridad Pdblica y Trinsito Municipal
mEl ] |Numerador i i
Estrat lizad
Método de cdlculo o Férmula del (Variable 1) KPRy programas i atcs
(VIA2)100 Algoritmo
Indicador: Denominador Estrategi 4
(Varlable 2) trategias y programas programados
Medios de verificacién de las varlables
|Numerador (Variable 1) Reportes de actividades
Denomlinador (Variable 2) Reportes de actividades
Clarldad Relevancla Economia Maonltoreable Adecuado Aporte marginal
Carac del Ir T
x x X x x X
EsA licati i riables cl A Provee infi i bre | . i ti
Justificacién del cumplimiento de las - - i Nt £, oA o] sobite L Esta disponible a un costo Cualquier persona puede replicar |Provee bases para medir o evaluar, E.n._...nm .:qoq:._mnum:. shiethen
: Demuestra un método de célculo, nombre y unidad | esencia del objeto que se quiere = adicional para monitorear el
caracterfsticas CREMAA 2 razonable su cdlculo el desempeiio .
de medida coherente medir desempeiio del programa




“ra

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tercer Trimestre

Deteriminacich de Metas

Periodicidad.

Anual

Sentide del indicador:

Ascendente

Acumulada

Comportamiento del indicador:

Descendente

Observacianes y/o comentarlos

Ejerciclo fiscaly 5 (metas de 1s Adminlstracian)
Programada 5% 5% 5% 15%
Realizada (4] 0 0

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Frogramada (Variable 1) 189 203 221 224 222 226 211 215 219 211 208 220 2569

Programada (Varlable 2) 189 203 217 228 220 266 249 246 267 0 a o 2085

Realizado (Varlable 1) 87 91 94 101 97 109 96 103 100 99 95 102 1174

Realizado (Variable 2) 87 91 89 96 96 109 96 97 100 0 0 0 861

B NG Mayor 8 110% y Cumplimiento del indicador
Pardmetraos de semaforizackdn Critico il En riesgo Aceptable menor o lgual En resgo Critico (Realizado entre lo 56.31
BO% y meticr a 90% 120
programado)
Explicaciones y causas-d@ lagy; e la programaclén
v fwd. 0 _J,nf
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. CORONANGO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

| “Reporie: |

Tercer Trimestre

Nombre del Municiplo:

COMPONENTE 1

Ficha Teenica de Seguimiento de Indicadores (FISH

Coronango

Resumen Narrativo de fa MIR:

Programa Presupuestario:

Datos de Igentificacin del Programa institucional

Estrategia de coordinacién implementada

Ci 5 B

bilidad

Ejercicio fiscal:

2007

Acumutada

Observaciones y/o comentarios

Unidad responsable:| Comisaria de Seguridad Piblica y Transito Municipal
& d b
Nombre del Indicador: Parcentaje de acciones de Coordinacién Implementada Tipo de ndicador: Gestién
Descripcién ¢qué mide el Indicador? taje de acclones reall para la municipal / Total de acciones parala Dimensién del Indicador Eficiencia
Unidad Responsable del indlcador] 5
i i3 Pai t;
Unidud de medida: reentaje del Componente 1 Comisaria de Seguridad Publica
ﬂ.ﬁ.ﬂﬂﬂ Namero de actividades realizadas
Método de caiculo o Férmula del Indicador: (MIAZ2)M00 i
nominadar
I da
(Variable 2) Nédmero total de actividades
Medic de verificacidn de las varlablas
Numerador (Variable 1) Reporte de Actividades
Numerador (Variable 2} Reporte de Actividades
= I I I I T I I |
Claridad Retevancia Economia Monitareabin Admeuada Agorte margnal
Caracteriticas del indicadar
X x X X x x
i formacion sobre - Provee infi i
lustificacién del cumplimiento de lss caracteristicas Exatyexplicati, coniféne vaables claras, demliesia Provee(n , _m Esta disponible a un costo Cualquier persona puede replicar | Provee bases para medir o evaluar qw 5 1 u....:mn_o.“ objetiva
un método de cilculo, nombre y unidad de medida esencia del objeto que se quiere = = adicional para monitorear el
CREMAA razonahle su calculo el desempeiio
coherente. medir ., desempefio del programa
Valar Afio Periodicidad:| Anual
Linea base
0% 2025 Sentido del indicador | Ascendente Compartamiento del indicador Regular

Programada

33.33%

100%

Realizada

I I




Programacion de Metas subanugles

M 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Varfable 1) 35 32 36 34 35 37 35 36 36 35 34 37 422
Programada (Variable 2) 35 32 36 34 35 37 35 36 36 o 1] 0 316
Realizado (Variable 1) 35 32 36 34 35 37 35 36 36 0 o 0 316
Realizado (Variable 2)
" | Maiyor 4 110% y ‘Cumplimiento del Indicador
Pardmetros de semaforizacion Critico -dsd.”h“:n *u! En riesgo Aceptable menar o kgual En riesgo Critico (Realizado entre lo 7488
ried rogramado
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo | Unidad de medid: 5 5 Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1-Reallzar 12 mesas de o | FOeTHEdome ce | Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
‘de Coordinacion Metropaltana
Mergiivine Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 o 0 9
Variacidn Parcentuslde | progy 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2.-Reabear 12 repoites de evenios desctivos en of
incwencia deictiva Municpio en el aflo 2025,
respecta al 2024 Real. % 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 4] ]
Porcentaje de manitoren
A .“*“”,w&:”_.auia“hﬁuaﬂ cratio oe las puntasce | PTOBr 31 28 31 30 31 30 3 31 30 31 30 31 365
inte gente establecidos dentra
po, Real. 31 28 31 30 31 30 31 31 30 0 0 0 273
UKD,
4 Realaar unregstro memgyal | POOETI0 e ICdERES | pegpr 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
socsaies {mandestaciones y|
Hapriaderenenes v Jcencon conflcios socales) oe
i competenca municpal | Real, 1 e 1 1 1 1 1 1 1 0 o 0 9
5 - Eiecutar 4 etapas para el TR
it it ssﬁieinsi | Progr. 0 0 1 0 o 1 0 0 1 o 0 1 4
videografica v fotografico de nmu_as”“»aﬂ_ﬂw“
relevancas realranas a traves del it abarisgen | #Eal 0 a 1 o 0 1 0 0 1 0 ] (o] 3
monioreg : i
6~ Eecutar 1 programa mensual Boreeiator itk
Para ia recepoian de damadas e i€ o nclemes: | Progr. 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 12
socales {manifestaciones y
w.w_a_-ml,a«ﬂnstunw por conficias socles] e
ProRINc Pt slsecke®e | compsicncammniial | Real, 1 1 1 1 1 1 1 1 i 0 o 0 9
7.~ Reakzar 2 cepones e la Vanacidn Porcentual oe T-Dm_.. 0 0 0 0 0 b [+] 4] [+} ] 0 1 2
atencion a sorotures de EVENLDS de it enel
2 o ¥ afio 2025,
estatal respecto al 2024, Real. o0 0 o 0 a 1 0 (V] 0 ] o] 0 1
Porcentaje de elementos
- Gestonsr 1 equpamienta | de seguridad pabsca | PFOBI. 0 ] ] a 0 1 0 ] 0 0 0 0 1
para los
a Real. 0 [¢] 0 0 [+] 1 0 0 0 0 o] 0 1
confanta
r— ] 0 0 0 s} 0 1 0 0 1
9.- Getionar 1 mantenimiento al _.usm,wa_ﬂs. ; Frogr 9 g 0 9
Complejo de Seguritad Pubica ot
connRRDON. Real. 0 o] 0 0 o] 0 fs] o 1 0 0 0 1
10 Gesticnar i3 amplacion de | 772690 Porcentualae | proar [¢] o o a o] 1 o] 0 0
" eventos de-ctivos en el
cimaras ve videavig lantia e
instalacion de botanes oe pinico | MUV 0 0 ¢ afo 205,
e * recestosl 024 fy JW.T 0 [ 0 0 0 1 0 0 0 ,
=/
St
=4

xmas.»zc
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores {FTSH}

Coranango

Tercer Trimestre

Resumen Narrativa de la MIR;

Programa Presupuestario:
Unidad responsable:

Programa de combate a la inseguridad implementado

Datoz de Hentificacion del Programa in

stitucional
Coronango Segura con Gobernabilidad
Direccitin de Seguridad Pablica

Nombre del indicador:

Actividades Programadas de Combate a la Inseguridad Implementado Tipo de indicador; Gestion
Dasciipcifn dqud mide | mdicador? Actividades Realizadas para el Programa de Combate aTa Inseguri g ividades Programadas para el Programa Dimension del ndieadon Eficiencia
de Combate a la Inseeuridad 7 n
A Unidad Respansable del indicador] =~
Unidad de medida: Parcentaje il Comptnensaizd Direccién de Seguridad Pablica
Haneratior Niimero de actividades realizadas
Método de cilculn o Férmula del indicador- MIAZII00 e 25__.,__"“_
Denaminador
(ariabin2] Nimero total de actividades
Media de verlficacién de fas variables
Numerador (Varlabile 1) Reporte de Actividades ]
Numerador (Variable 2) Reporte de Actividades
Taridad Relevancia Econamia Maniraceabie Adecusdo Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X x x £ x x
) Es auto explicativo, contiene varlables claras, %3425 Provee _:F..q_..unﬁ_._ sanch mm Esta disponible a un costo Cualguier persona puede replicar | Provee bases para medir o evaluar Provee Snnznwnaa ahjetiva
del de las cas CREMAA un métado de cilculo, nombre y unidad de medida esencla del objeto que se quiere arbhabli suchleulo P — adicional para monitorear el
coherente. medir P desempeiio del programa
Valor Al Perlodicidad: Anual
Linea base
0% 2025 Sentido del Indicador: Ascendente Compurtamiento del indicador: Regular
Ejerciclo fiscal; 2025 026 2027 Acurmilada Observaciones y/o comentarlos
Programada 100% 1008 100%
Reallzada
i ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
e
L acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Aga Sep Oct Nov Dic
Pragramada (Varfable 1) 55 55 60 57 58 59 57 57 60 55 55 61 689
Programada (Variable 2) 55 55 60 57 58 59 57 57 &0 55 55 61 689
Realizado (Variable 1) 55 55 61 63 63 70 55 57 60 0 0 0 539
Realizado (Variable 2)
i il Mayor a 110% y Cumplimiento delindicador
Pardmetros de semaforizacidn Critico ayor @ lgunl 2 Enriesgo Aceptatle menar a igsal Enriesgo Critico (Realizado entre lo 7823
BOK y rhwnor 2 90% 120% d
programado




T —_—._— Uildiad de iedida 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Implementacion de 4 Variacidn Porcentual de Progr. 0 0 1 0 0 1 o 0 1 0 o 1 4
etapas de programa -
permanente de patruliaje Municipio en el afio 2025,
sectorial respecto al 2024, Real. 0 0 1 0 a 1 a 0 1 o o 0 3
2.-Ejecutar 3 etapas de Variacidn Porcentual de Progr 0 o 0 1 o 0 o 1 o 0 o 1 3
recepcién de puestas a eventos delictivos en el
disposicidn con Municipio en el aiio 2025,
acompanamiento juridico, respecto al 2024. Real. o a 0 1 0 0 a 1 o 0 ] 0 2
3 -Realizar 120 operativas de|  VAriacion Porcentual e prop 10 10 10 10 10 1 10 10 10 10 10 10 120
Umm&mna mmeS {bato Municipio en el afio 2025,
emands) respecto al 2024, Real. 10 10 10 10 10 10 10 10 10 0 o 0 0
g izar 4 e
A Raizay Stapas nw Porcentaje de acciones | Progr. 2 0 k g o i o o ! 0 e ! 9
operativos de coordinacion :
. . realizadas para la
intermunicipal (bajo rdindcio
demanda) Sogrdindelon. Real. 0 o 1 a 0 1 [} 0 1 0 0 0 3
S -Realizar 260 operativos Porcentaje de acciones | Progr 21 1 3 21 23 21 3 21 23 21 21 21 260
Municip o Seguro {bajo realizadas para la
damands) eaordinacign. Real, 21 n 23 7 2 21 1 21 23 o 0 0 195
6.-Realizar 288 operativos Porcentaje de acciones Progr. 24 24 24 2 24 24 24 24 24 24 24 24 288
campesino seguro (bajo lizadas para la
deivanda) coordinacion. Real 2 2 2 30 30 35 2 2 24 0 0 0 239
P je de acci Progr. 0 ] 1 o 0 1 0 0 1 o 0 1 ]
7 Amplementar 4 etapas de oqnﬂ,;m—m. © mnnw_ma%ma
operativo escudo di ool
conrmBtian. Real. o 0 1 0 0 1 ] 0 1 [} 0 [ 3
8 -Ejecutar 2 etapas de
operatvos de fiestas Porcentaje de acciones Progr, [ o o 0 ] 1 0 o a o o 1 2
patronales, eventos realizadas para la
culturales y dias festivos, coordinacién Real. 0 o 1 0 0 1 0 a a o 0 0 2
(bajo demanda)
Variacién Porcentual de Progr. 0 0 o 0 1 0 a 0 o 0 o o 1
9.-Crecidn de la célula de eventos delictivos en el
bisgueda de personas Municipio en el afio 2025,
respecto al 2024, Real. ] [ o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10.-Ejecutar 3 etapas para el | Porcentaje de acciones Progr. 0 0 0 1 0 o 0 1 0 o o 1 3
Seguimiento a proteccion a reali para la
mas (bajo demanda} coordinacién, Real 0 o 0 1 0 1 0 o a
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Nombre del Municiplo:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (ETS1)

Coronango

Tercer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR

Programa de prevencién vial realizado

Catos de identificacian del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Coronango Seguro con Gobernabilidad

Unidad responsable _

Direccion de Trinsito Municpal

Nombre del indicador: Acclanes implementadas de trdnsito Tipo de indicador Gestién
T o
Descripeidn ¢qué mide ef indicador? El nimero de actividades realizadas para mejorar la vialidad en el zﬁ..wm.em_ nimero de ‘para mejorar |a vialldad en el P S ——— Eficiencia
Unidad de medida: Porcentaje Unidad esponsable dal indication Direccién de Trinsito municipal
del Componente 3.
ﬂ.ﬂ:ﬁw Niimero de Accianes Realizadas
farfal
Método de caiculo o Férmula del indicador (VIAZ)1100 Algoritno o
naminador
Ti
(Variable 2) Niimero Total de Acciones
Medio de verificicién de las variables
Numerador [Variable 1) Reporte de Actividades
Numerador (Varlable 2) Reporte de Actividades
Clardad Relevancia Economia Monitoreabls Adecuada Aparte margisal
Caracteristicas del indicador
x x x x X x
Es Auto explicativo, contiene variables claras, Provee informacién sobre la i Provee informacion objetiva
Esta di: Cuall a pued i b dil
Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas |oemu i de caleulo, nombre y unidad| esencia del objeto que se quiere isponible a un casto iquier persona puede replicar | Provee bases para medir o evaluar| adicional para monitorear el
CREMAA & razonable su cdlculo el desempefio N o
de medida coherente medir del
Valar Aflo Periodicidad: Anual
Unea base
Sentido del indicador:| Coniportamienta del indicador: Regular
EJerciclo fiscal; 2025 W6 2027 Azumilada Observaciones y/o comentarios
Programada 33% 33% 33% 100%
Realizada =




ler Trimestre

Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

Metas Meta
e —— acumulada
Feb Abr May Ago Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 4 4 3 4 3 3 7 49
Programada (Variable 2) 4 4 3 4q 3 3 7 49
Realizado (Variable 1) 4 4 3 4 0 o 0 36
Rea .mnn_.n (Variable 2)
Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico En riesgo En riesgo Critico (Realizado entre lo 73.47

TR B T T T PO S S S YT P SO SN Y S g 1 R SRR N S WY TS s

programado)

er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo Unidad de medid. pememes e - i
Feb Abr May Ago Oct Nov Dic acumulada
1.- Realizar 2 etapas de vou—”MH_ﬂ__Mmm Progr. Q (o] 0 0 0 0 1 2
Operativos Alcohalimetros
leaholl
(bajo demanda) e u. Em.Bm Real. 0 g e o o 0 o 1
realizados
ﬁamﬂma.ﬂn e Progr. 2 2 1 3 1 1 7 T
2.-Realizar 18 Operativos de operativos de
Revision de Documentas revision de Real. 7 2 1 2 0 0 o 14
documentos
:lun,.nmzw&,m de etapas|
3.-Ejecutar 2 etapas del del Programa pard la Progr 0 o 0 0 0 o 1 2
programa para la gestion de Gestidn de °
fialética vial (bajo d da) fialética Vial
i Real. 0 0 ] o 0 o 0 1
4.-Ejecutar 4 erapas del orcentije de ¢tapas) Progr. o 0 ) a 0 0 0 1 4
programa de atencitn a del Programa de
auxilios por accidentes de atencdn a auxilios | Real. 0 0 o 0 o o o 3
transite por accidentes de
5. Realizar balizamiento de. | /o ool o | Proar. [} 2 2 2 2 2 2 2 2
pasos peatonales en 22
escuelas del Municipio. nm”om umﬁn:ﬂﬂm: Real. 0 2 2 2 2 o o 0 16
6.- Gestionar 1 adquisicién de ”M”“_a:_mhs Progr. 0 0 0 o] 0 0 a 0 1
uniformes pars personal pie o
tierra de vialidad muaz_m_n_ﬁ““ Real. 0 0 o 0 o a o 1
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_Ngn_._no de la programacién
fa
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Tercer Trimestre
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COMPONENTE 4
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores {(FTSI}

Nombre del Municipio: Coronange

Resumen Narrativo de la MIR: Estrategias de prevencién y atenci6n a los delitos registrados en el Municipio.

Datos de Identificacidn del Prograrns Institucional

Programa Presupuestario:|

Coranango Segure con Gobernabilidad
— Unidad Bm_...u:-ac_ﬂ_

Prevencién del Delita

Nombre del indicador:

1 ije de acclones impl das en la de

2027

Acumulada

W del delito. Tipo de indicador;| Gestién
Descripcidn dque mide el indicador? (Na de acciones reall la de del delito/ total de acciones enla de én del delitc)*100 Di én del indicad Eficiencia
Unidad de medida: Trmestra Hnic3d Respomsable dé indicaison Direccién de Prevencién del Delito
del Componente 4:
znﬂnﬂww Niimero da Accionas Realizadas
Método de calcula o Férmula del Indicador: (VIAV2)1100 Algoritma il
Denominador Nimera Total da
(Varlable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Heporte de Actividades
Numerador (Variable 2) Reporte de Actividades I_
Claridad Relevancia Economia Maonitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristias del indicador
X x x x x x
Es Auto explicativo, contiene variables claras, Provee informacién sobre la . ; . N Provee informacién objetiva
bl lqui d i roves med
Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA Demuestra un método de cdlculo, nombre y esencia del objeto que se quiere Estadisponlbleniun costa Cuzlnuler persona pusde veplicar ¥ 4 bases pard e adicional para monitorear el
razonable su célculo evaluar el desempefio
unidad de medida coherente medir desempefio del programa
Valor Afio Perindicidud Anual
Linea base
% 2025 Sentigo del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador

Ejercicio fiscal 2025 2026

Observaciones y/o comentarios

Regular

Programada

33% 33%

33%

100%

Realizada




Progracnacicn de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Noy Dic
Programada (Varlable 1) 5 6 8 13 13 13 13 13 13 13 13 7 130
Programada (Varlable 2) 5 6 8 13 13 13 13 13 13 13 13 7 130
Realizado {Varlable 1} 5 6 3 10 13 13 13 8 13 /] 0 (] B4
Reallzado (Varlable 2)
Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Parametros de semaforizacién critico E.“ﬂhe.hgnﬁn £n riesgo Aceptable misner @ Igusd Enriesgo Critico (Realizado entre lo 64.62
120% programado)

i Hareats N i ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
esumen Narrativo ni m
TR, Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
[~ I-Uevar acabo 25 reuniones | Porcenta e de acciones Progr o 0 o 3 3 3 3 3 3 3 3 1 25
vecinales en refacidn al programa d T -
vecino vigilante de vecino viglante, _| Real. o 0 a 3 3 3 3 3 3 0 o 0 18
2-Aeallar 10eventosde | reRnhS o ,,.H_mhn_:n Progr. 0 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 0 10
prevendidn del deiito Real. o 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 B
3-reallzar it o -
ARaltr capaciacones 4 Progr, 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 o 8
comerclantesy empresarios para
Real, a 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 6
Progr. ] 0 0 8 3 3 3 3 3 i 3 1 25
X Real. 0 0 0 3 3 3 3 3 3 0 0 0 18
antaje de plateas [ peg,, 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
mHE,,_mw en relacitn al programa | 1 escuelas
E 5.1 "EDUCANDO CON AMOR" gelmunicolo. Real. 5 5 9 2 ) s 5 o 5 0 9 \J 32
- Hoaiiecp i Progr. 0 0 2 a 0 0 0 0 0 0 0 0 2
6.- Rescatar 2 espacios Publicos. recuperacién de
sublicos | Real. 0 o 2 [} 0 0 0 0 0 0 0 0 2
del 6 De acuerdo al Oficio/OPDAV/061/2025 duranta el mes de agosto la actividad 5 no fue realizada, justificando con los lineamientas criterio 4 no realizado por causas externas inciso ¢ que dependa de la
& R EoR nn_mwnannuw Qowwm'nooa_:un_o: de dependencias del imbito estatal o federal,
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Tercer Trimestre

CORONANGO Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

s JENEN - 3

N i s

COMPONENTE 5

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FT51)
Nombre del Municiplo Coronango

Resumen Narrativo de la MIR:

Estrategias de prevencién y atencién de viclencia de género

Datos de [dentificacin dei Programa in

Programa Presupuestario; Coronango Seguro con Gobernabilidad
Unidad responsabile:| Unidad de Atencion Inmediata a las Mujeres ]
Datos de identificecion del indicador

Nombre del indicador:

de acciones impl enla de unidad de stencién a fas Mujeres Tipo de indicador: Gestién
i T == og
Descripcidn 4qué mide el Indicador? {Nimero de acciones realizadas en la estrategia de atencin a las gz_m_””h.n“n_ de acciones. la de unidad de atencidn a las Dimensién del Indlcador: Eficiencia
Unidad de medida: Variacién Parcentual Undad Respanizatile del Indjcedor Unidad de Atencién Inmediata a las Mujeres
del Componente 5;|
“..“”“H““ Mumera de acclones realizadas
Mitado de calculo o Férmula del Indicador (V1A/2)1100
e uilgador Niomera total de acciones
(Varlable 2)
Medic de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reporte de Actividades |_
Numerador (Variable 2) Reporte de Actividades
Claridad Relevancla Economla Monitareable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador ’
x x x x x x
ute licativ ntiene variables claras, Provee informacidn sobre la P 6 tiva
lustificacién del cumplimiento de las caracter(sticas E$ Auto'explicativa, contienp vinailes ' ein =0 Esta disponible a un costo Cualquier persona puede replicar Provee bases para medir o rovasinforiaién obje
Demuestra un método de cdlculo, nombre y esencia del objeto que se quiere adicional para monitorear el
CREMAA razonable su cdlculo evaluar el desempefio
unidad de medida coherente medir desempeiio del programa

Valar Afio

Anual
Linea base

Sentido del indicador: Ascendente

Compaortamiento del Indicador: Regular
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 33% 33% 33% 100%
Realizada




Programaciin de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
L acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun dul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 6 7 7 7 6 7 5 6 6 6 7 7 77
Programada (Varlable 2) 6 7 7 6 7 5 6 6 6 7 7 77
Realizado (variable 1) 6 7 7 7 6 7 5 6 6 0 0 0 57
Realizado (Varlable 2)
= ; Mayora 110%y umplimiento del indicador
Pardmetros de semafarizacién Critico Ayoroigoaly En riesgo Aceptable menor o lgual En riesgo Critico (Realizado entre lo 74,03
BO% y menor a 4% 120%
programado)
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo | Unidad de medida
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
I= —aﬁm._ﬁ.:. (2 ﬂ_m,a_n-._m [«{s12¥ _\_._.ﬂ-wm_en_n ar _uchﬁ. 5 5 5 5 ] 5 5 5 5 5 5 5 €0
perspectiva de pénero en pliticas con
. Real. 5 5 5 5 5 5 5 s 5 0 0 0 45
e Progr. 1 1 [} 1 0 1 o 0 0 1 0 1 3
personal del ayuntamiento| con perspectva de
' Real. 1 1 [¢] 1 0 1 0 0 0 ] 0 0 4
G m_m. s orté mwnn.. Progr. 0 1 0 i 1 0 0 1 0 0 1 0 5
favor de las mujeres con | Jornadas en accién
asasarias burldicac TATCE VI Real. 0 L) 3 1 1 9 9 ! & 9 o 0 4
A Progr 0 0 1 0 0 0 0 0 o [ 1 0 2
4.-Realizar 2 eventos en | eventos reali .
dias conmemorativos en Ayuntamiento Real. 0 o 1 0 o 0 o 1} a 0 [} 0 1
S ETeTITAT A e OeT éﬁiw«ﬁ e S 5 L = P A 5 5 7 o m 7 F
programa para el etapas realizadas de
A yo | ac ientoy | Real. 0 0 1 0 0 1 a 0 1 0 o 0 3
a5y a3 lac muis: acecaria
Explicaciones y caufs de Tat % mw Incumplimiento de la programacién
_!A (eNTOBE o
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Tercer Trimestre

e Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 6
Ficha Tecnica de Segulmiento de indicadares {FTS1)

Nombre del Municipio. Coronango

Resumen Narrativo de la MIR Estrategia de profesionalizacién de los elementos de seguridad piblica implementado

Datos e entificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario; Coronango Seguro con Gobernabilidad
[ Unidad responsable: Direccidn Administrativa de Seguridad Publica B

Ouies de kientification del Indicador

Nombre del indicador: je de Acciones para mejorar las hat lici Tipo de indicador. Gestion
Descripcitin £ qué mide el indicador? (El nimero de Actividades realizadas para mejorar las habilidades policiacas / total de acciones para mejorar las habilidades policiales) *100 Dimensidn del indicador: Eficiencia
Unidad de medida: Variaci6n Porcentual MOt R osmeatle s} indic kT el Direccién Administrativa de Seguridad Publica
Componente 5:
ﬁﬂ”ﬂnﬂ Nomero de acciones reabzadas
&
Método de cilculo o Férmula del Indicador: (VIV2)"100 Algoritmo e
enominador o "
(Varlable 2) Numero Total da Acciones
Medlo de vertficacién de las varlables
Numerador (Variable 1) Reporte de Actividades
Numerador (Variable 2) Reporte de Actividades [_
Claridad Relevancla Economla Monitoreahie Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X x " x ® L}
Es Auto explicativo, contiene variables claras, Provee informacién sobre la Provee informacién objetiva
Esta di bl i de repl b di
lustificacién del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA un método de céiculo, bre y esencia del abjete que se quiere sponinle 2 U cort Gualquler persona puede feplicat Fraveshases paraumetire adicional para monitorear el
razonable su calculo evaluar el desempefio
unidad de medida coherente medir desempefio del programa

Valor Afia Periodicdad:| Anual

Linea bese
0% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Cemportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 33% 33% 33% 100%
Realizada




ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas . ad
= 7 acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die
Programada (Varlable 1) 1 (1] V] 0 1 2 1 1 2 0 (1] 2 10
Programada (Varlable 2) L 0 0 0 1 2 2 1 2 0 o 0 9
Realizado (Variable 1} 1 (1] 0 o 1 2 2 1 2 0 0 0 9
Reulizado (Variabie 2)
R Mayor & 110% y Cumplimiento del indicador
* Pardmecton de semaforizacion Critico 1!. ei..cll.y”.-_ £n riesgo Aceptable et o igual En riesgo Critico {Realizado entre lo 90
— 120% programado)
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre ]
Resumen Narrativo Unidad de medida s
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1. Ejecutar 2 etapas del programa Progr. 0 0 0 0 o 1 [ ] o 0 0 1 2
examen de Control de Confianza a taje de avance
Elementos de Segurldad (bajo  |de las etapas Realiradas] Real, o o o o 0 i o o o o 0 o 1
demanda)
2- mnn:mﬁ“” m“u_:uu, curso “.m Porcentae de avance L_7r" 0 (] o 0 1 0 o a 1 0 0 0 2
Segurldad (bajodemanda) | O° 145 OP Heal. 0 o 0 0 1 o 0 0 1 ] o o 2
3.- Ejecutar 2 etanas del curso de Progr. o o o 0 o 0 1 0 1 0 0 o 2
comaetenclas bisicas (tajo | [4nIAe 6 Buance
demandi) @ las atapas Reallzadas|  pog|. ] [ o 0 0 o 1 o 1 0 0 [ 2
4.- Ejecutar 2 etapas de la Progr. 1 o o 0 0 1] o 1 0 [ o o 2
canvocataris nw reclutamlento, para Poccanials dF avaics
la Incarporacian de elementosala s s v Reelngi
comisarta de Seguridad Pablicade |°° an e Real, 1 o L] o L] o o 1 o ] ] 0 2
Coronangs.
5.- Ejecutar 2 etapas de Tramite de Progr. i o o bl o 1 a 0 ° o a 1 z
licencias oficiales para la portacidn | Porcentae de Licencias,
de arma de fuepo, para los oficlaies Reallzadas. Real, o a 0 o o 1 1 o o 0 o o 3
elementos de Seguridad Pibica
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Tercer Trimestre

o Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
CORCNANGO
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COMPONENTE 7
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS1)

Nombre del Municiplo Coronango

Resumen Narrativo de la MIR: Estrategias de prevencién y proteccidn civil implementadas

Datos de identificacion del Programa Instiwucional
Coronanga Seguro con Gobernabilidad

Programa Presupuestario:

_ Unidad _d%a:mu_u_nuu Proteccién Civil y Bomberos
Datos de identificacion del indicador
Nembre del indicadar: acciones impl dasenla gla de pr an de Proteccién Civil . Tipo de indicadaor: Gestion
Dascripcién {qué mide el indicador? {Mumero de acciones realizadas en 13 estrategia de prevencion del dalito/ total de acciones p das enla dep 6n del delita)* 100 Dimensidn del indicador: Eficiencia
Unldad de medida: Variacién Porcentual Unidact Resparesable detIndicadoy Proteccidn Civil
: del Componente 5:
”.“d__”n“_”“ Niimero de acciones realizadas
Método de célculo o Férmiula de! Indicador: (VIN2)Y100 1
Danarinadat Ndmero total de acciones
(Varfabte 2)
Media de verificacién de las variables
Numerador [Variable 1) Reporte de Actividades |
Numeradar [Variable 2) Reporte de Actividades _
Claridad Relevancia Ecanamfa Monitareable Adecuado Aparte marginal
Caracteristicas del indicador
x x K x x x
Al i laras, Provee informacién sobre la . 5 Provee informacién objetiva
Justificacién del cumplimlento de las caracterfsticas Es Auto explicativo, contlene variables claras, rov Esta disponible a un costo Cualquier persona puede replicar Provee bases para medir o i
Demuestra un método de cdiculo, nombre y esencia del objeto que se quiere adicional para monitorear el
CREMAA razonable su cilculo evaluar el desempeiio &
unidad de medida coherente medir desempefio del programa

Determinacién de Matas

Valor Afia Periodicidad: Anual

Linea base
0% 2025 Sentido del Indicador:| Ascendente Comportamlento del Indicador: Regular

Acumulada Observaciones yfo comentarios

EJercicio fiscal: 2025 2026 2027
33% 100%

Programada 33% 33%
Realizada




Programacidn de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (Variable 1) 46 48 46 a7 46 49 47 47 47 48 46 47 564
Programada (Varlable 2) 46 48 46 a7 46 49 a7 47 47 48 46 47 564

Realizado (Variable 1) 46 48 46 47 46 49 47 47 47 0 0 0 423

Realizado ({Variable 2)

Sporcligaia Mayora 110%y Cumplimiento del indicador
Pardémetros de semaforizacién 20% v menor a S0% En riesigo Aceptable menar o Tgual En riesgo Critico (Realizado entre lo 75.00
i programado)
i ) ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resurnen Marcative | binidad de medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
T-Regularizar 300 POTCEMEETE | progr. 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 300

establecimientos en | incidentes sociales
materia de Proteccién Ci manifestaciones y| Real. 25 25 25 25 25 25 25 25 25 [¢] 0 Q 225

e D e reoplliias s st

L. T ; P ales Progr. 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240

e Atencidn a agentes | incidentes socl

nerturhadnre: n“. ¢ i, 1 Real. 20 20 20 20 20 20 20 20 20 0 0 0 180
porcentajede | progr. 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 4 12

3.- Realizar 12 pldticas y/o

. incidentes sociales
cursos de capacitacion en

materia de Proteccion Civil (manifestacionesy| Real, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 a 0 9
conflictos sociales)
s o 272 B _ ; F ; ﬂ ﬁ : ; : ; H ;
drizacion de incr
e eociainlt ionepsaiosipnmend PE8E 0 1 0 1 0 1 1 1 0 0 0 0 5
5.- Realizar 3 simulacros .:n___“,_mwaw ~- Progr. 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 3
de desastres naturales. ! ; ..., | Real 0 1 o ) 0 1 ) 0 0 0 0 o 2
Act _”n 6n d _>m de | incidh Hmmﬁnﬂ._mm Progr g 9 @ d 0 1 a g 0 0 9 0 1
aliz |as de
Hn peofEicn e ke Juits | integrat depistra: |08t 4 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
po geofisico en la lunta | integral de repi
iat deSaq Ecancisen | del municininda | ReE3) 0 9 0 0 0 0 0 0 1 Q Q 0 1
w10 D
Explicaciones y chm\un_Q G £5-8 iento de fa programacion
‘o B
zZ Q
Z z
= 7
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< CORONANGO Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Fistaf

COMPONENTE 8
richa Técnica de Seguimiento de indicadores (FTSH

Nombre del Municipio: Coronango

Resumen Narrativa de & MIR Programa de procuracién de justicia implementado

Datos de identificacidn del Pragrama institucional

Coronang Seguro con Gabernabilidad

Programa Presupuestario
COORDINACION DE AMBULANCIAS, SERVICIOS DE SALUD Y SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES

L Unidad responsable;|
Datos de identificacian el Indicadar
Nembre del Indicader: Porcentaje Tipo de indicador; Gestién
Descripcion 2qué mide ol indicador? (Nimero de accones realizadas en la estratega de salud/ total de acciones programadas del servic o de paramédicos)*100 Dimmnsidn del indicadar Eficiencia
coordinacion de am| NCIas, Servicios de sal
Unidad de medida: porcentaje Unidad Responsable del indicador, ; as, r
del C 54 servicios méd| inales
Nimsarydor Niimero de acclanes reallzadas
(Varlable 1)
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: (VIAV2)1100 Algoritmo i
enominador
Vartable 2] Nimero total de acclones
Medio de verlficaclén de las varlables
Numeradar (Variable 1) HEPORTE DE ACTIVIDALE S _
Numerador (Varizsble 2) REPCHTE DE ACTIVIDADES 1_
Claridad Relevancis Econemia Monitoreatie _:..rw_luu Apacte margingl
Caractor{sticas el indicador
x x x x x ®
Es Auto explicativo, contlene varlables claras, Provee informacién sabre la Provee Informacién objetiva
Esta d 1L [ ersana i P para If
del de las CREMAA Demuestra un método de cilculo, nombre y esencia del abjeto que se qulere pahblet 0o Cuslgirér g Ruede replicar vovee bases medlto adiclonal para monitorear el
razonable su cdlculo evaluar el desempefio
unidad de medida coherente medir desempefio del programa

Ao Periodicidad; Anual
Lines base
% 2025 Sentido del indicador Ascendente Comportamienta del Indicador: Regular
Ejercicio fiveal. 2025 026 2027 Acumulada Observackones y/o comentarios
Programada 33% 33% 33% 100%
Reallzada




Progranscian de Metas sibanunlss

C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA

2024 - 2027 )
TESORERIA
MUNICIPAL

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas ~ n == R e o gt
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov. Dic
Programada (Variable 1) 40 51 60 62 60 51 50 52 50 51 50 52 629
Pregramada (Varlable 2) a0 51 60 62 60 51 50 52 50 51 50 52 629
Realizado (Variatile 1) 40 51 60 63 53 81 S0 as 98 o L] ] 624
Realizido (Variable 2)
Mayor 2 110% y Cumplimiento del Indicador
Parimatras de ssmafarizacibn Critee L 2 Enriesga Aceptable mencr o lgual £n ripsio Critica {Realizado entre lo 99.21
BOK.y o & SO,
ot programado)
dikd
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meata
Resumen Narrativo Unidad de medida F i — - A e, e —— ]
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Qct Nov Dic acumulada
N Progr. o o [ 1 0 ] [ 1 0 4] 0 1 3
Reallgar jornadas de Vacunac dn para Personal administrative y seguridad
personal de H, Ayuntamiento y personal | publica recibirdn esquema de vacunacién
operativo de Seguridad Pablica. de acuerda a la jornada correspondiente. Real. Ly o 8 0 e 9 B e o o a J o
Recarridos de atencién hospitataria (bajo Porcentz e de recorridos de atencidn Progr. 0 20 L] 30 30 n 0 20 20 20 20 20 270
demanda hotpitalaria ba;a demanda Real. 0 20 30 30 2 0 <0 0 55 [ o 0 333
Traglados Programados {bajo Porcentaje de traslados Programados (bas | Progr. put] 39 30 a0 30 3n 30 0 30 an 30 30 350
demanda) demanda) Reaal. 0 0 30 33 25 30 40 37 43 0 0 ] 288
Equipamiento de Instrumental, material Poreentaje de material médico, Progr. 0 1 [} 1 0 1 Q 1 o 1 ] 1 ]
medico y quirdrgico para realizar (as instrumental y quirGrgico para las
dtenciones, atencionss Real: 9 ! 2 ° o 1 il X L ° ¢ 0 2
De acuerdo al Reporte de Cumplimiento de Actividades de los meses de julla, agosto y septiumbre la actividad 2 presents sobrecumplimiento justificado con 1os lineamientos numeral M, eriterio 1.
Bajo demanda
D acuerdo al Peporte de Cumplimiento de Actvidides de los Jmﬂ di ajosto y septiembre 1a actividad 3 presenta scbr 10 justil can los i 1tos numeral B, oriterio 1.
?/4\1. Cn bajo demanda
u-\. s




Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de inentificacion dal Programa Prosupuestario {Po)

Nombre del Municipio: Coronango

Ejercicio fiscal: , 2025

Nombre del Programa presupuestarnio: Gobernabilidad, Politica y Justicia
Clave del Programa presupuestario: 2GAMSASPCIUSC

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Presidencia, Sindicatura, Direccién de Gobernacién, Direccién de Asuntos Politicos, Direccién de Participacion

1.3 Descripcion del Problema

El municipio de Coronango es uno de los 217 municipios que conforman el estado de Puebla, el cual se ubica en el lado poniente del estado, con una extensién territorial de 37,000 km 2, Colinda al
norte con el estado de Tlaxcala, al sur con el municipio de San Pedro Cholula, al este con Cuautlancingo y al oeste limita con los municipios de Juan C. Bonilla y San Miguel Xoxtla

(SIGEMM )https://sigemm.mx/puebla/coronango.

Teniendo una poblacién aproximadamente de 46,836 habitantes, donde el 49.1% son hombres y el 50.9% son mujeres
5num..\\iés..mno=oamm.moc.ax___umz:._mx_nc\mm\uqo_q__m\mmo\noa:m:wcnuo@c_mﬁ_o:-m:n.:o:mmzw“ el 8.58% de la poblacién migré en busca de trabajo
(CIGEP)https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demosocial/34/CORONANGO. Debido a su ubicacién geogréfica, el municipio de Coronango tiene como principales industrias la manufactura
automotriz, alfarerfa, agriculturay fabricacién de ladrillo. En el municipio de Coronango existen personas en situacién de vulnerabilidad por diversos factores como discapacidad, pobreza, rezago
educativo, falta de acceso a servicios de salud y vivienda digna. En 202013 poblacion vulnerable por carencias sociales alcanzo un 13.26%
?ﬁum\\nm_mmu.n:mzm.mcd.ax\mn:mm\amaomonmm_\w&nOsz>zmow=ﬂ5|mo_.:n£. La participacion ciudadana en Coronango se ha visto afectada por la complejidad de la burocracia en los tramites
y poca respuesta por parte de los servidores publicos. Creando desinterés y poca confianza en el gobierno. Esto de acuerdo a datos del Instituto Nacional de Estadistica y Geograffa (INEGI) el cual
proporciona datos oficiales que reflejan la desconfianza y la percepcion negativa de 1 poblacién hacia las politicas gubernamentales en México. Segdn la Encuesta Nacional de Calidad e Impacto
Gubernamental (ENCIG) 2023, solo el 28.9% de los encuestados expresd confianza en los partidos politicos, y el 30.9% manifestd tener "mucha desconfianza" hacia ellos. Estos datos reflejan una

El Programa Presupuestal de Coronango se orienta a abordar las necesidades prioritarias del municipio, enfocandose en cinco ejes fundamentales: Educacidn, Salud, Seguridad Publica, Campo e
Infraestructura. Implementado diversas acciones para mejorar la calidad de vida de los habitantes. la poblacién objetivo esta claramente identificada y segmentada en funcién de las necesidades
mas urgentes del municipio. Los principales grupos destinatarios de este programa incluyen:

Poblacién en situacién de vulnerabilidad:Adultos mayores: Beneficiados principalmente con programas de salud v bienestar, atencidén médica, y apoyo econémico.

Nifios y jovenes: Programas educativos y de desarrollo social, asi como becas para mejorar el acceso a la educacion.

Mujeres: Especialmente aguellas en situacion de violencia o pobreza, para garantizar su acceso a servicios de salud, asesorfa legal y programas de empoderamiento.

Poblacién en areas rurales y marginadas:Se identifican las juntas auxiliares y las zonas rurales como 4reas de alta necesidad en términos de infraestructura basica, como pavimentacion,
electrificacion, y servicios de agua potable.

Programas especificos para apoyar a los campesinos y productores agricolas del municipio, con financiamiento para proyectos agricolas y ganaderos.Vecinos de zonas urbanas en crecimiento:
Coronango ha experimentado un crecimiento inmobiliario y urbano, lo que ha generado presiones sobre los servicios basicos e infraestructura. Asi que, dentro del programa, se incluyen acciones
especificas para mejorar las condiciones de vida en estas reas mediante la rehabilitacion de vialidades, seguridad publica y desarrollo urbano ordenado.

Poblacién en riesgo de inseguridad:Se han implementado programas de seguridad publica y video vigilancia dirigidos a las zonas con mayores indices de criminalidad. Esto incluye a la poblacion en
sreas urbanas y rurales que requieren una mayor presencia de seguridad. El Pp se creo con el propdsito de mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio, atendiendo las necesidades
prioritarias derivadas del rapido crecimiento urbano y los retos socioeconomicos.

Este enfoque del programa presupuestal de Coronango busca ser inclusivo, atendiendo a las diversas necesidades que presenta la poblacién en funcion de su contexto geografico y social. La idea

Estado actual clel problema




El Pp tiene como fin atender los problemas de carencias sociales, vulnerabilidad, desinterés y poca confianza de la ciudadania de Coronango,se implementan acciones pensadas para lograr un
gobierno eficdz y transparente. Para abarcar esta problematica de la forma integral es necesaria la implementacion del PP del eje "Coronango Seguro con Gobernabilidad", el cuél ofrece un servicio
eficaz, procurando bienestar y generando cercania entre la ciudadania y el ayuntamiento, beneficiando asi a todos lo solicitantes del municipio.

La falta de celeridad en los tramites, apoyos y servicios, afecta |a adecuada atencion a la ciudadania de Coronango, provacando apatia y desconfianza hacia el Ayuntamiento. Segun informacién
oficial del INEGI el 13.3% de la poblacién se encuentra dentro del grupo de vulnerabilidad por carencias sociales, ademdas el 8.58 % de la poblacién migrd en busca de mejores oportunidades. El
Ayuntamiento de Coronango, comprometido con |a ciudadania, busca disminuir estas cifras a través de los mecanismos del Pp, realizando los foros de consulta ciudadana. " El Programa
Presupuestal de Coronango es crucial para abordar estos desafios. Los datos cuantitativos muestran un crecimiento acelerado que ha generado presiones sobre la infraestructuray los servicios,
mientras que los andlisis cualitativos reflejan la percepcién de los ciudadanos sobre la necesidad urgente de cambios. Este programa es fundamental para evitar que los problemas de inseguridad,
desigualdad y falta de servicios basicos se agraven ain mas.

Retomando estrategias de atencion ciudadana del Gobierno estatal, (MARTES CIUDADANOQ), los cuales tienen como objetivo un gobierno cercano a la gente, donde se ha lograda una aceptacion
favorable la cual, se refleja con los indices la asistencia. observando como drea de oportunidad una mayor difusion en puntos estratégicos, como son, escuelas, pargues, iglesias, centros
recreativos, fraccionamientos, a través del perifoneoy volanteo. TU VOZ NOS LLEVA AL PROGRESOQ", que se llevé a cabo del 5 al 9 de Noviembre de 2024, en las tres juntas auxiliares, Misiones de
San Francisco y la Cabecera Municipal donde participaron 1191 ciudadanos, quienes manifestaron las necesidades prioritarias segun su persepcion, donde el 40.5 % de los habitantes encuestados
considera estar incluido en las politicas y acciones de gobierno y el 35.4 % de los ciudadanos encuestados requiere de un gobierno cercanoy procupado por el Municipio. La Importancia de la
participacion comunitaria, involucrar a la comunidad desde las primeras etapas del disefio de los proyectos para evitar resistencias y asegurar que las soluciones sean percibidas como apropiadas.

1.2 Metodologla para fa igentificacion de fa poblacién objetivo y definicion de fuentes de informacion.

INEGI (2020) https://agenda2030.puebla.gob.mx/ —o_mmvvrmum“Qnm._mmu.ucmc_m.mo.u.Ex\mﬁ:wm\amBomon_mq 34/CORONANGO
rnum“\\iié.mno:oim.moc.Bx\amnm_._._mx_no\mm\n§c__E.mmo\no8:m:monnouc_mq_o:.m:a.:ccm_:m https://ceigep.puebla _gob.mx/fichas/demosocial/34/CORONANGO?utm_source

Poblacién Potencial poblacion total del municipio de Coronango (INEGI 2020) m s : 46,836 |
Criterios de |
Focalizacién Habitantes
i Cuantificacién: 46,836
i Poblacion Objetive Poblacién total del municipio de Coronango (INEGI 2020) ; - .
! |Criterios de
'Focalizacion Poblacién
poblacién atendida mn:msﬁ_ﬁ_nm,n _nwa.._.o DE
(beneficiarios) 10
W10 bg o
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Q
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

b Ay

_mn‘_"._»_-..n‘n-_ Municipio: Corsrangs
gerdcofisal 2024
Gobernabilidad Politica y Justicia
B 2GAMSASPCIUSC -
residenc: 16n de Gobernadid de Asuntos Pollticos, 16n de o én Cl 6n de Atencidn A de Ci € Juridica y Juzgado Munidpal
_‘ Incrementa en la desigualdad y violencia 7

— Ineficiencia laboral

ﬁ Poca participacién ciudadana y desanimo en _..u:_zmmL

La poblacion tiene desconfianza y percepcion negativa en Ias politicas gubernamentales

Falta de capacitacion del Burocracia excesiva Falta de conexién social

impunidad e injusticia
personal

+ 3

T 3

Ausencia de condiciones que

. Falta de transparencia en la " . A i
i gestion publica Falo dpretaratk Falta de empatia { fomentan la participacién
! Falta de actividades de
= Mal uso de recursos piblicos R Desinterés * encuentro comunitario
T Falta de interés

A Falta de seguimiento



P ividad en la ciudadania y celeridad en los tramites

Eficiencia laboral

_\ Disminuir desigualdad y violencia _

Generar en la poblacién confianza y una perspectiva positiva en |as politicas gubernamentales

Justicia Capacitacién al personal Optimizacion de los Cohesion sodial Falta de comunicacién
procesos
i Generar condiciones que | ) ) .
4 ._.Bzuum..m_._ma en |2 gestién Manuales reglamentos y s famentan la participacion e » Utilizar _mz_m_Em._n sn_:_ﬂ_u“n
publica a lineamientos » Empatia diiidadana. aro y sencillo sin tecnicismo
| Pripiciar interd Trasparencia en la
» bl ¥ ropiciar interés - S
Buen uso de recursos publicos . Interés proactividad Warmadcn
! Hacer difusién en dif
nte
- i - Crear actividades de it ety
Seguimiento A medios como redes sociales,
e flayers y perifoneo.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestacio a los Instrumentos de Planeacion Estralégica

o Priyg rerivs PRSI o iPe}
Nambre del Municipio: Coronango
Ejercicio fiscal: 2024
Nombre del Programa presupuestario: Gobernabilidad Poiitica y Justicia
Clave del Programa presupuestario: 2GAMSASPCIUSC
Dependencla o Entidad responsable del Pp: .dencia, Sindicatura, Direccién de Gobernacién, i6n de A Politi ireccion de Participacién Ciudadana, Direccion de i6n a Mig 6n de C én, Consejeria Juridica y Juzgado Mun

| Agenda 2030

Hevel de obptive de la IR Otyeirvos con enfoque de per T ® lualkdad
iy € o Objetivos S 1 € L1 -0 hpet geren e iy

Contribuir v fomentar una comunicacién efectiva entre ciudadania y
gobierno municipal de Coronango a través de acciones que generen
interraccidn y celeridad con el fin de identificar problemas publicos, 16: Paz, justicia e instituciones solidas
El Ayuntamiento otorga bienes y servicios a los ciudadancs que lo 77 FOmENntary promover g ¢
solicitan, asi como apayos sociales para mejorar la calidad de vida de sus alianzas eficaces en las esferas puiblica, pablico-
habitantes. 17: Alianzas para lograr objetivos privada y de la sociedad civil, aprovechando la

Fomentar la participacién ciudadana en los pracesos de toma
de decisiones.

16.6 Crear a todos los niveles institucicnes eficaces
y transparentes que rindan cuentas

Crear espacios de participacién ciudadana y fortalecer los
existentes.

Airgacion gl Plan Municipal de Desarmolio

e 1. Coronango seguro con gobernabilidad.

Otyettva Ser un gobierno cercana, empatico y eficiente, evitando trémites innecesarios con personal capacitado y sensibilizado comprometido con el bienestar ciudadano.

Earatagpas Implementar acciones que promuevan la gabernabilidad en Coronango.

1.3.1 Realizar mesas de trabajo con actores paliticos y sociales, fomentado el didlogo como mecanismas para la solucién de conflictos.
1.3.2 Atender y dar seguimiento a los asuntos que pongan en riesgo la gobernabilidad y la paz social.
1.3.3 Impulsar la participacién ciudadana en asuntos de caracter publico.
1.3.4 Impl el modelo | logado de justicia civica para garantizar el respeto de los derechos humanos de la poblacian.
: 1.3.5 Fortalecer la capacitacion de las y los policias en protocolos de actuacion con enfoque de derechos humanos para la atencién de victimas de violencia familiar, de género y grupes en situacién de vulnerabilidad.
tnea de Acxiin 1.3.6 Desarrollar mecanismos que fortalezcan la procuracién de justicia integral, con estricto apego a los derechos humanos en beneficio de la ciudadania
1.3.7 Impulsar la cuhura de |a denuncia en un ambiente de correspe dad

| gobierno y ci oS
1.3.8 Atender y dar seg ) a |las recomendacil en materia de derechos humanos que reciba el H. Ayuntamiento 2024 — 2027.
1.3.9 Fomentar una cultura de respeto a los derechos humanas, dentro de la corporacion municipal.
1.3.10 Fortalecer las capacidades institucionales de la corporacion a través de la implementacién del Modelo Nacional de Policla y Justicia Civica orientado a la solucidn de problemas con perspectivas de género, juventud y derechos humanos.




Alnaaciin al Plan Tetatal de Desarrolio

Eje 3: Estado de Derecho, Seguridad y Justicia.

Sociedad en paz y confianza en sus instituciones, garantizar el acceso 2 |a justicia sin privilegios ni corrupcidn.

3.1.1 Prapiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el estado de Puebla

3.1.1.1 Fortalecimiento de los mecanismos de atencion 2 demandas y posibles conflictos para garantizar |a gobernabilidad en el Estado
3.1.1.3 Mejoramiento de las condiciones de certeza juridica en la propiedad y en las personas.

liticas que garanticen la atencién a los migrantes y el respeto a la igualdad, la diversidad y los derechos humanos.

3.1.1.5 Promocién de

3.1.1.1.2 Brindar atencion eficiente a las demandas de los diferentes grupos sociales.
3.1.1.1.3 Fomentar la solidaridad, confianza, respeto y participacién de la ciudadania en los municipios del estado
3.1.1.3.1 Garantizar la certeza juridica de las personas,
3.1.1.3.2 Desarrollar la vinculacion del registra de la propiedad y el catastro.
3.1.1.3.3 Otorgar seguridad patrimonial en los derechos reales de los inmuebles
3.1.1.5.3 Fortalecer la atencién, apoyo y proteccién al migrante poblano

Posicién del Estado de Puebla en el indice de adehesidn 4l Estado de Derecho

DIRECTORA DE PLA|
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C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA

CONTRALOR
REVIS ./

2024 - 2027

TESORERIA
MUNICIPAL

r

RALORIA
. MUNICIPAL,

C.ARMANDO FILEMGN AGUIRRE AMARO
INJGIRA

MQ.N.# - waﬂ

ENCI

7~ fi T %taﬂl



Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicaderes para Resultados (MIR]

3 Prenupustart

Coronango

2025

Gobernabilidad Polltica y Justicia

2GAMSASPCIUSC

Presidencia, Sindicatura, Direccién de Gobernacién, Direccién de Asuntos Politicos, Direccion de Participacion Ciudadana, Direccién de Atencién a Migrantes, Direccién

de Comunicacién, Consejeria Juridica y Juzgado Municipal

COMPONE

Resumen Narrativo (Cbjetivos)

Contribuir a la generacion para la celeridad en los trémites y
generar proactividad en la ciudadania.

tndicadores
{Nombre de! indicador y
métodn de caleuio}

Porcentaje (de tramites
concluidos/NUmero de tramites
recibidos)(v1/v2)*100

Medios de Verificacion

Encuestas de apinién piblica

Supuestos

Contar con celeridad en los tramites

La poblacién de Corenango incrementa la confianza y perspectiva
positiva en las politicas piblicas gubernamentables

Porcentaje de atencian({Nimero de
ciudadanos atendidos/Nimero de
ciudadanos encuestados)(V1/v2)" 100

Mediante un reporte de analisls de datos

La poblacitin de Coronango implementa la

Acompafamiento a la ciudadania en materia de justicia social
realizados

Porcentaje de trémites (Nimero de
tramites resueltos/ Nimero de
tramites ingresados) (V1/V2) *100

Porcentaje de tramites concluidos en
comparacion con la anterior
administracion

La ciudadania se siente acompafiada en materia de
justicia

Estrategias en materia de capacitacion al servidor pablico
implementadas, sondeo para remitir a direcciones
correspondientes.

Porcentaje de capacitacion( Nimero
de capacitaciones realizadas/ Nimero
de capacitaciones programadas(

Resultados de evaluaciones pre y post
capacitacién, encuestas de
satisfaccién y reportes

Participantes mas motivados y disponibles para
recibir la capacitacién.

Procesos de optimizacién de procedimientos implementados

Porcentaje de procedimientos
(Namero de procedimientos
realizados en el menor tiempo

Reporte de rendimiento de procesos,
analisis de tiempos, auditorias
internas, informes de resultados

Disposicidn al cambio y a la participacion.

Promacién de la participacién ciudadana generada ya sea por
medio de redes o pagina oficial.

Porcentaje de solicitudes (Numero de
solicitudes atendidas y
concluidas/Nimero de solicitudes

Encuestas de percepcion ciudadana,
informes, estudios sobre cohesién
social.

Se promociono la participacion ciudadana a traves
de redes sociales

Difusién de las campafias de comunicacién generadas en paginas
oficiales.

Porcentaje de campaiias (NUmero de
campafias realizadas/ Nimero de
campafias programadas) (V1/v2)

Encuestas de satisfaccién, andlisis de
efectividad de campaiias de
comunicacion interna y defa

El nimero de interacciones incremento

Atencion Juridica,

Porcentaje de participantes (Numero
de participantes/Nimero de personas
convocadas) (V1/V2)*100

Encuestas de percepcion scbre la
migracion, informe final de los datos
obtenidos,

Incremento el nimero de demanda en tramites

Asesoramiento a las diferentes direcciones que forman el
ayuntamiento.

Porcentaje de (Nimero de
capacitaciones o asesorfas realizadas/
Numero de capacitaciones o asesorias

Registros de soficitud de atencién
ciudadana.

Participacién de las diferentes direcciones que
forman el ayuntamiento. Participacion ciudadana.

AcompaRamiento a la ciudadania en materia de imparticién de
justicia social realizados.

Porcentaje de la poblacién
beneficiada/ Nimero de solicitudes
ingresadas (V1/V2) *100

Resultados de evaluaciones pre y post
capacitacién, encuestas de satisfacién

Incremento la participacién ciudadana.

y reportes.




Encuestas, informes de resultados

Respuesta favorable en las redes sociales, realizar

Ejecutar un programa mensual de actualizacién de padron de
migrantes.

Porcentaje de migrantes
empadronados/ poblacién
encuestada. (V1/v2) *100

generada por el mismo padrén de

migrantes empadrinados.

convenios con entidades gubernamentales.

Realizar 585 Canalizacidnes de solicitudes ciudadanas a las
autoridades competentes (Bajo Demanda)

Porcentaje (NGmero de sol
drea correspondiente/ Nimero de
solicitudes ingresadas) (V1/V2) *100

tudes al

Bitacoras, of

Encuestas, investigaciones, evidencia

ios, escritos, solicitudes
completas con |a informacion
necesaria.

Solicitudes completas con informacién necesaria

para su correcta canalizacién.

ACTIVIDADES
{COMPONENTE 1}

{COMPONENTE 2

ACTIVIDABES
[COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
;COMPONENTE 4)

Realizar 24 asesor{as juridicas enfocadas a migrantes y familias
del municipio de Caronango (bajo demanda).

Porcentaje (NUmero de asesorias
atendidas/ Nimero de asesorias
solicitadas) (V1/v2) *100

fotografica, padrén de migrantes

Coronanguenses.
Listas de asistencia, evidencia

Participacidn activa en las asesorfas.

Realizar 48 capacitaciones y didlogos para la concientizacion de
la ciudadania (de los diferentes liderazgos), en diversos temas,
politicos y sociales.(bajo demanda)

re.

Parcentaje de capacitaciones
alizadas/ Nimero de capacitaciones
programadas (V1/V2) *100

fotografica y ficha informativa,
minutas de trabajo.

Generar competencias en los servidores plblicos

Generar confianza y cercania con la gente.

Realizar 3 talleres y/o capacitaciones para la profesionalizacion y
el desarrollo eficiente en el dmbito de sus atribuciones de los
servidores pliblicos.

realizadas/ Numero de capacitaciones

Porcentaje de las capacitaciones

programadas (V1/V2) *100

Listas de asistencia ,evidencia
fotografica y ficha informativa.

para la mejora o atencién a las demandas del
pueblo.

Verificar 36 asignaciones de las participaciones a las juntas
auxiliares.

Porcentaje de participaciones
econdmicas realizadas/ Niimero de
participaciones econémicas

Cheques, recibos y memorandums en
dénde se evidencia la entrega de la

participacion econdmica.

5i se tiene un buen presupuesto para las
participaciones de las juntas auxiliares.

Realizar 9 mesas de trabajo con presidentes de las juntas
auxiliares.

Porcentaje de mesas de trabajo
realizadas/Nimero de mesas de
trabajo programadas (V1/V2) *100

Bitacoras, oficios, escritos, solicitudes.

La participacién de las autoridades auxiliares fue
positiva.

Realizar 2 actividades relacionadas con el plebiscito (renovacién
de juntas auxiliares).

Porcentaje de personas que
votaron/Namero de personas en el
padron de votantes (V1/V2) *100

Conteo de votos vélidos, lista nominal

de personas que votaron.

Que toda la ciudadania participe y emita su voto.

Realizar 6 solicitudes de informes de cumplimiento regulando la
aplicacidn de proteccion civil, relativas a la prevencién y
salvaguarda de las personas y sus bienes.

Porcentaje de visitas, informes,
observancia realizadas/Nimero de
visitas, informes, observancia

Memorandums, informes, evidencia

fotografica.

Seguridad y confianza ciudadana.

Realizar 1 programa de unificacién familiar de migrantes
mediante diversos tramites.

Porcentaje de ciudadanos
beneficiados/Nimero de solicitudes
atendidas (V1/V2) *100

Difusion, evidencia fotografica, ficha

informativa.

Cercania y satisfaccién de las familias.

Se cuenta con buena aceptacion de los ciudadanos

Realizar 20 Jornadas de atencién ciudadana.

Porcentaje de jornadas y reuniones
realizadas/Numero de jornadas y
reuniones programadas (V1/V2) *100

Registro de asistencia, informes del
evento, encuestas.

y sectores sociales convocados.

Realizar la organizacion de 6 mesas de trabajo con diferentes
sectores sociales.

Porcentaje de mesas
realizadas/Numero de mesas
programadas (V1/V2) *100

Listas de asistencia, minutas de
trabajo, oficios..

Aceptacion de los sectores sociales convocados.

Realizar 1200 publicaciones en redes sociales para difundir
eventos, obras, actividades y programas sociales. (bajo
demanda).

Porcentaje de publicaciones
realizadas/NiUmero de publicaciones
programadas (V1/V2) *100

Capturas de Pantalla / Estadisticas

Los ciudadanos se mantienen informados sobre las
actividades del Ayuntamiento.

Realizar la conformacién, Integracién y seguimiento de 240
comités y mesas directivas de los fraccionamientos y
condominios {Bajo demanda)

Porcentaje de reuniones
realizadas/Ndmero de reuniones
programadas (V1/V2) *100

Bitacoras, actas, listas de asistencia,
minuta de trabajo.

Participacién favorable de los habitantes de los
fraccionamientos y condominios

Se tiene una buena participacién por parte de los

Ejecutar 5 mesas de trabajo con representantes de los grupos de
liderazgo local.

Porcentaje de reuniones
realizadas/nimero de reuniones
programadas (V1/V2) *100

Listas de asistencias, oficios, evidencia

fotografica, minutas de trabajo.

lideres locales.

Realizar 3 mesas de trabajo con presidentes de las mesas
directivas de fraccionamientos, presidentes de comités vecinales

Porcentaje de reuniones
realizadas/nimero de reuniones
programadas (V1/v2) *100

Bitacoras, listas de asistencia,
evidencia fotografica.

Se genera confianza y participacién con las mesas
directivas y comités.

Realizar 3 mesas de trabajo con los representantes de los grupos
de mototaxis.

Porcentaje de mesas de trabajo
realizadas/nimero de mesas de
trabajo programadas (V1/V2) *100

Listas de asistencia, bitacoras,
evidencia fotografica,

n activa y buena respuesta para
trabajar.

Realizar la gestion de 240 apoyos economicos en casa de
decesos.(bajo demanda)

Porcentaje de apoyos
otorgados/nimero de apoyos
solicitados (V1/V2) *100

Escrito de peticion y agradecimiento,
copia de Acta de defuncion.

Seguridad social, confianza en el Gobierno.

Realizar un programa de difusion de resimenes de 4 etapas
sobre los logros en el gobierno Municipal de Coronango.

Porcentaje de resumenes realizados/
resumenes programados (V1/V2)*100

Capturas de pantalla de las
publicaciones.

Aceptacion e interaccion de los ciudadanos.




Porcentaje de banners realizados/ - o o -
. . R Requisicion y disefio de los banners . . .
Elaboracion 12 banners informativos. Porcentaje de banners programados o Generar confianza e inclusidn de los ciudadanos.

(v1/Vv2) *100 ’

Porcentaje de participantes/ nimero Evidencia fotogrifica, listas de

asistencia, informes del eventa.
Se cuenta con buena participacion en las campaiias
informativas sobre migracién

Concientizacién entre |la poblacion.

Realizar 1 exposicion gastrondmica y cultural, donde se incluyan
CTIVIDADES municipios aledafios dénde exista mayor indice de migracién. | de personas convocadas (V1/V2) *100
C £ 1 3 -
tCOMPONENTE 5] . o ) L vo.qnm:ﬁm.._m de personas Listas de asistencia, encuestas,
Realizar 3 campaiias informativas sobre migracién. atendidas/niimero de personas informes
convocadas (V1/V2) *100 )
Porcentaje de murales @ i 2 5 < 1 5 T
. . . . L ) ) Listas de asistencia, evidencia Se genera cultura inclusiva, concientizando a los
Realizar 5 murales artistices de concientizacién sobre migracion realizados/nimero murales fotografica, invitaciones ciudadanas v generando una buena participacién
programados (V1/V2) *100 € i i YE P P :
Realizar 44 asesorias juridicas en materia civil familiar y penal, Porcentaje de asesorias realizadas/ . : .
i . ) ) . Anotacion de los ciudadanos en libro 3 A ) B
canalizando a la defensoria publica y fiscalia del Estado (bajo Porcentaje de asesorias de registro Orientacidn a la ciudadania.
demanda). olicitadas(V1/V2)*100 R
: ; B . Informes se I uales al
Recepcidn y trdmite de 612 demandas en materia civil, mercantil Porcentaje de tramites AIRI ) q,:mzm S ¥ mensiates. 2 e :
R A H 4 e Poder Judicial, y mensualmente se Certeza juridica a los ciudadanos.
y rectificaciones de acta de nacimiento. (Bajo demanda) concluidos/tramites ingresados. .
mandan los legajos.
Realizar un programa de tres etapas de recibir solicitudes de Etapas programadas/ Etapas Bitacora de solicitudes, listas de Beneficio ciudadano
rectificacidn de actas y elaborar las demandas. realizadas (V1/v2)*100 asistencia. ’
Porcentaje de reconocimiento de
Realizar 27 reconocimientos de calles y privadas. (Bajo demanda) calles/solicitudes ingresadas Lista de solicitudes ingresadas. Participacion ciudadana.
(V1/V2)*100
ACTIVIDADES Realizar 20 conciliaciones y verificacién de medidas y Porcentaje de deslindes aprobados/ . o . Lo
? i a i i ; & Lista de solicitudes ingresadas. Participacion ciudadana.
[COMPONENTE 6} colindancias "deslinde". (Bajo demanda) solicitudes ingresadas {V1/V2)*100
. o < . . - Porcentaje de mediaciones realizadas/
Realizar 36 mediaciones solicitadas siempre que no implique un ) . . . . - . . 7
delito. (Bajo demanda) nimero de mediaciones solicitadas | Registro en el libro de mediaciones. Servicio a la ciudadania.
i (V1/v2)*100
s 5 " P NG di i lizadas i . )
Contestar 240 oficios y solicitudes dirigidos a Presidencia de éste . Rl eE: ummun.: R / Evidencia fotografica, listas de G
: 2= ndmero de asesorias programadas. : i Participacion, voluntad.
Ayuntamiento. (bajo de manda} asistencia, informes del evento.
(V1/v2)*100
Proporcionar 12 Recursos econcmicos para la repatriacion de Porcentalede niiniesn de solicudes
P = o & resueltas/ nimero de solicitudes Lista de solicitudes ingresadas. Certeza juridica.
restos humanos. (Bajo Demanda)
programadas (V1/V2)*100
Ndmer: t venios - - N . "
Revicion de 80 contratos y convenios en donde el Ayuntamiento Mgt de nno: ratosyconve Oficios turnados a la Consejeria Participacion e integracion de las dreas
revisados/nimero de contratos y o . 3 X
5 . S Juridica. administrativas del Ayuntamiento de Coronango
convenios solicitados (V1/V2) *100
. . i Participacion e integracion de las dreas
Listas de asistencia e informes. o A .
administrativas del Ayuntamiento de Coronango

Porcentaje nimero de mesas de
trabajo realizadas/niimero de mesas
de trabajo programadas (V1/V2) *100
Realizar un programa de 20 etapas para asesorar en diferéntes Porcentaje de nimero de etapas . . . e
4 = 2 Listas de asistencia, solicitudes
penal, laboral, familiar) a la peblacién que acuda a atendidas/ porcentaje nimero de recibidas, bitscora
etapas programadas (V1/V2) *100 E

las jornadas de atencién ciudadana.

es parte(bajo demanda).
Disponibilidad y participacién.

Realizar 4 mesas de trabajo para asesorfas a las diferentes
unidades administrativas que forman el ayuntamiento.

ACTIVIDADES
{CONMPONENTE 7}




Parcentaje niimero de escrituras

Realizar 9 regularizaciones de predios. (Bajo demanda) entregadas/ nimero de solicitudes Registro en el libro de asistencia. Certeza de acudir a la instancia correspondiente.
ingresadas (V1/V2) *100
P je colaboraci lizad
Darle tramite a 6 oficios de colaboracién en materia penal y M“MMﬂmuMnMo :mE i nﬂﬂﬂﬂ”ﬂuﬁm’ ﬂuum\ Registro en el libro de colaboraciones, Auxilio y colaboracién a juzgados fuera de
notificar a las partes involucradas. (Bajo demanda). © cédulas de notificacian. jurisdiccion.

*100
Porcentaje de medios de impugnacion
¢ 3 en tramite/ medios de impugnacién
ACTIVIDADES promouidns [ demancs) promovidos (V1/V2) *100
{COMPONENTE 8} Recibir 600 solicitudes y oficios que se canalizan al area Porcentaje de solicitudes, oficios

Registro en los libros de amparo
directo e indirecto y apelaciones.

LI bo 8 imi los medios de im| i
evar a cabo 8 seguimientos a los m pugnacion Dar seguimiento y certeza juridica.

Registro en Bitacora y acuses de

correspondiente para conocimiento y seguimiento. (Bajo canalizados/Porcentaje de solicitudes, - Dar seguimiento
demanda). oficios recibidos )
Porcentaji istidos,
Realizar 300 invitaciones a eventos, fermas de convenios, faenas ToEn “_m dergventas as wg 3 . . . . .
comunitarias. (Bajo demandal) Porcentaje de eventos realizados Difusion en medios y fotografias Informacion, confianza y cercania.
<R (V1/v2) *100
2 taj inscritas i i ici
) . 'orcen .m_m de personas __..mn_.._ ¢ / Registro en Bitacora, evidencia Informacion, .no_.. _m:nm.< cercania con um_.w_n._um:nmw
Ejecutar 1 curso de ingles . Porcentaje de personas beneficiadas o i mas motivados y disponibles para recibir la
fotografica, listas de asistencia :
(V1/v2) *100 capacitacion..

Costo Total del Programa 7,311,000.00( $ 1,111,079.18] $ 1,061,079.18| S 1,0561,079.18

Especificar: Especificar:

Especificar: Especificar:

1.1 Recursos Fiscales;

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

1,061,079.18{ $ -1 s -1s -

"

Clasificacian Funcienal y Programética

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL ) ,%uM%J
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 3.8.2.1 GASTOS DE QBE z»m_f.gu. OLfTIcA ¥
Ui ORDEN SOCIAL S AUSTICA ) S

JRECCION DE
CPLANEACION ;

- GICA . i
ESTRATE CONTRALORIA

. MUNICIPAL




Tercer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Tecnica de Seguimlento de indicadores (FTSH)

Nombre del Municipio®

Coronango

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a la generacién para la celeridad en los trémites y generar proactividad en la ciudadanfa.

Tatas de ieent'ficacidn del Programa |

Programa Presupuestario: Gobernabilidad Politica y Justicia

Dependencia o Entidad
responsable del Pp:

Presidencia, Sindicatura, Direccion de Gobernacion, Direccién de Asuntos Politicos, Direccién de Participacion Ciudadana, Direccidn de Atencidn a Migrantes, Direccién de Comunicacion, Consejerfa Juridica y Juzgado Municipal

Datos de Identificacidn dei indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de programas Tipo de indicador: Gestién
Dedcripsiors S“._M:_“__n mu_ Este indicador mide los prog ejecutados Dimensién del indicador: Eficiencia
ndicador
Unidad d did Porcentaie Unidad Responsable del indicador[  Presidencia, Sindicatura, Direccién de Gobernacidn, Direccién de
Tidnc ce medida: orcental de FIN:| Asuntos Politicos, Direccidn de Participacién Ciudadana, Direccion de
Métado de céiculo o Férmula del z:Jaﬂaaq Numero total de programas ejecutados
* .._._.c A a8 Porcentaje de programas Algoritmo E “_..w
Indicador: Denominador T ———
(Variable 2) i
Medias de verificacién de |as variables
Numerador (Varlable 1) Bitacora
Denominador (Variable 2) Oficios
Claridad Relevancia Economla Monitareable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador] -
x X X X X X
P informacién sobre la i6n objeti
Justificacién del cumplimiento de P N - :.Emm =. N aclon sobre ) Esta disponible a un costo Tienen medios de verificacién y | Provee bases para medir o evaluar _u..e....mm Tnformaddn ohetiva
% Es auto exp , claras, un de del objeto que se requiere _ adicional el desempefio del
las caracteristicas CREMAA % razonable caleulo el desempeiio
calculo, nombre de unidad de medida coherente medir programa




Tercer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

CORONANGO

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSH

Periodicidad: Anual

Linea base
Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:

Acumulada
jerci 4 2025 202 2027 Ob: i i
Ejercicio fiscal. 6 (retas defa Administracidn} servaciones yfo comentarios
Programada 1 1 1 3
Realizada

Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
act e
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic ¢ )
Programada (Variable 1) 0 0 a 1} 0 0 0 0 0 0 0 5 5
Programada (Variable 2) o] 0 Q 0 a (V] 0 o] a Q 0 5 5
Realizado (Variable 1) 0 o] 0 0 0 0 0 0 a 0 a 0 0
Realizado (Variable 2) 0 o] 0 0 o a 0 0 0 0 0 0 0
P . s . Wayara 110%y . . Cumplimiento del indicador
Pardmetros de Critico 80% y menar a En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico "
(Realizado entre lo programado)
20% 120%
EWTO Dg

Ot & J
DEZ ARMENTA

A
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Tercer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario
CORONANGT

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de indicadores (FTS1}

Nombre del Municipio: Coronango

Resumen Narrativo de la MIR: La pablacién de Coronanga incrementa la confianza y perspectiva positiva en las politicas pablicas gubernamentables

Datos de identificacion de; Programa Instifucional

Programa Presupuestario;

Goabernabilidad Politica y lusticia

Dependencia o Entidad r bl

v del B Presidencia, Sindicatura, Direccion de Gobernacidn, Direccién de Asuntos Polltices, Direccién de Participacidn Ciudadana, Direccién de Atencidn a Migrantes, Direccion de Comunicacion, Consejerfa Juridica y Juzgado Municipal
el Pp:

Datos de Identificacion del lncicacor

Nombre del indicadar;| Porcentaje de estrategias programadas Tipo de Indicador: Gestién
Este ind [T itudes h ido at tidad I =
Descripcién équé mide ef indicador? & in _nun_o... m.ﬂs:w.mqm n:m_.m_wm“u“n u m” _mh w_ g tendidas en comparacian con la canti m.m.mam“n;_._amu quela Oimensin del Indicadors Eficiencia
]
] Shied ST DT T RS TITS PaTEDs;
Unidad de medida: Porcentaje s ResponzaEig et _.a_nnn_nw_nh._n. Participacién Ciudadana, Direccibn de Atencién A Migrantes, Direccién de Comunicacién,
I i Canselaria lucldies u fisaad
Numeradar ” .
l NG de estrat r
Métoda de calculo o Férmula del ) i (Vartable 1) imera de estrategias realizadas
3 Porcentaje de estraiegias programadas Algoritmo
st Pnchi Adon Namero total de estrategias programadas
(variabie 2) g1as prog|
Medios de verificacién de (a5 variables
Numerador (Variable 1) Bitacora
Denominador (Variable 2} Oficios
Claridad Relevancia Economla Monitareable Adecuada Aporte marginal
Carac del Indicad,
x X X X X X
Provee informacidn sobre la . Provee infi ién objeti
fustificacidn del cumplimients de.las icati o el ot " Esta disponible a un costo Tienen medios de verificaciény | Provee bases para medir o evaluar, ee informacién objetiva
Es auto explicativo, claras, demuestra un método de | esencia del objeto que se requiere adicional el desempefio del
caracterfsticas CREMAA i razonable calculo el desempefio
calculo, nombre de unidad de coherente medir programa




Tercer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

COROMNANGD

PROPOSITO

Eicha Tecnica de Seguimiento de indicadores {F1S1)

Determinacidn de Metas
Valer Afia Periodicidad;

Anual

Unea base|

2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:|

Ascendente

L
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2007 e hn:hw_._._ﬂgaa Observaciones y/o comentarias
Programada 1 1 1 3
Realizada|

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
- P ————— 5 (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (Varlable 1) o] a 0 o] 0 0 a o a 0 [1] 1 1

Programada (Varlable 2}, 0 o 0 0 0 0 a a o] 0 0 1 1

Realizado (Variable 1) a 0 0 0 a 0 o] o] 0 0 0 0 0

Realizado (Varlable 2) ¢} 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cumplimiento del indicador
s M | a 80%, , M, 110% - . .
Parametros de semaforizacién Critico uw,.E o !”.awn En riesgo Aceptable :I:M_H_“:._ :,_.s. En riesgo Critico (Realizado entre lo
programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion
O-DF
2 ‘o

UIRRE AMARO

4 - 2027

NDIRECCION DE
PLANEACION
ESTRATEGICA

.. MUNICIPAL



Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
CORGMANGD

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Sepuimiento ce Indicadores (F1Si}

Nombre del Municiplo: Coronango

Resumen Narrativo de la MIR: Acompafiamiento a la ciudadania en materia de justicia social realizados

Datos de ldentificacion ol Programa institucionat
Gobermabilidad Polltica y Justicie
Presidencia, Sndicatura, Direccidn de Gobernacién, Direcoion de Asuntas Polticos, Direccidn de Participacidn Cludadana, Direcodn da Atencidn A Migrantes, Drecodn de Comunicacdn, Consejerla furidica y Juzgado Murscipal

Programa Presupuestario:)
— Unidad :wnvo:m»w_n.,n

Datos oe [dentificasién del indicador

Nombre del indicador: Actividades realizadas enfocadas al acompafRamiento ciudadano. Tipo de indicador: Gestitn
Descripcidn dqué mide el Indicador? e de (NG Total de y*100 Dimensidn del indicador Eficacia
Unidad del i 6n de ¥ p Ciudad: i de Atencién a
Unleitd di tiedlldy: Porcentaje del Componente 1 ! y Direccién de Asuntos Politicos.
Smeralor Niimero de actividades realizadas
{Variabie 1)
Métedo de cilculo o Férmula del Indicador: (v1/vz)*100 Fare
Denandoa G 1
(Varlable 2} Namero total de actividades programadas

Medio dé verificacldn de las variables

6n can |a antenor administrac'dn

Numerador (Variable 1) entaje de tramire: en i
Numerador (Variable 2) Porcentaje de trimites contluidos en comparacdn con la anterior administraciin

1

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aparts marginal
Caracteristicas dul indicadar .
X X X * * x
84 WaRvacon sgife _w Esta disponible a un coste Tienen medios de verificacién y |Provee bases para medir o evaluar| Pdcwm Infarmacién objetiva
Justificacidn del pll de las car CREMAA Es auto explicativo, claras, demuestra un método |esencia del objeto que se requiere adicional el desempefio del
_ razonable calculo el desempefio
de calculo, nombre de unidad de medida coherente medir programa
Valar Ao Perfodicidad.
Unea bave
0% 2025 Sentldo del indicador:| Ascendente Comportamiento del indlcador; Ascendente
Ejercicio fiscal. 2025 026 2027 Acamulada Qbservaciones y/o comentarios
Programada 30% 30% A0% 100%
Realizada,




Frogramacian de Me

tag subanuales

W ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
tal
etas = acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Varlable 1) 57 52 57 62 50 67 57 52 57 a7 52 57 667
Programada {Varlable 2) 57 51 57 62 50 67 57 52 57 47 52 s7 666
Reallzado (Varlable 1) 73 66 66 74 62 76 65 65 63 (4] 0 Q 610
Realizads (Varlable 2)
Mapor 8 110% ¥ Cumplimiento del indicador
Parémetros de semaforizacién Critico b il En rlesgo Aceptable menor o gl En riesgo Criteo {Realizado entre lo 91.45
% y anor 5 90% ey
programado)
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Kesumen Narrativo Unidad de medida i
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Aga Sep Oct Nov Dic acumulada
£ Py d 1 1 1 1 1 1 1 1 L 1 1 1 12
1.1- Ejecutar 1 programa mensual de forcentaje defa | Progr
ctualizacién de padrén de migrantes. pablacin
@ " | beneficiada | Real. 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 8
Progr| 50 45 S0 55 45 60 50 45 50 40 45 50 585
1.2.-Realizar 585 Canalizaciones de | Porcentaje de la
solicitudes ciudadanas a las autoridades poblacién
competentes (Bajo Denanda) beneficiada Real. 57 57 60 55 45 60 50 45 50 a ] 0 479
1.3- Realizar 24 asesorfas juridicas ) Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
1 _ Parcentaje de
enfocadas a migrantes y familias del areseits
municlpio de Coronango (Bajo atendidas | Real. 4 4 2 14 11 6 10 15 8 0 0 0 74
demanda)
Progr. 4 4 4 4 2 4 a4 4 4 4 4 4 a6
1.4.- Realizar 48 capacitaciones y
didlogos para la concientizacion de la ;
P
ciudadania (de los diferentes annM.”MM:nmmw
liderazgos), en diversos temas, politicos P Real, 11 4 4 4 S a 4 4 L] 0 o 0 49
y sociales. {baje demanda)
| de o te bre la actividad b limlente justificads [ iento: 18,
Explicacianes y causas de (as variaciones al Incumplimlento de b gropramaziin De acuerdo al Reporte de Cumplimiento o)ﬂtﬂmuﬁﬂm -ﬂ.ummumﬂunmn_-m:a agostoy nmE_min__Mszn_u ad 3 presenta sobrecumplimiente justificado con los lineamientes numeral 8, criterio 1. Bajo
Ao Um Lo
. L n.Ob ¥

C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA




Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

SORONANGOD

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FIS1)

Nombre del Municiplo: Coronango

Resumen Narrativo de la MIR: Estrategias en materia de capacitacién al servidor piiblico implementadas, sandeo para remitir a direcciones correspondientes.

Dazos de Identificacion del Programa institucional
Programa Presupuestario; Gobernabilidad Palitica y Justicia
_ Unldad respensable:| sindicatura, Direccién de Gebernacion, Direccién de Asuntos Politicos, Direccidn de Participacién Cludadans, Direccién de Atentién A Migrantes, Direccidn de Comunicacion, Consejeria Juridica EEnuL

Datos de identificacidn def Indicador

Nombre del indicador: Activi focadas en Ja profesionalizacion de servidores pablicos, Tipo de indicador: Gestién
Descripcitn dqué mide el indicador? Parcentaje de avtividad {Nimero de actividades realizadas) (V1/V2) *100 u_aw_u__w_mm“_n”_ Eficacia
Unidad Responsable
Unidad de medida: Porcentaje del indicador del Direccién de Gobernacién
Componente 2:
nﬂﬂnﬂ Numero de actividades realizadas
Meétodo de calculo o Férmula del Indicador: Algotitmo x e
ENomin;
(Variable 2} Numero total de actividades programadas
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Varfable 1) Lista de asistencia, evidencia fotografica y ficha informativa —
Numerador {Variable 2) Lista de asistencia, evidencia fotografica y ficha informativa _
Claridad Relevancia f Adecuad Aporte marg/nal
Caracter{sticas del Indicador
x x X X x X
Es auto explicativo, claras, Provee informacion Esta di bl Tienen medios de | Provee bases para Provee informacign objetiva
isponible a un . 2
lustificacién del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA demuestra un método de calculo, | sobre la esencia del g i verificacién y medir o evaluar el adicional el desempefio del
bre de unidad de medid: objeto que se requiere| razona calculo desempeiio programa

Unea base

Ejerciclo fiscal:

Qeterminacion ce Metas

2025 2026

027 Acumulada

Valor Afig Periodicidad:| Anual
Sentido del Comportamiento del
0% 2025 Ascendente Ascendente
indicador: indicador:

Observaciones y/o comentarios

Programada

30% 30%

40% 100%

Realizada




Frogramacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 410 Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Varlable 1) 4 4 3 5 4 5 4 5 4 4 4 4 50
Programada (Varable 2) 4 4 3 5 4 5 4 5 4 4 4 4 50
Realizads (Variable 1) 3 4 3 3 4 5 4 4 4 0 o 0 34
Realizado (Varlable 2)
Mayor o lgual aﬁ-u..”.. Cumplimiento del
Parametros de semaforizacion Critico anowy En riesgo Aceptablg Pk 345:_ En riesgo Critico | indicador (Realizado entre 68
foenor & 90% 120% lo programado)
dad
bre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo lad
indicador Ene Feh Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic ac
2.1.- Realizar 3 talleres y/o capacitaciones para la Progr. 0 0 0 i 0 1 0 1 0 0 0 0 3
profesionalizacion y el desarrollo eficiente en el Parcentaje de
ambito de sus atribuciones de los servidores talleres Real. 0 [ o] 0 0 1 o] 0 o 0 0 0 1
plblicos.
g Progr. 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
2.2.- Verificar 36 asignaciones de las Porcentaje de
participaciones a las juntas auxiliares. participaciones Real. 3 3 3 3 3 3 3 3 3 0 0 0 27
SLONOMITds
2.3.- Realizar 9 mesas de trabajo con presidentes p e Progr. a 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
¥, reen 3
de las juntas auxiliares AEIie LS Real. a 0 a 0 : 1 1 1 1 0 a 0 5
mesas di: trabajo
Progr. 1 1 0 0 Q 0 0 0 0 0 5] 0 2
2.4.-Realizar 2 actividades relacionadas con el
plebiscito, renovacién de juntas auxiliares. Porcentaje Real. 0 1 0 0 L] 0 0 o 0 0 0 0 1
votanies
De acuerdo al Oficio OF/D.GOB/92/2025 la actividad 2.1 durante el mes de agosto no fue relizada, justificando con los Lineamientos
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion numeral 8 criterio 4 no iniciado por causas externas inciso e cualguier otra justificacion de peso ajena a la dependencia o entidad
avalda oficiaimente por la persona titular.

i - e
C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA C.ARMANDO FILEMON )&C«:@gﬂ
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Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

rol pieeagh

COMPONENTE 3
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FT51}

Nombre del Municipio: Coronango .
Resumen Narrativo de la MIR: Procesos de optimizacién de procedimientos implementados
Datos de identificacién dal Programa instucionat
Programa Presupuestario: Gobernabilidad Politica y Justicia
Unidad responsable:|a, Sindicatura, Direccién de Gobernacion, Direceién de Asuntos Politicos, Direccion de Participacén Ciudadana, Direccidn de Atencidn A Migrantes, Direccion de Comunicacién, Consejeria Juridica y Juzgads)
Datos de Identificacion del indicador
Nombre del indicador: Cantidad de actividades realizadas enfocadas a la celeridad de procedimientos institucionales. Gestion
Descripcién ¢qué mide el indicador? Porcentaje de actividades programadas=(Ndmero Total de actividades realizadas }*100 iciieations Eficacia
i areabk reccion de Gobernacion, Direccion de atencion
Unidad de medida- Porcentaje Unidad :nmvnsn-r_m bl N on, L a
del indicador del migrantes.
Numeradar - de actididades realicad
(Variable 1)
Método de célculo o Férmula del Indicador: hientas realizados en el menor tiempo posible/ Nime| Algoritma e P
nominador
A | de activeidades pr 4
(Variable 2) porhee Lo
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reporte de rendimiento de procesos, analisis de tiempos, auditorias internas, informes de resultados operativos.
Numerador (Variable 2) Reporte de rendimiento de procesos, anélisis de tiempos, auditorias internas, i de resultados op
Claridad Relevancia Economia Monitereable Adecuado Aporte marginal
Caracter{sticas del indicadar
X % X X X X
demuestra un método de | sobre la esencia del para medir o
Justificacién del cumplimlento de las caracteristicas CREMAA calculo, nombre de unidad objeto que se Esta disponible aun Tienen medios de evaluar el Provee informacién objetiva adicional el
de medida coherente requiere medir costo razonable verificacién y calculo| desempeiio desempeiio del programa
Valar Afio Periodicidad: Anual
Linea base
. ortamients
0% 2025 Sentido del indicador: Ascendente s ke Ascendente

del indicador:

Metas Anuales

Ejerciclo fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarlos

Programada 30% 40% 30% 100%
Realizada




n‘.onq...«jun_m.... de Metas subanuales

2024 - 2027

DIRECCION DE
PLANEACION
ESTRATEGICA

C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA
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NQHE.. - pnid

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Metas Meta acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 2 1 7
Programada (Variable 2) Q 0 0 1 0 1 0 1. (0] 1 2 1 7
Realizado (vVariable 1) 1 0 3: 0 0 i 0 1 0 0 0 0 4
Realizado (Variable 2)
nm_,,a_B Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semafarizacion Critico "a_.u_.”“ En riesgo Aceptable | menor o fgual | En riesgo Critico (Realizado entre lo 5714
menor a Bo% programado)
. gad
Pt Natrath Nombre del 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Wisis acmiilata
ul rrativo ’
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Progr. 0 o ¢} 1 0 1 0 1 0 1 1 1 6
3.1.- Realizar 6 solicitudes de informes de Porcentaje de
cumplimiento regulando la aplicacién de proteccion inspecciones
civil, relativas a la prevencién y salvaguarda de las realizadas y Real. 0 0 v] 0 (o] 1 0 1 0 0 0 o 2
personas y sus bienes. seguimiento,
. . - porcentaje de |PTOB" Q 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
3.2- Realizar 1 programa de unificacién familiar de familias .
migrantes mediante diversos tramites, . Real. 1 0 1 0 0 0 0 0 Q o] 0 ] 2
beneficiadas.
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de |a programacion
LW fhe
N S——T 4

VAN -
'ARMAND FILEMON AGUIRRE AMARO
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CORNANGD

F by i e

Nambre del Municiplo

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FI5i)

Caronanga

Tercer Trimestre

Resursen Marratio de la MiR:

Promocién de la participacién cludadana generada ya sea par medio de redes o pagina cficial.

Datos de identificacidn del Programa institucional

Programa { Gebernalsldad Politca y Justcia
Unidad responsable | Presidenc a, Sno Caturd, an Poifiicos, Direccon de Cuearan, ™ Direccion de C ian, Conseleria Juridica y luzgaca Municipal |

d

Nombre dal indicadar; P i Total de acti 1100 Tipo de indicudar: Gestién

Descripeién tqué mide «f Indicador? Cantidad de actividades realizadas a favor de fa promocidn de la participadidn dudadana, Dimansitn del indicador:] Eficienda
i Unidad Responsabie del Indicador]
sk ea Ny i del Componente 4| Pparticipacién Cludadana y Direccién de Comunicacién Soclal
u.—_“”nuﬂ Nimero actividades realizadas
Método de caloulo o Férmula del Indicsdor (VI/V2)*100 Algaettma FRE
mwnador
cvariabie ) Ndmero total de actividades programadas
Medio de verificacén de las varfables
Numerador (Varlable 1) Heg st e asstenca, informes del evento, encuestas
Numerador {(Varlable 2) Hegatio oe asistencia, informes del events, encuestas
Clarlded Retewancia Ecpnomia Ml tareable Adecuada Apwrte margie
Caraciechiticas del indicador
x x X X % X
Pravee Informacion sobre la Provee informacion objetiva
Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA E licativo, claras, un metoda de| esencla del objeto que se requiere Esta disponible a un costo Tienen medios de verificacion y | Provee bases para medir o evaluar, adiclonal el desempefio del
calculo, nombre de unidad de medida coherente medir razonable calculo el programa

Periadicidad

Sentido del Indicador:

Compartamiento del Indicador:

Ascendente

Otnervaciones y/o comentarios

Reallzada




Lar Tri dro Trimestre dto Trimestre

ar Trimestre 2do Trimestre
Metas Meta
= —= gorrarind
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Frogramada Varlable 1) 141 141 142 145 143 144 145 143 144 144 143 143 1718
Frogramada (Varfable 2) 141 141 142 145 143 144 145 143 144 144 143 143 1718
Reallzade (Varlable 1) 173 173 145 156 182 168 187 173 187 o o o 1544
Rl izmele (Variable 2)
e, Teshiin [P Tumplimiento del Indicador
Parkmetros de samaborimsn Critico By v 0 £n rlesgo Aceptable e o e Enrlesgo Critico (Realizado entre la 89.87
—_ - e i pregramado)
i it o i b g ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
_— = L Ene Feb Mar Abr May Jun ) dul | Ago I Oct Nov Dic
4.1 Realizar 20 Jornadas de atencidn ) Fro®: L L £ 2 2 2 2 2 2 z C 1 L
Porcentaje de jornadas
ciudadana. Real. o o 2 2 2 2 1 2 1 0 o 0 1z
Progr. o 1 0 1 o 1 o 1 ] 1 0 1 13
4.2.-Realizar |a organizacidn de 6 mesas |
Furcentap de mesas da
de trabajo con d ferentes sectores &
trabajo (e adas Real. o 2 a 2 o 1 o 1 o (4] 0 0 6
sociales,
4.3.-Heal zar 1200 publicaciones en redes Progr. s L i ) IR L 10 200 1% - 2] 108 L
soctales para difundir eventos, obras, | Porcen = pualcazaies
actividades y programas sociales (bajo realizacas Real, 166 162 137 148 172 158 179 164 1€6 0 0 o 1452
demanda)
Pragr. 0 0 0 0 0 20 0 20 0 20 20 0 240
4.4.- Realizar Ia conformacién,
Integracén y seguimiento de 240
camités y mesas directivas de los Rl 5 4 & 3 7 i § . 4 § i 3
fraccionamientos y condominios (bajo e La
demanda)
Pregr. 1 [} [ 1 o o 1 [} a 1 ] 1
45, -Ejecutar § mesas de trabajo con ¥ 5
[ s
representantes de los grupos de Sl i o o 2 @ o i s F 2 5 o A
Iderazgo local
Progr. o o a o 1 Q 1 Q 1 ] o o 3
4.6~ Realzar 3 mesas de trabajo con
presidentes de las mesas d rectivas de 3 drmesas
fracc onamientos, presidentes de adis Real. (1] 0 a [ 1 1) 1 0 1 0 o o 3
comités vecinales.
Progr. 0 [} a 1 o 1 0 [ 1 o 1 [ 4
4.7 Healizar 3 mesas de trabajacanlos | e
tantes de kos grupos de Percentsie s mesas
fEREEace redlizadas Feal, 0 o o 0 ° 1 o 0 1 0 0 0 2
mototans.
Progr. 20 20 20 20 20 20 20 20 0 20 0 20 240
Adi- Reazarla westionde 240apoyos | o anaaxnin
econdmicos en caso de decesa.(bajo
dernands Real. 1 Q o o o o o [ o o o o 1
demanda)
A B L.\. .C CT P
De acuerdo al Ofica Num. 321 de la Direcc:dn de Atencén ¥ Participacidn Q—Eanwz i m u.wnm- _E meses de Iulioy septembre presentan .._u.Tﬁ:a to justificando con los .
lineamventas criterlo cuatra inciso-s cuslquisr a:ﬂ._.mn_;. acidr e peso ajena epengencia o entidad avalada oficaimente pot g fefson, ﬁf:. '~
De acuerdo al Reporte de Cumpl mento de Actvidades de los meses de m.__s,._-ﬂe sept .nnz"rm Fefipsanta schrecumplimiento just 3? o] 5.355..535@ &, criterio 1. Bajo.
57 V> PNy
De zcuerdo al Reporte de Cump  miento de Actividades de los meses de @ mpw‘m«@w et
La actvidad 4.4 durante los meses. anﬁ. &ﬂ@.
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DIRECTORA Dff
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T damd

CORONANGS

Nombre del Municiplo:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5
Ficha Técnicade

Seguimiento de indicadores

{FTSH}

Coronango

Tercer Trimestre

Resumen Narrativa de la MIR:

Programa Presupuestario:

Difusién de las campafias de comunicacién generadas en paginas oficiales.

Datos de Identfcacic

n def Programa institucionat

Gobernabilidad Politica y Justicia

— Unidad

Direccitn de Gobernacidn, Direccidn de Asuntos Politicos, Direccidn de Participacion Ciudadana, Directidn de Atencidn A Migrantes, Direccidn de Comunicacién, Consejeria Juridica y luzgado ?.::El

Datos de Hentificacion del indicador

Nombre del indlcador:

Total v atividades realizadas 1*100

Tipa de Indicador:

Estratégicos

Descripeién 2qué mide el Indicador?

Nimere de actividades realizadas a favor de la difusién de Informacion.

Dimensién dal indicador

Eficiencia

Unidad de medida:

Porcentaje

Unidad Responsable del indicador]

Direccign de comunicacion, Direccin de migracién, Juzgado

del Comg 5: Municipal.
Porcentaje de nmaum_“_mu (Nimero de u:nzuc.””._. Nimero de actividades realizadas
Métado de cilculo o Férmula del indicador: campafas realizadas/ Nimero de campadas - . x.u
" Denomin: r da
programadas) (V1/v2) *100 (varisble2} Ndmero total de actividades programadas
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Tramites realizados/trémites ingresados. I_
Numerador (Variable 2) Trémites realizadas/trémites ingresados _
Claridad Relevancta Economla Monltoreable Adecuada Agorte marginal
Caructer(sticas def Indicador
X X X X X X

i6n del limis de las {sticas CREMAA

informacion sobre
la esencia del
objeto que se

claras, demuestra un
metodo de calculo,

nombre de unidad de razonable

Esta disponible a un costo

Tienen medios de verificacion y
calculo

Provee informacion objetiva
adicional el desempefio del
programa

Provee bases para medir o
evaluar el desempefio

Linea base

Determinacion de Metas

Parlodicidad:

Anual

Sentido del indicador:

An

Carnportamiento del indicador: Ascendente

Ejercicio fiscal 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarlos
Programada 30% 30% 40% 100%
Reallzada

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene | Feb | Mar | Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Varlable 1) 3 6 4 9 7 7 4 7 6 7 5 5 70
Programada (Variable 2) 3 6 4 9 7 7 4 7 6 7 5 5 70




Realizado {Variable 1) 8 7 14 g 6 7 5 5 5 0 0 ) 66
Realizado {Varlable 2)
Mayer 3 110% ¥ Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semafarizacién Critico menar o igusl Enriesqo Critico (Realizado entre lo 94,29
= programado)
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo Unidad de medida— -~ —
Ene Feb | Mar | Abr | May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. 1] 0 0 1 0| 1 0 0 1 [] 0 1 4
m”w.. z.mmmmm- r:._ programa de Porcentaje de
difusién de resimenes de 4 etapas c
B resimenes
sobre los logros en el goblerno Real. 0 ] Q 1 0 1 0 ] 1 0 [i] 0 3
5 publicados.
Municipal de Coronango.
Pragr. 0| 0 0 3 2 1 1 1 1 1 p 1 12
5.2.-Elaboracién de 12 banners Porcentaje de
informativos. banners exhibidos. | Real. ol o 0 2 2 2 1 ] 0 1] 0 0 7
5.3.- Realizar 1 exposicién . Progr. 0 o 0 0 0 0 0 1 0 0 0 a 1
" Porcentaje de
gastrondmica y cultural, dénde se =
e ﬂ:ﬂﬂm.ﬂﬂ«_ﬂm
incluyan mun s aledafios donde Real. o © ] ] 0 0 ] 1 0 0 Q ] 1
£ . realizadas
exista mayor ce de migracidn.
Progr. o] 1 0 0 1 0 a 0 0 1 0 0 3
taje di
5.4,- Realizar 3 campafias ?HH: -
informativas sobre migracion P Real. o o 2 2 o 0 0 0 0 0 0 0| 4
realizadas
" Progr. 0 1 0 1 a 1 0 1 0 1 0 1 6
Porcentaje d.
5.5- Realizar 5 murales artisticos de :E«m__nu -
concientizacidn sobre migracion. Real. o] 1 0 0] 0 o 1 0 o 1] 0 0 2
realizados.
S.6.- Realizar 44 asesorias juridicas en z Progr. 3l 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 2 a4
. " . Porcentaje de
materia Civil, familiar y penal,
i T asesorias
canalizando a la Defensoria Piblica y realizadas Real. 8 6 12 4 4 4 3 4 4 0 0 0 49
a Fiscalfa del Estado.(Bajo Demanda) d

De acuerdo al reporte de cumplimiento del mes de agosto la actividad 5.2 no se llevo a cabo justificando con los lineamientos cirterio 4 No Iniciados por causas
externas, Inciso b; Que su reallzacin este sujeta a algun tipo de recurso financiero y este no se haya sido asignado o se haya cancelado.
De acuerdo al Oficio/D/AM/0078/2025 la actividad 5.5 durante el mes de agosto no fue realizada y con base a los i ientos se justifica el I |
Numeral & Criterlo 4 Inciso C - Que dependa de la col 6, apoyo o dinacién de d denclas de ambito estatal o federal.

lento segin el

De acuerdo al Oficlo/D/AM/0086/2025 la actividad 5.5 durante el mes de septlembre no fue realizada y con base a los lineamientos se justifica el Incumplimiento segin
el Numeral 8 Criterio 4 Inclso C - Que dependa de la colaboracién, apoyo o coordinacién de dependencias de 3mbite estatal o federal.

De acuerdo al Oficio DCS/MC/233/2025 durante el mes de septiembre la actividad 5.2 no se llevo a cabo justificando con los lineamientos cirterio 4 No

causas externas, inciso b; Que su realizacidn este sujeta mnﬂj_:qanm recurso financiero y este no se haya sido asignado o se haya cancelado.

3 En

Explicaciones y causas de las variaciones al Incumplimiento de la programacién

ciados por

@3/0@

C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA

CONTRALORA MUNIC(PAI
R
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Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
Am_d_.w.mmnwwmb..i e

COMPONENTE 6
Ficha Técnica de Seguimiento ce Indicadores (F151)

Nombre del Munlcipio: Coronango

Resumen Narrativo de la MIR: Atencién Juridica.

Datos de icentificaciin del Programa instrtuciongi
Programa Presupuestario; Gobernabilidad Politica y lusticia
_ Unidad r ble | ireccién de cipacon Crudadana, Direce 6n de Atencidn A Migrantes, D reccién de Comunicacidn, Consejeria Jurfdica y Juzgado MunicipalPresidancia, Sindicatura, Direccidn de Gobernac'én, Direccidn de Asuntos Pallticas, Direcsidn de Partc|

pacién Ciudadana, Direccldn de >a=ui

Datos e ideniificaciSn dei ind
Nombre de| indicador: Porcentaje de  progeamdin={Nimero Tosal de nctividades realitads 1100 Tipo e Indicedor: Estratiégicas
Descripeion dqué mide el indicador? Nimero de actividades realizadas en materia de atencidn juridirca. Dimensidn del indicador: Eficiencia
f ireccio icacion, Direc i 5n, Juzgado |
Unidad de cedid Porcentaje Unidad Responsable del indicador| Direccién de comunicacion, Direccion de mig n, Juzgado
de| Companente 5| Municipal.
Numerader
. X . Nimero de actividades reallzada
Porcentaje de campafias (NGmero de campaiias realizadas/ Namero de {Variable 1} i e n
Método de cilculo o Férmula del Indicador: ._ 1/V2) *100
programadas) (V1/V2) Dengminador Namera total de actividades programadas
(Variable 2)
Medlo de verificacidn de las varisbles
Numerador (Variable 1) Trimites realizados/tramites ingresados. _
Numerador (Variable 2) Tramites realizados/trdmites ingresados
Clarsdud Relevancia Ecanomla Monitareablke Adecuado Aptite margnal
Caracterhtlcas del indicador
X x X X X X
Provee informacion sobre la Provee informacion objetiva
Justificacian del cumpl de las CREMAA Es plicativo, claras, d un metodo | esencia del objeto que se requiere [Esta disponible a un costo Tienen medios de verificacion y | Provee hases para medir o evaluar|  adicional el desempefio del
de calculo, nombre de unidad de medida coherente medir razonable calculo el di programa

Determinacion de Metas

Periodicidad Anual

Unea base

Sentido del (ndlcador, Ascendente Comportamiento del Indicador: Ascendente

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: Observaciones yfo comentarios

Programada T 30% 30% 0% ] 100%
Realizada

Programagién ae Metas subanuales

2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre

ler Trimestre Meta

1o

Metas

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 75 75 75 75 82 80 82 82 82 81 80 81 950




_ Frogramada (Vatiable 2} |— 75 75 __ 75 75 _ 82 80 82 _ 82 82 81 80 81 950
Realizada (Variabie 1) 55 40 _ 35 a2 41 46 40 34 42 0 0 0 375
Realasda (Variatle 2) __
Miyer » L10% y Cumplimiento def indicador
Paritnatros de semaforizacion Critico Maper & tpwel 3 Enrleses Aceptable maner o igusl Enriesyo Critico (Realizado entre lo 39.47
RS y mener 4 50%
i programado)
datl
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
Hegumen Narrativo Unidad de medida
Ene feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. 51 51 51 51 51 51 51 51 51 51 51 51 612
6.1 Recepcién y tramite de 612
demandas en materia civil, mercantil Porcentaje de
y rectificaciones de acta de demandas Real. 43 31 ES 33 33 37 37 30 36 a o o 317
nacimiento. (Bajo demanda)
6.2.-Realizar un pragrama de tres Progr. 0 0 0 [ 1 a 1] 1 o 1] [ 1 3
etapas de recibir solicitudes de Porcentaje de
rectificacién de actas y elaborar las | etapas realizadas | Real. 3 (] o o 1 o 1] 1 o 1] o o 2
demandas.
Progr. o 0 0 0 4 3 a 3 4 3 3 3 27
6.3.- Realizar 27 reconocimientos de Porcentaje de
calles y privadas. (Bajo demanda) reconocimientos | Real. 0 (1] 0 0 (] 1 3 o 1 1] 0 0 3
Pragr. a 0 J [ 2 2 3 3 3 El 2 2 20
6.4.-Realizar 20 concil .
. Porcentaje de
verificacion de medidas y colindancias concillasion e 8 0 = = 1 § o o i = a2 & 4
“deslinde". (Bajo demanda) 2 s al.
6.5- Realizar 36 mediaciones ! Progr. 2 3 3 3 3 L] 3 3 2 3 = 2 M
solicitadas siempre que no i porcentje de
ediaci
un delito. (Bajo demanda) mediaciones Real. o o 1 2 3 2 o 2 2 0 o 0 12
6.6.-Contestar 240 oficios y solicitudes . . Progr. 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
dirigidas a presidencia de este E.Mq_m_n "
bajo demanda) efichden
mintamenta 10l : fteal. s 6 2 6 3 a 2 1 0 o 0 o 29
6.7.-Proporcionar 12 Recursos Porcentaje de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2]
economicos para la repatriacion de recursos Real i 3 34 a 0 5 o o 3 s " i §
restos humanos. (Bajo Demanda) otargados al:
La actividad 6.1 durante los meses de julio, agosto ¥ septiembre se encuentra con incumplimiento justificado toda vez que se encuentra bajo demanda
De acuerdo al Reporte de Cumplimiento de Actividades de los meses de julio, agosto y septiembre |3 actividad 3 presenta incumplimiento justificado con los lineamientos numeral 8, criterio 1. Bajo
demanda
De acuerdo al Reporte de Cumplimiento de Actividades de los meses de julio, agostoy septiembre |a actividad 4 presenta incumplimiento justifizado con los lineamientos numeral 8, criterio 1. Bajo
Explication dee las vari | Incurmplimenta de | ramacitn dermanea
- o 3
acionies y causas de Lo sarlackinet 21 DG TR, | La actividad 6.5 durante los meses de julio, agosto y. septiembre se n_.m @ incumplimiento justificade toda ver que se encuentra bajo demanda
Nm &
De acuerdo al Oficio CJf0#4/2025 en los meses de julio, agosto y septiembre |3 ﬁ.w?m 4 mplimiento justificado con los lineamientos numeral 8, criterio 1, Bajo demanda
La actividad 6.7 durante los meses de Julioy agosta ukf@:,wﬁ. .@ggwﬁ justificado toda vez que se encuentra bbajo demanda
\a actividad 6.7 durante los meses de julio, agosto ¥ mov:EUh.a ueniERE s*,ﬂ imiento justificado toda vez que se encuentra bajo demanda
e . ) 3 -
<< T g 4 AL
T G AANDG FILEMON AGUIRRE AMA
ci o f DO FILEMON AGU! RO
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Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 7
Ficha Técnica de Seguimiento de indicadores (FT51)

Nambre del Municlpla:

que forman el ayuntamiento.

Resumen Narrativo de la MIR:

Daips de identificacion dal Programa institucional
Gooernahilidad Politica y Justici

Programa Presupusstario;
grantes, Drecoidn de Comunicacan, Consejeria uridica y Juzgado Munic pal

Presidencsa, Sind catura, Direccidn de Gobernacion, Direcesin de Asuntos Poltcos, Drreccion de Partizipac in Cudadana, Direcadn de Atencion A Mi

Unidad responsable:
iomive del Indicadort Portntane de actividades programadysaiNomero Tutal e act v dades redlizadas 1100 Tiode Estrabégicos
Descripcion Lqué mide el Indicador? Actividades realizadiss en pra de la profesionalizacion di servideres publicos. Dimensidn del Indicador:) Eficiencia
Unidad Responsable dei Indicador| 5
.. P 5 Consejeria i
Unidad de medida arcentaje Al Connstaibe 5 jeria Juridica
zin__.r_llu.. Nimero de actividades realizadas
Método de calcuio o Férmuls del Indicador: bacitaciones o i das/ NGmero de itaci o asesor Algoritmo (vajila 3}
uﬁﬂ.ﬂ_.._.v.__“ﬂ Niimero tatal de actividades programadas
Medio de verificacidn de (as wariales
Numerador (Varlable 1) Wegstro de capac tationes, jornadas y mesas de trabajo reaftadas |
Numerador (Variable 2) Reg stro de capacitac ones, jormadas y mesos de trabajo realizadas H
Clarttad Relevancia Eeonomia Menitoresble pascuado Aporte margnal
Caructeristicas del indicador
x X X X x %
Es autoexplicativo, claras, Provee informacion sobre la Provee informacion objetiva
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA demuestra un metodo de calculo, |esencla del objeto que se requiere Esta disponible a un costo Tienen medios de verificaciony |Provee bases para medir oevaluar|  adicional el desempeiio del
nombre de unidad de medida medir razonable calculo el desempefio programa

Ejercicio flscal:

Observaclones y/o comentarlos

100%

30% 30%

40%

Programada

Reallzada




Frogramaicicn de Matas subanutles

1ler Teimestre 2do Trimestre 3o Trimestre 4to Trimestrs Meta
Mtas &
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sap Oct Nov Dic
Programads (Varabile 1) [+] 0 2 2 13 12 14 12 12 13 12 12 104
Programada (Varable 2) 0 0 2 2 13 12 14 12 12 13 12 12 104
Realizado (Varlable 1) 0 0 0 o 1 1 7 5 7 o 0 0 21
Realizadi (Variable 2)
Wiyero My 8 110% v Cumplimlenta del indicador
Parbmetros de semaforzaciés Critico d...._. S.q. Enriesga Aceptable menar o gl En riesgo Critico (Reallzado entre lo 2009
a0k e programado)

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Fesummen Narrativo Unidad de medida e
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. [ o 0 o 10 10 10 10 10 T 10 10 10 B
7.1 Revistdn de EO contratas y convenlas en donde el " -
. Bitacora de Jornadas atendidas
ayuntamiento es parte (bajo demanda), Heal. (] /] o 0 1 1 7 4 3 o o o 16
Progr. o a 0 0 1 o 1 0 o 1 0 1 4
7 2 Realizar 4 mesas de trabajo pira asesor(as an las
Porcentaje de mesas de trabajo
diferentes unidades administrativas que forman el realizadas sl o " o o o d 6 0 i o 4
ayuntamienta. ek @ L
Progr. 0 0 2 2 2 2 3 2 2 2 2 1 20
7.3 Realizar un programa de 20 etapas para asesorar
en diferent2s dreas (civil, penal, labaral, familiar) a la Wik Ua Ghoaibitlsnas rautadie
poblacidn que acuda a las jornadas de atencidn B AR Real. o o ] o o a o 1 a o o ] 5
cludadana.

Explicaciones y causas de las varlaclones al Incumplimisnte de la programacion

De acuerdo al Reporta de Cumplimiento de Actividades de los meses de jullo, agosto y septiembre |a actividad 1 presenta incumplimients justificado con les lineamizntas numeral 8, critario 1.

De acuerdo al Oficio C/084/2025 en el &l mesde jullo |a actividad 7.2 presenta un Incumplimiento justificado con los lineamientos numerdl i, critsrio 1. Bajo demanda
De acuerdo al Oficlo CJ/C44/2025 en el ¢ mes de julloy sposta la actividad 7.3 presenta un incumplimiznts justificads con los lingamizntos numeral 8, crit=rio 1, Bajo demanda
O acuerdo al Oficio CI/04/2025 en el el mes d= septiembre |3 actividad 7.3 presenta un scbrec

Bajo demanda

con los

numeral #, critario 1. Bajo demanda

2024 - 2027

DIRECCION DE
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
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COMPONENTE 8
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores {FT51)

Nombre del Municpio: Coronango

Resuman Narrativo de la MIR en materla de Imparticién de justicia social realizados.

Datos de idamtificach an del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Gobernabilidad Politica y Justicia
Unlidad qﬁmnq:uw_muﬁ P Direccidn ién, Direccidn de iticos, Directiin de Participacin Cudadana, Difwecitn de Atencin A Migrantes, Direceidn de Comunicacitn, Canseferia Jurdica y Jungado Municipal

Datos de ldentificacton del indicador

Nosirhew del tnclcador: Parcuntife du actweldes programadas=iNumera Tortal de actvidades realizadas 1* 100 Tpo. dé Inilieador Estratigcas
Dascripcién dqué mide el Indicador? : actividades realzadas Dimensidn del Indicadar Eficacia
Unidad Responsable del Indicador PRSS Pracid
Unidad de medida Parcentaje o —— Juzgado F , P
n}i..;am Nimero de accividades realizadas
Método de cilculo o Farmula del Indicador Porcentaje de la poblacidn beneficiada/ Nimero de solicitudes ingresadas (V1/v2) *100 Algwritmo -
Denominador
N de actividades
(Varlabie 2) mero tatal de activi programadas
Medio de verificacian de las variables
Numerador (Variable 1) Tramites realaados/solicitudes ingresadas _
Numerador (Variable 2) Trémites realizados/solicitudes Ingresadas, |
Qaridad Relevancia Econonmia Monitareatile Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas de| indicadar
x X x X X x
Es claras, di a un metodo Provee informacion sobre la Provee informacion objetiva
Justificacién del cumplimienta de las caracteristicas CREMAR de calculo, nombre de unidad de medida esencia del objeto que se requiere| Esta disponible a un costo Tienen medios de verificacion y Provee bases para medir o adiclonal el desempefio del
coherente medir calculo evaluar el desempefio programa
Valor Afla Perodicidad: Anual
Linwa base
o% 2025 Sentido del indcador:| Ascendente Comportamianta del indicador: Ascendente
Ejercicio fiscal: 3025 026 2027 Acumulada Qbservaciones y/o comentarios
rrog) 30% 30% 40% 100%
Realizada




ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
Metas fadd
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Varable 1) 76 76 77 78 77 78 77 78 77 79 78 79 930
Pragramada (Vanable 2) 76 76 77 78 77 78 7 78 77 79 7% 79 930
Reatzada (Varable 1) 145 75 228 74 86 81 98 85 86 0 0 (1] 958
Retalzada (Variable 2)
Miver a 110% v ‘Cumplimlento del Indicador
Purdmetros de sematorzec 0 Clico | Moyere luala En riesgo Aceptable oot » sl En riesgo Critea (Realizado entre o 10501
¥ e » S0
Dow programado)
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 410 Trimestre
Resumen Narrativa Unidad de medida s
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. o 0 ] 1 1 b 1 1 1 1 1 1: 1 9
8.1 Realizar 9 regularizaciones de predios, Nimero de
{Bajo d. d lizad Real, 4] o o o o [+] o o o o 0 o o
Progr, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
8.2 Darle trémite a G oficlos de .
g Nimero oficios tramitados
colaboracién en materia penal, notificar <tionados. I 5 3 o o 0 o & 5
alas partes involucradas. (Bajo demanda) ° perienados: Real 9 e g 3 o
Progr. ] ] 0 1 o 1 0 1 [ 2 1 2 8
8.3 Ulevar a cabo 8 seguimientos a los | Niimero de seguimientos a
! . 3 i
medios de _Em_cnzn_u: promovidos, los medios de Real. o 0 o . o - o o ° o " i 6
(Bajo demanda) impugnacidn.
8.4 Reclbir 600 salicitudes y oficios que se| Progr, cl %0 30 5 c.! ] 20 =4 L 20 50 i 6m
lizan al drea spondls N ficios
conocimiento y seguimienta (bajo o gestionados, Real. 120 50 200 50 50 50 50 50 50 o 0 o 670
demanda)
Progr. 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 300
8.5 Recibir 300 invitaclones a eventos,
firmas de convenio Yy faenas comunitarias| Numedo:de —D{-nnn_D:ﬂn
(Bajo demanda) atendidas Real. 25 25 28 21 33 3 48 35 36 0 o 0 282
Progr. (] o 1 o o [+] (4] ] o o L] o 1
8.6 Beneficiar con 1 curso de inglés NoewErs tie ursta
impartidos
Real. 0 0 0 0 1 0 0 0 o 0 0 0 1
De acuerda al Reporte de Cumplmiento fe Actii Hles e Yigyagosta y septiembie Ia actividad 1 presenta
i . De acuerda al Keporte de Cumpimientn awwﬁiﬂmmlmwﬂa& " #psta Y septembre 3 actvidad 2 presents
= A De acuerda al Keporte de Cumplimento pHA n».@q.i&n?.. septembre 12 actvidad 3 presenta
De acuerda 3l Reparte de Cumplimienty ~ = oY sepviembre 1a acividad 5 presenta i
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1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos d

Nombre del Municipio: CORONANGO

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: GOBIERNO CERCANO Y TRANSPARENTE
Clave del Programa presupuestario: 3GCYT

Secretaria del Ayuntamiento, Direccidn de Oficialia de Partes, Direccion del Registro Civil, Direccién del Archive Municipal, Contraloria y

Oepandancia o Batidicresparpalin et Direccion de Transparencia y Rendicién de Cuentas.

pcion del Probiema

Antecedantes y definicion del problema

El derecho a la informacién en México tiene su origen constitucional en 1977, cuando se reformé el articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, estableciendo que el Estado es
responsable de garantizar este derecho fundamental.A partir de esa fecha, se han realizado diversas adecuaciones al Sistema Judicial, como lo es la primera Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
PUblica Gubernamental, el 11 de junio de 2002.

En 2012 se expidio |a Ley Federal de Archivos. Posteriormente, en 2014, se realizd una reforma constitucional relevante al articulo 6°, otorgando autonomia constitucional al drgano garante y ampliando el universo
de sujetos obligados, lo que implicd la transformacicn del IFAl en el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccidn de Datos Personales (INAI). En 2015 se promulgé la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacian Publica (vigente); en 2016, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica (vigente); en 2017, la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados (vigente); y en 2018, |a Ley General de Archivos (vigente).

Finalmente, en 2020 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion una reforma al articulo 73, fraccion I, de la Constitucion, para establecer que los poderes judiciales deben poner a disposicién del publico
versiones puiblicas de todas las sentencias que emitan, fortaleciendo asi el principio de maxima pu

Por cuanto hace a la creacién de los Municipios, dentro de lo establecido en los el articulo 115 fraccidn 1l de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 104 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Puebla y 199 de la Ley Organica Municipal, establecen las _“::nmo:m.m{.mmggom publicos que tiene el ayuntamiento, por lo que, Coronango debe proporcionar a sus habitantes la debida atencion a sus
ciudadanos, manteniéndola informada para realizar los trémites y servicios con los que cuenta; asi como brindar que los servidores publicos que trabajan en el, realicen las acciones correspondientes para su debida
implementacitn, siempre en términos del articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos que indica que los recursos econdmicos que dispongan los Municipios, se administren can
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

El programa presupuestario del del H. Ayuntamiento de Coronango se alinea con estos principios, con el objetivo de garantizar a la ciudadania el pleno ejercicio de sus derechos en estas materias. Esto en razén que
debemos buscar erradicar el problema de la falta de infarmacién respecto a estas acciones, trémites y servicios que los habitantes desconocen, provocando problemas de actualizacién y regulacién.

El presente programa presupuestario tiene como finalidad fortalecer un modelo de gestion pdblica basado en la transparencia, la rendicién de cuentas y el acceso efectivo a la informacién. Para ello, contempla
acciones orientadas al cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, |a Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, Ley Organica
Municipal, Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Puebla, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demads normativas aplicables.

El 2 de enero de 2024, se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) los Lineamientos que establecen el procedimiento para realizar el alta, baja o madificacion de los Sujetos Obligados en el Padrdn de
Sujetos Obligados del Ambito Federal, confarme a lo establecido en el articulo 60, apartado A, fraccién | de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asl como en los articulos 23, 25y 26 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica.

Estos lineamientos imponen nuevas obligaciones administrativas a los entes publicos, en particular en lo relativo a la actualizacion constante del padron y la adecuacién de los sistemas internos de carga y
publicacidn de informacidn en la Plataforma Nacional de Transparencia. Lo anterior representa un reto para los sujetos obligados, ya que requiere la capacitacidn constante del personal, la implementacion de
procesos administrativos mas rigurosos, y el fortalecimiento de las capacidades técnicas y operativas para garantizar el cumplimiento de las nuevas disposiciones.

Asimismo, con base en datos proporcionados por el INEGI; Censos de Poblacion y Vivienda, 2020.https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demaosocial/34/CORONANGO, 27,585 de los habitantes, son mayores de los 18
a los 59 afios, y sin embargo, debemos incentivar en todo momento informarlos de los tramites y servicios y demds informacion con la que cuenta el Ayuntamiento. Asi como la debida capacitacion de los
Servidores Publicos, para brindar la debida atencidn.




Evolucion del probiema
El H. Ayuntamiento de Coronange ha asumido de manera progresiva las obligaciones derivadas del marco normativo en la materia. En respuesta a estos mandatos, se han implementado acciones institucionales

orientadas a garantizar el acceso efectivo a la informacién y el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes. Sin embargo, a(in no se ha generado un plan dedicado a erradicar la falta de difusion y
transmision de la informacidn, respecto a todos los servicios ptiblicos que brinda el Ayuntamiento.

Experiancias de atencion

En el marco del cumplimiento de las obligaciones del H. Ayuntamiento de Coronango ha atendido de forma constante las solicitudes de informacidn presentadas por la ciudadania a través de los mecanismos
establecidos, principalmente mediante |a Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) y el Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacidn {SISAI 2.0); Asi mismo, se han realizado diversas actividades al interior
del Ayuntamiento para la debida difusion de tramites y servicios. Asl como la implementacién de précticas que han mejorado gradualmente la atencidn a dichas solicitudes, tales como la designacion de enlaces
responsables en cada unidad administrativa, la calendarizacidn interna de tiempos de respuesta, la generacion de formatos estandarizados para una mejor presentacion de la informacion publica, uso de la
Tecnologia para la difusién a través de redes sociales, asi como la capacitacion, evaluacion y vigilancia de los Servidores Publicos del Ayuntamiento y su debida aplicacion sin vulnerar la normatividad aplicable.

1.2 Metodologia para Iz identificacion de la poblacién objetivo y definicion de fuentes de informacion.

Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.

Cuantificacion: SRR
Poblacién Potencial Habitantes del Municipio de Coronango -
Criterios de
Focalizacion Habitantes
Cuantificacion:
=% 2 . o 46836
Poblacién Objetivo Habitantes del Municipio de Coronango —
Criterios de
Focalizacién Habitantes
Poblacién atendida Cuantificacién:
(beneficiarios) Criterios de
Focalizacion  -w%0 Dg
A L
0,
C.OFELIA SANGHE] C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA closs g .Nv C.ARMANDO FILEMON AGUIRRE AMARQ
DIRECTORA DE PJA z PRESIDENTE MUNICIRAL > = ™=
mw AUTORIZA * A

2024 - uon.,\ i
TESORERIA
MUNICIPAL

2024 - 2027

DIRECCION DE
PLANEACION
ESTRATEGICA

% o St

“LICIPAL. NUNICIPAL



Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Bstructura Analizica del Programa presupuestacio

PO TT SO
Worrhre del Muriciplo CORONANGO
.m..'ntwnal-._, 2025
Wormbie del Pragrama presapuestario: ) GOBIERND CERCANO Y TRANSPARENTE
"Cliwe dol Programa piesapustania; 36E7T

Cothdnd del Pp del Direcelén de Oficlalia de Partes, Dirccci6n del Registro Givil, Direccisn del Archivo Municipal,

Contraloria y Direccién de ¥ Rendicidn de Cuentas.
_ Documentos desactualizados. \_

?.mﬁu:unnsmm:»o de programas, trimites y servicias. _

Los Trimites y servicios se generan de manera

PROBLEMA CENTRAL
La poblacién de Coronange, no cuenta can un goblerno cercano nl transparente.

T

Auser " i |
Desconacimiento de los La falta de ditusidn por vigiar, Hﬂ“ﬁﬂﬂr‘ Faita ditInterks por .nﬂﬁhﬂ.ﬂﬁnﬂ a
medios electranicos. parte del Ayuntamiento. exhortar. parte de los Jovenes. latatarmas digitales.

- g T - -

. Poblacién poca informada + Pohlacién poco informada, < Tramites engorrosos. . Faltade ==H:n=u_m n Pocos recursos.
simple.
1 Medios Inadecuados para P Un sistema de control F i ién. L Fafta da'implementacidn do

Piginas desactualizas . transmitir a informacién . deficiente. ) alta deinovacion. 1 un sistemna accesible.

g Falta de capacitacién de . Poca anticipacion para . Desconocimiento de los . Falta de campafias . Falta de infraestructura.
medio electrénico. informar. procedimientos. enfocadas a ese grupo.
. Falta de equipos de cdmputo.

¥ Inadecuada arganizacidn



Documentes actualizados.

Conocimienta de programas, tramites y servicios

_‘Em trémites y servicios se generan de manera correcta. —

OBJETIVO
La poblacién de Corananga, cuenta con un gobierno cercana y transparente.

Conocimienta de los . Acceso alas
medios electrdnicas para fa Difusion por parte del 1 capacitad Interés por parte de tecnologlas para
i Personal capacitado.
investigacibn y consulta del Ayuntamiento. los Jévenes. acceder a plataformas
Ayuntamiento. digitales.
Pablacion informada. Poblacién informada, Tramites accesibles. Lenguaje simple. Suficientes recursos.
Medios adecuados para Un sistema de control . Implementacion de un
- e i < 5 Innavacion. 5
Paginas actualizadas. transmitir informacian, eficiente. sisterna accesible,
. Conocimiento de los Campaiias enfocadas 2 ese Se cuenta con la
Capacitacidn de medi ici i % 3 5
En.ﬁs.?hnﬂ & Ariicipaclir pars informar. procedimientos. Brupo. infraestructura.
5 Se cuenta con los equipos
Adecuada organizacidn.
ganizar G de computo.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion

del Programa presupuestarioa

ios Instrumentos de Planeacion Estrategica

CORONANGO

Nombre del Municipio

2025

Ejercicio fiscal:

GOBIERND CERCANO Y TRANSPARENTE

Nombre del Programa presupuestario:

36CYT

Clave del Programa presupuestario:
Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Nivel de objetivo de la MIR

Contribuir a crear un modelo de pobierno transparente y cercano a
través de un s'stema de informacian simple y accesible para la
cudadania.

ria del Ay

Objetivos d

Objetivos

16. Promover socledades pacificas e inclusivas para el

desarrollo sostenible, facilitar el acceso a 1a justicia para todos ¥

crear instituc ones eficaces, responsables e inclusivas a todos
los niveles.

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e
internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos,

16.5 Reducir considerablemente la corrupcién y el soborno en todas sus
formas.

166 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que
rindan cuentas.

1610 Garantizar el acceso publico a la informacion y proteger las
libertades fundamentales, de confermidad con las leyes nacionalesy
los acuerdos internacionales.

de Oficialfa de Partes, Direccidn del Registro Civil, Direccién del Archiva Municipal, Contraloria y Direccién de Transparencia y Rendicién de Cuentas.

Objetivos con enfoque de perspectiva de

género e igualdad

Ayuntamiento.

La poblacion de Caronange estd informada de las accones que realiza el

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el

desarrolio sostenible, facllitar el acceso a la justicia para todos y

crear ir efcaces, resp bles e inclusivas a todos
los niveles.

16.3 Promover el estade de derecho en los planos nacional e
internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos.

165 Reducir considerablemente 12 corrupcion y el soborno en todas sus
formas.

16,6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que
rindan cuentas.

16.10 Garantizar el acceso publico a la informacién y proteger las
libertades fundamentales, de conformidad con |as leyes nacionales y
los acuerdos internacionales.

Alineacien al Plan Municipal de Des

arrahio

Eje 2. Gobierno Abierto y Confiable

Promover una gestidn eficiente,

tibjezivo

colaborativa y transparente, eficaz en la resolucién de las problematicas sociales y econdmicas, estableciendo mec

b

¥ proce tos que cor

la corrupcidn.




2.2 Gohierno de Resultados y 2.3: Gobierno honesto y transparente.

Lineas de Accldn

Metas.
2.1.9 Desarrollar el Programa Anual de Evaluacion Municipal cumplienda con las disposiciones existentes.
2.1.10 Promover en las unidades administrativas el uso racional de los recursos.
2.2.1 Elaborar e instrumentar los tableros de control y otros instrumentos oportunos para el seguimienta de las acciones de las dependencias municipales.
2.2.2 Realizar Jornadas de Atencién Ciudadana en las juntas auxiliares, como mecanismo de consulta y cercania con la ciudadania.
2.2.3 Implementar un mecanisma interno de control, seguimiento y evaluacién técnica y administrativa de la Administracién Municipal.
2.2.6 Otorgar servicios de atencin ciudadana de manera clara y expedita.
2.2.7 Asesorar e informar a los ciudadanas en los procedimientos y trémites municipales.
2.2.8 Realizar evaluaciones ciudadanas a los tramites y servicios que presta el Gobierno Municipal.
2.2.10 Garantizar la organizacién y funcionamienta de las Sesiones de Cabildo y Comisiones del Ayuntamiento.
2.2.12 Elat instrumentos archi de control y de consulta para llevar a cabo una correcta organizacian y clasificacion de documentos.
2.2.13 Fomentar el rescate de la memoria historica del municipio.
2.2.15 Fortalecer los procesos de planeacion estratégica, programacian y evaluacion del desernpefio municipal.
2.3.1 Cumplir con las obligacic det
2.3.2 Promover modelos de gestién y administracion eficiente de los recursos materiales al interior del gobierno municipal.
2.3.3 Implementar procesos claros, eficientes y transparentes para adquisiciones de bienes y servicios.
2.3.4 Conformar un equipo interinstitucional para atender a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASE, Evaluaciones).
2.3.5 Difundir el cadigo de ética de los servidores publicos municipales.
2.3.6 Fartalecer e impulsar acciones de contralorfa social.
2.3.7 Sanclonar los actos de corrupcion.
2.3.8 Capacitar permanentemente a las personas servidoras publicas en temas de calidad en el servicio y rendicién de cuentas.
2.1.9 Fortalecer el proceso de evaluacién del cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo 2024 - 2027 a través de revisiones interinstitucionales.
2.3.10 Difundir los resultados de evaluaciones externas.

2.3.1 Instalar un comité municipal de adquisiciones eficiente, transparente, abierto e incluyente.

Alineacion al Plan Estatal de Daesarrollo

Eje 5: Gobierna Transformador y de Resultados.

parencia previ 2n la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla y normatividad aplicable.

Tematica

Anticorrupcion, transparencia

Objetive

5.2.1 Impulsar un buen gobierna basado en los principios del humanismo mexicanc, comprometido con la rendicién de cuentas, la transparencia y el combate a la corrupcién

Estrategias

5.2.1.1 Fortalecimiento del buen gobierna.

{Ineas de Accidn

5.2.1.1.1 Fortalecer los mecanismos de auditoria para prevenir y combatir la corrupcién e impunidad en el manejo de recursos piblicos.

5.2.1.1.2 Consolidar la coordinacién con los tres 6rdenes de gobierno para alinear estrategias, compartir informacién y optimizar recursos de combate a la carrupcion y fiscalizacion.

5.2.1.1,1 Fortalecer los mecanismos de auditaria para prevenir y combatir la corrupcion e impunidad en el manejo de recursos publicos.

5.2.1.1.2 Consolidar la coordinacién con los tres érdenes de gobierno para alinear estrategias, compartir informacién y optimizar recursos de combate a la corrupcin y fiscalizacion

5.2.1.1.5 Fomentar la cultura de la rendicién de cuentas, asf coma la formacion de las personas servidoras pUblicas en materia de Transparencia
5.2.1.1.9 Fortalecer la cultura de la denuncia y prevencion, para combatir actos

5.2.1.1.8 Impulsar la difusion y participacién ciudadana en mecanismos que faciliten la vigilancia y supervision activa de la gestién piblica. de corrupcién de las personas servidoras piblicas,

Indicadores

Tasa de prevalencia de corruption por cada 100mi habitntes segin tramites realizadors en instituciones estatales.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de indicadeores para Resuttados (MIR}

Vi = Coronango

I, ] 2025

Gobierno cercano y transparente.

3GCYT

2 1 . Contraloria y Direccién de Transparencia y Rendicién de Cuentas.

et 1 Secretarfa del Ayuntamiento, Direccién de Oficilla de Partes, Direccién del Registro Civil, Direccién del Archivo Municipal,

13 S B o (Obje 0 omibre de CiCans 2clos 4 acio

000 ¢ JCUID

Porcentaje de programas que generen

} . un gobierno transparente y cercano.
Contribuir a crear un modelo de gobierno transparente y cercano g 7 ¥

a través de un sistema de informacién simple y accesible para la
ciudadania.

Ri i Activi
Porcentaje de Programas ot e MidEd e

Ejecutados/Programas programados
(V1/v2}*100

Se otorga un modelo de gobierno transparente y
cercano

Porcentaje de beneficiados que

. . i realizan trémites y servicios.
La poblacidn de Coronango se encuentre informada de las ¥

. ) ¥ i 3 Reporte de Actividades
acciones, tramites y servicios gue realiza el Ayuntamiente.

promedio de acciones implementadas/
acciones programadas (V1/V2)*100

Se otorgan los elementos necesarios para que los
ciudadanos estén debidamente informados

Porcentaje de acciones realizadas para
|a Difusién de la Secretaria de
Estrategia de difusion de |a Secretaria del Ayuntamiento Ayuntamiento. . 2

8 . i ¥ Reporte de Actividades
implementada.
implementada /Acciones de difusion

programadas(V1/v2)100*

El drea cuenta con recursos para realizar sus
actividades y difundirlas.

Porcentaje de acciones realizadas para

fi formac
Acceso a las tecrnlogias para acceder a plataformas digitales por TGO I0eNG N A T b

la Direccidn de Transparencia y Rendicion de Cuentas ejecutada. Rnreocta e Actirioec s

Porcentaje de acciones realizadas!
acciones informadas. (V1/¥2)100*

El drea cusnta con equipo tecnologico para que ta
poblacion tenga acceso a las plataformas digitales
de Transparencia Nacional

Parcentaje de las acciones realizadas
para la evaluacion, control y

. L e seguimiento al Desempefio
Estrategia de Evaluacian, control y seguimiento al Desempefio de g P

los Servidores Publicos implementada por la Contraloria
Municipal.

9 2 7 Reporte de Actividades
Porcentaje de las acciones realizadas s

para la evaluacidn, control y
seguimiento al Desempefio/ acciones
programadas (V1/V2)*100

El area cuenta con herramientas y mecanismos de
evaluacion, control y seguimiento para el
desempefio de los servidores piblicos.




1. Realizar 4 etapas de la Pagina del Ayuntamiento actua zaday
simplificada.

Porcentaje de avance de las etapas
Realizadas/etapas programadas
(v1/V2)*100

Reporte de Actividades

Difusion e interaccion, generando que los
ciudadanos visiten y se informen de manera
adecuada.

2. Ejecutar 4 etapas de una Estrategia de Difusion de Tramites y

Porcentaje de avance de las etapas
Realizadas/etapas programadas
(v1/V2)*100

Reporte de Actividades

Difusidn e interaccién, generando que los
ciudadanos eny se informen de manera
adecuada.

3. Realizar 200 Constancias que emita la Secretaria (Bajo
demanda).

Porcentaje de Constancias
Realizadas/constancias emitidas
(V1/V2)*100

Reporte de Actividades

Satisfaccion v atencién de la ciudadania para la
abtencion de un documento.

14

4. Realizar 200 Certificaciones de documentos producidos por el
Ayuntamiento (Bajo Demanda).

Parcentaje de Certificaciones
Realizadas/ Ce i

caciones
programadas (V1/V2)*100

Reporte de Actividades

Satisfaccidn y atencién de la ciudadania para la
obtencién de un documento.

5. Realizar 36 Actas de Cabildo (Bajo Demanda).

Porcentaje de Actas Realizadas/ Actas
Planeadas (V1/V2)*100

Reporte de Actividades

Legislacion para el Municipio.

6. Realizar 36 Sesiones de Cabildo (Bajo Demanda)

Porcentaje de Sesiones Realizadas/
Sesiones solicitadas (V1/v2)*100

Reporte de Actividades

Legislacion para el Municipio.

7. Ejecutar 4 etapas del Programa de recepcion y entrega de
correspondencia a las unidades administrativas.

Porcentaje de avance de las etapas
adas/ etapas programadas
(V1i/v2)*100

Reporte de Actividades

Cumplimiento en tiempa y forma, los requiri
que entran al Ayuntamiento.

8. Realizar 4 etapas de Digitalizacion de la correspondencia, asi
como la documentacion generada por las unidades del
Ayuntamiento.

Porcentaje de avance de las etapas
Realizadas/ etapas programadas
(vi/v2)*100

Reporte de Actividades

iento en tiempo y forma, los requirimientos|
que entran al Ayuntamiento.

9. Realizar 300 Registros de Nacimientos (Bajo Demanda),

Porcentaje de Registros de
Nacimientos Realizados/ Registro de
Nacimientos solicitados (V1/V2)*100

Reporte de Actividades

Satisfaci

n y atencién de la ciudadania para la
obtencién de un documento.

11

10. Realizar 100 Celebraciones de Matrimonia (Bajo Demanda).

Porcentaje de Celebraciones de
Matrimonio Realizadas/ Matrimonios
solicitados (V1/V2)*100

Reparte de Actividades

ny atencién de la ciudadania para la
n de un documento.

11. Realizar 40 registros de Defuncién (Bajo Demanda).

Porcentaje de Registros de Defuncion
Realizados/ Registros de Defuncidn
solicitados (V1/V2)*100

Reporte de Actividades

Satisfaccion y atencidn de la ciudadania para la
obtencidn de un documento.




DADES
{COMPONENTE 3}

12. Realizar 20 Registros de Nacimiento Extemporaneos (Bajo

Porcentaje de Registros de Nacimiento
Extemporaneos / Registros de

Satisfaccion y atencion de la ciudadania para la

L Demanda). Nacimientos Extemporaneos obtencién de un documento.
solicitados (V1/V2)*100
ntaj Anotaci i . P
13, Realizar 200 Anotaciones Marginales de Divorcio, chnm. je de Anotaciones Marginales Satisfaccion y atencién de la ciudadania para la
i Correcciones Administrativas y Judiciales (Bajo Demanda) Realizadas/ Anotacianes Marginales BERarEdARviqTes n de un documento.
b ; : solitadas (V1/V2)*100 :
. s . Porcentaje de Divorcios Realizados/ Satisfaccién y atencion de la ciudadania para la
. 4, Realizar 20 Divorcios (Bajo Del da). rte de Actividades
L 14, Realzar 20 Givorcios (Bajo Demanda) Divorcios Solicitados (V1/¥2}*100 Repoitee 208 obtencién de un documento.
. N Porcentaje de Bodas Realizadas / Satisfaccion y atencidn de la ciudadania para la
J 15, Real 1 Bod it 2 Acti
L33 eallzafd: B Comupir Bodas solicitadas (V1/v2)*100 Rapitte deActivides obtencién de un documento.
P taje de ava las et
16. Desarrollar 1 Programa de Actualizacian de Actas de oqnm,: il Ve Tas Ebads : Difusidn e interaccian, generando que los
116 i N Realizadas/ etapas programadas Reporte de Actividades s F
Nacimienta (Bajo Demanda). S ciudadanos se informen de manera adecuada,
(v1/V2)*100
. . T . Porcentaje de avance de las etapas v s o "
17. Ejecutar 4 etapas de la Estrategia de Digitalizacion del Archiva L Difusion e interaccién, generando que los
UL Municipal Realizadss/ etapas programacas fiaporte:de AtVidaRe ciudadanos se informen de manera adecuada
P {v1/v2)*100 :
4 ., Porcentaje de Nombramientos
18. R bi tos de onsables de Arch
1.18 8. Realizar 15 ch_._.“ﬂ_m_ nm.wd nw“_m.:wm.ﬂﬂmﬂmu s de Vot emitidos/ Nombramientos sol Reporte de Actividades Legislacion para el Municipio.
e ) (V1/V2)*100
= i s Porcentaje de Reuniones Realizadas / ; - _—
1.19 19, Realizar 6 reuniones del Grupo Interdisciplinario. Reuniones programadas (V1/V2)*100 Reporte de Actividades Legislacion para el Municipio.
RorEiitele de Insirumentoside Coono) Participacion de las unidades administrativas del
12 20. Actualizar 4 instrumentos de control y consulta archi y Consulta Archivistica/ Intrumentos Reporte de Actividades P T —
planeados (V1/V2)*100 i -
Porcentaje de Capacitaciones - . . - .
P d
121 21. Realizar 3 Capacitaciones en materia de Archiva. Realizadas/ Capacitaciones Reporte de Actividades artictiactfinde __”m::_ﬂ“wﬂ.”w“»“na_:_uqm?ﬁ el
programadas {V1/V2)*100 J )
22. Ejecutar 1 programa de preservacion y proteccion de la Parcertsie 42 Piogram Participacion de las unidades administrativas del
122 .- rproe _.__M:_ q__“ histaics yR Realizado/Programa planeado Reporte de Actividades 19 Auntariento %
o {(v1/v2)*100 % :
Porcentaje de Registro Nacional . : - .
. . A P
123 23, Actualizar 1 Registro Nacional de Archivos. Actualizado/ Registro Nacional Reporte de Actividades articipacion de las unidades administrativas del

Programado (V1/V2)*100

Ayuntamiento.




ACTIVIDADES
ICOMPONEN

it &

Porcentaje de Programa Anual

Participacion de las unidades administrativas del

124 24, Elaborar 1 Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025. ado/Programa Anual Programado Reporte de Actividades Avuntamianto
(V1/V2)*100 ¥ d
Porcentaje de Informe -
rticipacion de las unidades administrativ. |
125 25. Realizar 1 Informe Anual del PADA. RealizadofInforme planeado Reporte de Actividades Farheipadonde " Mw_”ﬂ“;mzﬂo holiskestivas del
{V1/v2)*100 4 -
7 2 . Porcentaje de jévenes
26. Realizar un 1 sorteo de alistamiento de 200 jovenes del z oin . o
1.26 : o X e i } alistados/jévenes que lo solicitan Reporte de Actividades Participacidn de los jévenes para su Servicio Militar.
Secretaria de la Defensa Nacional. (Bajo Demanda) >
(v1/vV2)*100
Porcentaje de Cartillas M
127 27. Elaborar 200 Cartillas Militares (Bajo Demanda) emitidas/ Cartillas Militares sol Reporte de Actividades Participacion de los jévenes para su Servicio Militar.
(V1/V2)*100
28 Elaboracion, pre tacion y difusion del Informe de Gobiern . . Participacion de las unidades administrativas del
1.28 B BEESE s s d ° Porcentaje de Informe Reporte de Actividades ap ‘mm
2024-2027 Ayuntamiento.
. L . NUmero de servidores publicos gue
1. Realizar en cuatro etapas un curse de capacitacion en materia . s ’ . , .
. 3 - . recibieron la capacitacian/ nimero de Difusion e interaccion, generando que los
21 de Transparencia, a los Servidores Publicos de las diferentes dreas . - . .
Bl AVREFIEIto, servidores publicos gue laboran tiudadanos se informen de manera adecuada.
2 3
Y (V1/v2}*100
Porcentaje de avance de las etapas I o)
2. Realizar dos Acciones en materia de Transparencia Proactivay nmd ) as.etap - Difusitn e interaccion, generando que los
22 N & Realizadas/ etapas programadas Reporte de Actividades 2 3
Accesible para toda la poblacién, 7 ciudadanos se informen de manera adecuada.
(v1/v2)*100
! . Porcentaje de avance de las etapas . W
3. Implementar en seis etapas una campafia de fichas de tramites e : ! ave o Difusion e interaccion, generando que los
23 i X . Realizadas/ etapas programadas 5
y servicios denominada "¢Sabias que... - ciudadanos se informen de manera adecuada.
(vi/v2)*100 S
g 4. Ensefianza simple y accesible de la informacion en materia de Numero de estudiantes gue Nepbite de Ad Difusién e interaccién, generando que los jovenes se
¥ Transparencia. accesan/nimero total (V1/V2)*100 P informen de manera adecuada.
e 5. Elabor 60 fichas de identificacion de Datos personales, para el | Porcentaje de Fichas realizadas/ Fichas Difusion e interaccion, generando que los
cumplimiento en Materia de Proteccién de datos Personales. programadas (V1/V2)*100 ciudadanos se informen de manera adecuada.
6. Realizar cuatro actualizaciones de informacion en la Plataforma Porcentaje de actualizaciones I o
. . S 2 — ;% Difusion e interaccion, generando que los
26 Nacional de Transparencia en cuanto a Obligaciones de realizadas/actualizaciones dades

Transparencia

programadas (V1/V2)*100

ciudadanos se informen de manera adecuada.




ACTIVIDADGES
{COMPONENTE 3

1. Ejecutar en 3 etapas del Programa de Evaluacién, cantrol y

Porcentaje de avance de las etapas

Compromiso y participacién de los Servidores

31 SR % i K Realizadas/etapas programadas e .
5 ento al los Servidores Publicos. del A ;
eguimiento al Desempefio a los Servidore: Publicos (v1/V2)*100 Puablicos yuntamiento.
o Porcentaje de Talleres - W
2. Realizar 2 Talleres de capacitacion en Control Interno para los . Un mejor desempefio en la realizacion de sus
32 R Realizados/Talleres Programados Reporte de Actividades . B
Servidores Pblicos que conforman la Contrala < funciones como Servidor Publico.
(V1/v2)*100
orcentaje di itorias Realizadas, i I | d
13 T —— P «mm_._ .u:.. e Auditori ea _~m.. as/ Reporte de Actividades Transparencia en los procesos y en el uso de los
Auditorias programadas (v1/v2)*100 recursos.
. i Porcentaje de Auditorfas Realizadas/ . Transparencia en los procesos y en el uso de los
¥ 4. Real ditorias extern . Reporte de Actividad
34 apaailitors. - Auditorfas programadas (V1/V2)*100 ERorTE: de ACtres recursos.
55 5. Realizar 4 Auditorias internas, con enfogque preventivo a las Porcentaje de Auditorias realizadas/ Transparencia en los procesas y en el uso de los
i Unidades Administrativas del Mu 0 que recaudan ingresos | Auditorias programadas (V1/V2}*100 recursos.
PR i Porcentaje de etapas . . .
6. Realizar 30 as de verificacion a domicilios de ) L idad en la informacién brindada por los
36 iweatloresibaloderanda) Realizadas/etapas programadas Reporte de Actividades —
o ! (v1/V2)*100 P g
7. Realizar 20 Visitas de verificacidn a domicilios de Porcentaje de visitas realizada/ visitas - Autenticidad en la informacion brindada por los
3.7 . . ” Reporte de Actividades :
contratistas(Bajo demanda) programadas (v1/v2)*100 contratistas.
Porcentaje de Actualizacion realizadas
38 8. Realizar 2 Actualizaciones de fichas de tramites y servicios. / Actualizaciones programadas Reporte de Actividades Conocimiento a la ciudadania.
(V1/vz)*100
. s . Porcentaje de etapas . L .
9. Ejecutar 2 etapas para |a elaboracién de declaraciones Transparencia en el patrimonio de los servidores
39 : & Z S 3 Realizadas/etapas programadas Reporte de Actividades ;
patrimoniales a servidores piblicos del Ayuntamiento N publicos.
(v1/v2)*100
Porcentaje de etapas oy . . .
_— 2 Autenti en la informacién brindada !
3.10 10. Realizar 2 etapas de seguimiento al modulo SARE Realizadas/etapas programadas Reporte de Actividades v cidad " u_.a. el Faries
usuarios.
(v1/V2)*100
11. Realizar 2 Talleres de capacitacién en materia de faltas Porcentaje de talleres . .
B - X - Un mejor desempefio en la realizacién de sus
311 administrativas para los Servidores Publicos gue conforman la Realizados/talleres programados Reporte de Actividades $ 3 ,
- . funciones como Servidor Publico.
Contraloria Municipal {v1/v2)*100
12. Realizar en 4 etapas Taller de capacitacion en materia de Porcentaje de talleres : 5 _—
& : - . . . Un mejor desempefio en la realizacion de sus
312 faltas administrativas para los Servidores Plblicos que conforman Realizados/talleres programados Reporte de Actividades : | -
o funciones como Servidor Pdblico.
el Ayuntamiento (v1/v2)*100
Parcentaje de informes
13, Realizar 6 informes del estado que guardan los expedientes 3 ;. 2
3.13 L farm es qued DREx realizados/informes programados Reporte de Actividades Mejor control de la documentacion interna.

activos en la Direccion de Substanciacion.

(v1/v2)*100




14, Realizar 4 revisiones a la Direccion de Agua Potable Drenaje
Sanitario y la Direccién de Desarrollo Urbano

Porcentaje de revisiones realizadas/
revisiones programadas (V1/V2)*100

Reporte de Actividades

Procesos transparentes a la vista de la ciudadania.

315

15. Realizar 4 etapas de visitas de supervisidn a la ejecucion de
obras y/o acciones

Porcentaje de etapas
Realizadas/etapas programadas
(v1/V2}*100

Reporte de Actividades

Procesos transparentes a la vista de la ciudadania.

3.16

16. Realizar 2 auditorias en materia de Obra Publica

Porcentaje de auditorias realizadas/
auditorias programadas (V1/V2)*100

Reporte de Actividades

Transparencia en los procesos y en el uso de los
TECUrS0S.

317

17. Realizar 12 Registros mensuales de atencién ciudadana, con
quejas recibidas a través de correo electrdnico institucional, via
telefonica y buzdn sobre los Servidores Publicos.

Porcentajde de registros realizados/
registros programados (v1/v2)*100

Reporte de Actividades

Mejor control en las guejas recibidas.

318

18. Realizar 4 informes sobre el avance de los expedientes de
Responsabilidad Administrativa

Parcentaje de informes
realizados/informes programados
{v1/v2)*100

Reporte de Actividades

Mejor control de la documentacién interna,

319

19. Actualizacion de Manual de Organizacion y Manuales de
Procedimientos (previa asignacion en el mes de enero del afio en
cursa).

Porcentaje de Manuales
realizados/informes programados
(v1/v2)*100

Reporte de Actividades

Un mejor desempefic en [a realizacion de sus
funcianes como Servidor Pidblico.

Costo Total del Programa

3,015,000.00| 5

2,860,725.00| $

1.1 Recursos Fiscales;

Especificar:

Especificar:

Especificar;

Especificar:

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

v

1,449,875.00

o

Clasificacion Funclonal y Programitica
Funcidn Subfuncion

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICQ NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobiemo Municipal

3.3.6.2 SERVICIOS DE
APOYO ADMINISTRATIVO

GOBIERNO CERCANO Y
TRANSPARENTE.

1 GOBIERNO 139

C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA C.ARMANDO FILEMON AGU _.ww.»?._bm et
; nozéisgh:z_n_ua. PRESIDENTE MONICIFAL, ~ * "
N AUTQRIZE

DIRECCION DE
PLANEACION
ESTRATEGICA

RALORIA
. MURNICIPAL



Tercer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

CORONANGO

Fircaf

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FT51)

Nombre del Municipio: Coronango
Resumen Narrativo de |1 MIR: Contribuir 2 crear un modelo de gobierno transparente y cercano a través de un sistema de informacién simple y accesible para la ciudadania.
Datos de Identificcion del Brograrma instituciondl
Programa Presupuestario: Geblerno cercano y transparente.
Dependencls o Entidad sk m. Secretarla del Ayuntamiento, Direccién de Oficilla de Partes, Direccién del Reglstro Clvil, Direceian del Archlvo Municipal, Contralorfa y Direceldn de v de Cuentas.
el Pp:
Datos de [dentificacion def indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de programas bi y cercano, Tipo de Indlcador: Estratégicos
Descripcién qué mide el Indicador? e de Programas Ej mados Dimensidn del indicador: Eficacia
. Regldores, del D de Oficllia de Partes,
Unidad de medida: Promedio Unkdwt Guespuinsabile e _a__m.%_”_..” Direeclén del Registro Civil, Direcelén del Archive Municlpal,
X Ci y Direcclén de fay lcién de Cuentas.
Nurnarador g
Nimero de programas ejecutados.
Método de cilculo o Férmula del (VIV2100 (Variable 1) y
InpHcaclin i Cmpexsiican Mimero de ramas mados
(Variable 2) : PR ey
Medics de verificacien de las variables
Numerador (Varlable 1} Feporte de Actividades
Denominador (Varlable 2) Heoorte de Actividades
Clarided Pelevancia Economnia Monltoreable Adecuado Aporta marginal
Caracterlaticas del indicador
x x x x x x
b Es Autoexplicativo, contiene variables claras. Provee informacion sobre la Catadlsnanible s Un costs T T — Proves basss sara fradine Provee informacién objetiva
Mk dpfcummn G de Demuestra un método de célculo, nombrey | esencia del objeto que se quiere Pe auiere " P - adicional para monitorear el
caracter(sticas CREMAA f razonable. su cdlculo. evaluar el desempefio.
unidad de medida coherente. medir. desempefio del programa.




5.
L3
| ™

Ficha Técnica del Programa presupuestario

CORONANGO

T g fienzs,

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FT51)

Detarminucion de Metas
Periodicidad,

Tercer Trimestre

Ascendente

Sentido del indicadar:

Metas Anuales

2
Ejercicio fiscal: 2027 {inetas nu)._un_z_.””a.“ai_?_ Observaciones y/o comentarios
Programadal 30% 40% 30%
Realizada|
Programacion de Metas subanunies
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May lun Jul Aga Sep Oct Nov Dic
Programada (Varlable 1) ¢} 0 o] 1 0 8] 0 1 0 1 0 1 4
Frogramads (Varlable 2) o ] o] 1 0 ] 0 1 ] 1 0 1 4
Realizado (Variable 1), 0 ¢] 0 1 Q 0 0 1 0 0 1] 0 2
fealizado (Variable 2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mayor 2 110% v Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Gitco [ oo e ey €n riesgo Aceptable e o |l En riesgo Critico (Realizado entre lo 50
¥ menor 2 90%
a0 programado)
Explicaclones y causas de las variaciones al incumplimlento de la programacién /@A&A o Om, 00
h.mv TRIDOS A7 AR
Aot -
W i 4 -
. _ S/9% 7 &m _ 0 DE A
C.OFELIA C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA fg > Ml m.nmx ANDOFILEMON AGUIRRE AMARO
DIRECTORA D CONTRALORA MUNICIPAL : o & | Gi »m.,. . A,._.vzﬂm,._ﬁmz,._w“...s&z.ﬁ__u#
REVISO £ o] W e ATOR £

Camer

2024 - 2027

r

TESORERIA
MUNICIPAL

2024 - 2027

DIRECCION PE
PLANEACION
ESTRATEGICA

c

i
2024 - 2027

Dmm_%ﬁmk@,

8 A

{0kl el




Tercer Trimestre

| 50 Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo. Coronange

Resumen Nirrativo de la MIR: La poblacién de Coronango se encuentre informada de las acciones, tramites y servicios que realiza el Ayuntamiento.

tos dié {dent ficaciin del ?aa.dni Instituclonal

Programi Presupuestario, Gobierno cercanc y transparente.

Dependencin o Entidad bk

del Pp:|

Secretaria del Ayuntamiento, Direcclén de Oficilia de Partes, Direccidn del Registro Clvil, Direccién del Archivo Municipal, Contraloria y Direccién de Transparencia y Rendicion de Cuentas,

Datos de identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Parcentase de beneficlados que reallzan trimites y servicios. Tipo de indicadar: Gestion
Descripeién dqué mide el indicador? Nimero de por las acziones Dimensidn del indicador: Eficiencia
del de Oficilia de Partes, Direccién del
Ui [
Unidad de medida: Promedio il Respiisabie del n__.nn_unnwﬁm_.qmu glstro CIvIl, Direcclén del Archivo Municl
¥ < ia y Direcclén de P ¥ de Cuentas.
| Nurmerador «
Nimero de Beneficiados
Método de cikulo o Férmula del (Varfable 1)
(MIA2)100 Algeritmo
ledkuen esteinicsi Nimero de P Administrativ
(Varlable 2} imero de Procesos Admini os
Medios de verificacicn de las varlables
Numerador {Variable 1) Reporte de Actividades
Denominador (Variable 2) Reporte de Actividades
Claridad Melevancia Economia Monltoreable Adecuado Aporte mangival
Caractansticas del indicsd;
X X X X X X
i i Es Autoexplicativo, contiene variables claras. Provee informacion sobre la T a— i lgulaF Hieredta piisde Faphkar T TTmm— Provee informacion objetiva
iRt atey i aimistdcde e Demuestra un método de calculo, nombre y esencia del objeto que se quiere P A P ® P B adicional para monitorear el
caracteristicas CREMAA ) razanable. su caleulo. evaluar el desempefio.
unidad de medida coherente. medir. desempefio del programa.




m-w._. Tercer Trimestre
“ Ficha Técnica del Programa presupuestario

WGM@?&ZQO .

..:..u.mu.t.mﬁ 5 vaod ol progrese ﬁnovom—l—-o

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSH)

Determtinacion de Metas

Valor Periodicidad! Semestral

Unea base

2025 Sentido del indicador;| Ascendente Comportamiento del indicador|

Ascendente

Acurmulada
Ejercicio fiscal 027 o [ darln Adkmiptstiacidn) Observaciones y/a comentarios

Programada 30% 40% 30%

Realizada)

Frogramacion de Metas subsnuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Met:
e (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dle
Programada (Variable 1) 0 0 0 100 100 100 100 100 100 100 100 100 9S00
Programada (Vartable 2) 0 0 0 100 100 100 100 100 100 100 100 100 S00
Realizado (Variable 1) [} o ] 100 100 100 100 100 100 ¢} 4] 0 600
Realizado (Varlable 2) 0 o] [¢] 0 0 o] [} 0 0 (] Q 0 0
Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico o u..i“ n.ﬁ...._u._r. En riesgo Aceptable Critica (Realizado entre lo 66.67
programado)
Explicaciones y causas d= las variacio 4.#.4 nw_ mﬂ_ii:no de la programacion
..r/.w

C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA
CONTRALORA MUNICIPAL

_u_m On_Oz DE
PLANEACION
ESTRATEGICA

.:mmrmm/.wm mﬂ}hﬂ



Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
CORONANGD

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI}

Nombre del Municipio: Coronango

Resumen Narrativo de la MIR: Estrategla de difusién de la Secretarfa del Ayuntamiento implementada,

Datos de Mentilicacisn del Prograshi Institucional
Programa Presupuestario: Gobierno cercano y transparente.
| Unidad responsable | Secretaria del Ayuntamiento

Datos de identificacion del Indicatior

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para fa Difusidn implementada de la Secretarfa del Ayuntamiento Tipa de indicador: Gestidn
Descripcion {qué mide el indicador? Numero de acciones para la Difusién Dimensidn del indicador: Eficiencia
b = - :
Unidad de medida Porcentaje Rnlhd Respensatie nmrﬂﬂﬁau”“nn” Secretaria del Ayuntamiento
ﬂ:ﬂnﬂ“ﬂ Numero de acclones reallzadas
£l
Métoda de cdlculo o Férmula del Indicador. (V1/v2)*100 Agortmo 3
Denominadar
variable 2] Nimero total de acclanes programadas

Medlo de verificacién de las variables
Heporte de Actiidades _

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2) Reporta de Actividades |
Claridad Rebevancla Economla Monitoreable Adecuado Aporte marglnal
Caracteristicas del Indicador
X X X X X X

licati nl ariables claras. P i ién sobre | . . Provee informacién objetiva

Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas Essutoenplieativo; contiene v g3 i rovee informacidn s N Esta disponible a un costo Cualquier persona puede replicar, Provee bases para medir o A clon objetiv:
Demuestra un método de célculo, nombre y esencia del objeto que se quiere adicional para monitorear el

CREMAA ) razonable. su cdlculo. evaluar el desempefio. L,
unidad de medida coherente. medir. desempefio del programa.
Valor Alio Periodicidad: Anual
Linea base
0% 2025 Sentido del indicador;) Ascendente Comportamiento del indicador. Ascendente

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumuiada

Observaciones y/o comentarios

Programada 30% 40% 30%
Realizada




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov | Dic
Programada (Variable 1) 127 152 114 125 113 117 127 113 128 112 111 114 1453
Programada {Variable 2) 127 152 114 125 113 117 127 113 128 112 111 114 1453
Realizado (Variable 1) 162 93 171 124 103 115 144 109 98 0 o 0 1119
Realizado (Variable 2) 0 0 0 0 0 4] 0 o (4] 0 0 0 0
Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
. Mayor o lguala = N
Parametros de semaforizacidn Critica Ay e W AOK En riesyo Aceptable mesnor o lgual En riesgo Critica {Realizado entre lo 77.01
et programado)
r 2d 3ro Trimest:
Rsinrir Nariatiie. | Unididde medids 1er Trimestre o Trimestre a ! re 4to Trimestre Meta
Ene Feb Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
X Progr. 0 o 1 0 0 1 o 0 1 a 0 1 4
1 Realizar 4 etapas de laPagina | Porcentaje do avance do las
del it ctud zaday elapas i P
simpliticada. programadas (vVI/V2)* 100
Real. 0 4] 0 0 0 1 o 0 1 0 o 0 2
Progr. 0 0 1 0 a 1 0 0 1 [} 0 1 4
2. Eiecutar & etapas de una FPorcentaie de avance de las
Estratey a de Orfusedn de L i "
Tramites y Servicios programadas [v1/V2)*100
Real. 0 1] o 0 o 1 0 0 1 o 0 0 2
Progr. 16 16 16 16 17 17 17 17 17 17 17 17 200
3. Realizar 300 Constancas que. | Porcentae de Constancas
emita la Secretaria [Bao Heak
crmanda). emaudas [VI/VZ)*100
Real. 20 16 20 10 15 20 30 14 18 0 [} 0 163
Propr. 16 16 16 16 17 17 17 17 17 17 17 17 200
4. Realizar 200 Certificacsones de | Porcentae de Certificucanes
ocumientos produedos por &l c
Ayuntamiento (B0 Demanda). programadas (V1/v2}"100
Real. 30 5 20 5 8 10 14 13 15 0 0 [} 140
} Progr. 3 3 3 E) 3 3 3 3 3 3 3 3 36
5. Heabzar 36 Actas d: Cab o Pacuntain 08 do
i fealzadas/ Actas Planpadas
(B0 Demanda). ViN2I*100
Real. 1 6 3 11 5 5 4 2 3 0 0 0 40
Progr. 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
. Parcenta e de Sesiones
6. Realizar 36 Sesiones de Hihliractand Sosionis
Cabtido (bajo demandal, sorcitadas (VIV2)*100
Real. 4 6 3 11 5 5 4 2 3 o] [ 0 43
7. Ejecutar & etapas dol s S Progr. 4] 0 1 0 (1] 1 aQ 0 1 a o] 1 4
Programa da reccpoitn y MR oy o voalizadas/ etanas
e carrespondenca a lag programadas (V1/V2)"100
unidades admin strativas, Real. 0 0 1 ) o 1 o 0 1 a 0 0 3
A, Realizar 4 etapas de
digtalzacon de la Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 o 1 4
A Porcenta e de avance de las
correspondenca asi camo la
ibcmensiciin mendralu pirfis|  SHuom Reliedey et
> . programadas (v1/V2)*100
unidades del ayuntamiento, - Real. 0 a 0 o 0 o 0 0 o o o 0 o
Parcentaje de Repstros de | PFORT. 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 300
4, Realizar 200 Hegrstios de. Nac mientas Reslzados)




entos {#a.o Demanda).

Hepistro de Nacumientos
salcitados (V1/V2)100

20, Actuahzar 4 instrumentos de

de Control y Consulta

Real. 35 0 28 31 25 32 35 27 24 0 a 0 237
Porcentaie dz Ceebrociones | PTORI. 5 45 5 5 5 S 5 S 5 5 E 5 100
10. Realizar 100 Crécbracones de Matrimania Reazadas/
(Bajo Demanda), salicitados
v1/v2)*100 Real. 7 0 42 18 14 1 12 12 6 1] 0 a 122
Parcentaje de Registros de | PFORT. 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 a0
11. Realizar 40 rewstros e Dafuncén Realizados/
Defuncidn [Bajo Demanda) Rewstros de Defuncisn
sohelaoi AU | Real, 7 o 12 1 2 0 6 11 3 0 0 0 a2
Porcentae de Regstras de |proar 2 2 2 2 3 2 2 2 1 1 1 1 20
12 Heal zar 20 Reg stros de / "
Nacimienta Extemparaneas (Bio|  Kewstros de Naomientos
Demanda). Extemporancos sof Citados
(V1AV} 100 Real. 0 ] 0 o 1 2 0 0 1 o [s) 0 4
13. Realizar 200 Anataciones Porcentave dé Anotaciones | FTORT- 17 17 17 17 17 17 17 17 16 16 16 16 200
Marg nates de Divarcio, Margmales Healizadas!
Corriceianes Ad v tac ¥
Judiciales (a0 Demandal. solitadas (VIV2I100 | poo) 12 0 2 20 16 16 18 11 1 0 0 0 116
Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 20
14, Realzar 20 Divorc:os (Bars iy o
Demanda) Divaions
Solicitados (V1/V2)*100
Real. 1 0 4 3 2 2 4 2 2 a 0 1] 20
Progr. 0 1 0 0 1] o] o (¢] a 0 0 0 1
. P— Porcentaje: dr odas
5 Rl 1 0dy Real tadas / Bodas solicitadas
{Bajo Demanda) Wirajis
Real. o 1 0 0 0 0 4] 0 a o} 0 0 1
Progr. 0 1] 0 o 0 5] 0 1 0 0 0 0 1
16, Desarrollar 1 Progromade | Porcontme de wvanee de las
etanas Realizadas/ etapas
(v1A2)"100
Real. 0 0 ] 0 ] a 0 0 0 0 0 ¢} o
Progr. 0 1 0 [} 1 0 1 0 ] v} 1 0 4
17, Ecutar 4 elapas de la Porcentaje de avance de las
Estratega de Dignaizacon del | otapas Aeaszadas/ utapas
| Archivo Municgal programadas (v1/V2)* 100
Real. 0 1 0 o 1 0 1 0 [} 0 0 0 3
Progr. 15 0 0 15 0 0 0 15 0 0 0 60
1%, Real zar & Porcentae de
e los Heponsables de Archwo de|  emitdast
Tramie (ajo Demandal, solaitados (V1/V2)*100
Real. 33 0 0 8 0 [¢] 10 0 1 o] 0 1] 52
Progr. 0 1 (] 1 0 1 0 1 0 1 0 1; B
i Parcentac de Keun ones
19. Realizar & reuniones del
iy dellionass Hralizadas / Reunsones
ragramatas (Vi/V2)*100
Real. 0 1 0 1 0 1 0 1 i} 0 o 0 4
Parcentaje de Instruments | PTOBT. 0 ] 1 o 0 1 a ] 1 o] 1 0 4




control y consu'ta archivistica. Archivistcaf Intrumentos
" 4
planesas (VVIFIR | o, 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 3
Propr. 1 0 (1] (4] 1 0 (4] o 0 1 0 0 3
Parcentaie de Copacitac ones
2L feataar 3 Capactacionas en | © 0
mater:a de Archivo, programadas (VLAV2)® Sn
Real. 1 0 0 0 1 0 4] 0 0 o 0 0 2
Progr. ¢} o 0
22. Eiccutar 1 programa di Porcentae de Programa B 0 g 0 0 o 0 ! 0 a !
preservacon y dela ugrama plancad
memana hotonca vanz)ioe
Real. 0 o 0 0 o 0 0 0 0 0 0 o 0
Parcentaje de Repistra | PFOBI. 0 0 0 0 ] 0 [e] ] o [v] (1] 1 1
23, Actualizar 1 Hegistra Nacional| Nacional Actualizade/ Repstro|
de Archvos Nacional Programatio
V1, 100
A Real. 0 o 0 0 0 0 o 0 0 o 0 0 0
Progr. 1 0 0
Parcentsie de Programa Anval o 0 0 0 a 0 0 o o 0 1
24, Baborar 1 Bragrama Anual de, ety
ox u
Desarrallo Archwistico 2025, B (N 0
Real. 1 0 0 0 o (1] 0 0 Q 0 0 o 1
Progr. 1 0 0 0 0 [+ o] 0 0 0 0 (1] 1
Parcenta de informe
25, Real zar 1 Informe Anual del :
ey planeado
v1v2) 100
Real. 1 ] 0 0 a 0 0 0 a 0 0 o 1
26, Elabarar 1 sortra de Porcentaie de jévenes | PTOBI. 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
200 del alistados/j quelo
& istema de Guard a Nacanal, solicrtan
LI L] d: M
aio Qermbad bavarion Real. 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Porcentaje de Cartilas | PTOET. 17 17 17 17 17 17 17 17 16 16 16 16 200
27 Elaborar 200 Cartilas Militares emvtidas/ Cartillas
Militares (B0 Demanda) Militares sol citadas
Vafv2y100 Real. 9 S 16 5 8 7 13 14 17 0 0 0 118
Nim. De Estratégias
28 Elaboracién, gl Progr. 4] Q 0 o 0 0 0 0 0 1 0 0 1
- programadas del PMD /
presentacion y difusion del NG, Totl da
Informe de Sotidng 2024, mw:.w..mx_mw redlizadas del
2027 Real. (4] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o
PMD
De acuedo al Aeporte de Cumpimienta de Actmdades de las meses dz Julio 1a actividad 3 presenta sobrecum) mienta [Lsticada con 105 1 numeral B, criteno 1. 83,0 demanda
De acuerdo al Reparte dz Cumplimiento de Actividades de 105 meses de agosto y sept - la actividod 3 " Justificada con o & . a1 8, eriterio 1. Bajo demanda
De acuerda af Reparte de Cumplmiento de Actividades g kos meses de julo, agosto y septiembre la actividad @ presenta ” it tos ! wumeral i, criterio 1. B demanda
De acurrds af Reporte de Cumplimiento de Actwgidaq(Te Idijmses de ula a actividad 5 y 6 presenta tificado con 1051 numeral 8, criteria 1. Haja demanda .
De acuerdo al Regorte d2 Cumalimiento de tu?_a..ug, .»ﬂ%wuzu laattividad 5y 6 o justificado con los ine numeral 8, criterio 1. Bajo demanda ﬁ ,.s _— C. _Cf o
O axuareo o Resorte de Cumplimienta g Actsndyd s e os mese 12/ Gdagasta a actvdac 9 presenta sobrecumphmiento justcado con o5 incamientas numerd &, citer 1. Hajo &qﬁ_n&? 8 Y
De acurdo al Reporte de Cumplinfights de pn?_aaﬁ ,E ..l,._%:. ...@V...ﬁ actividad 9 presenta fieato con los numeral B, criteno 1. Bajo demanda ... A il Y (]
De acuerda al Reparta de Cumpl miento de Agtwedad ¢ Wtiembre (a actwidad 10 presenta sobrecumplim enta ust c300 con 03 neamientas numeral &, cteno 1. abidoratiga
Explicaciones y causas de las <m1un.aﬁarﬁﬁ~cﬂmma‘ﬂnw€ de la programacisn De acuerda al Reporte de Camplimicdl e 408, ’ by g 1a actividad 11 presenta sobrec los i numeral &, criterio 1. Rayo d&7na) %. ’
ADUS —//.@ De acuerdo h_xmunam%ncsw__sséaa i ai. inrenlye 8 actividad 11 pr justificado con los line; numeral &, criteno 1. E_E_as&w Y G
/%9 R .‘% De acusrdo al Reporte de Cumpl miin{a m?. (o ol o 2 41lp 1a actividad 12 presenta incumpl mienta justficada can fas ineam entas numeral K, criteri 1, Aajo femanda's
QJ.M; Lo e ﬂ.\ De acuerdo al Reparte de Cur A Vi quu 13 presenta sabe justificada can fos | | B, criterio 1. Bajo di m;.
p .u\ v De acuerda al Reporte da Cumphimiont piaptembre fa actwidad 13 presenta inc Justibicado con los numersl 4, crero 1. B niha
n..w z a actvidad 16 presenta inc ficado con los | numeeal i, cateria 1. Bijn demanda, | 2]
Q tificado con fos | neamientas numeral §, crterio 1. Hajo dembnda
4 o ¥ agasta la actividad 27 presenta incumphmienta justficado con fos hineamientas numeral ¥, criteria 1. Byo demands,
n ficario con los numeral i, critenia 1, 820 d
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Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

CORONANGO

TR

COMPONENTE 2
ficha Técnica de Seguimiento de Indicadares {(FTSH

Nombre del Munlciplo Coronango

Resumnen Narrativo de la MIR: Acceso a las tecnologias para acceder a plataformas digitales por la Direccién de Transparencia y Rendicién de Cuentas ejecutada.

Datos de identificacidn del #r ograma Institucions
Gobrerno cercano y transparente.
| Unidad responsable | Direccian de Transparencia y Rendician de Cuentas. B

Programa Presupuestario|

Patos de enticacion del indicador

Nombre del Indicador. Porcentaje de acciones realizadas para un eficaz accesa a la informacion Tipo de Indicador: Gestién
Descripclén dqué mide el indicadar? Numero de achvidades reaadas para un eficaz acceso a la informacion de |a infarmacion que genera el Ayuntamiento Dimensidn del indicador: Eficiencia
Unldad Responsable del Indlcador] o = g
Unidad de medida: Porcentaje del Componente 24 Direccién de Transparencia y Rendicién de Cuentas.
n—“.__l.:”v_u“““ Numero de acclones realizadas
Métado de cliculn o Férmula del Indicador: WiA2)Mo0 Agortma Y
momina
i
Wsruble 2) Nimero total de acclones programadas
Medio de verificacidn de las variables
Numerador (Varfable 1) Reporte de Actwidades ]
Numerador {Variable 2) Reporte de Actvidades _
Claricla Relewancia Economia MonRoreabin Adecuada Aparte mangnal
Caructerfsticas del Indicadar
X X X X X X
ik detas o Es Autoexplicativo, cantiene variables claras. w—q«mm informacién sobre la Esta disponible & un costo Cisalquier persons puaile repficar Picvis Bases pari medli v:ue”mm __..mu«_dm.uog, objetiva
Demuestra un método de cdlculo, nombre y esencia del objeto que se quiere adicional para monitorear el
CREMAA, - y razonable. su célculo. evaluar el desempefio. =
unidad de medida coherente. medir. desempefio del programa,
Valer Aha Perlodicidad Semestral
Linea base
0% 2025 Sentido def indicador Ascendente Compartamiento dal Indicador: Ascendente
Ejercicio fiscal! 2075 2026 2027 Acumulada Observaciones yfo comentarios
Programada 30% 40% 30%
Realizada
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas ]
acumulada
Ene Feb Mar Abr May lun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Varisble 1) 2 1 0 64 [} 2 3 1 a 4 0 2 79
Programada (Variable 2) 2 1 0 64 0 2 El 1 0 4 0 2 79
Reallzado (Variable 1) 2 1 0 64 0 2 3 1 0 0 0 0 73
Reallzado (Varlable 2} 0 4] 0 0 0 0 0 0 L] 0 0 Q 0




Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
- Mayor @ lgual a B0 5
Pardmetros de semaforizacién Critico ¥ menor 490% Enriesgo Aceptable manar o fpaal En riesgo Critico (Realizado entre lo 92.41
ikl programadol
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo | Unidad de medida = et
Ene Feb Mar Abr May lun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumnulada
L Healiar en cuatro BB N |y e sorvidores | Progr 1 0 ] 1 0 ] 1 0 0 1 o o] 4
cursa de capacitzcn en matera
S pibices muﬁu_."ufuar
Servicores Pubkcos de a3 Y e Eﬁﬂhu
il tes dreas vel
P boran (VIA2I100 | Real. 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 o o} 3
2. Reaksar dos Acciones en Parcentaje de avance de Progr. 0 o o i o 1 o b a 0 0 1 2
materia de Transparencia las elapas Fealzadas/
Proactiva y Accesible para toda la|  etapas programacas
blacin, 2)°100
e o Rea, 0 0 0 0 o 1 0 o 0 0 0 0 1
3 Implementar en sets etapas Porcentae de avance de tﬂg_. 2 1 9 1 2 3 o 1 0 1 Q 1 @
una campaiia de fichas ne las etapas Heaksadas/
Lrdmutes y servicios cenominada #13pas rORAMATAS
" {Saty T w1/V2)*100
e * Real. o 1 0 1 0 1 0 1 0 0 o 0 4
s R Progr o] 0 0 1 0 o 1 1] (] 1 0 o 3
ke  ccastia el NUMer e estueantes
informaciin en matena e e Aﬂ:...um._””_ha
Transparencia. L J
Real, 0 0 a 1 a o 1 0 ] [¢] 0 o 2
5 ELahorar 60 fichas de Progr 0 1] 0 60 a 0 a o o 0 0 o 60
loentilicacion de Datos Porcentaje de Fichas
per , pars el realzacas/ Fichas
en on e (V1/v2)*100]
{Rates pacsanaley Real. 0 0 0 50 ] 0 0 0 0 0 o] o] 60
6, Heakzar cuatro acluaizaciones Progr. 1 0 4] 1 0 0 1 o 1] 1 o] o] 4
N Porcontae de
e informacion en b Puataforma
Nacional oe Trarsparenca en Ao
cuanto s Ohilgac-ones oe bt kst
Trarspincia AR gy 1 0 o 1 0 0 1 a ) ) 0 0 3

mxu__nun.n_:am'.nm:mmmnm_lucn: ,ug_ ___nannn—uuahwuasn_un
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RONANGO
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Nombre del Municiplo

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3
Ficha Téenica de Seguimiento de indicadores (FTS1)

Coronango

Tercer Trimestre

Resumen Namativo de la MIR:

Estrategia de Evaluacién, control y seguimiento al Desempefio de los Servidares Pablicos implementada por la Contralorfa Municipal.

Programa Presupuestario’

Datos de ident

ca0idn dei Progran

rno cercano y transparente.

Unidad megmnc_n“_ Contralorfa Municipal

Ejerciclo fiscal:

Metas Anuales

Nombre del Indlcadar: Porcentaje de las acciones das para la i, control y al p Tipo de indicador Estratégicos
Descripcidn ¢qué mide el indlcador? La evaluacién, control y al O i Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador| Py
de B P ta) a Mun al
Unidad de medida orcentaje p— Contralori icipal
ﬂ.“..“ﬂ”ﬂ”_“ Nimero de acciones realizadas
Métado de célculo o Férmula del Indicadar: (V1/v2)*100 Algortmo 3 i
wnaminader .
L 4 1
(Variable 2) Numero total de acciones programadas
Medio de werificacién de las variables
Numerador (Varlable 1) Reporte de Actividades |
Numerador (Variable 2) Reporte de Actividades ]
Claridad Relevancia Ecancmiz Monltareable Adwecuado Aparte marginal
Caracteristicas del Indicador
X X X X X X
Es Auto: icativo, ariables claras. i ién sobre la ; ” . Provee info idn objeti
Justificacién del ¢ | de las st eipliciivo, coftiene variables Pravee “z__.caw:mgm: 4 - Esta disponible a un costo Cualquier persona puede replicar Provee bases para medir o e i : letiva
Demuestra un método de cdlcula, nombre y esencia del objeto que se quiere adicional para monitorear el
CREMAA 5 X razonable. su céleulo. evaluar el desempefio.
unidad de medida coherente. medir. desempefio del programa.
d
Valor Afio Perlodicidad:| Semestral
Unea base
0% 2025 Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento del indicador; Ascendente

Acumulada Observaclones y/o comentarlos

Programada

30%

40%

30%

Reallzada




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
= acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1 4 17 6 14 7 3 16 18 4 12 6 108
Programada (Variable 2) 1 4 17 6 14 7 3 16 18 4 12 (] 108
Realizado (Variable 1) 1 3 14 2 12 3 4 16 15 3 o 0] 77
Realizado (Variable 2) Q 0 o] 0 0 0 0 o o] 0 0 0 0
Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Parimetros de semaforizacién Critico -Qﬂu«q ”_q-_“:_.-_.:““ﬁ En riesgo Aceptable menor o igual En riespo Critico (Realizado entre lo N30
T programado)
TR, —— did ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
El =
SR Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic | acumulada
1. Eiecutar en 3 vtagas gl Porcentae de avance de | Progr. 0 1 0 [¢] 0 1 o 0 o] 1 o] 0 3
Pr d « v|tas etapas
al _
Servidares Publ cos. programadas (v1/V2)*100 |Real. 0 0 0 o] 0 0 0 (0] 0 1] 0 0 [¢]
2. Realizar 2 Talleres do
capacitotin en Control Intorno - |Porcentaede Talerss: |7 70BN 0 0 0 1 0 o 0 1 ] 0 0 0 2
para los Servdores Pub cos que [Talleres
o PR e, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o
. Parceatae du Audtarias | progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
3. Realizar 4 auditorias financieras | Realizad as/ Auditorias
IR R Pery 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 3
porcentae deaudtonss | PTOBM 0 o 1 0 0 1 o] 0 1 ] 0 1 4
4 Healizar 4 audt Ayditorias.
rogsamaes (V2100 [0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (¢]
M WHHH..M ”MN”“ .“__Mas Porcento da dudtoras | TOBT 0 0 1 0 o 1 a o 1 ] 0 1 4
Unidados Admmstratwas el [ 1242 Audtoras
Munie po que recaudan ingresas | ORISR VANDI0 | 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2
6. Healizar 30 visitas de Porcentaje de ctapas Progr. 0 o 0 0 10 0 0 10 0 Q 10 0 i
veri-cacon a damicilios de H apas
i romadas AN poal. 0 o 0 0 9 o 0 11 0 o 0 0 20
7. Realizar 20 Visitas de. Parcentage da visitas Progr. 0 0 10 0 a 9 0 0 10 e G o 20
verificacidn a dom.olios de wisitas 0
semancll PAATIIE | eal, 0 0 10 0 0 0 0 0 10 o 0 0 20
Porcentae de Progr. 0 0 0 1 0 0 0 1 0 ] 0 0 2
M. Aeahzar 2 Actuaszacanes de | Actualzacian realcadas /
fichas de trémites y senacios, Actuahizacones
programadas (V1/¥2)7100 |Real. 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
4. Ejecutar 1 ptapa para a N ‘ Progr. 0 o 0 o] 1 0 0 0 0 o] 0 0 1
elabarsciin de declaraciones DRI S El
patrimoniales a servidores |
publicos del Ayuntamentg  [P7OFIMAA MIAZINGE | 0 o 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Progr. 0 0 1 o] a a 0 0 1 0 0 0 2
10 Reslizar 2 etapas de Forcenta AR §
seguimienta al modula SARE ) ..‘ S ..n ]
rOmALEs VVITIOO |2 oat, 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2




11. Reatrar 2 Talleres de
cavsctacin enmatena de fattay [ L |Progr. 0 0 0 1] 0 1 4 1 0 o] o] 2
administratvas para los
Servidores Publicos que "
conformanla Contraaria | PORATEOMINTI0O o o 0 0 0 1 0 $ 0 0 0 2
Mun cipal 5
12, Reazar en 4 etaoas Talier de
capacitacion en matena de fakas | Porcentaie de tafleres Progr. 0 1 1 0 0 0 1 1 o 0 0 4
para los
servidores Publicos que programados (v1/v2)*100
conforman el Ayuntamienta Real. o o o o o a 1 2 o o o 3
13, Realzar 6 informes del orcentaje dainformes | TR 1 0 1 0 1 0 1 o 1 0 1 6
estado que guardan las
expediantes activos enla =
oreccisn de sbstanciacién,  |POEETSO AN 1 0 1 0 1 0 1 1 0 0 o 5
14.Restizar  revisiones a la Progr. o] (4] 0 '] (4] 1 1] 0 0 1 (o] 2
Direccion de Agua Fotable Forcats -.“H“Mﬁ
Orenase Sanitario y la Drecoidn 12100
lo Urbano ) Real, 0 0 0 0 0 1 [ 0 0 o 0 1
Progr. 1 o (1] 1 0 (1] 1 (¢} 0 o o] 3
15. Realizar 3 etapas de visitas de | Porcentaje de etapas
supervén a de
cbras /o acciones progamsdssfipziiaf 5 ¥ o ° - o 4 a - o 6 >
Porcentar de sudaodas | PTOBT- 0 a o 1 0 0 0 0 1 o o F
“.ﬂnh “”.Mwo‘._“ﬂﬂl””o: vealzadas/ aur torlas
Giitiaicok e [ FETR 0 0 0 1 0 0 o 0 o 0 o 1
TT RN T VR e
mensuaies de atencion .
) eemmmp——— L 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
través decorreaclectronico | reaktados/ reg atros
vl 1% 100
buzon sobre fos Servidares Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 o E]
18, Realaar d Informes sobceel  |Porcentaje da nformes. | FYO8" 0 1 o 0 1 0 o 1 o "] 1 4
avance de fos de i
| Real. 0 0 1 0 1 o o 1 0 0 0 3
Progr. 0 0 1 0 0 o 0 0 0 0 0 1
1. de Manual de
Pracedimientes. programadas (v1/V2)* 100/ Real. o o 0 0 0 0 0 0 0 0 o o
De acuerdo al Oficio: CM-D.MRyDP.017/2025 se reporta la actividad 3.8 durante en mes de Julic justificado mediante a los lineamientos Numeral 8, Criterlo 4 Inciso Que dependa de colaborazcién,
apoyo o coordinacién de dependencia de ambito estatal o federal,
dali PR T e e De acuerdo al Oficio: CM-D.MRYDP.034/2025 se hace entrega de RCA del mes de mayo de 2025 de la actividad 3.9 y de acuerdo al OFICIO PMC-TM-DPE/013/2025 se solicita la actualizacidn del registro
Al B - S
Explicaciones y causas de las varlaclones al Incumplimien e la programac en el avance de la meta se Integra la nm-mpc_ﬂﬂw&wnmﬂnﬁumwfcciu_mimzﬁ evidencia fotografica, listado de m...mr.i.nwwam_ﬁ modificacién,
De acuerdo al Oficio PMC-CM-5UB/035/2025 se solicita la mnncm@.)_\a. T ﬂqnh_umﬂun.ﬁ.ﬁmnnﬁmm de avances de auerdo a la omisidn d E.:.ma_o cuatro, fraccion dos de los lineamientosy en

seguimiento al %.\o\n?pﬁ.ﬁg.oxﬂmnbmqﬂﬁ%ﬁma se remiten actualizaciones y/o modificaciones.
/5 i NN Yy \\,..v\ f
z[g
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

ORONANGO

o

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Coronango

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Pianeacion y Evaluacion de la Administracion Publica Municipal

Clave del Programa presupuestario: 4PYEAM

Dependencia o Entidad res ble del Pp: Tesoreria Municipal, Direccién de ingresos, Direccién de Egresos y Control presupuestal, Direccién de Predial y Catastro, Direccién de

Adquisiciones y Recursos Materiales, Direccion de Normatividad y Regulacién comercial, Direccién de Recursos Humanos, Direccion de

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes v definicion del prohlema

El modelo de Gestién por Resultados, implica un cambio en la vision de la administracién publica municipal, requiere de un manejo eficiente de los recursos publicos, constituye un enfoque estratégico para
orientar la administracion piblica hacia el logro de resultados medibles y relevantes para mejorar la calidad de vida de la ciudadania, respetando sus libertades, garantizando sus derechos y atendiendo de
forma eficaz y eficiente sus necesidades.

Finanzas municipales

De acuerdo con el Instituto Mexicano de la Competitividad {IMCO), en promedio, 73% de los recursos municipales proviene de los estados o la Federacion, en el municipio de Coronango, la dependencia de estos
recursos es del 58.5%, en los tltimos 5 afios, las finanzas del municipio han crecido en un 69.3%.

Algunos retos para la administracién municipal, en materia de finanzas son:

elncrementar la recaudacion del impuesto predial y el de transmisiones patrimoniales.

«Modernizar el sistemna de catastro, utilizando los desarrollos tecnologicos recientes: adecuada digitalizacion cartografica.

*Recuperar la cartera vencida de impuesto.

«Adecuar las tarifas por el cobro de derechos de agua, para considerar el costo real que representa la prestacién del servicio.

Tener finanzas sanas permitira elevar la calidad del gasto piblico mediante el buen uso de los recursos, bajo los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, establecidos en el articulo
134 constitucional.

Estructura organizacional

La administracion 2024-2027, ha realizado un ajuste en su estructura organizacional para responder a las nueva realidad politica, econdmica y social.
El Municipio contard con una estructura administrativa que tenga claridad las responsabilidades y competencias especificas, para alcanzar las metas y objetivos del PMD 2024-2027.
Fuente: Organigrama aprobado por el H, Ayuntamiento de Coronango 2024 — 2027

Justificacion del Fp

Con el presente Programa Presupuestario se busca mejorar el manejo eficiente de los recursos publicos con Ia aplicacion de estrategias para orientar la administracion publica en pro de brindar un servicio
eficiente y como consecuencia incrementen los ingresos municipales y reducir el tiempo de espera de tramites de los contribuyentes.

E=tado actual del problema

De acuerdo con el Instituto Mexicano de la Competitividad (IMCO), en promedio, 73% de los recursos mu ales provine de los estados o la Federacién, en el municipio de Coronando, la dependencia de estos
recursos es del 58.5%, en los Glitimos 5 afios, las finanzas del municipio han crecido en un 69.3%.Algunos retos para la administracién municipal, en materia de finanzas son:
sIncrementar la recaudacion del impuesto predial y el de transmisiones patrimoniales.

«Modernizar el sistema de catastro, utilizando los desarrollos tecnolégicos recientes: adecuada digitalizacion cartografica.

sRecuperar la cartera vencida de impuesto.

«Adecuar las tarifas por el cobro de derechos de agua, para considerar el costo real gue representa la prestacién del servicio.

Tener finanzas sanas permitird elevar la calidad del gasto pliblico mediante el buen uso de los recursos, bajo los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, establecidos en el articulo
134 constitucional.




Exolucion del probisma

Hoy en dia tenemos una ciudadania mas critica, mas atenta, mas interesada y mas participativa en el quehacer de la administracion publica, ello conlleva a que los Gobiernos apliquen los
recursos econémicos de forma transparente, racional, eficiente, siempre buscando el equilibrio entre los ingresos y los egresos. Asi como el crecimiento economico y con ello Ia reparticion de
los ingresos generados ya sea propios o federalizados, para contribuir en la infraestructura social.

Antecedentes y definicion del problema

La Guia Consultiva de Desempefio Municipal (GDM) es una herramienta disefiada por la Secretaria de Gobernacion, a través del Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED), con el
propésito de contribuir al fortalecimiento de las capacidades institucionales de los municipios de México.

1.2 Metodologia para la identificacion de |a poblacion abjetivo y definicion de fuentes de informacian.

INEGI (2020) CEIGEP
:num“\\nm.,mmu.u:m_u_m.noa.Bx?._m_umm}um.a__m\mom\ﬁou_mn_ﬁnwnxumm=|.en:wmamlmnlz._._:E_"__olnminc3:m:wa#"....nmxﬁu_:3:._.5nm.x.mwﬁmw_._xmcnm«mwo_uon._mQﬁnwgmw:x~omnn:$nm$ww3_nm_.:m
nte%20activa,Vivienda%20(INEGI%2C%202020).

Dafinicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Fp

'Cuantificacion: |
| 46836

Poblacién Potencial Poblacion de CoronangoINEGI (2020) CEIGEP

Criterios de
|Focalizacion

Poblacion de Coronango

| ficacidn:
Unidades Administrativas del H. Ayuntamiento de Coronango del h. Cunint 65

| Ayuntamiento de Coronango |Criterios de
|
|

Poblacién Objetivo

‘Focalizacién Unidades Administrativas

T

Poblacién atendida Cuantificacién:

(beneficiarios) Criterios de
|Focalizacién
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Caranangn
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Plneacién y Evaluackon de 12 Adminharaeién Pablica Municlpal

AFVEAM

Olseceidn de ¥ Heguiacion comercial, Direccidn de Recursas Humanes, Diceccidn de Contabilidad, Oireccidn de Fatrimonio y Parque Vehicular, Olreccidn

Tesorerta Municipal, Direceion de Ingresas, Egresusy

Predial y Catastro,

de gjecucién, Direccion de

enel publico para atender demandas _

Inestabilidad Financlern

PROELEMATICA
GENTIFICADA

_ s Poblacion dn C una buena _
'y mala los
Presupuestacion ineficiente del ay to de Cor

Dependeéncia da los recursos
federaies

Baja Recaudacién Predial

Administracién ineficlente de los
recursos

| No hay pages en linaa

Faltag de dversificar fuentes de
Tinanciarmierito

Baja recaudacién de predial debido

a los predios imegulares.

Déhil capacidad institucional

Fatta de actualizacién de manuales
de procedimientos

No oxisie seleceién de perfies
adecuados

Mo existe comecta planeacién de
las actividades.

Laas 4reas na cuentan con objetivos
claros.

Daficioncia en capacitackin
al parsonal

Falta de capacitacién y
actualzacién al parsonal

! Falta de claridad on el gasto
publico

Falta de comunicacién entre
fas dreas.

Oplima mansis dal (acuse

| Fatta.da trabaja en conjunto

dmtnitcian sdocusda da los tacurcs




Arhoted Chjutivos

— Atencian a las demandas saclales
Estabifidad Financiera _
]

Confianza de fa Poblacitén de Coronango por una buana
Administracién

L del deC
‘Cznecla paneacidn de as —— )
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‘Adecuada Ejecucién o ) St
| |
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| |
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| adocuados
No hay pagos an finea _
|
No existo correcta planeacin de
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos di idantificacion de! Programa Prasupuestario (Pp}

Nombre del Municipio: Coronango

Ejercicla fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Pl ion y E 1 de la Administracion Publica Municipal

Clave del Programa presupuestario: APYEAM

i icipal, Direccidn de ingresos, ién de Egresos y Control presupuestal, Direccion de Predial y Catastro, Direccién de Adquisiciones y Recursos Materiales, Direccidn de N dad y | jal

Unﬁh_dnmsh.n o Entidad Eﬂﬂ:mﬁw—n del Pp: ireccion de Recursos b Direccidn de C fad, Direccién de Patrimonio y Parque Vehicular, Direccidn de é de Te logias de la inf iény icacidn, Direccidn de Pl 6

Estratégica.

Rl it e " Objetivos de Desarrallo mom_ﬁm:&_m {ODS) Agenda 2030 OE stivos con enforue de perspactiva de
Ohietivos | Vietas i genero e igualdad

Contribuir a la mejora de la Hacienda Publica mediante la Objetivo 8: Promover el crecimiento economica

Promover el crecimiento econémico inclusivo y

ejecucion adecuada de los procesos administrativos; aficionando |inclusivo y sostenible, &l empleoy el trabajo decente

la recaudacién y garantizando la estabilidad financiera, para tados sostenible, el empleoy el trabajo decente para todos.
O ivo 8 i

El municipie de Coronango cuenta con una presupuestacion bietivo B: Promover el crecimianto mnoz.m.ﬂ_no ) = 3 |

. N S inclusivo y sostenible, el emplec y el trabajo decente Promover el crecimiento econémico inclusivo y

eficiente y mantiene una politica financiera estable.

para todos sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos.
Alineacion al Flan cipal de Desarrollo

Eje. Gobierno Abierto y Confiable.

blemadticas sociales y dmit bleciendo r ismos y procedimientos que combatan la corrupcién.

Promover una gestion eficiente, colaborativa y transparente, eficaz en la resolucién de las pi

Ghjetivo
Estrategias Estrategia 2.1: Fortalecer las finanzas publicas municipales.
2.1.1impl wtar el enfoque: Pr sta Basado en Resultados (PBR).
2.1.2instrumentar un programa de regularizacién de adeudos para incrementar la dacién por concepto de ingresos propios.

2.1.3Crear planes de capacitacién para mejorar la atencién de usuarios en la tesoreria municipal.
2.1.4Mejorar los ingresos por concepto de predial mediante politicas de descuento a los contribuyentes cumplidos.

2.1.5Establecer un plan de regularizacién de predios que ayude a i los ing mur
3 . 2.1.6Disefiar presupuestos que aseguren la eficiencia del gasto publico y promuevan una mejora ?unm—_n_m:w
Lineas de Accion 2.1.7Diversificar las fuentes de financiamiento para el desarrollo de los proyectos municipales medi laob ion de estrategias de fi iamient;
2.1.8Administrar eficiente y bl los recursos os del municipio para coadyuvar en el logro de los objetives y metas.

2.1.9Desarrollar el Progi Anual de Evaluacién Municipal cumpliendo can las disposiciones existentes,

2.1.10Promover en las unidades administrativas el uso Bn_ozm_ de los recursos.
2.1.11Cumplir de manera puntual con las obligaci del icipi




Eje

Alinsacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 5: Gobierno Transformador y de Resultados

Tematica

Seremos un gobierno abierto, i y efici comp ido con la de cuentas y capaz de r
Fomentaremos la confianza en las autoridades a través de la transparencia, la honestidad y un trabajo constante y responsable

dici ler a las de la ciudadania

Objetivo

5.1.1 Fortalecer la sostenibilidad fiscal del Estado.

Estrategias

5.1.1.1 Desarrollo de la Politica de Ingresos del Estado.
5.1.1.2 Gestion eficaz para resultados del Estado
5.1.1.3 Administracion integral eficiente y oportuna de los recursos.

Lineas de Action

5.1.1.1.1 Fortalecer la autonomia fiscal estatal.
5.1.1.2.1 Fortalecer el Sistema Estatal de Planeacién Democratica.
5.1.1.2.3 Mejorar la calidad e impacto del gasto
5.1.1.2.4 Fortalecer la asignacién presupuestaria.
5.1.1.2.5 Optimizar la Evaluacién del Desempefio.
5.1.1.2.6 Administrar las obligaciones financieras con efectividad
5.1.1.2.7 Vigilar el ejercicio eficiente del gasto
5.1.1.3.1 Asegurar las mejores condiciones de las contrataciones de obras, bienes y servicios.
5.1.1.3.2 Fortalecer la administracién eficaz del patrimonio.
5.1.1.3.3 Fortalecer la organizacién y funcionamiento de las Instituciones.

Indiczdores

Indice de Sostenibilidad Fiscal

2024 - 2027

DIRECCION DE
PLANEACION
ESTRATEGICA
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

‘Coronango

2025

04-Plan

ién y Evaluacion de la Admini:

Piblica Municipal

4PYEAM

Tesoreria Municipal, Direccidn de ingresos,
3 Normatividad y Regulacién comercial, Dil

i6n de R

>s Humanos, Di

Direccion de Egresos y Control presupuestal, Direccién de Predial y Catastro, Direccion de Adquisiciones y Recursos Materiales, Direccién de
i6n de Contabilidad, Direccién de Patrimonio y Parque Vehicular, Direccion de Ejecucion, Direccion de

Tecnologias de la informacién y comunicacién, Direccidn de Planeacion Estratégica.

PROPGSIO

Restrian Narrativo (Objetivos}

Contribuir a la mejora de la Hacienda Publica mediante la ejecucié| Porcentaje de Programas presupuestarios can

Indicadares
| (Nombre del tndicador v metado
de calculo)

respecto al Plan de Desarrolio Municipal
{v1/v2)*100

Medios de Verificacion

SHpUBStoS

Guia consultiva de la elaboracion de Ficha t{Que |a poblacién se mantenga participativa en la

recaudacion

El municipio de Coronango cuenta con una presupuestacion eficie| Porcentaje de Programas presupuestarios con

respecto al Plan de Desarrollo Municipal
(V1/V2)*100

Guia consultiva de la elaboracion de Ficha t{Que la participacién designada se reciba en tiempo.

Mejorando la atencion brindada y optir la resp aalacyh porcentual de ingresos municipales |Reporte de Actividades participacién de los involucrados
1 en 2025 respecto a 2024 (V1/V2}-1)*100
Comportamiento Contable y Presupuestal Armonizado Porcentaje de acciones para un Reporte de Actividades El Ayuntamiento da cumplimiento a todas las leyes que le

compartamiento contable y presupuestal
eficiente y armonizado (V1*V2)*100

apliguen para generar una contabilidad armonizada

Generar mecanismos para la profesionalizacion del servicio propor [ndice de Capacitacién (Se calcula dividiendo el

numero de participantes gue completaron el
curso entre el total de inscritos)

Reporte de asistencia y evidencias fotografi{ Cambios en las legislaciones o regulaciones

La optima administracién de los recursos materiales y vehiculares

Porcentaje de acciones realizadas para la

Reporte de Actividades

Los recursos material y vehiculares facilitan y optimizan las

COMPONENTES

4q administracién de los recursos materiales y acciones que desarrolla el personal del ayuntamiento
vehiculares (VI/V2)*100 )
Programa de regulacidn de giros comerciales blecidos, Por je de avance de las etapas realizadas |Reportes de Actividades y Evidencia Dacum| Eficiencia en el programa
5 implementarios (vi/v2)*100

Eficiente la implementacidn del registro catastral.

Porcentaje total de expedicion de ordenes de
pago.

Reporte de Actividades

Se aumenta el ingreso de los tramites debido a la
implementacion de un programa adecuado.

Fortalecimiento de Recursos Humanos de la Administracién Public| Porcentaje de acciones para administrar de

Reporte de Actividades, lista de asistencia y|El H. Ayuntamiento cuenta con el personal eficiente, para

7 manera responsable, los recursos humanos llevar a cabo los procesos administrativos en tiempo y
realizados (v1/v2)*100 forma.
Presupuesto Guber | para la i6n del Plan Municipal d|Porcentaje de actividades ejecutadas contra las | Reporte mensuales de contabilidad Los recursos plblicos de los fondos se asignan eficazmente|
8 programadas (v1/v2)*100 para atender las necesidades del municipio

Procesos de Adquisicion de Bienes y Recursos Materiales optimiza Porcentaje de actividades ejecutadas contra las

programadas (v1/v2)*100

Reporte de actividades y evidencias fotogré| Disposicién de los Servidores Plblicos para llevar acabo los

procesos administrativos en tiempe y forma

10

Estrategia de Planeacion y Evaluacion al desempefio realizado.

Porcentaje de Acciones realizadas para una
optima planeacion y evaluacién al desempefio
realizado (V1/V2)*100

Reporte de actividades

Las Unidades Administrativas responden de manera
favorable a los procesos de evaluacién y desermnpefio.




Desarrollar 1 una mesa de trabajo mensual con las dreas Poreentaje de mesas de trabajo Realizadas

.
11 recaudadoras (vi/vz)*100 Mejora de decisiones y comunicacién para

Reporte de Actividad impler ién de mejoras y acuerdos

Realizar un andlisis detallado de los ingresos municipales de los  |Porcentaje de andlisis Realizadas (V1/v2)*100

1.2 (iltimos tres afios para identificar tendencias y patrones Refuerzo en puntos criticos y mejora de recaudacién en
ACTIVIDADES Reporte de actividades y bitdcora de asister|cuentas por cobrar
(COMPONENTE 1} roducir sistermas digitales para facilitar el pago y seguimiento  |Porcentaje de acciones Realizadas (v1/v2)*100
13 de cuentas por cobrar para hacerles més eficientes y accesibles

Actualizacién y mejora del sistema de software para
Reporte de actividades y biticora de asister| facilitacién ante los contribuyentes

Crear campafias informativas sobre la importancia del pago de Porcentaje de acciones Realizadas (V1/V2}*100

1.4 impuestos y tasas municipales. Concientizacién por parte de los contribuyentes para una
Reporte de actividades y acciones mayar eficiencia y eficacia en los servicios piblicos
Integrar 12 informes financieros del ejercicio del gasto Porcentaje de Informes Financieros
21 Integrados(V1/V2)*100 Se hace |a entrega en tiempo y forma de les informes
Reporte de actividades financieros ante los entes fiscalizadores.
Integrar 4 reportes de disciplina financiera para los entes Porcentaje de Reportes Integrados{V1/V2}*100|
22 fiscalizadores.

El Ayuntamiento genera los reporte de disciplina financiera
Reporte de actividades de acuerdo con la Ley en la materia

Elaborar 12 estados financieros aprobados por cabildo ante los  |Porcentaje de Reportes Integrados(V1/v2)*100

23 entes fiscalizadores. El Cabildo aprueba los estados financieros mensuales para

Reporte de actividades entregarlos antes los entes fiscalizadores

Atender 4 requerimientos de los entes auditores {bajo demanda). | Porcentaje de Reportes Integrados(V1/V2)*100

24 £l ayuntamiento cumple con las observaciones hechas por
ACTIVIDADES Reporte de actividades el ente fiscalizador para el buen uso de los recursos
[COMPONENTE 2} Realizar 24 pagos de impuestos. Porcentaje de Pagos de Impuesto
-
25 Reallzados(V1/V2)*100 El Ayuntamiento realiza el pago de impuestos en tiempo y
Reporte de actividades forma
Presentar 1 cuenta piiblica ante los entes fiscalizadores Porcentaje de Cuenta Publica
-
26 Presentada(V1/v2)*100 El Ayuntamiento presenta su cuenta publica atendiendo la
Reporte de actividades normativa en la materia
Ejecutar 1 programa de digitalizacién de informacién para la Porcentaje de Programa Ejecutado(V1/V2)*100 El ayuntamiento digitaliza sus documentos de archivo para
27 entrega recepcion una preservacién y conservacion de las acciones realizadas
Reporte de actividad en beneficio de los habitantes
Presentar propuestas para cursos de actualizacién Porcentaje de Programa Ejecutado(V1/V2)*101
28 El ayuntamiento presentara propuestas para cursosy
Reporte de actividades realizara el pago
Realizar la adquisicién de 240 equipos de computo porcentaje de compra de equipos de computo
realizadas (V1/v2)*100
Reporte de Actividades Se cuento con presupuesto
Arrendamiento de equipo de Impresién/Digitalizacion de alto porcentaje de arrendamiento a equipos de
32 rendimiento (25) impresién

4

Reporte de Actividades |tiempo y forma el pr para su mant




ACTIVIDADES
{COMPONENTE 3}

ACTIVIDADES
{COMPONENTE 4}

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5}

Renovacién de la red y equipos de voz y datos

porcentaje del avance de renovacion de red

33 (V1/vz)*100
Reporte de Actividades Que se cuenten los materiales solicitados
Renovacién y Mantenimiento de CCTV Parcentaje de avance mantenimienta CCTV
34 (vi/v2)*100
Reporte de Actividades Que se cuenten los materiales solicitados
Creacidn de Zonas Wi-fi porcentaje de avance en la creacidn de zonas
35 wifi en zonas publicas (v1/v2)*100
Reperte de Actividades Participacion ciudadana
Adquisicidn de Microsoft office y antivirus porcentaje de avance en adquisicién de
3.6 paqueterfa office y antivirus (v1/v2)*100
Reporte de Actividades Software eficiente de acorde a los requerimientos
Desarrollo e integracién de aplicacienes (gestién documental) reporte de actividades
3.7
Reporte de Actividades Acorde a |as necesidades de las unidades administrativas
Actualizacidn a Sistemas de Ingresos reporte de actividades
38 Actualizacién y mejora del sistema de software que
Reporte de Actividades faciliten el pago de los contribuyentes
Creacion de kioscos Porcentaje de compra de kioscos digitales
39
Reporte de Actividades Participacién ciudadana
M“mwoq“,. 2 _.w_cm:ﬂm_.mn.m mw..:mmﬂu_mm de los bienes muebles de las vo:_“,o_._ﬂ_m_m “” _=“ah.uﬂ.“=m El ayuntamienta cuenta con un control de los bienes que
41 Sperirencis muniipales Realizados{V1/V2) comprenden su patrimonio, identificados de manera
Reporte de Actividades eficiente.
”mu__nm« 1 _ua_nmmnm::mano _um__,m la r&yﬁmm _c..u&.n._.ummu_.zcm”_.” en vu:_u.mnwmnm de _=_..mh_nu“om El Ayuntamiiento dio de baja las bianes de'su patrimorio,
a2 esuso en el sistema contable y con la aprobacion de cabildo Realizados{V1/V2}*10i que se encuentran deterioradas cumpliendo con lo que
Reporte de Actividades establece |a norma en la materia.
m_mn.cﬂﬂ 1 t..nwnwm:_m HU:u:m_ de mantenimientos al parque 12.__u.m:w.u_m “M H:Mm._._."wﬂom Lios vehifculos del Ayuntarisntos se efcuaritranen
4.3 vehicular. (Bajo Demanda) Realizados{V1/v2}*1 optimas condiciones para que el personal pueda realizar
Reporte de Actividades sus funciones de manera eficaz.
Realizar 6 adg nes de refacciones y aditivos para el parque  |Porcentaje de Inventarios
: i -
44 vehicular Realizados({V1/V2}"100 Se realizo la compra de productos de calidad atendiendo el
Reporte de Actividades proceso de adjudicacién de conformidad con la Ley
Realizar 2 contrato semestrales para asegurar al parque vehicular |Porcentaje de Inventarios
A 2 i PRTI Realizados( *
4.5 anta sinfastros v/o el pago de v os(V1/v2}*100 Los Vehiculos del Ayuntamiento cuentan con proteccién
Reporte de Actividades ante un riesgo por accidente vial.
Gestionar@adquislclon e vahleulas tlitarias | _un-._nmmaum._m MM __..Mm“.”.mo”am Elayuntamiento cuenta con el parque vehicular suficiente
46 Realizados(V1/v2) para que las unidades administrativas cumplan con sus
Reporte de Actividades actividades diarias
Programa Mensual de suministro de combustible Paorcentaje de avance de la Gestién Realizada
47
Reporte de Actividades Suministracién de combustible
Ejecutar 4 etapas del programa para la expedicién de licencias y/o| Porcentaje de avance de las etapas realizadas
51 cedulas de empadronamiento (bajo demanda) (vi/v2)*100
Reporte de actividades Documentacion en regla
Ejecutar 4 etapas del programa para realizar procedimientos de  |Porcentaje de avance de las etapas realizadas
52 ejecucién (bajo demanda) (v1/v2)*100
Hacer visitar de notificacitn a los comercios Regulacién del empadronamiento.
Ejecutar 4 etapas del programa para notificar alas empresas, Porcentaje de avance de las etapas realizadas
53 comercios instalados en el municipio de coronango (vi/v2)*100 i

Crear rutas de visita.

Cumpli de las iones de acuerdo

normatividad.




ACTIVIDADES
{COMPONENTE 6)

ACTIVIDADES
{COMPONENTE 7}

ACTIVIDADES
{COMPONENTE 8)

Ejecutar 2 etapas del programa para la clausura de giros

Porcentaje de avance de las etapas realizadas

5.4 comerciales complementarios, industriales y de servicios del (vifv2)*100
municipio de coronango (bajo demanda) Notificaciones previas. Regularizacion de comercios.
s.-Ejecutar 3 etapas de Actualizacion del padron de empresas del |Porcentaje de avance de las etapas realizadas
55 Municipio de Coronango. (vi/v2)*100
Notificaciones previas. Regularizacion de comercios.
Capacitacion programada al personal [ndice de Capacitacién Se calcula dividiendo el
6.1 numero de participantes que completaron el
FI 5
curso entre el total de inscritos (V1/V2)°100 Reporte de y evidencias fotografi{ Eficientar el ingreso de trdmites.
Realizar 1800 avaluos catastrales (Numero de avaliios realizados / Numero de
“ - -
62 avaldos programadas}*100 {v1/v2)*10, Se incrementar el ingresc de los tramites debido a la
Reporte de avalios impl idn de un programa adecuad
Actualizar Sistema de Catastro municipal Reporte de actividades ingresadas
63
Reporte de evidencias. Agilizar el tiempo de espera en el tramite.
|Némina Porcentaje de acciones para ad trar de
71 maner _.mmvo_._um_wﬂm‘ losrecursos humaios El personal del Ayuntamiento, recibe en tiempo y forma su
realizados (v1/v2)*100 Reporte de transmisidn de archivos de pagdremuneracidn por la labor que genera en H. Ayuntamiento
P P POl que g
Seguridad Social Porcentaje de acciones para administrar de €l Avantaniienits, garantizs el defectio a la asistencis
72 manera responsable, los recursos humanos médicar ta, para el bi individual de cada
-
realizados {v1/v2)*100 Convenio/Contrato Servidor Publico.
Capacitacién al persanal Porcentaje de acciones para administrar de
73 _.—_E_mq”_ Bnnu:mmw-_m. los mcuras humanas Mejorar las habilidades y conocimiento de los empleados,
realizados (v1/vz)*100 Convenio/Contrato para un desempefio mas eficiente.
Profesionalizacién Porcentaje de acciones para administrar de
74 manera responsable, los recursos humanos
-
realizadas (vi/u2)*100 Convenio/Contrato Crear competencias entre servidores publicos.
Servicios Funerarios Porcentaje de acciones para administrar de
75 :._w“_.m_.“ .dmuc:.ﬂ_uu_m. los recursos humanos Garantizar la prestacién a familiares y trabajadores del
realizades (vi/v2) 100 Contrato/Convenio ayuntamiento en caso de fallecimi 3
Premio al mérito Porcentaje de acciones para administrar de
16 :._m”n.d «mmuo«_muv-_m. los recursas humanos Motivar a mejorar a los empleados a fin de incrementar la
realizados {v1/u2)*100 Reporte de Actividades y Evaluacién de Titu| productividad,
Seguro de vida para elementos de Seguridad Piblica | Porcentaje de acciones para administrar de
7.7 manera responsable, los recurses humanes Proteger ec al trabajador, anite cual
realizados ?p_..<~_;uao Contrato siniestro o percance.
Programa de digitalizacién de documentos de las dreas Porcentaje de acciones para administrar de
78 administrativas manera responsable, los recursos humanos Proteger al Servidor Pblico en datos confidenciales,
realizados (v1/v2)"100 Reporte de actividades, evidencia. documentos de forma clara, segura
NOM-035 Porcentaje de acciones para administrar de
7.9 manera responsable, los recursos humanos
i 3
realizados (v1/v2)*100 Convenio/Contrato Promover un entorno de trabajo favorable,
Elaborar 1 proyecto de presupuesto de egresos adaptado a los Porcentaje de Proyecto de Presupuesto
81 postulados de austeridad y disciplina financiera Realizado(V1/v2)*100 La correcta administracisn de los recursos en beneficio de
\probacién del Presupuesto la ciudadania
Ejecutar reportes de los recursas que permitan atender las Porcentaje de reportes Realizados(V1/v2)*100
82 prioridades administrativas del Municipio de Coronango
Reporte de los recursos ficiencia y Eficacias en la aplicacion de los recurses
Ejecutar un plan de accién en tres etapas para el servicio de Porcentaje de reportes Realizado{V1/V2)*100
83 impresidn y digitalizacion de docs. de las areas del ayuntamiento

Reportes de entrega recepcion del servicio

control en relacién a la informacién generada por las
distintas dreas administrativas del Municipio de Coronango




ACTIVIDADES
{COMPONENTE 9}

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 10)

Aplicar acciones de concientizacion al personal del H.

Porcentaje de actividades ejecutadas contra las

91 Ayuntamiento sobre la utilizacion eficaz y proporcionada de los | programadas (v1/v2)*100 El personal del H. Ayuntamiento esta dispuesto a gestionar
recursas materiales. Reporte de actividades de manera proporcionada y eficaz los recursos materiales
Mejoramiento de procedimientos administrativos que permitan Porcentaje de actividades ejecutadas contra las

9.2 la entrega oportuna de los bienes, insumos y servicios necesarios | programadas (vi/v2)*101 Fluctuaciones del mercado que incidan en los cambios de
por las diferentes dreas del H. Ayuntamiento y asf contribuir al Reporte de actividades precio y disponibilidad de los recursos materiales
Mejoramiento de procedimi dmini ivos medi ia Porcentaje de actividades ejecutadas contra las )

93 adgquisicién del programa para entradas y salidas programadas (V1/V2)*102

Reporte de actividades Sistema de entradas y salidas interactivo

Mejoramiento de procedimientos administrativos mediante la
adquisicién del programa para la elaboracién de procesos de
adjudicacion

Porcentaje de a ades ejecutadas contra las
programadas (V1/V2)*103

Reporte de actividades

Se cuenta con los equipos adecuados para que el
programa funcione correctamente

n de sistema de impresion y digitalizacién

Porcentaje de actividades ejecutadas contra las

95 programadas (V1/V2)*104
Reporte de actividades La entrega del proveedor se realiza en tiempo y forma
Ejecutar un programa de austeridad de los recursos que permitan Porcentaje de actividades ejecutadas contra las
96 atender las prioridades de la administracién del gobierno de programadas (V1/V2)*105
Coronango Reporte de actividades Los proveedores cuentan con precios accesibles.
1,-Coordinar la elaboracién del Plan Municipal 2024-2027 Parametras de semaforizacion del avance del
104 Plan Municipal 2024-2027 (V1/v2)*100
Reporte de actividades del avance del cum| llevar una buena coordinacién del plan.
2.- Ejecutar 1 herramienta para el seguimiento y monitareo de los
10.2 Programas Presupuestarios El ayuntamiento cumple con la coordinacién del Plan
Informe de Gobierno entregado a las instan| municipal.
3.- Realizar 1 capacitacién para el personal de |a Direccion de Es numera de personas capacitadas / el total
103 PlaiisaciCoyiEvIoacion de personas programacas. El ayuntamiento realiza la aplicacién de un método de
Reporte de Capacitacion monitoreo y seguimiento .
4.- Realizar 1 Capacitacién en Materia de MML e Integracién de  (Numero de personas capacitadas / Numero
104 PP al Personal del Ayuntamiento total de personas programadas. )* 100
Reporte El ayuntamiento hace su informe de gobierno
5.- Elaborar 1 Evaluacién al Plan Municipal de Desarrollo 2021- (Numero de evaluaciones / Numero total de
105 2024 evaluaciones programadas.)* 100
Evaluacion del cumplil final entregady La capacitacién se realiza para mejorar sus funciones.
6.- Elaborar 1 Programa Anual de Evaluacién (PAE) 2025 (Numero de personas capacitada/ Total de
10.6 personas Programadas)*100

Evaluacién y cumplimiento final entregado

Se cuenta con alta participacién en la evaluacion




Costo Total del Programa

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

7.- Ejecutar 4 etapas del Programa de Entrega de Reportes de (Numero de evaluaciones / Numero total de
10.7 Evaluacién al D peno, de las Unidades A istrativas en evaluaciones programadas)*100
materia de Cumplimiento de los PP Ejecutar el reparte del programa del ante p{Es satisfactoria la evaluacion del plan de Desarrollo.
8.- Coordinar 2 Evaluaciones Externas a Fondos o Recursos Porcentaje de Evaluacion realizada
10.8 Federalizados {vi/v2)*100
Reporte del programa. Se cumple con el programa de Evaluacién.
9.Ejecutar un reporte de Programa para la elaboracion del Reporte de evaluacion de Desempefio / total .
.
10.9 presupuesto{PROGRAMACION PRESUPUESTAL 2026) de reportes (V1/v2)*100 Cumple satisfactoria mente con la entrega de Reportes de
Evaluacion especifica de los recurso mmnma_mmcu_zun_m: al desempefio.
10.Vinculacion con i ias Municipales, Estatales y Federales iones realizadas /Eval
101 en materia de Planeacion Municipal prograrmadas Se llevo acabo una buena coordinacién de Evaluaciones
Reportes de actividades externas
11.-Realizar modificacion y alineacion del Plan Municipal {Numero de col ios /N de
1011 Desarrollo 2024-2027 convenios programados) Acuerdos que permiten el crecimiento por medios
colaborativos.

161,577,584.02 | $

186,589,386.50 | §

Acuerdos de Colabaracidn

113,114,8596.36

$ 112,531,713.30

Especificar:

1.1 Recursos Fiscales;

2.2 Recursos Estatales.

Especificar:

Participacione
s

1.5 Recursos Federales;

Especificar:

Especificar;

Fism

1.5 Recursos Federales; FORTAMUN

n

44,546,976.26 | S

67,984,538.68| §

7540

5 122.96

Clasficagion Adetinsteaion

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0,0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

Fraafidad

Funcitn

Clasrficacion w::in:u_ ¥ Programétics

Sulfuncisn

3.4.4.1 MATERIALES, UTILES
Y EQUIPOS MENORES DE

Progiaimes prasipasstans
(ndrn oy dmc o)

PLANEACION Y EVALUACION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

T 3.1.1.1.0 Gobierno Municipal
N C"Ch. | . GiNA ERIKA FERRANDE? ARMENTA - edal
C.OFELIA HEZ, 08 B, C.ARMANDO FILEMON-AGUIRRE
DIRECTERA O 7 J...>.5¢n. o COHTRALDDA MUMEIRAL PRESIDENTE MUNICIPAL
TRA £, - : 17
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- \EN= ; ® N
. % o
N
e
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CORONANGO

i€ Lyvm ol pragress

Nembre del Municiplo:

FIN

Coronango

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tercer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Contribuir a la mejoradela |

da Piblica medi

la ejecucién

4

da de los procesos

04-Planeacian y Evaluacion de la Administracién Pablica Municipal

Datosde in_.;:#un.i.u del Programa institucional

ativos; efic

do la estabilidad financiera.

Programa Presupuestario:
dencia o Entidad Tesareria Municipal, Direccion de ingreses, Direcclén de Egresos y Control presupuestal, Directidn de Predial y Catastro, Direccion de y Recursos Direccidn de ¥ |, Direccdian de {umanos, Direccion de Cs
del Pp:| Direccién de Patrimania y Parque Vehicular, Direccién de Ejecucian, Direccién de dela ¥ én, Direcddn de P on Estratégica.
Nombre del indicador:| Numero de estrategias y acclones realizadas / Numero total de estrategias y acciones programadas. Tipo de Indicador: Estratégicos
Descripcién dqué mide el indicador?| del 3% la 6n por concepta de on del indicad Economia
Municipal, DI de ingresos, DI de Egresos y Control
Unidad de medida; Porcentaje Uit ot blm iyl _Eﬂaﬂ_ﬂ.. p 1, Direccién de Predialy D de y
‘]| Recursos Materlales, Direccién de Normatlvidad y Regulaclén comerclal,
|Numursdor N d ¥
etodo de cill |(Variatile 1)
it s (VINV2)7100
i ﬂuﬂ.ﬂ.ﬁh._ Numers tota do atrategias y seclones reslzdes.
Medins da varificacidn da las varlables
Numerador (Variable 1)
Denominador (Variable 2)
Claridad Ralevencis Eronamis Manitarwable Adecundo Aporte marginel
Caractaristicns dal Indicador|
X X x X X X
[
AUTO LARAS, | PROVEE INFORMACION RE PROVEE INFORMACION OBJETI
ificacion del de las EXBLICATIVO, CONTIENE VARIABLES C SORE LA ESTA DISPONIBLE A UN COSTO CUALQUIER PERSONA PUEDE PROVEE BASES PARA MEDIR O VA
R g DEMUESTRA UN METODO DE CALCULO, NOMBRE, | ESCENCIA DEL OBJETO QUE SE RAZONABLE REPLICAR SU CALCULD EVALUAR EL DESEMPERO ADICINAL PARA MONITOREAR EL
Cyad UNIDAD DE MEDIDA COHERENTE QUIERE MEDIR DESEMPERNO DEL PROGRAMA

Daterminacion de Metas

Ejercicio fiscal:

2026

2m7

Comportamiento dal indicador:

Acumulads
(metas de la Administracian)

Olmmrwaciones y/o comentarios

Programada

1.0%

1.0%

3.0%

Realizada|




Programacion de Metas subanuiles

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas (ac lada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic £ i

Programads {Varisble 1) ] 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4

Programads {Varisbla 2) [ 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4

Reslizado [Vaifable1) 0 o 1 0 0 1 0 o 1 o 0 0 3

Realizado (Variable 2) 0 0 0 0 0 o 0 o 0 Q 0 0 0

Cumplimiento del indicador
Parimetros de semaforizacion citico | Mo e Aceptable | MRl Enieseo critico {Realizado entre lo 75
programado)
Explicaciones y causas de las all o0 de la prog; ién
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CONTRALORA MUNICIPAL
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Nombre del Municiplo:|

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Coronango

Tercer Trimestre

Resumen Narrativo de ls MIR:

El municipio de Coronango cuenta con una presupuestacion eficientey una politica

estable.

fiatos de identificacidn del Programa institucional

Pragrama Presupuestario; 04-Planeacién y Evaluacién de la Administracién Pdblica Municipal
in 0 Entidad resp Tesareria Direccién de Ingresos, Direccidn de Egresos y Contral presupuestal, Direccidn de Predial y Catastro, Direccion de Adgquisiciones y Recursos Materiales, Direccién de Normatividad y Regulacion comercial, Direccién de Recursos Humanos, Direcclén de Contabllidad,
del Pp: Direccian de Patrimanio y Parque Vehicular, Direccin de Ejecucian, Direcelén de dela ény 5n, Direccin d é
Datos de identificacion del Indicador
Nombre del indi Varlaclon porcenctual tiempo de espera de tramites / Reduccion de tiempo de espera de tramites Tipo de indicadar: Estratégicos
Descripcin équé mide ¢l indicadar? Mide la reduccion del tiempo de espera en el tramite Dimensién del Indicador: Economia
Unidad de medida; Porcentaje Unkiad RmpGimbiE e __“_.“___uﬂMM..._.H d y Regulacién comercial, Direccién de Recursos Humarl
Numarador .
Ti de esy edio de tramite 2024
Método de cilculo o Féemula del Mt (Varisble 1) e te esperd promedia de framite
(VI/V2)-1)"100 r
Indicador:) Dansminadar e
Tiempo de total de espera promedio de tramite 2025
{(Variable 2)
Medios de varificacién de lns varlables
Numeradar (Variable 1}
| Denominador (Varlable 2)
Clucidnd Ralewancls Econemin Manitarasble Adscuwdn Aparta mangieal
Caracteristicns dal
X x X X X X
‘0 EX Fi PROVE A
. delag | AUTO EXPLICATIVO, CONTIENE VARIABLES CLARAS, | PROVEE INFORMACION SOBRELA| oo 0 cocrn | cUALQUIER PERSONA PUEDE | PROVEE BASES PARAMEDIR € INFORMACION OBJETIV)
lsticas CREMAA DEMUESTRA UN METODO DE CALCULO, NOMBRE, ESCENCIA DEL OBJETO QUE SE RAZONABLE REPLICAR SU CALCULO EVALUAR EL DESEMPERO ADICINAL PARA MONITOREAR EL
UNIDAD DE MEDIDA COHERENTE QUIERE MEDIR DESEMPERQ DEL PROGRAMA

Linea base

Ejercicio fiscal:|

Determinacion de Matss
Perlodicidad:

025

Sentida del indicadur: Ascendente

IMetas Annales

Acumolsda

s (matas du ln Administracidn)

Comportamianta del indicador: |

Observaciones y/o comentarios

Programada

33

33

Realizada|




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas i Taital
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic i
Programada (Variable 1)| 0 o 0 0 (1] 0 0 1] 0 0 0 1 0
Programada (Variable 2) 0 0 0 0 1] 0 0 0 (1] 1] (1] 1 0
Realizado (Varinble 1) 1] 0 1] [1] 0 0 0 0 0 0 0 o 0
Realizado (Variable 2)
Cumplimiento del indicador
Parimetros de semaforizacién Critico z....ﬂ--.._h_.n.-“on En riesgo Aceptable .sl..-. _-_N_Ea-u‘i En riesgo Critico (Realizado entre lo 0
programado)
Explicaciones y causas de las varfaciones al inc limiento de la progi
!
C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA C.ARMANDO FILEMON AGUIRRE AMARO
C.OFELIA SANY CONTRALORA MUNICIPAL PRESIDENTE MUNIGIPAL
DIRECTORA DE PLA REVISO AUTORIZO

i

DIRECCION DE ol
PLANEACION
ESTRATEGICA ENCLA

P

1 - 3027

CONTRALORIA
MUNICIPAL



Tercer Trimestre

e
B

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COROMNMANGG

[T e Y

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Sequimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: CORONANGO

Resumen Narrativo de la MIR: Meis ion brindada y of

y Evaluacién de la A

Unidad BEEF“T% de Predial y Catastro, Direccién de Adquisici y Recursos Direccion de y i ial, Direccidn de Humnanas, Direccidn de Contabildad, Direccién de Patrimonio y Parque Vehicular, Direccion de Ejecucitn, U.i
Datos de id 0
Nombre del indicador: Numero de actividades o medidas realzadas / Numero total de © medidas i Tipo de indicador: Gestién
Descripcion gqué mide el indicador? Mide el p taje de actividades o medidas i que estan ari a oplimizar o mejorar |a atencion brindada, Dimensién del indicadar: Eficacia
Unidad Responsable del N :
; P Direcci
Unidad de medida arcentaje b yi ireccién de Ingresos
”.:»Hﬁ-uﬂ Numero da acciones Realizadas
Método de cilculo o Férmula del Indicador: (V1/v2)-111100 -
i u?!-ahﬁ__ﬁ Numero total de acclones Programardas
Medilo de verificacidn de |as variables
Numerador (Variable 1) Reporte de Actividades reakzadas _
Numerador (Variable 2) Reporte de Acthidaes Programadas ]
Ciaridad Relevancia Economia Monitnreable Adecundo Aports manginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
4 e " . . : Proves informacion objetiva adicional
del de las Auto . cortiene variables claras, demuestraun | Provee informacitn sobre la esencia del| Cualquier persona puede replicar su | Provee bases para medir o evaluar sl
CREMAA métado de calcula, nombre, unidad de medida coherents abjato que se quiere medr Eaté dupomible:aiun gastn reenable calculo desampefio et

Daterminacion de Metas

Valor Afio Pariodicidad: Anual

% 2024 Santido del indicador; Ascendente Comportamisnto del indicador: Reguiar

Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 028 076 2027 Acumulada Observacionss yo comantarios
Programada 33% 33% 33% 100%

Realizada 0 0 o




Peagramacion de Matas s

ubantales

4to Trimestre

et 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Meta
as
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Nov Dic
Programada {Variable 1) 0 3 0 (1] 4 ] 0 3 0 4 14
Programada (Variable 2) 0 3 L] 0 4 0 L] 3 o 4 14
Realizado (Variable 1} 0 3 0 0 4 0 0 3 0 (] 10
Realizado (Variable 2)
Mayor o Igual a Mayor a 110% ¥ Cumplimi del indicad
Parametros de semafonzacién Critico BO% y menor & En riesgo Aceptable manor o igual En riesgo Critico inu:nhnb entre lo 7143
o% 120% programado)

Resumen Narrativo Unidad de 1er Trimestre 2do Trimestre 4to Trimestre Meta
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Nov Dic acumulada
1.- Desarrollar una mesa de E_Hmwmnn-_nn”._qﬂn“mﬂ Progr. o 1 0 0 1 0 [+] 1 o] 1 4
trabajo trimestral con las dreas Realizadas
recaudadoras (V1/v2)*100 Real, 0 1 o 0 1 0 0 1 (] 0 3
2.- Realizar un u:mzu._m detallado Porcentaje de  |Progr. o 1 0 o 1 0 0 1 0 1 4
de los ingresos municipales para andlisis Realizad:
ientifica tendenclasy PItOnS® | vin2)*100  [Real 0 1 0 0 1 0 0 1 o 0 3
3.~ Implement: istemna d o
seguimiento de cuentas por setiones
lizads

cobrar para hacerlos mds _,_Mﬂ.w oo |Real 0 1 0 0 1 0 0 1 0 o 3
eficientes y accesibles
4. Crear campaNas inforiatives Porcantaja de  |Progr. 0 0 0 0 1 [} 0 o [¢} 1 2

. acciones
sobre la importancia del pago de =
| icinal Realizadas.
mpuestos y tasas municipales. V12100  |Real. 0 ] 0 1] 1 0 0 0 o] Q 1

o

De acuerdo al Oficio PMC-TM-DPE/013/2025 se salicita |a actuali

0

feleontrato,

isir mw,w.&..mnom de la meta e integracion de la evidencia la cual fue: Plan de trabajo del proveedor y ﬂ

IRIA
. MUNICIPAL _

AT N et
S

2024 - 2027 ~

TESORERIA
MUNICIpaL




Tercer Trimestre

4%
: Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COROMNANDO
R R COMPONENTE S
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Coronango

Mombire del Indicador: Parcentaje ¥ reportes. ante la ASE Tipo de Indicador:| Gestién
Desorly ué mide o Indicador? Avance de repartes de Estados Financieros y reportes de Disciplina Financiera Dimensian dal Indieador:| Eficiencia
29
Unided del
Unidad de medida: Porciniaje Indicadar del Components 3: o i
ﬁ.o_w..nz.aal& Nimero de Acciones Realizadas
Matndo die calculo o Frmuls del indicad ar: VIA2)100 Aiger it
P,__..._..I..-:E.l!. o Nimero Total de Acciones programadas
Medio dn verificacton g lan varlables 7
Numerador (Varlable 1) Reporte de Actvidades realzadas = |
Numerador (Variable 2) Reporte de Actividades Programadas. _
Claridmd Ratweancia Economia Monitarsatin Acbecrmche Aparin margnal
Caractniinticns del dicmdon — | ER- — —— —
3 X X x X X

Proves informacién obictiva adcional
Estd disponible a un bla E:!Su“_ﬁ.dﬂa&iig Provee bases para medir o evaluar el para ftorear el di Ao det
programa

Auto explicative, contiene variables claras, demuestra un | Provee informacién sobre la esencia

deles CREMAA métoda do calculo, nombre, unidad de medida coherente del obieto que 8¢ quiere medit




PUOGTATIACISH de Muiis Sibanisiss

3ro Trimestre 4to Trimestre
i =y — - P I e R -n.._ﬂ_-_“_n-nb
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nev | Dic
Programada (Variabla 1) a 4 6 5 4 3 4 5 f 5 5 7 63
Programada (Varlable 2) a 4 6 5 4 (3 4 5 B 5 5 7 63
Reaitzado (Varlable 1) ' = 4 4 [} 5 4 [ 4 5 [ s [} 0 0 46
Reallzado (Varlabla 2) _
I —— e Mayor s 110% v Cumplimiento del
Patamutros da semaforisaion Critico BO% y menor 8 En riesga Aceptable ot o |gual En riesgo Critico indicador (Realizado entre 73.02
L s b MR |..__lo programado) _
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo Unidad de muedid. — e — = —— —
| i 1 R0 1..I|. Ene _Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep __ Oct Nov Dic acumulada
Porcentaje de Informes Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 T 1 1 1 12
1.- Integrar 12 informes financieros del sjercicio del gasto i
integrados(Viv2) 100 |Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 o 0 o 9
2.-Inteqrar 4 repartes de disciplina financiera para los entes| Porcentaje de Reportes. |Progr. 0 0 1 0 0 1 0 o 1 o o 1 4
fiscalizadores. Integrados(V1/V2)*100 |Real, 0 [} 1 0 0 1 0 a 1 0 0 0 3
3.-Elaborar 12 estados i p por cabildo je de Reportes [Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
ante los entes fiscalizadores. Integrades(V1NV2)*100 |Real, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 [+] 0 o 3
4.-Atender 4 requerimientos de los entes auditores (bajo Porcentaje de Reportes |Progr. 0 a 1 0 0 1 [1] 0 1 4] <] 1 “
demanda). Integrados(V1/V2)*100 [Real. 0 1] 1 0 0 1 0 0 1 (¢] 0 ] 3
Poarcentaje de Pagos de |Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
5.-Realizar 24 pagos de impuestos, Impuesto
Realizados{V1/V2)*100 Real, 2 2 2 2 2 2 2 2 2 a [o) o 8
Forcetilije de CUeATa | progr. 0 [ 0 1 [ [} 0 [} [ 0 ) o 1
6.-Presentar 1 cuenta piblica ante los entes fiscalizadores Pdblica
Presentada{V1/V21*100 Real, 1] a o 1 o o L] a 0 o o o 1
7-Ejecutar 1 prog de digital da Py je de Programa |Progr. 0 o o 0 0 o a 0 1 1 1 1 4
pard la entrega recepcion Ejecutado(VIV2)100 |Real. 1] [} 0 [1] 0 0 0 0 1 0 [+] Q 1
Porcentaje de Programa |Progr, o 0 o a [ o [ 1 1 ) 0 i) 2
ci
B.-Presentar propuestas para cursos de aclualizacicn Ejecutado(VIAVZI'101 |Real o ° r T o 5 ° 1 3 1 5 o 3
Explicaciones y causas de las al b ! de la prog
", |)mmzﬂ.caﬂh v,
R B T e
€. GINA ERIKA HEANANDEZ ARMENTA -\M..Mx‘.bw&m nﬁz._z.ﬂ_ﬁ
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Tercer Trimestre

COMPONENTE 3
e d Qe 0 U U0
Nasmmbre del Muriclpin: coronanga
Mesurns (s Norativn da |s ML Generar Is del sarviclo
0
Progrsma Presupuestario 04-Planeacion y Evaluacan de la Administracion Publica Municipal
Tesorerla Municipal, Direccldn de ingresos, Direcion de Giresosy Control presupuestal, Direccidn de Prodial y Catasiro, daquish ¥ Regulackdn comercial, Recursos Humanas, Direceién de Cantabiidad,
Vit vwiponiably Direccién de Patrimanio y Parque Vehicular, Deecckén de Efecucion, Direceion de L de Plawacion Esmatégica.
DWtos «f ¢ IlentHicacian del ndicadar
Nombre del indicador: PORCENTAJE DE ACCIONES REALIZADAS PARA LA MEJORA EN LA ATENCION SRINDAGA Y A RESPUESTA A LA C Tipa de indlonsar Gestion
Descripciain dqué mide el lindindod? - "
P LA | MEIDRA £ LA ATENCION BRINDADA Y OPTIMIZANDO LA RESPUESTA A LA CIUDADANIA DENTRQ DL H. AYUNTAMINETQ DE CORONANGO ¢ Effiaticla
Unided Respocrabie dol ndicador| N
. Infi C
Unldad du rrdia: PORCENTAIE - iy Al Com . Di de T delalr y
z.i.n.”la NUMERO DE ACCIONES REALIZADAS
Métod o de cileule o Formate del idicmtee ViNz2)Mo0 Al
Denaminadar
s 5 NUMERO TOTAL DE ACCIONES ATENDIDAS. _
Miedia de vesilicaskin o laa wartables ) -
Numeradar [Verlable 1) o o REPORTE DE ACTIVIOADES - s T
Numeador (Variable 2) REFORTE DE ACTIVIDADES
Clarktad Hasesania E ey, ™ [y e
Carmemmiations da (nlemctor SeHEs e e ]
x x X X x X
AUTO EXPLICATIVO, CONTIENE VARIABLES CLARAS, | PROVEE INFORMACION SOBRE LA PROVEE INFORMACION OBIETIVA
UN cosTo cuALquil
i del CHEMAA DEMUESTRA UN METODO DE CALCULO, NOMBRE, |  ESCENCIA DELOBIETO QUESE | =12 um..az_mz_.nub—m W o sm_umazn_“é_bm_um vﬁ:”ﬁuh”ﬂ”mﬂummﬁa ADICINAL PARA MONITOREAR EL
UNIDAD DE MEDIDA COHERENTE QUIERE MEDIR n v DESEMPENO DEL PROGRAMA

Regulsr

1er Trimestre 2do Trimestre Aro Trimestre 4to Trimestre pr
eta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct. Nov Dic
Progromada (Viriable 1) z 2 2 2 2 3 2 8 3 3 3 3 35
Programeda (Varable 2) 2 2 2 2 2 3 2 8 3 3 3 3 35
Heallzado (Variable 1) 1 1 1 1 o 1 o 2 o 4 o 0 11
Realindo (Varisble 2)




..... - ! o TR =] u“l Cumplimiente del indicador
Parfmetres da ssrnafarisaciin Crttico .l¢___... S enriesgo Aceptable .._..I.nl_ | e Critico [Reallzado entre lo 20,00
e (Y . ) - A= NS L. programado)
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre
Resurmun Narrative Unidsd de mudide L . T | (RS T e AT i 7 e e e "
Ene Feb Mar Abr May — Jun Jul Ago Sep Oct
1 Realizar la de 240 equipos i de compra de equipos de|ProET 9 L L B 9 2 ki L o 9 L] L) 1
de camputo computo realizadas Real. 0| o o o 0 0 [+ 0 o Q o] o o
A d Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ¥
2.Arrendamiento de E.:_vau 3 Porcentsje de arrend 2 8. 2
impresién / digitalizacion da alto e cesipes de lompraiién , i i 5 S o d o &
bt imp Real. 1 1 0| 0 o 3
3.Renovacion de la red y equipo de voz y|Porcentaje del avance de Proeci 2 3 ul L 0 L 4 3 9 2 e o !
datos renovacldn de red Real. ] ol o ] o o ] 0| o 0 o [+] 4]
Progr. 0 0| 0 [ o o 0 1 0 0 0 o 1
4 an v de cCTV Je del avance de CCTV
Real, 0 o 0 [ 0 0 0 1 0 o o a 1
Progr. 0 o ] 0| o 0 0 1 1 1 1 1
o Porcentaje de avance en | fén (0w 3
5-Creaciin de zonas wi en zonas de zanas wifi en zonas publicas  |Real, 0 0 o o 0 0 o o 0 0 o 0 o
publicas
Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
i Reporte de actividades
6 Adquisicién de paqueteria Microsoft P U eal 5 o o 4 o i R 1 o ° ° - %
Office y Antivirus
Progr. 0| 0| [ ) 0 ] 0| 1 0 o 0 0 1
= Reporte de actividades
7.Desarrolla en Integracién de e Real, 0 0 ] 0 0 0 o 0 o 0 o o 0
aplicaciones (Gestlon documental)
. ) Progr. 0 0 0| 0 0 [ 0 1 [ o 0 ) 1
# Actualizacion de sistemas de ingresos |Reporte de actividades
Real. o 0 0 [ a 0| ] 0| 0 a o a 0
Porcentaje de compra de kioscos  [Progr. 9 0 o o 0 1 0| 0 0 0 0 Q 1
9.Creacién de kiscos digitales digtiales Real. 0 0 0 o 0 9 0 0 0 0 0 ) 0
ﬁ De acuerdo al reporte de cumplimiento de actividades durante el mes de julic la actividad 3.1 no fue realizada justi con los i numaral # erlterio 4 no iniciado por causas externas inciso b
que su realizacion este sujeta a algun tipo de recurso financiere y este no haya sido 2signado o se haya cancelado
De acuerdo al reporte de cumplimiente de actividades durante el mes de Jullo fa actividad 3.5 no fue realfzada con los 8 criterio 4 no iniciado por causas externas Inciso b
Que su realizacidn este sujeta a aliun tipo de recurso financiera y este no haya sido asignado o se haya cancelado
De acuerdo al reporte de cumplimiento de actividades durante el mes de Julio la actividad 3.7 no fue realizads justificando can los (incamientos numeral i criterio 4 no iniclado por causas externas inciso e
Cualguier otra justificacion de peso ajena a la dependencia o entidad avalada oficialmente par 1a persona Titular
De acuerdo al reparte de cumplimiento de actividades durante el mes de j 2 actividad 3.9 no fue realizada justificando can los lineamientes numeral B criterio 4 na iniciado por causas externas Inciso b
que su reallzacion este sujeta a algun tipo de recurso ¥ este no haya sido asignado o se haya
Explicack e " 4 De acuerdo al Oficin Ndm. PMC-TM-DTIC-063/2025 las actividades 3.1, 3.5, 3.7 y 3.9 durante el mes de agosta no fueran can los Criterio 4 Na inlclados por causas
bt externas Inciso b) que su reallzaciin esté sujeta a aliin tipo de recurso financiero y éste no haya sido 2signada o se haya cancelado.
De acuerdo al reporte de de dades durante el mes de e la actividad 3.1 no fue realizada justificando con los lineamientos numeral 8 criterio 4 no Iniciado par causas externas
fnciso b que su realizacidn este sujeta a algun tipo de recurso financlero y este no haya sido asignado o se haya cancelado
De acuerdo al reporte de. de activi durante el mes de ta actividad 3.7 no fue realizada con los numeral & criterio 4 no Iniciada por causas extarnas
Inciso e Cualguier otra justificacién de peso ajena a la d o entidad avalada por la persana Titular
De acuerdo al reporte de cumplimiento de actividades durante el mes de septlembre la actividad 3.5 no fue realizada justificando con los lineamientos numeral B criterio 4 no Iniclado par causas externas
inciso b que su reallzaclan nnﬁirom...@_a.....wmnu de recursa financiero y este no haya sido asignado o se haya cancelado
De acuerdo al reporte de cumplimiento de actividades durante o_.:f_pgmwnvcm.svﬁp-.m&ﬂﬁi 3.9 no fue realizada justificando con los lineamientos numeral & criterio 4 no inlciado por causas axternas
inciso b que su resligelpneste sujecs'3 S1dn Tio de dggurso financiero y este no haya sido asignado o se haya cancelado
P [
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Tercer Trimestre

235,
1 Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
CORONANGO

e . Y Tt

Fie T st nad a6 v e

COMPONENTE 4
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTS1)

Nombes del Municipio: Coronango

Resurnan Narrativo de ls MIR:

La optima admini: ion de los iales y vel con la de brindar mejores servicios y atencién a la poblacién

Datosde identificacin del Frograma |nstiticion)
04-Planeacion y Evaluacion de la Administracidn Pdblica Municipal

Unidad responsable: Direccién de Patrimonio y Parque Vehicular
Datos o a aciond d do
Nombre del indicador: NUMERO DE ACCIONES REALIZADAS PARA LA MEJORA EN LA ATENCION BRINDADA ¥ OFTIMIZANDO LA RESPUESTA A LA CIUDADANIA Tipe de ndicador: Estratégicos
+ NUMERD DE ACTIVIDADES REALIZADAS PARA LA MEIORA EN LA ATENCION DRINDADA Y OPTIMIZANDO LA RESPUESTA A LA CIUDADANIA DENTRO DEL -
dqué mide sl 7 gl nlail Dimensidn dal indicador: Eficiencia
Unidad de msdida; Porcentaje i ey oot _a_ﬂan.nM Direccién de Patrimonio y Parque Vehicular
H.:.““.nﬂ Numero de actividades reallzadas
Métado da chlcslo o Esrmula dal Indicador: (VIAv2)100 Algarine i
Daneminader
| do actividad:
e Numere total o3 programadas
Medio du verificacin do las varlabiles
Numerador (Variable 1) Reporte de actividades |_
Numerador (Variable 2) Reporte de actividades ~
Claridad Helewancia Exmramia Maniersabis Adwcuada Aparie marnginal
Caractmristicas del Indicadar
x x x x x x
Auto contiene claras, = P objetiva
dal de les CREMAA | un método de cilculo, nombre, unidad de medida a-oncumn_x_ e ﬂ.asﬂ&..ﬁarsﬂnz_”n ? | Esté disponibie a un costo razonable | ©421911e" Persana puede replicar su | Provee Hasespam ek ' adicional para monttorear el
coherente q b desemperio del programa

Determinaciaon de Metas

Perlodicidad.| Anual

Sentido del indicadar,

Compertamlento del indicador Regular

Ejercicio fiscal: 025 J036 w7 Acumuisda Observacianes y/o comentarios
Programada 33% 33% 33% 100%
Realizads

Reogramacion de Metas subanuafes

o ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas el ]|
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1} 4 4 4 2 3 3 3 3 3 2 3 2 36
Programada (Variable 2) 4 4 4 2 3 3 3 3 3 2 3 2 36




Realizado (Variable 1) 4 3 4 2 3 3 3 3 3 o o 0 28
Realizado (Variable 2)
Cumpl delindicad
Mayer o igwal a B Maye a2 110% y
Pardmetros de semafarizacidn Critico i i En riesgo Aceptable sl En riesgo Critico (Realizado entre lo 77.78
programado)
der Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativa Unidad de medid. Ll i3
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Elaborar 2 inventarios
semestrales de los bienes Porcentaje de |prog. 0 0 1 0 0 0 0 1 o o 0 0 2
Inventarios
muebles de las dependencias Realizados
minichizes Real, [} 0 1 [ [}] 0 0 1 0 0 0 [} 2
2.-Realizar 1 procedimiento
para la baja de los bienes nﬁ........sm_‘n de Progr. 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 1
muebles en desuso en el Procedimiento
sistema contable y con la Realizado
aprobacidn de cabildo
Real. 0 a 0 o ] 0 0 0 0 0 0 0 1]
3.-Ejecutar 1 Programa
l de al| P je de
g Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
parque vehicular dal H. Progama Mensual e
Ay de G \go. Reali
(Bajo Demanda) Real, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 9
: . Porcentaje de
4.-Realizar 6 adquisiciones de A1) [ 1 1 o 1 o 1 0 0 1 0
refacciones y aditivos para el EM”N_MMHMMMG o o ! ¢
parque vehicular Realizadas  |Real. 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 [] 5
5.-Realizar 2 contratos
semestrales para asegurar al N P 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2
i st ® ls
siniestros yio el pago de
derechos y obfigaciones
Real. 1 0 0 0 0 1 [ 0 0 0 0 0 2
mwm.wmgu:l elresguardo de | Porcentaje de Proge. o 1 o 0 o 0 0 0 o 0 0 0 1
vehiculos ulilitarios de nueva avance de la
adquisicisn. Gestitn Realizada |Real. 0 1 o 0 0 0 0 0 0 0 a 0 1
. Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
7.Programa Mensual de | Foreentaje de
inis| 4 avance de la
suminiswo de combustble. | . Roalicads | REal! 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 9

Explicadiones y causas de _l.in.ﬁdv._—.b_ R .@T:S de la pragramadén \_r
DS 3 .43

C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA
CONTRALORA MUNICIPAL

CARMANDO FILEMON AGUIRRE AMARO
PRESIDENTE MUNCIPALT TF
AUTORIZOWRE-*
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Tercer Trimestre
4
e Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
CoORGHANGS
i ey e /3% 71113 2 pm sh 3P
COMPONENTE 5
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadares (FTSI)
Coranango
Rasumwn Narraties de ls MiR: Programa de de giros
D
Programa Fresupuestario:| Pl ion y dela
1
Unidad responsatila:| Direccion de Normatividad y Regulacién comercial 1
|
Nambra del Indicador: MNumera de estabecanientos regularizados 2025/ Numera total de establecimientos regularizadas en 2024 Tipo da indicadr Gestién
Descripcidn dqué mide al Indicador? La regularizacion de los comercios establecidos en &l municipia de Coranango con respecto al afie 2024 Diimwrmion ded indicade| Eficiencia
" Unidad Responsable dal indicador del| Direccion de Normati yR Di
Unidad de medide: Porcentaje Compananta 5 ___ deEj ién y Verificacion
Numerdor
. (variabie 1) o2
Método da chicula o Farmula dal indicadar: (Vinv2)r100 Algirna
.I.zltl _..r..-nnu_ Nomer total de establecimientos regularizodos en 2024
Medl de verificacian de las varlables
Numerador (Variable 1) ]
Numeradar (Variable 2) _
Clwricad Pt i Ecarmmia Mot avatie A Mgty g
Carncturtsticas dal ndiomdor L= 1.
X x X X X X
Auto explicativo, contlene varlables claras, demuestra i 5 Provee Informacién objetiva
Provee sobre | Esta un costo Cualquler persona puede replicar su| Provee bases para medir o evaluar
Justificacksin el cumplimiserto da lus caracraisticas CREMAA ummitodo de chicul, nombre, unidad de medlaa 1%} bermacion sobre 2 esen razonable caleulo el desempenia .u_nn._ﬂaﬂn.uﬂ_:ui.i

Detarminacion de Metas




1er Trimestre

Programacion de Metas sibaniales

2do Trimestra

Ato Trimestre

Metas _Snw.u i
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Nov Dic

Programada (Variabla 1) o 0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50

Programada (Variable 2) (s} 1] 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50

Realitndo (Variable 1) 0 0 3 2 4 3 3 3 3 0 0 21
Reolizado (Variable 2)

‘Cumplimiento del indicador
Fardmetros de samuforizmcién Critico l.i..q 'Gﬂ_ P o] K T Aceptable l-ﬂﬁ“].bun En rlesgo Critico (Realizado -.M_..«n lo 42
programas B—

5

dilks; agasto y septiembre 1a actividad 5.4 no fue realizada,

bajo demanda

2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrative Unidad de medida rS—i
Ene Feh Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Nov Dic acumulada

1-Ejecutar 1 i la je de Progr. 0 1 1| 1 1] 1 1 10
expedicion de licencias y/o cedulas de avance de las

|enpadronamiento (bajo demanda) etapas realizadas  |Real. (] 1 1 1 1 0| 0 7
P ok

2,- Ejecutar 1 programa para realizar areRatals.de Progr. 0 5 ! 3 . - q n
. i iy avance de las

a L etapas realizadas |Real. 0 0 1 0 0 0 0 1

3,- Ejecutar 4 etapas del programa para Porcentaje de Progr. 0 1 1 Y 1 1] 1] 10
| notificar a las empresas, comercios avance de las

instalados en el municipio etapas realizadas |Real, [ 1 1 1 1 0| [ 7

4, tar 1 la

Ejecutsr 1 programa mensual para Porcentaje de Progr. o 1 1 1 1 1 1] 10,

clausura de giros comeciales, I
Icios d

noauﬁa_n:fﬂ;om. _=a:n___n___nu__nuu u. servi _a_u e etapes realizadas | Real, 5 o g o o o 4 1

5.-Ejecutar 3 etapas de lizaclon del je de Progr. 0 1| 1 1 1 1 1| 10|
padron de empresas del Municipio de avance de las

Coronango. etapas reallzadas | k&2l i 9 ¥ 1 ) _u N 3

De acuerdo al reporte de actividades del mesidadulio, agosto v septiembre la actividad 5.2 no fus realzada, con tas ha criterlo cuatra inciso a bajo d
Explicacianes y causas de las var! all ! de la De acverdo al reparte de actntipes!
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f Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

CORONANGO

COMPONENTE 6
Técnica de Seguimiento de Indicadores

Trdmfar, mod - ey e s

(FTSH)

Municiplo de Coronango

Ficha

Nombire del Municipa

Tercer Trimestre

Eficlentar la Implementacidn del registro catastral,

Mesurmen Narrative de ls MR

B
Planeacidn y Evaluadian de la sdminstracién Publica Municipal

Programa Presupuestirio

Tesarerla Municipal, Direcci*n de ingresos, de Egresos y Contral

Direcclén de Predial y Catastro, Dlrecclén de Adgubildones v lecursos Materiales, Direccion de. Normatiidad y Regulacion comerclal, Direcclén de Recursos Humanas, Direccién de Cantabilidad,
Direccidn de Planeacion Estratdglea.

de la informacion y

Unidad responsable Direcein de Patrimonio y Parque Vehicular, Direcaén de Ejecucisn, Direcclon de
Numbre del lndicador. Numero de reallzadas /N dad d: Tipo de indicador: Gestlén
Descripcidn Lqué ide ef Indicader? Porcentaje tatal de expediclén de ordenes de pago. Dimemitn del Indicadon Eficiencla
Unidid dir medida; Porcentae Nk Racnsah - del ] Catastro
del C ite 5
ﬂ_...ﬂﬂm Nbmero de acclanes realizadas
Mt de chlculo o Farmulu del indicedor: (v1/v2)*100 Algarnme P
DeturInadar
(varianle 2) Hiimero de total acclones programadas
Medio de verifiacian de fas varlables
(Variable 1) Reporte de acvidades
Numerador (Varlable 2) Regorte de aakidades
Clartdad meievancia Fenmemia somltormatie Adecunda Aprtn o gial
Carmeres it dul mdwador
x x X x x L3
Ppravee Informacidn obietiva adiclonal
Auto contlene varlables ck un |Pravee Informacién sabre |a esencla del Cualauler persona puede replicar su | Provee bases para medir o evaluar ef
lus MAA
dl de CRE método de cilcula, nombre, unidad de medica coherente ob;eto que se quiere medic Estdiponlble & un contg razonstie wlculo desempefio Lo E...BHM-MH.E:___ del
walsr Ao Periodicidad Anual
Linea base
Ascendente Ascendente
Dbservaciones y/o comentarios
Programada 33% 33% 33%. 100%




Piograrnsdion de Metas subanis s

Ter Trimestre

2do Trimestre

3ro Trimestre

Ato Trimestre

Metas e .s!.w i
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (Vaclable 1) 151 151 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 1802

Programada (Vaclabls 2) 151 151 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 1802

Keafizado (Varlable 1) 178 211 111 85 131 232 232 126 236 0 [ 0 1542
Reslizado (Variable 2)

Migot 2 110% y Cumplimiento del indicador
Farhmesros de semaforizaién g, | LERERE En rlesga Aceptable menor o (gl Enrlesgo Crtico (Realizado entre lo #5.57
¥ ranar a 90%
1206 programado)

Adtividades
rimest 3 (| 410 Trl
Nesiirmar NG citiind i adiide ler Trimestre 2do Trimestre ro Trimestre o Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Frogr, 0 1 0 0 o 0 4] 0 0 0 1] o 1
1.- Capacitacidn programada al Numero de personal

personal capacitado Real. (¢] 1 0 0 0 o 4] 0 0 0 0 0 1
2. Realizar 2050 avaluos Nifiaio désvaliice Progr. 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 1600
catastrales (Bajo d da) lizad feal. 178 210 111 85 131 232 232 126 236 0 0 0 1541

Progr. 1 a 0 0 o Q 4] 4] 5] ] o Q 1

3.- Gestionar la actualizaclon del | Porcentaje del programa =
sisterna de Catastro municipal reallzado feal. » 0 9 0 0 2 0 0 0 9 o i
= G acuerdo al Reporte de Cumplimiento de Actividadss de los meses d» jullz y septiembre |a actividad 6.2 presents sobrecumplimiento justificada can les linzamientos numeral 8, criterio 1. Bajo damanda
Evpllcaconeyy cauis de ;ﬂ&ﬂﬂn@n aﬁ mm_m-:_;u?ut Ji. programaciin De acuzrda al Reporta de Cumplimi=nta de isuu%mﬁwm los meses de ayosto la actividad 6.2 presenta Incumplimiento justificado con los lineamlentos numeral 8, criterla 1. Bajo demanda
pwwm Bm. P
1“. C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA C.ARMANDO FILEMON AGUIRRE b-s_r_an.., = i
CONTRALORA MUNICIPAL PRESIDENTE MUNICIPAL .G,.”....a Ut w.m. o
Etetlg il %5

. MUN

IRIA

ICIPAL

AUTORIZO || el

-
-




Tercer Trimestre
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
CORONANGO
E AR, 1 1P W e R

COMPONENTE 7

Flcha Técnica de Seguimiento de (ndicadoras (FTSI)
Wt &tk W o

Coronanga
Rosurme Navrats de ta MR

de Recursos Hi dela

[38tos de IaRtfiEcion dal Frog s institicicn
Prgscna Phimesioiesiar,

Unidad resporsable
Citrsz de 'dentif

CACION U [nLicado

Recursas Humanes
Masmbre dal incheahor. ACTIONES REALLZ DE ACOIONES 100 Tor do o] Estratégicos
Duscrigurntin {11k e #f wtbador? Mide ol grada de cumplimients de bas actividades programads, L T Eficlencia
Uniclad Rasgesniie del i adir]
Untad do mwesda
Parcentaje dui eite 5| Direccion de Recursos Humanos
..“.,.....-HHM Numero de actividades realizadas
Mgt de chicue @ P muda el bt adier (vi/v2)*100 Mg =
[
ety Numero total de actividades programadas
Medes de verificaciin de 143 wanables
Numesagos [Varabie 1) Reporte de actividades _
Numerador (Varialis 2) Reporte de actiidades _
Carvdad heteanca Eimmamis b P aprts gl
Cormtariatias el inicanter S eI
f i x x
Provee Informacién abjetiva adicional
2 Auto explicat e 5 sabrela Cualquier persona puede replicar sy | Provee bases para medlr o evaluar el
o miétodo de calculo, nombre, unidad de medids coherents Gbieto que e qulere medir Estd ditpanibic s un casta ratonisble caleulo desempeho L 2y .-.n..:a”h-””n!u.:u vl

L e

" E Satihs o b seber Ascendente Compt st s o i Regular
Eewesess Pueat amy £ 207 Acmalitn Ot vas e yfin cormmetarses.
Programada 3% EEES B 3% 100% T
X Realizads
Metas i
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep oet Nov Dic
Pragramads (Varaben 1) 3 4 5 5 5 8 7 5 5 s 5 ] 70
Frugrarawda (Varabis 2) L] 4 5 5 5 ] 7 5 5 5 5 a8 70
.
Weaizads (Varabin 1) 5 3 2 4 s 3 7 L 4 0 o 1 41
Renizads (Variabin 2)
= i A S e B T L N Sk b NI o e e |mae Wy 2 130% v Cumplimiento del indicador
Poci ton de somaturigscdn Critico Wy e Enriesgo Aceptable a—ce gl Enriesgo Critco (Realizada entre lo SH5T
et oo . programado)




ler Trimestre 2de Trimestre 3ro Trimestre

Nesumnen Warrathvo Unidad de medids R — —_—— T Ato Trimstre Meta
(= LT Ene Feb Mar Abr May Jun Jul | Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
: Progr. 2 2 2 2, 2 2 2 2 2 2 2 E) 5
Néminar £l personal que labors en et H. Porcentaje de acciones para administrar de
Ayuntamienta recibe en tiempoy forma sy
N manera responsable, los recursos humanos
remuneracién por el tiempo trabaiado y una alizados (vi/v2)100 Real. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 0 o 1
gratificacién de fin de o faguinaido ) veaflaadon. fvifva)
, Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Seguridad Sodal El Ayuntamiento, garantiza el Porcentaje de acciones para de
derecho a la astenclamédica necesarla, para el manera responsable, los recurses humanos
widual de cada Servidor Piblico. realizados {v1/v2)*100 Heal. 1 1 [ 1 1 1 1 1 1 a o (] B
Progr. 1 0 1 1 1 1 ¥ 1 1 1 1 1 11
[s | | Mejorar las habi y | Porcentaje de acciones para administrar de
conecimiento de los empleados, paraun manera responsable, los recursos humanos
desempeiio mas eficiente. realizados (v1/v2)*100 s ¢ 0 % e 3 ) 1 1 t 9 4 ° s
4 Progr. 1 o Q L] o o & Q 1] o (-] Qe Z
i fexionailcactniMaiorar | il da los Porcentaje de acclones para administrar de
resultados en una actividad espedifica, y en
manera responsable, los recursos humanos
consecuencia aumentar la eficacta, eficlencia y i " ol o 0 o 1 ° - g a " & " d 5
productiidad. (Bajo demanda) renfiados: (viA2)100
Progr. 0 [} 0 o o 1 [ o o [} o 1 2
Sefvicios Funerarios Garantizar la prestacion Porcentaje de acclones para administrar de
manera responsable, los recurses humanos
los Trabajadores en caso de fallecmiento, (Bajo qmnﬂwnwuncm {v1pv2)*100 Real, 1] o a a o 0 o o o 4] o o o
demanda)
X P 0 o a 0 0 1 o 0 0 [
t..nz_wun_:in.u. Estimular la creatividad nou_om Porcentaje de acdones para administrar de TORT o 1 2
trabajadores, motivar a mejorar el desemperioen | 1 ble, los recursos humanos
la individual, como en equipo afin de fomentar la ) " Em T 100
productividad en sus centro de trabajo, realizados (v1/va) Real. o o a a 0 1 o o o Q o ] 1
m:(_a@n&m"d.uﬁ.-ineu:&.__nuan:.-.-,a Porcentaje de accicriés para admirdstiar de [T 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
R manera responsable, los recursos humanos
tes uier sinjestro o percance, (B
o u.ﬂ.“"._ P feae. realizados {v1/v2}"100 Real. 0 o o o 1 1 1 0 0 o ° 0 3
d i
Por I inistrar de |ProRr- 1 o o o ] 0 1 ] o o o o 2
Permitir consultar documentos y datos relevanta a centile de actlones ety adminisyrac de
s s i 3 manera responsable, los recursos humanos
trabajo con eficacia y transparendia realizados (v1/v2)* 100 Real 1 o (1] o o 0 1 0 0 4] a 1 3
Progr. 1 0 0 [ [ 1 a ] 0 [ ) 0 2
NOM-035: Establecer los k se de acciones para de
deben seguir para evaluar y mejorar las manera responsable, los recursos humanos
oy dlchoimis b ales realizados (v1/v2)*100 Real. 1 o 0 o 0 o 0 0 0 0 a 0 1
De acuerdo al Reporte de Cumplimiento de Actividades de los meses de agostoy Ia actividad 7.7 di los numeral if, criterio 1. Bajo
demanda
c.Ci €. GINAERINA HEHNANDEZ AHRMENTA C.ARMANDO FILEMCN ..rmt_‘ E Al
DIRECTCRA DI CCNTRALCRA MUNICIPAL paisialy <
HEVISH = auTokEa.” W
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CORONANGO

T e R

Hombs e del Monkiphs

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 8

Ficha T€crica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Coronango

Tercer Trimestre

Mersurmen Narrathe de ls M

Programa Presupusstario.

Olitos de Identificanion el

Presupuesta gubernamental para la atencién del Plan Municipal de Desarrollo Ejercide

v Evaluscidn de s Adminlstracir Publize Municlpal

Unidad respansable:

Direccidn de Contabilidad, Direccién de Patrimonlo y Parque Vehicular, Direccidn de Ejecucidn, Direccitin d2 T

Tezsorerla Municipal, Direccidn de ingresos, Direccidn de Egresos y Control presupuestal, Direccién de Predial y Catastro, Direccidn de Adquisiciones y Recursas Materlales, Direccién de Normatividad y Regulacién comercial, Direccién de Recursos Humanos,

de la

lcacidn, Direcclén de

1

clén Estratégica.

Datorde Heatifcacion del Indicador
Normbee del Indicador

actividades eiecutadas contra las

{vi/v2)" 100

Tipo de mncheador

Estratéglcos

Descripeldn dqué mide el indicsdic et del propects ey 4 T elitar S Mumicpic D del inchs ki Economfa
. Unided Responsable del ndicador]
Unidad de medida Porcentsje del Comn e 8 Direccion de Egresos y Control Presupuestal
Humersdar )
i Numero de Reportes de Presupuesta de Egrescs Reallzados
Mérodo de valoubo o Faemuls del indicoatdon (vVi/v2)*100 AT o e
DCenamin:
(Variabla 3} Nimero Total de Keportes de Presupuesto de Egresos Programades
Media de verllicacidn de las vartables
Numerador (Variable 1) Reporte de Actividades |
dor (Variible 2) Reporte d= Actividades ]
Charidad Paleoar ia Ereanamla Mantinreable Adwcwado Apnrte margtng
Caracuncisteae del nd mtiai — ]
X X % X X X

Justificaciin del cumplimiesto de las carscterfations CREMAA

Provee Informacién sobre 1 esencis
del objeto que se quiere medir

Auta explicativo, contlene varlables claras, demuestra un
método de cdlculo, nombre, unidad de medida coherente|

Esta disponible a un costo razonable

Cualquier persona puede replicar su
caleulo

Provee bases para medir o evaluar el
dzsempefio

Provee informacidn obietiva adiclonal
para monltorear el desempefio dal
pregrama

Valar Atk Periadicidud

Uinea base

Ejercicio fscal:

Sentido del indicador

Ascendente

Comportamients del kedicado

Obnervacionss y/o comentariaos

Ascendente

33% 33%

Reallzada




Programaciin de Matas subanuales

o 1er Trimestre 2do Trimestre 3ra Trimestre 410 Trimestre Meta
letas Tadd:
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Varlable 1) 2 1 2 i 1 1 1 2 1 3 17
Pregramada (Variable 2) 2 1 2 1 1 1 1 2 1 3 17
Bealiiads (Varlabie 1) 2 1 1 1 1 1 1 2 o] 0 11
eallzad (Varlable 2)
Mavara 1108y Cumplimiento del indicador
Pardmetios de semaforlzacidn Critico ittt En riesgo Aceptable ot o igual En rlesgo Critico (Reallzado entre lo 64.71
W% v menar 4 SO% oty
programado)
i
do astre i
T — Unidad de i ler Trimestra 2do Trimestre 3ro Trimestr Ato Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May lun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Elaborar 1 proyecto de presupuesto de egresos na.,mn_._ﬁ_n dePioyecto Progr. 1 [} o] (4] 0 4] 0 1] o 1 2
{adaprado a los postutados de austeridad y de P <
disciplina financiera RealizadofVIN2)*100  |jaq) 1 0 0 0 0 0 o 0 0 0 1
2.-EJecutar 12 reportes de los recursos que Porcentaje de TePortes |progr. ¥ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
permitan atender las prioridades adminlstrativas | "eafizados(V1/V2)*100
del Municiplo de Coronango Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 o 0 9
3.- Ejecutar un plan de accion en tres etapas Porcentaje de reportes | progr o 0 1 o a o 0 1 0 1 3
enfocado al servicio de impresién y digitalizacién de |ealizado(V1/v2)*100
documentos de las dreas del ayuntamiento Peal, o o o 0 0 o o 1 o o 1
X0 DE
N
m.ﬂ.ﬁ% _

C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA
CONTRALORA MUNICIPAL

‘ﬂm» 2027 :
RECCION D

1_.>zm>3,oz
ESTRATEGICA
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M %E,ﬂ AL

C.ARMANDO FILEMON AGUIRRE AMARO
PRESIDENTE MUNICIPAL
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 9

Coronango

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir a la mejora de la Hacienda Piblica mediante la ejecucién adeacuada de los pracesos administives y la gestidn

atos de ldentificdcion del Programaiins ]
Planeacion y Evaluacién de la administracién Publica Municipal

Unidad responsable:

Tesoreria Municipal, Direcclon de ingresos, Direccien Te505 y Control presupuestal, Direccion de Predialy Catastro, Direccion de Adguisiclones y Recursos Materiale
de dad y Regulacién comercial, Direccion de Recursos Humanos, Direccién de Contabilidad, Direccién de Patrimonio y Pargue Vehicular, Direccién de Ejecucién, Direccitn de

Datas de [dentificacion del indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de actividades programadas/Nimero Total de actividades realizadas)*100 Tipo de indicador: Gestién
Descripcién ¢qué mide el indicador? Mide el grado de eficacia en la op de los procesos adminlstrath u_am_.._.w_uwzhﬂm Eficacia
U o denadia Porceital Unidad Resp DIRECCION DE ADQUISICIONES Y RECURSOS
nidad de medida: ; * del indicador del MATERIALES
jumerador|
(Variable Atividades realizadas
Matodo de cilculo o Férmula del Indicador: (vi/v2)*100 | AT
of Atividades programadas
[3ariabi
Media de verificacidn de las variabley
Numerador (Variable 1) Reporte de actividades y evidencias fotograficas _
Numerador (Variable 2) Reporte de actividades y evidenclas fotograficas _
Claridad Relevancia Economla Monftoreable Adecuado Aparte marginal
Caracter{sticas del Indicador
X
AUTOD EXpritdiivy, CONUENnT FTUVEE ) nm_nz.o _-mu:ﬂﬂ—u_m PTOVEE T45ES ﬁﬂuﬂﬂm _BAOﬂaNn_Dz owmnm(.ﬂ
. variables claras, demuestra un |informacién sobre| Disponible a un para medir o 2 5
Justificacién del curnplimiento de las caracteristicas CREMAA X por cualquier adicional para monitorear el
método de célculo, nombre, la esencia del costo prudente evaluar el
. N persana desempefio del programa
unidad de did. b 13 ahistn nuie ca A B,

Linea base

Ejercicio fiscal:

inaclon de Metas

Perlodicidad::

Sentido del

0% 2024
indicadar:

2025 2026 2027 Acurnalada

Comportamiento
del indicador:

Observaciones yfo comentarios

Programada

33.33% 33.30% 33.30% 100%

Realizada




Fragramacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May lun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Varlable 1) 1 3 0 1 0 1 1 0 0 1 1 2 11
Pragramada (Variable 2) 1 3 0 1 Q 1 1 0 1] 1 1 2 11
Realzado (Varlable 1) 1 o] 0 o o] 0 2 0 1 a 0 0 <
Realizado (Varkable 2)
Wyer o Wayora Cumplimiento del
Pardretros de semaforizacion Critico Vﬂr”..-_._s:“u-l En riesg Aceptable 100 ¥ En rlesgo Critico indicador (Realizado 36.36
905 entre lo programado)
Actividades
er Trimestre 2do Trimestre ro Trimestre 4to Tr re
Resumnen Nartatuvo Unidad de medida X mest Mgta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
9.1 Aplicar acciones de concientizacién al |Progr. 1 o il 1 Lt B 1 o 0 1 0 Lt 4
personal del H. Ayuntamiento sobre la Porcentaje de actividades
utilizacion eficaz y proporcionada de los programadas Real, 1 0 0| 0| 0 0 0 0 i 0 0 0 1
recursos materiales.
Progr. 0 1 0] 0 0 ) ) 0| 0 0 1 0 3
9.2 Optimizacién de procedimientos que
ermitan la entrega rtuna d bienes, . "
_u ftan fa m:. . B2:0p0 : ¢ los biene Porcentaje de actividades
insumos y servicios necesarios por las A - a 5 i 3 o o o o L g 0 e §
diferentes areas del H. Ayuntamiento y asi Rregl cal.
contribuir al PbR
9.3 Mejoramiento de procedimientos Progr. 0 1] 0| 0| 0| 0 0 0 0 0] 0| 0 ak
administrativos mediante la adquisicion del Porcentaje de actividades
programa para entradas y salidas programadas Real, 0 0 ol 0 of . 0 1 ol a 0 ol 0 1
9.4 Mejoramiento ds procedimientos
administrativos mediante la adquisicion del | Porcentaje de actividades  |Progr. 0| 0| 0 0 0 0 of 0 0f 0f 0 1 1
pregrama para la elaboracion de procesos programadas
de adjudicacion Real. 0 [¥) 0 0 0 0| 0] 0 0 0 0 0 0|
i ] ) B ] . Progr. 0 1 0 0 0 i 0 0 0 0 q 0 1
9.5 Adquisicion del Servicio de impresidn y Porcentaje de actividades
digi acion de documentos oficiales pregramadas Real, Q 0 0 3] 0 Q 1 0 0 o 0 0 1
9.6 Ejecutar un programa de austeridad de Progr. 0 [¢] 0| 0| 0 0| 0| 0| 0 0 0| 1 1
los recursos que permitan atender las
prioridades de la administracicn del Porcentaje de actividades
gobierno de Coranango programadas Real. 0| 0 0 0 0 0f 0| 0 0| 0| 0 0| o

%_iu al incumpl

to die le prograrmacion

De acuerdo al Oficio N°: MC-TM-DAyRM/043/2025 la actividad 9.2 durante el mes de Julio no se ha iniciado justificando con |
los lineamientos numeral 8, criterio 4, inciso B) Que su realizacién esté sujeta a algun tipo de recurso financiero y es n_”bw._w
haya sido adsignado o se haya cancelado. a AP N

De acuerdo al Oficio N*; MC-TM-DAYRM/044/2025 | actividad 9.3 durante el mes de Julio no se ha iniciada _.:m.w..;mm.hmm,\nvm )

NEACIO
ESTRATEGICA

los lineamientos numeral 8, criterio 4, inciso B) Que su realizacion esté sujeta a algun tipo de recurso m_._m:nﬁw% .mwwn._._c.‘
‘A.P_s__m.ﬁ sido adsignado o se haya canceladao, & \_. X
! < et

&

2

C. ARMANDO FILEMON AGUIRE h?._),m%.




Nombre del Municiplo

Ficha

F

Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 10

iche Técnics dn Seguimiento de Indicaderss (FTSI}

Caronango

[T Tercer Trimestre

Resumen Narrativo de ls MIK

Programa Presupuestario

Estrategla de Planeacién y Evall

Dt ol deriniion i clel Progrs

clény de la A

ién Piblica Municipal

| Unidad responsable |

de P

Datoe die (dentificaciin del indicedor

Nombre del indicador v Tipo de indicador Gestién
Descripeidn dqué mide el indicador? Porcentaje de acclones implementadas Dimensian del Indicador: Eficiencia
Unidad de medida Porcentaje TRANg heshonse Direccién de Planeacién y Evaluacién
e Indicador m
Nimero de acclones realizadas
Método de cilculo o Formula del indicador (vi/vz) 100 Algaritmo it or
tal de acciol rogramad
- I ) B | tvariabie 2) o Tof acciones pi madas ]
B N N ) A Medio de verificacion de las variables T T
Numerador (Variable 1) Reporte de Actividades ~
Numerador (Variable 2) : Reporte de Actividades |
) . Claridad i Relevancia Economla Monitareable iy Adecuada it Aport: i il
ﬁ Caracteristicas del Indicador =] || o SRR s —— iifini ) —
x x x X X %
Es contlene variables claras, | Provee Informacién sobre la Provee Informacién objetiva
ta
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas CHEMAA Demuestra un método de cdlculo, nombre y esencla del objeto que se Esta disponlble 2 un-costo Cualquier persona puede Provee.Bases para médir o adicional para monitorear el
razonable replicar su célculo evaluar el desempefio
unidad de medida coherente quiere medir desempefio del programa

Periodicidad Semestral
Linea base Compartamiento del
0% 2024 Sentido del indicador Ascendente i Regular
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observackines y/o comentarios
| Programada 18 T
Realizada

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Mita

Metas S
Ene Fab Mar Abr May Jun Jul Ao Sap Oct Now Dic
Programada (Variable 1) 1 1 | 2 P 2 a 2 [ 0 1 0 1B |
0 Pregramada (Varlable 2) 1 1 2 1 4 2 4 2 o 0 1 0 18




Realizado (Varlable 1) - 5 1 1 2 1 4 2 4 2 0 0 0 [ 17
Realizado (Variable 2)
— Mayor o igual Mayor a 110% Cumplimiento del indicador
Pardmetras de semaforizackdn Critico a4 80% y menor|  En riesgo Aceptable y menor o En riesgo Critico (Realizado entre lo 94.44
_ a490% pregramado)
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 410 Trimestre Meta
Resumen Nerrativo —_——— —— - o ST o ————] P L YR I
% " 3 Unklys nn g Ene Feb Mar X Abr May Jun | ul Ago Sep Oct Nov Dic ||4 acumulada 1
1.-Coordinar la elaboracion del Plan Ipal P je de Plan Progr. 1 0 0 0 ) 0 0 0 0 o 0 0 1
2024-2027 Coordinado Real. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 a 1
2.- Ejecutar 1 herramienta para el seguimiento | P je de Herrami Progr. 9 0 0 o 1 L o L 9 0 5 9 1
y de los P il Real 0 0 o o 1 o 1] ] o o a ] 1
Progr. 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1] 0 2
3.- Reallzar 1 capacitacién para el personal de Porcentaje de Informe
la Direccién de Planeacién y Evaluacién Coordinado Real, 0 1] 1 0 (1] ] 1 ] 0 0 o o 2
Progr. ] 0 0 0 0 0 1 0 0 0 o 0 1
4.~ Realizar 1 Capaciiacén en Materla de MML ) b
Porcentaje de Capacitacién
& Integracién de PP al Perscnal del
5 Realizada Real. 0 (1] V] o 0 L] 1 1] a ] o 0 1
Ayuntamiento
5. Elaborar 1 Evaluacién al Plan Municipal de | Porcentaje de Evaluacién | 7T L ° o 1 o b L) L 0 L L L 1
Desarrollo 2021-2024 Realizada Real. 1] ] o 1 0 1] o 1] 1] 0 0 0 1
Progr. 0 0 0 ] 1 0 0 0 0 0 0 0 1
6.- Elaborar 1 Programa Anual de Evaluacién Porcentaje de Evaluacié
(PAE) 2025 Realizada Real. 0 0 0 0 1 [ 0 0 ] 0 0 o 1
7.- Ejecutar 4 etapas del Programa de Entrega Progr. o 0 1 0 1 o 0 1 o L 1 o 1
de Reportes de Evaluacién al P de F je de Programa
las Unidades Administrativas en materia de Anual Realizado Real. (1] o 1 (1] ¥ '] 0 1 0 ] ] 0 3
Cumplimiento de los PP
8.- Coordinar la elaboracion de 2 Evaluaciones | Porcentaje de Evaluach Progr. 9 o 9 L] 1 1 1 o ] L L o 3
a Fondos o F Cordinadas Real. o 0 0 0 1 1 1 0 0 1] 0 ] 3
" Progr. 4] 0 o [} 0 Q 0 1 0 ] [ 0 1
9.Ejecutar :”_n.“m_un:m de v.d.nmd:_u parala Niitiarbide s
ién
= e laboradi 0
Presupuestal 2026) @ s Real, o 0 0 o o 0 0 1 0 [ ] 1
j [
10.Vinculacion con instancias Municipales, Porcentaje de vinculos {progr. 9 1 o 0 0 1 0 0 0 0 [} 0 2
Eotitabas  Eeoriiis Fh mathria e Phi | (- Jeadas polstacles de
Yo distintos sectores en materia |Real, ° 1 0 o [ 1 0 0 0 0 o 0 2
Municipal de Pl 5
Progr, 0 o 0 0 [ o 1 0 [ 0 o 0 1
11.-Realizar modificacion y alineacion del Plan | P je de modifi ¥
Municipal Desarrollo 2024-2027 actualizacién Real, 0 1] 1] 0 1] o 1 0 0 1] 0 o 1
T Aiae
..... 3 de la programaci ¢ %
- RIS Ry AT 2ivE. - vt.\ s

DIRECCION DE
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ESTRATEGICA
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnastico del Programa presupuestario

Datos de identificacian del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: CORONANGO

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Bienestar Social e Inclusion

Clave del Programa presupuestario: 05GHB

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Desarrollo integral de la Familia y Bienestar y Desarrollo Social

1.1 Descripcion del Problema
Antecedentes y definicion del problema
Conforme el Censo de Poblacién 2020 del INEGI, el municipio de Coronango, contaba con una poblacién total de 46,836 habitantes, de los cuales, 23,852, es poblacién femenina (50.9%) vy 22,984 es poblacién
masculina (49.1%), los rangos de edad que concentraron mayor poblacién fueron 0 a 4 afos (4,515 habitantes), 20 a 24 afios (4,320 habitantes) y 5 a 9 afios (4,257 habitantes). Entre ellos concentraron el 28% de
la poblacién total,
La poblacién que habla alguna lengua indigena representa 560 habitantes, equivalente a 1.2% del total de la poblacién de Coronango, siendo las lenguas indigenas mas habladas el Nahuatl (417 habitantes),
Totonaco (61 habitantes) y Mixteco (30 habitantes), mientras que la tasa de analfabetismo en 2020 fue del 3.14%, de las cuales, 35.7% correspondié a hombres y 64.3% a mujeres.
En Coronango, las opciones de atencién de salud mas utilizadas en 2020 fueron: Consultorios de farmacia (17,800 personas), Centro de Salud u Hospital de la SSA (Seguro Popular) (15,800 personas) e IMSS
(Seguro social) (6,096 personas).
En 2020, las principales discapacidades presentes en la poblacién de Coronango fueron la discapacidad fisica (555 personas), discapacidad visual (421 personas), discapacidad motriz (297 personas), discapacidad
auditiva (254 personas), discapacidad para comunicarse (250 personas) v discapacidad para recordar (205 personas).
En 2020, 53.1% de la poblacion se encontraba en situacion de pobreza moderada y 15.6% en situacidn de pobreza extrema. La poblacién vulnerable por carencias sociales alcanzo un 13.3%, mientras que la
poblacion vulnerable por ingresos fue de 6.09%.
Pobreza y Rezago Social.
De acuerdo con el Informe Anual sobre la Situacién de Pobreza y Rezago Social 2024, el municipio de Coronango, el 68.8% de la poblacién (32,938 personas) se encuentran en situacion de pobreza, de estos, el
53.1% (25,447 personas) se encuentran en pobreza moderada y el 15.6% (7,491 personas) estdn en condicion de pobreza extrema. En la siguiente grafica, se observan las condiciones de pobreza
multidimensional.
De acuerdo con el CONAPO (2020), El grado de marginacién municipal es un indicador que mide la intensidad de las carencias que padece la poblacién de un municipio. Este indice se calcula a partir de nueve
indicadores que se agrupan en cuatro dimensiones: educacion, vi ienda, distribucién de la poblacién e ingresos monetarios. Por otra parte, el {ndice de Rezago Social (IRS), es una medida en la que un solo indice
agrega variables de educacion, de acceso a servicios de salud, de servicios basicos en |a vivienda, de calidad y espacios en la misma, y de activos en el hogar.
Es decir, proporciona el resumen de cuatro carencias sociales de la medicién de pobreza del CONEVAL: rezago educativo, acceso a los servicios de salud, acceso a los servicios basicos en la vivienda y la calidad y
espacios en la vivienda. La poblacién del Municipio de Coronango carece de programas sociales e inclusivos sufientes para mmnmﬁmnm_.._mm necesidades de las comunidades que integran total de la poblacién . Y es
por eso que reclaman salud digna, prevencion de adicciones y servicios médicos &ptimos, reduccion de circulos de pobreza, una mejor orientacion juridica, menos analfabetismo con espacios educativos dignos,
que se generen mejores oportunidades laborales, que conlleve a mejorar la vida a la poblacién mas vulnerable.




Justificacion del Pp

El [ndice de Rezago Social (IRS) es una herramienta que describe la situacién de las localidades del municipio, en los siguientes rubros: educacién, Acceso a servicios de salud, Servicios bésicos en la vivienda,

Calidad y espacios en la vivienda, Activos en el hogar, lo que permite disefiar acciones de gobierno encaminadas a mejorar las condiciones de rezago social en las localidades y cabecera municipal. Dado que en
2020, el 53.1% de la poblacidn se encontraba en situacién de pobreza moderada, es decir, tenia al menos una carencia social (en los seis indicadores de rezago educativo, acceso a servicios de salud, acceso a la
seguridad social, calidad y espacios de la vivienda, servicios basicos en la vivienda y acceso a la alimentacién) y su ingreso es insuficiente para adquirir los bienes y servicios que requiere para satisfacer sus
necesidades alimentarias y no alimentarias; mientras que 15.6% se encontraba en situacion de pobreza extrema, es decir, tiene tres o més carencias sociales. La poblacién vulnerable por carencias sociales alcanzd

un 13.3%, mientras que la poblacidn vulnerable por ingresos fue de 6.09%; el programa presupuestario se enfoca en atender a la poblacién en condiciones vulnerables, a través de acciones asistencia social en

materia de salud, alimentaria, educativa, juridica y deportiva.

Estado actual del problema
Si bien, los programas de asistencia social han aumentado; la pobreza moderada y extrema atin prevalecen en gran parte de |a poblacion del municipio de Coronango, dado el confinamiento causado por el COVID-

19, por el cual mucha gente perdié su empleo por el cierre de empresas y por lo tanto la caida de sus ingresos, gran parte de la poblacién carece de al menos 1 carencia social en los ambitos de los seis indicadores
de rezago educativo, acceso a servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios de la vivienda, servicios basicos en |a vivienda y acceso a la alimentacion.De acuerdo con el Informe Anual sobre la
Situacién de Pobreza y Rezago Social 2024, el municipio de Coronango, el 68.8% de la poblacidn (32,938 personas) se encuentran en situacion de pobreza, de estos, el 53.1% (25,447 personas) se encuentran en

pobreza moderada y el 15.6% (7,491 personas) estan en condicion de pobreza extrema.

Evolucion del problema

El reto es mayusculo, porgue la asistencia social en los &mbitos de salud, educacién y alimentaria debe ir aparejada a empleos bien remunerados que compensen los satisfactores bésicos de
bienestar.Por su parte, en lo relativo al acceso a la salud: el 59.7% de la poblacién manifiesta no estar afiliada a los servicios de salud, mientras que el 40.3% cuenta con alguna afiliacién en
una institucién publica de salud (INEGI, 2020). La tasa de personal médico es de 0.47 por cada 1,000 habitantes, es una tasa muy baja. Con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020, se
determina que existen 2,594 personas con alguna limitacién fisica, las cuales pueden distribuirse en las siguientes categorias:

830 personas con alguna limitacion para escuchar

274 personas con limitacién en la actividad para hablar o comunicarse

1,011 personas con limitacién en la actividad para caminar o moverse

313 personas con limitacion en la actividad mental.

2,181 personas con limitacién en la actividad para ver




Experjencias de atencion

En el ambito federal se han disefiado esquemas de programas alimentarios para la atencién de personas en condiciones de vulnerabilidad en diversas modalidades, a saber: Programa de Atencién Alimentaria en
los Primeros 1000 dias (mujeres embarazadas y en periodo de lactancia, y nifios y nifias menores de dos afios), Programa de Atencidn Alimentaria a Personas en Situacidn de Vulnerabilidad (nifios y nifias de 2a 5
afios), Atencion Alimentaria a Personas en Situacion de Vulnerabilidad (personas con discapacidad), Programa de Atencién Alimentaria a Personas en Situacion de Vulnerabilidad (personas adultas mayores),
Programa de Atencién Alimentaria a Personas en Situacién de Vulnerabilidad (personas con cancer), Programa de Alimentacién Escolar en su Modalidad Caliente; Programa de Alimentacion Escolar en su
Modalidad Frio. En este tipo de programas sociales implementados desde el afio 2024 se realizaron par segmentar en mejor forma a la poblacién que con ansias espera la llegada de este tipo de apoyo y que se
dan tres veces al afio; pero debido a no tener una fecha ya programada que deberia de ser cada cuatro meses se da el caso que nose cumple con un criterio de atencion de periocidad de 4 meses para no estar
desfasados y la poblacion sepa las fechas de entrega de cada programa.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Censo de Poblacién 2020 del INEGI.; Secretaria de Bienestar (2024). ,Puebla. Sistema Estatal de Informacion. Geoportal. ,Data México, 2024.

Medicién de la Pobreza en los Municipios de México, 2020, CONEVAL.

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estrategica

Dutos de identificacién del Programa Presupuestario {Pp)

CORONANGO

Nombre del Municipio:

2025

Ejercicio fiscal:

Soclal e Inclusid

Nombre del Programa presupuestario:

05GHB

Clave del Programa presupuestario:
Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Nive! de obietivo de la MIR

Reducir la desigualdad social, premoviendo un desarrollo integral
basado en una perspectiva humanista e intercultural, priorizando
el bienestar fisica, social y emocional de los ciudadanos del
municipio, mediante politicas inclusivas en un entorno inclusivo,

Obletivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Qb stiveos

1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en
todo el mundo.

DIF y Bienestar con Desarrollo Soclal

Metas

.1 Para 2030, erradicar la pobreza extrema para todas las
personas en el mundo, actualmente medida por un ingreso por
persona inferior a 1,25 ddlares al dia.
1.2 Para 2030, reducir al menos a la mitad la proporcién de
hombres, mujeres y nifios y nifas de todas las edades que viven
en la pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a las
definiciones nacionales.

13 Poner en practica a nivel nacional sistemas y medidas
apropiadas de proteccion social para todos y, para 2030, lograr
una amplia cobertura de los pobres y los mids vulnerables.

1.4 Para 2030, garantizar que todos los hombres y mujeres, en
particular los pobres y los mas vuinerables, tengan los mismos
derechos a los recurses econdmices, asi como acceso a los
servicios basicos, la propiedad y el control de las tierras y otros
bienes, la herencia, los recursos naturales, las nuevas tecnologias

Chietivos con enfanue de perspectiva de |

género e igualtled |

£l Ayuntamiento de Coronange beneficia a sus habitantes con
acciones que ayuden a un mejor desarrollo y bienestar social.

1. Poner fin a la pobreza en todas sus farmas en
todo el mundo,

11 Para 2030, erradicar la pobreza extrema para todas las
personas en el mundo, actualmente medida por un ingreso por
persona inferior a 1,25 délares al dia,

1.2 Para 2030, reducir al menos a la mitad la proporcion de
hombres, mujeres y nifos y nifas de todas las edades que viven
en la pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a las
definiciones nacionales.

12 Poner en practica a nivel nacional sisternas y medidas
apropiadas de proteccian social para todos y, para 2030, lograr
una amplia cobertura de los pobres y los mas vulnerables.

14 Para 2030, garantizar que todos los hombres y mujeres, en
particular los pobres y los mas vulnerables, tengan los mismos
derechos 2 los recursos econdmicos, asi como accesoa los
servicios basicos, la propiedad y el control de las tierras y otros
bienes, la herencia, los recursos naturales, las nuevas tecnologias

Alineacian al Plan Municipal de Desarrolio

Eje 3. Bienestar social e inclusién




Ohbjetiv

Hstrategias

neas de Acclon

Ele

Tematica

Objetivo

fstrategias

del municipio oliticas inclusivas en un estorno inclusivo
P

Reducir la desigualdad social, promoviendo un desarrollo integral basado en el humanismo priorizando el bienestar fisico social y emocial de los cit

3.1: Atender a personas en condicién de vulnerabilidad Zonas de Atencién Prioritaria) para para dirlgir los apoyos sociales.
3.2:Municipio coadyuvante en el fortalecimiento de la salud publica.
3.3: Educacién y Deporte

3.1.1implementar un Programa de mejoramiento a la vivienda (construccién, ampliacién, mantenimiento, equipamiento y rehabilitacidn).
3.1.2Gestionar proyectos y programas sociales con los tres érdenes de gobierno y con instituciones publicas, privadas y sociales.
3.1.3Impulsar y fortalecer el Programa de Obra Comunitaria.
3,1.4Mejorar la alimentacion de la poblacién en situacion de vulnerabilidad a través de la entrega de apoyos alimenticios.
3.1.5Fortalecer el Programa desayunadores escolares en coordinacién con ¢l Sistema Estatal DIF
3.1.60rientar las politicas y acciones municipales para la atencién a Adultes mayores y personas con discapacidad.
3.1.7Brindar atencién, asesoria juridica y tratamiento psicoldgico especializado y gratuito a las victimas de violencia.
3.1.Blmpartir asesorias juridicas a las personas pertenecientes a grupos en condiciones de vulnerabilidad en el municipio.
3.1.9Priorizar la atencion de las personas con discapacidad en los trémites y servicios proporcionados por el municipio.
3,1.10Brindar apoyos en trasladas a personas en situacién de vulnembilidad y que requieren de atencion médica especializada de la poblacién.
3.2.1Desarrollar proyectos de infraestructura basica del sector salud (construccion, ampliacién, rehabilitacian, mantenimiento).
3.2.2Realizar un diagndstico situacional de salud municipal, identificando las necesidades bdsicas del sector.
3.2.3Implementar la Farmacia Municipal.
3.2.4Cooerdinar jornadas de salud en las Juntas Auxiliares.
3.2 5Brindar apoyos en traslados a personas en situacién de vulnerabilidad y que requieren de atencién médica especializada de la poblacion.
3.2 6Premaver actividades deportivas para fortalecer la cultura fisica, la recreacion y el cuidado de la salud.
3.2.7Coadyuvar en las campafias estatales y nacionales de vacunacion.
ocitn de la salud enfocadas en la prevencidn y atencion de enfermedades crénico-degenerativas y padecimientos cardiovasculares.
3.2.9Equipamiento de las casas de salud.
3.3, 1Desarrollar proyectos de infraestructura basica del sector educativo (construccidn, ampliacién, rehabilitacién, mantenimiento).
3.3.2Mejorar instalaciones y médulos sanitarios en escuelas.
3.3.30torgar reconocimientos y apoyos econémicos 2 os deportistas sobresalientes del municipio.
3.3.4Coadyuvar con otros rdenes de gobierno en 1a entrega de apoyo a la educacion basica.
3.3.5Realizar mantenimiento permanente de espacios recreativos y deportivos.

f ol Qrgan go d ntgs torneos deportivas con persgectiva in

3.2.8Realizar campafias de prom

Alineacion al'Plan Estatal de Desarrollo

EJE 1: Humanismao con bienestar

Salud, educacion, vivienda y un desarrolle secial equitativo que permita a cada persona vivir con dignidad y alcanzar sus suefios

1.5.1 Incrementar la actividad fisica, el deporte y la participacidn comunitaria.

y humanismo mexicano.

1.1.1 Impulsar e integral de la poblacidn con bioetica soci

1.1.1.1 Impulso de programas de desarrollo social para el bienestar integral.
1.2.1.3 Procuracién de entornos seguros y saludables para el desarrollo humano de las y los poblanos.
1.2.1.3.1 Promover la vigilancia sanitaria en todos los sectores productives
1.3.1.5 Implementacién de programas educativos con perspectiva intercultural, humanista, igualdad sustantiva y sostenible.orientada a la deteccién opartuna y la respuesta eficiente ante los riesgos para la salud.
1.2.1.3.3 Garantizar el funcionamiento de la red hospitalaria de la Entidad, mediante el cumplimiento de la normatividad sanitaria.
1.2.1.3.5 Fomentar la participacién ciudadana en la cultura de la buena prictica médica y en la construccién de entornos saludables.
1.2.1.4 Integracion del sector salud con visién humanista para todas las personas.
1.5.1.1 Mejoramiento de la infraestructura en espacios deportivos plblicos.
1.5.1.1.2 Impulsar el aprovechamiento de espacios deportivos publicas con el servicio comunitario.
1.5.1.2 Promocién de la cultura del deporte v la activacion fisica en la poblacion.
1.5.1.2.1 Impulsar estrategias de activacidn fisica entre la poblacién que promuevan un impacto positivo en su salud.
1.5.1.3 Impulsa al desarrollo integral de las juventudes poblanas.
1.5.1.3.1 Implementar acciones para el desarrolio de habilidades colectivas y persanales de las y los jovenes.
1.5.1.3.2 Crear acciones de vinculacion para promover la incorporacion de las juventudes en la vida laboral.
1.5.1.4 Impulso de mecanismos para desarrollar talentos deportivos.




1.1.1.1.3 Fortalecer la sinergia con organizaciones de la sociedad civil y comunidades locales.

Lineas de Accion

,
1.2.1.4.2 Establecer la Red de Municipios por la Salud

1.1.1.1.4 Impulsar mecanismos de participacién cludadana que fortalezcan las politicas publicas sociales.
1.1.1.1.5 Mejorar la calidad, espacios y servicios basicos de la vivienda.

, mediante esquemas de
1.2.1.4.4 Supervisar los servicios de salud y el

con los Ayur
abasto de medicamentos e insumas para la salud.
1.2.1.4.4 Supervisar los servicios de salud y el abasto de medicamentos e insumos para la salud.
1.2.1.4.7 Impulsar la formacién de recursos humanos e investigacion en salud en el estado,

1.1.1.1.6 Fortalecer los mecanismos de acceso a una buena alimentacion,
1.1.1.1.7 Impulsar acciones de regularizacién y certeza juridica en materia de vivienda.
1.1.1.1.B Incentivar la adopcién de mejores practicas para el desarrollo social.
1.3.1.5.1 Impulsar proyectos educativos gue fomenten los valores civicos, culturales, deportivos y cuidado del medio ambiente.
1.3.1.5.3 Promover proyectos educativos con enfoque de la inclusién y equidad que atienda las necesidades de grupos en situacién de vuinerabilidad.
1.3.1.5.5 Pramover una cultura de prevencién, atencién y solucién en el desarrollo de convivencia escolar.
ndicadares

1.5.1.4.1 Impulsar a los talentos deportives hacia el alto rendimiento. Espacios deportivos y areas para el desarrollo juvenil en el estado.
Porcentaje de la poblacién en situacién de pobleza. Esperanza de nacer .Grado p

de
C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA

|
CONTRALORA MUNICIPAL |
REVISO

laridad.Espacios deportivos y areas para el desarrollo juvenil en el estado.

C JOSE LUIS MINTO DOMINGUEZ

CARMANDO FILEMON AGUIRRE AMARD
PRESIDENTE MUNICIPAL &

AUTDRIZ v“\\.

2024 - N..umq
DIRECCION DE
PLANEACION
ESTRATEGICA

Rl TV i

2 _3 .}R_ﬂ
CONTRALORIA
.~ MUNICIPAL

MUNICIPAL

Ve &




Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacidn dal Profirama Presupuestario {#p)

Nombre del M : B 3 F CORONANGO

- . 2025

4 5. Gobierno Humanista con Bienestar
f - 05 GHB

el L Direccidn de educaciaon y atencién a la nifiez, Direccién de deporte ¥ juventud, Direccién de salud, Direccién de inclusion y adultez 'mayaor, Direccidn de atencion alimentaria, Direccian de
asistencia juridica y psicosocial, y Bienestar y desarrollo social.

Indicatores
{Nombre del indlcador v amgma_ Medios de Verificaclon
de caletio)

Supuestos

Variacion porcentual de poblacién en
Contribuir a disminuir el indice de la pobreza en el municipio a situacion de pobreza moderarda en el
través de la atencidn social e inclusiva a la poblacién vulnerable.  |municipio,del afio vigente respecto al afio
anterior ((V1/V2)-1)*100.

Informe anual sobre la situacion de
pobreza y rezago social, del municipio
de Coronango.

El municipio incentiva programas para la
disminucién de la pobreza.

La poblacidn de Corenango carente de atencidn social pdblica e |Porcentaje de poblacién beneficiada respecto
Inclusiva, contara con una atencion digna y bienestar social e a la poblacién en situacién de pobreza
inclusivo. (V1/v2)*100

La poblacién del Municipio reciben apoyos con el fin
de mejorar e desarrollo y bienestar.

PROPOSITO Reporte de Actividades

La poblacién de Coronango contara con espacios educativas y
deportivos dignas.

Porcentaje de acciones deportivas y
educativas, (V1/V2)*100

El municipio cuenta con suficientes espacios

Reporte de Actividades 5 ;
deportivo y educativos.

Porcentaje de atenciones de enfermedades
cronicas y degenerativas otorgadas.
(V1/v2)*100

La pablacién de Coronango contara de infraestructura y atencién

. + y Reporte de Actividades
medica e informacidn preventiva. pd

La ciudadania asiste a recibir consultas.

La poblacidn contara con actividades sociales y recreativas en
diversas partes del municipio

Porcentaje de acciones de atencidn social e
inclusion. (V1/v2)*100

COMPONENTES Reporte de Actividades Se cuenta con el presupuesto y espacios dignos.

Porcentaje de accién y participacién
ciudadana. (V1/v2)*100

Participacion interinstitucional entre los tres niveles
de gobierno.

Brindar atencién social e inclusiva en la comunidad de Coronanga Reporte de Actividades

Coordinacién entre los tres niveles de gobierne para emprender y
desarrollar el bienestar sacial.

Porcentaje de accidn y participacién
ciudadana. (V1/v2)*100

Participacidn interinstitucional entre los tres niveles

Reporte de Actividades Sagsbierrio:

Apertura de 36 talleres de educacién inicial
por parte de CONAFE.

porcentajes de talleres realizados en base
(V1/v2)*100

Reporte de Actividades

Participacion activa infantil y pleno desarrollo.

Zoquiapan,

porcentajes de talleres realizados en base
(V1/v2)*100

Reporte de Actividades

Participacion activa infantil y pleno desarrello en
Zoquiapan.

Realizar 72 sesiones de educacion para adultos en la Biblioteca de
Coronange. (BAIO DEMANDA)

porcentajes de sesiones realizados en base
{v1/v2)*100

Reporte de Actividades

Participacion ciudadana de poblacion adulta.

Realizar un evento de capacitacién para Comités Escolares de

Padres de familia de Coronango.

porcentajes de capacitaciones realizadas en

base (V1/v2)*100

Reporte de Actividades

Compromiso de los padres en la educacién




ACTIVIDADES
{COMPONENTE 1}

Realizar visitas a instituciones educativas para conocer sus

porcentajes de as realizadas en base

Las condiciones de las instituciones educativas se

Reporte de Actividades "
e demandas (V1/v2)*100 P mejoran
orcentajes de talleres realizados en base - . . - .
16 Ly ﬁn s o8 s Reporte de Actividades Despertar el interés de los nifios por la ciencia
Realizar 6 talleres INAQE. (V1/v2)*100
19 porcentajes de talleres realizados en base Reporte de Actividades Concientizaclon de la poblacién estudiantil para
: Realizar 8 talleres del medic ambiente (V1/v2)*100 mejorar su entorno ecologico
rcentajes de taller lizados en base . — .
18 P _._ es rea Reporte de Actividades Concientizar a los alumnaos en prevenir los delitos
Realizar 7 talleres de Prevencion del delito. (V1/v2)*100
izaci imari taj talle alizads b : . . .
19 Realizar un taller de verana de regularizacion primaria y £oren w._mm de Fesireaiarissen Sase Reporte de Actividades Mejorar el nivel acadenico de la poblacién
secundaria en la biblioteca de Coronango (vi/vz)*100
i 5 rcentajes de tall lizad ba venir arazos desead fi d
11 Real ,_,mm«wa__w_.mm de educacién sexual en las escuelas del porcen m_mu e talleres realizados en base Reparte de Actividades Wm eni m.&c razos no deseados y enfermedades
municipio (V1/v2)*100 e transmision sexual.
i i 7 jes del lizad
111 Desfile en conmemoracitn del 215 aniversario de la Uo:um:nw‘mm el gvento realizadosen base Reporte de Actividades Fomento de la Cultura en los ciudadanos
Independencia de México. (V1/v2)*100
" i i i j ] lizad
112 |Desfile en conmemaracion del 115 Aniversario de la Revolucion  |porcentsjes del evento realizados en base Repiorte de: Actividades Fomenta de la Cultura en los cludadanas
Mexicana. (v1/v2)*100
i i i6 isi rcentajes d i realizad ba
113 Realizar 72 sesiones de educacién para adultos en Misiones de porcentajes de sesiones realizados en Dase| Reparte de Participacion ciudadana de poblacion adulta.
San Francisco. (V1/v2)*100
porcentajes de evento realizado en base e i .
. Reporte de Conocimiento de la oferta educativa superior
el Realizar una feria de universidades en Coronango {Vi/vz)*100 el P
145 porcentajes de avance de la gestion realizada Reporte de Actividades Mejorar las oportunidades Educativas en Nivel
: Gestionar una Escuela de Artes y Oficios en base (V1/V2)*100 Superior
18 porcentajes de avance de la gestion realizada Reporte de Actividades Mejorar las oportunidades Educativas en Nivel
) Iniciar una Gestién para la una Universidad para Coronango en base (V1/v2)*100 Superior
i V orcentajes de ent realizada base ; . .
117 Realizar EH_ W:#mmm de tiles escolares:para las escuelas ”.e.:“”w-._uoo entregas das en Reporte de Actividades lgualdad de oportunidades educativas
primarias del Municipio
118 Iniciar la gestidn para un CENDI (Centro de Desarrallo Infantil) porcentajes de gestiones realizadas en base Reporte de Actividades Respuesta favorable a la gestion ante autoridades
. para el Municipio (Vi/vz)*100 de su competencia.
119 Realizar 6 Capacitaciones Docentes porcentajes de capacitaciones realizadas en Raparte de Aztividades Personal de CAIC'S recibe la capacitacion cotinua
. base (V1/v2)*100 a para mejorar las habilidades de formacion
Realizar 2 Salidas Recreativas con nifios y nifias de CAIC. porcentajes de salidas rereativas realizadas o Los estudiantes de los CAIC'S disfrutan de la salida
1.2 Reporte de Actividades 3
en base (V1/V2)*100 recreativa
Realizar 7 Donaciones de material de Mantenimiento a CAIC. porcentajes de donaciones realizadas en base Los CAIC'S reciben insumos necesarios para su
) P
121 . Reporte de Actividades il .
(V1/v2)*100 mantenimiento y cuidado
10 tol de Futbol jes de torneo lizad:
1.22 Rea¥ear MEGSRETUEE porcentajes de s.ippalizadas en. base Reporte de Actividades Espacios deportivos equipados
(v1/v2)*100
Realizar 8 torneos de Voleibol porcentajes de torneos realizados en base 5 , )
L Reporte de Actividades Espacios deportivos equipados
123 (V1/V2)*100 po P P! quip:
Realizar 2 torneos de Ajedrez porcentajes de torneos realizados en base . )
. Reporte de Actividades Se cuenta con plaza publica
124 (v1/v2)*100 P : oz e
Realizar 5 carreras Atléticas porcentajes de carreras realizados en base . . )
Reporte de Actividades Espacios deportivos equipados
e (v1/v2)*100 P e paci portivos equip
i tajes de torneos lizados b i : 1
126 |Redlizar 5 torneos de Basquethol Pl e to fe b Reporte de Actividades Canchas deportivas en condiciones optimas
(V1/v2)* 100
i taj las zada b
127 Realizar 20'clases'de Zumba parcentaes: de ichases vasliadds em hase Reporte de Actividades Espacios acorde a la actividad
{v1/v2)*100
i orcentajes de clases realizadas en b - . -
128 Relizar20claseside Box porcentajes de clases e S Reporte de Actividades Espacios acorde a la actividad
(V1/v2)*100
i i orcentajes de talleres izado base
1.29 Realizar 10 talleres para jdvenes, ponencias que hablen de la 5 jes de talleres realizados en Reporte de Actividades Ternas de interes para la juventud de Coronango.
iscriminacié i E i jolencia | (V1/V2)*100
: s rc de festival ad n bas o .
13 Realizar 4 festivales para jovenes porceniajcs Fhpler ealzacas 8 E Reporte de Actividades n activa en los jovenes

(V1/V2)*100




ACTIVIDADES
{COMPONENTE 2)

porcentajes de equipamiento realizado en

Mejorar la calidad de vida de las personas con

Equipamiento para aulas de escuela de medico cirujano y R o
# epo
Ll ia. Fisi i base (V1/v2)*100 pofterde Actividades discapacidad
itari i6 i i orcentajes de apoyos realizado en base
132 Centro Comunitario de atencidn a la Primera Infancia en el PREP |P -_ POy Reporte de Actividades Espacios eduicativos equipados
[CCAPI) [BAIO DEMANDA) {vi/va)*100
is visi i ibli orcentajes de visitas realizadas en base
133 Mis visistas y vacaciones en la Biblioteca (BAJO DEMANDA) p ._ Reporte de Actividades Espacios educativos equipacos
(v1/v2)*100
i i i orcentajes de apoyos realizado en base|
134 Realizar 3 apoyos materiales a Deportistas P u_ Rey! Reporte de Actividades Participacion activa en losdeportistas del mu
(v1/v2)*100
porcentajes de campafias realizadas en base! . - )
ol Reporte de Actividades Beneficien la peblacion con problemas visuales.
Realizar 4 campafias visuales (vi/va}*100
orcentajes de campafias realizadas en base
22 p 0 om P = Reporte de Actividades Prevencion de cancer de mama.
Realizar 1 campafia de mastografia (v1/va)*100
i i ici orcentajes de jornada realizadas en base ;
23 Realizar 25 Jornadas dentales en escuelas del municipio (BAIO P .u i Reporte de Actividades Servicios dentales optimos para el cuidado bucal,
DEMANDA) (V1/v2)*100
tajes de talleres realizad
24 poresn ;mmu = eres, ealizados 4ivbae Reporte de Actividades Beneficiando a los estu de salud.
Realizar 12 talleres en materia de salud en escuelas del municipio. [(V1/V2)*100 .
orcentajes de campafias realizadas en base o Prevencion de enfermedaes ecciosas de |
25 P ..._ P Reporte de Actividades ) ceiasn ar e
Realizar 6 campafias de vacunacién en los centros de salud (vi/va)*100 poblacion .
26 Realizar 4 campafias del programa integral donde se mejore fa noqnmawwmm de campafias realizadas en base| Reporte de Actividades Prevenir la salud bucal y asi mismo mejor la calidad
salud bucal la poblacion en general (V1/v2)*100 de vida
porcentajes de consultas realizadas en base o i ; .
2.7 , - Reporte de Actividades Mejorar el accceso a la atencion medica
Realizar 2300 consultas médicas (BAIO DEMANDA) (v1/v2)*100
i i i i6 orcentajes de platicas realizadas en base!
28 Realizar 12 platicas en materia de prevencién dela salud (BAIO P ..u P Reporte de Actividades Promover la salud y el bienestar de la poblacién
DEMANDA) (v1i/v2)*100
4 ‘ vcnnmiwﬁmm de compras realizadas en base RiiinrtE da Actividddes ?._mmn_.mq._m calidad de vida de las personas con
Realizar 4 compras de aparatos ortopédicos y auxiliares aud (v1/v2)*100 discapacidad
4 5 arcentajes de reapertura realizadas en base
21 Reapertura de 1 casa de salud donde se dara atencion a la P -._ P Reporte de Actividades Brindar atencion medica oportuna
poblacién de San Martin Zoguiapan (V1/v2)*100
porcentajes de jornadas realizadas en base - .
211 Reporte de Actividades Detectar y mejorar problemas oculares
Realizar 12 jornadas visuales (V1/v2)*100
orcentajes de habilitaciones realizadas en
242 ! » p J . ! Reporte de Actividades prevencion oportuna de la salud bucal
Habilitar un consultorio dental municipal en Coronango base (V1/v2)*100
. arcentajes de rehabilitaciones realizadas en I y .
2.13 Rehabilitar un consultorio médico en Misiones de San Francisco P y Reporte de Actividades Aumentar |a atencion medica de calidad
base (V1/v2)*100
orcentajes d af ad bas
2.14 Realizar 2 campafias de vacunacion antirrabica ﬂ‘.h_mﬂwu_._hmcuc & campanas re as en hase Reporte de Actividades Aumentar |a calidad de vida de los caninos y felinos
Realizar 100 recolecciones de animales en la via piblica o porcentajes de recoleciones realizadas en - . ) . .
2.15 domicilio (BAIO DEMANDA) base (V1/V2)*100 Reporte de Actividades Mejorar la calidad de vida de los caninos y felinos
Realizar 100 ificios hi itari rios de animales por |porcentajes de sacrifici i )
246 ealizar u..,mn.: icios humanitarios o necesa por |po 1 acrificios realizados en base| Reporte de Actividades T m—
extremo sufrimiento (BAJO DEMANDA) (V1/v2)*100
247 Realizar 100 observaciones de animales recolectados (BAJO porcentajes de observaciones realizadas en Iy . 1ud v bi — o
eporte de Actividade mejorar su salu ienestar delos animales
- DEMANDA) base (V1/v2}*100 u d ¥
- = i . ! =
218 Realizar 24 jornadas de esterilizacion a mascotas (BAI0 DEMANDA porcentajes de jornadas realizadas en base| Reporte de Actividades mwm,\mzn_o: ante w.m.._am:"c de |a poblacion de los
(V1/v2)*100 mismos en el municipio.
3 ) <o . orcentajes de servicios realizados en base - » . .
2.19 Brindar 4200 servicios de fisioterapia ﬁﬁ<w.._<w.__n“.m0wo & sen w3 n Reporte de Actividades servicios optimos que los pacientes se rehabiliten
: s 7 5 orcentajes de servicios realizados en base L “ . ;
D2 Brindar 1200 servicios de Psicologia ) J Reporte de Actividades Resolucion emocionales de los pacientes

(V1/v2)*100




ACTIVIDADES
{COMPONENTE 3}

porcentajes de servicios realizados en base

2.21 Brindar 1200 servicios de terapia de lenguaje (V1v2}*100 Reporte de Actividades Los pacientes mejoren en el habla
. orcentajes de jornadas realizadas en base
222 Realizar 12 jornadas de Deteccidn de Pie Plano "u<u....<5.w.8 o Reporte de Actividades Se atiendan recomendaciones
. . orcentajes de medicamento vendido
223 Habilitar una farmacia municipal ”mmm EM\(_E.HOO Lo vendidos en Reporte de Actividades dadanos adquieren medicamentos a bajo costo
Ejecutar 3 etapas del Pro| ién Alim i os
ﬁ s % ﬂ. EramE e Atenc 2...33 o) porcentajes de etapas realizadas en base i . - :
31 Primeros 1000 dias (mujeres embarazadas y en periodo de (V1/V2)*100 Reporte de Actividades Mujeres y nifios alimentados adecuadamente
lactancia, y nifios y nifias menores de dos afios)
Ejecutar 3 etapas del Programa de Atencidn Alimentaria a porcentajes de etapas i Baka » ) B
32 Personas en Situacién de Vulnerabilidad (nifios y nifias de2a 5 (Viv2)*100 Reporte de Actividades Mujeres y nifios alimentados adecuadamente
afios)
3 Ejecutar 3 nnm_.umu del Pragrama de Atencidn Alimentaria a porcentajes de etapas en base s EeTaG Personas  con  discapacidad  alimentados
Personas en Situacién de Vulnerabilidad (personas con (VI/V2)*100 P adecuadanients
discanacidad)
Ejecutar 3 mnm_umm n.m_ Programa de Atencion Alimentaria a porcentajes de etapas R — »
34 Personas en Situacion de Vulnerabilidad (personas adultas (VI/V2}*100 Reporte de Actividades Adultos mayores alimentades adecuadamente
mavores)
Ejecutar 3 etapas del Programa de Atencion Alimentaria a porcentajes de etapas izadas en base B .
35 Personas en Situacidn de Vulnerabilidad (personas con cincer) (V1/V2)*100 Reporte de Actividades Personas con cancer para una sana nutricion
18 Ejecutar 3 etapas del Programa de Alimentacién Escaolar en porcentajes de etapas realizadas en basel T Nifios de escuelas de nivel p
: (Modalidad caliente) (V1/v2)=100 P desayuno nutri
37 Ejecutar 10 etapas de reacondicionamiento y reparacion en los porcentajes de etapas en base Repoeteds Actividsdas Nifios de escuelas de nivel primaria para recibir un
¢ espacios alimentarios modalidad caliente (V1/v2)*100 desayuno nutritivo caliente
3% 8.-Ejecutar 3 etapas del Programa de Alimentacion Escolar en  |porcentajes de etapas realizadas en base Reporte de Actividades Nifios de escuelas de nivel primaria para recibir un
_ MODALIDAD FRiA (V1/v2)* 100 P desayuno nutritiva frio
- - ; orcentajes de evento realizado en b Mejor atencion de cad irecci
33 Realizar un Informe de Actividades la Presidenta del DIF por X : ! © e Reporte de Actividades ! cldn da cada una de la direcciones del
(V1/v2)*100 DIF.
346 Realizar 12 reuniones de Trabajo con Titulares de Unidades porcentajes de reuniones realizadas en base Reporte de Actividades Personal del DIF entrega reportes de actividades
$ Administrativas (V1/v2)*100 P para conocer los resultados
St Atender Lasaliciudes Adinistrativas recibidas porcentajes de solicitudes realizadas en base Reporte de Actividades Atencién a las necesidades del personal
(v1/v2)*100 administrativo
Realizar 16 eventos para entregar acciones, programas, apoyas de . .
. . " A 8 Prog . Ry porcentajes de eventos realizados en base o Que |a poblacién sea celebrada en dias
312 Asistencia Social a grupos vulnerables y celebrar dias (V121100 Reporte de Actividades s
¢ conmemora
conmemorativos vos
y - . . tajes de gestion realizada en base o
313 Gestionar un equipamiento para zona de Lactancia ﬂ”....“/m..m.._wwca 8 Reporte de Actividades comodidad y atencion para las mujeres
Realizar 2 limpiezas de los rios Atoyac,Prieto y Tlapalac en tres porcentajes de limpiezas realizadas en base a de Actividad )
314 etapas para una pista de Atletismo _<H\<Nv-w8 eparte de Actividades Participacién de la poblacidn en esos espacios
tajes de adultes mayores atendido
41 uﬂﬁm: w_mm © adultes ¥ Reporte de Actividades Seguridad alimentaria
Atender 420 adultos mayores en estancia de dia. (vi/vz)*1d0
Atender 300 adultos mayores en estancia de dia, de la junta orcentajes de adultos mayores atendido
. . ¥ . . i ) P najes ¥ Reporte de Actividades Seguridad alimentaria
auxiliar San Francisco Ocotlan, Misiones de San Fco. (V1/v2)*100
orcentajes de limpiezas realizadas en base
n< " ._ p Reporte de Actividades Los nifios tienes espacios libres para jugar
Realizar 28 Limpiezas de Areas Verdes de CAIC, (v1/v2)*100
orcentajes de reportes realizados en base
P J P e Reporte de Actividades Se lleva un buen control de las actividades escalares

Entregar 90 Reportes a Delegacidn Regional y/o CORDE Cholula

(V1/v2)*100




ACTIVIDADES
{COMPONENTE 4)

porcentajes de gestion realizada en base

45 VI/V2)*100 Reporte de Actividades Los jovenes practican deportes en dreas seguras
Realizar una gestion para la remoldelacion del parque Tepeyac ( )
orcentajes de gestion realizada en base La poblacion cuenta con un semillero de jov
4.6 p -u 8 N Reporte de Actividades B . ° JovEnes
Realizar una gestién para una escuela de Box (Viiv2)*100 depol
orcentajes de gestion realizada en base L X
4.7 uc. ._ 8 Reporte de Actividades La poblacien deportiva cuenta con areas dignas
Realizar una gestién de terreno, para una Unidad Deportiva (v1/v2)*100
a8 Entrega de 2 reequipamientos a las CAIC 'S por parte del porcentajes de entrega realizada en base Reporte de Actividades Los nifios tienen mejores condiciones de aprendizaje
Gobierno Estatal (v1/v2)*100 en las aulas
45 porcentajes de talleres realizados en base| T - Habitantes desarrollan sus habilidades para
Realizar 29 talleres de capacitacién en el municipio de Coronango (V1/v2)*100 g emprender un negocio
porcentajes de graduaciones realizadas en . Con los conocimientos adquiridos tendran un mejor
4.1 N Reporte de Actividades
Realizar 3 graduaciones de los talleres de capacitacién base (V1/V2)*100 futuro
. . . porcentajes de asesorias realizadas en base e, Mejorar el conocimiento del ciudadano para sus
b Realizar 400 asesorfas juridicas (BAJO DEMANDA Reporte de Actividades
il ' J s ) (V1/v2)*100 P problemas juridicos
. orcentajes de elaboracion de proyecto en S 5 3 . s
4.12 Elaborar Proyecto de Reglamento Interior del DIF de Coronango ”mmm _“E.h?ﬁu.u.oo Brayes Reporte de Actividades Mejor funcionamiento de |a unidad administrativa.
| taj jornadas lizad: n base ifi ifios y adol 5! h
413 Jornadas municipales en el mbito Juridico, Psicolégico y SIPPINA poicentalesice. jorm realiuecos €0 A9 Reporte de idades Wifias; nifios y adalescentescanoeal _._m.um_.mn o8
¥ (V1/v2)*100 atraves de las jornadas que se realizan
Realizar 10 capacitaciones de los Derechos y obligaciones de los N Se realian las capacitaciones a los servidores
¢ A . o A porcentajes de capacitaciones realizadas en - N - £ 5!
414 servidores publicos. [Seguridad Piblica, DIF, Secretaria del H. base (V1/V2)*100 Reporte de Actividades publicos para un mejor conacimiento de su actividad
Ayuntamiento v Registro Civil). a desarrollar
Representar al DIF Municipal de Coronango en Procedimientos orcentajes  de  actos  administrativas Se dan contestaciones a los requerimientos
4.15 Judiciales, donde sea sefialado como autoridad responsable o P i Reporte de Actividades administrativos y se representa a la unidad
i B realizados en base (V1/V2)*100 : 2 5
uejoso (Juicio de amparo, J.C.A , Recursos administrativos _y administrativa ante las instancias publicas o
Realizar 35 Platicas sobre temas de psicologia y jurldico . o . .
=5 . ) g porcentajes de platicas realizadas en base - Se realizan las platicas de prevencion para los
4.16 (prevencién de la violencia de género, autoestima, prevencian de Reporte de Actividades A
— . - (V1/v2)*100 adolescentes del municipio
suicidio, prevencién de adicciones, embarazo de adolescentes,
orcentajes de valoraciones realizadas e - :
4.17 Realizar 35 valoraciones psicoldgicas (BAJO DEMANDA P 2= v ! Rt i Reporte de Actividades los habitantes mejoran su salud mental
base (V1/V2)*100 !
. rcentajes de terapias realizadas en b - los habitant jor: t oci di
4.18 Realizar 800 terapias psicolégicas (BAJO DEMANDA) ___u,ﬂ_._..csm_..—mn”o tefapias: Eaiipcas ase Reporte de Actividades os habitantes me) _Hﬂm: m:ﬁwBo so6tal mediarite
erap
Realizar 4 Talleres Psicoeducativos (Comunicacion Asertiva, esantiles e taieres realizados en base
4.19 Prevencion de Adicciones, Inteligencia emocional en nifios y P ) Reporte de Actividades Se realizan los talleres programados
(V1/vZ)*100
Depresién}
Realizar 4 Talleres de diferentes disciplinas con el objetivo de sreantiiey ds tallarss sealiascan base
42 impulsar, promover y ejercer |os derechos de nifios nifiasy ﬂ‘.p\(uvo_u.g Reporte de Actividades Se realizan los talleres programados
adolescentes
3 « orcentajes de sesiones realizadas en base s o .
421 Realizar 2 Sesiones ordinarias del SIPINNA Municipal P ) @ Reporte de Actividades SIPINNA del municipio realiza sus sesiones
(vi/v2)*100
- s . orcentajes de evento realizadas en base ot . .
422 Creacién del Consejo de la nifiez, adolescencia y juventud n_uE.\”.m_ .._Hoo 1ea Reporte de Actividades Se realiza la creacion del consejo de la nifiez
Realizar 2 concursos que fomenten el ejercicio de los derechos de porcentajes de concursos realizados en base| - Se realiza los concursos que formentan les derechos
423 . . Reporte de Actividades = .
las nifias, nifios y adolescentes (Vi/v2)*100 de las nifias, nifios y adolescentes
i orcentajes de itas realizadas en base " " L
4.24 Visita al Congreso del Estado n J v Reporte de Actividades Se realiza la visita al congreso

(V1/v2)*100




TIVIDADES
-OMPONENTE 5}

Costo Total del Programa

Monte Especifico (de la

Fuente de Financiamiento)

Elaborar el informe de actividades de la secretaria ejecutiva del porcentajes de informes realizados en base| oo R
R
425 SIPINNA municipal (VI/V2)*100 eporte de Actividades Se elabora el informe de acciones
Se elab I d ji
426 Elaborar el programa de trabajo anual para someterlo a porcentajes de programas realizados en base Reporte de Actividades = M ” DMWQM_«UGN_.MEWOMJ:W © n_.nmvm“c;'.www_ﬂozﬂmnm
. n
consideracién a los integrantes del SIPINNA MUNICIPAL (V1/v2)*100 RO L aqpniae _z. erphesdn
municipal.
Demas actividades que no estén programadas en el presupuesto orcentajes de programas realizados en base
427 anual y que de acuerdo a las facultades y atribuciones del SIPINNA p J) n._nﬁ.m...ﬁ_»woﬁ_ Reporte de Actividades La ciudadania asiste a recibir atencidn soci
Municipal, sean acreedores beneficiarios o designados por el
Realizar 4 entregas del "Programa integral alimentario, producto Porcentaje de entregas realizadas Padrén anterior y reporte de foro
53 liscreo”. (v1/v2)*100. ciudadano. Recursas par parte dejestido.
Realizar 2 entregas de despensa (Madres solteras, 5-59 afios) en Porcentaje de entregas realizadas . e s
K 7 fi dano. bill 5 :
52 condiciones de pobreza en todo el muncicipio de Coronango. (V1/v2)*100. Reparte:de fona cidadiano Estabilidad econdmica y recursos existentes
Realizar 1 plan de logistica para la entrega del apoyo "Rescatando .
g g P taje d *100. def dadano. i itaria.
53 el campo de Coronango, atraves de semilla mejorada” orcentaje de entrega (V1/v2)*100. Reporte de foro ciudadane. Seguridad sanitaria
54 xmm:..nw_mw entrega del programa "Colchén digno”, en tado el Porcentaje de entregas realizadas Reporte de foro nmmnmamzo y padrén RSk suentea.
municipio de Coronango. (V1/v2)*100. actualizado.
55 Llevar a cabo 1 jornada de "Tipos de violencia y prevencién®. Porcentaje de jornada realizada (V1/v2)* 100, Reporte de actividades. La ciudadania recibe informacién preventiva.

21,874,734.65 | §

10,394,613.01| §

2,776,706.31| 5

2,776,706.31

1.1 Recursos Fiscales;

Especificar:

1.6 Recursos Estatales;

Participacione
s

w

2,687,979.51

w

88,72640| §

Clasificacin Administrathn

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3,1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2 DESARROLLO SOCIAL

Funcisn

2.7.1 OTROS ASUNTOS 4419

Clusificxcion Funcional y Frogramatics
Subfuncion

AYUDAS

Progrims gresupuestario
{eira npisenta)

OTRAS GOBIERNO HUMANISTA CON

BIENESTAR

DIRECTORA DE P! .43 !
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255

Nombre del Municipio:|

Tercer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSH

Coronango

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupusstario:|

Contribuir a disminuir el indice de la pobreza en el municipio a través de la atencion social e inclusiva a la poblacién vulnerable.

Datas de ide

ficacién def Programa Insticucionsi

S. Gobierno Humanista con Bienestar

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Direccidn de educacion y atencidn a la nifiez, Direccidn de deporre ¥ juventud, Direccién de salud, Direccion de inclusidn y adultez mayer, Direccidn de atencién alimentaria, Direccién de asistencia juridica y psicosocial, y Bienestar y desarrello social,

Nombre del indicador:

Niimero de servicios de asistencia social a la poblacién en condiciones de vulnerabilidad

Datos de iden

ficaticn det Indicados

Estratégicos.

Tipo dw indicador:

Descripcidn eque mide el Indicador?)

Numero de acciones realizadas, talleres,

eventos,

para disminuir la pobreza en grupos sociales- vulnerable.

Dimensidn del indicador:| Eficiencia

Unidad Responsable del indicador de| Desarrollo Integral de [a Familia y Direccion de Desarrollo de Bienestary

g Porcentaj
bk s e FIN:| Desarrollo Social.
Numeradar " .
Numero de programas y estrategias realizadas
Variable 1)
Método de célculo o m.w.ﬂn_u-n_“”_ (VINV2)*100 Ngiring (Variable 1)
- Denominadar 1
(Vartable 2) Numero total de programas y estrategias programadas
Medios de verificacidn da (as varlables
Numerador (Variable 1) Aeporte de Actividades
Denominador (Variable 2) Reporte de Actividades
. Claridad Relevancia Economia Maonitoreable Adecusdo Aporte marginal
@ —
x X x x x x

lustificacién del cumplimiento de las
caracterfsticas CREMAA

Es autoexplicativo, claras, demuestra un metodo
de calculo, nombre y unidad de medida coherente

Provee informacion sobre la

s ; s Esta disponible a un costo
esencia del objeto que se guiere

razonable

Esta disponible a un costo
razonable

medir

Esta disponible a un costo
razonable

Provee informacion objetiva,
adicional el desempefio del

program

Valor

Afa

Pericdicidad!|

Anual

Linea base

2024

Sentldo del Indicador:

Descendente

Comportamiento del indicader:|

Regular




Tercer Trimestre

Fa
\
A

*

Ficha Técnica del Programa presupuestario

CORONANG

e

fit cereafians

wetwd cnogrenit

FIN

Ficka Técnica de Seguimiento de Indicadores (FISH

Metas Anuales

d
EJercicio fiscal: 2025 2026 2027 o n”n_”ﬂq_..__hﬁun_ on) Observaciones y/o comentarios
Programada 1.00% 2.00% 1.00% 4%
Realizada
ProgramaciSn de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1)| 0 0 0 0.25 Q 0.25 0 [} 0.25 0 0] 0.25 1
Programada (Variable 2) 0 0 0 0.25 4] 0.25 0 o] 0.25 0 (o] 0.25 5
Realizado (Varlable 1)) 0 0 0 0.25 0 0.25 D 0 0.25 o] 0 o] 0.75
Realizado (Varlable 2) 0 0 o] o 0 4] 0 0 0 0 0 0 0
Cumplimiento del indicador
Parametros de semaforizacion Critico Zﬂ”“._n-_.:“rﬂi En riesgo Aceptable .___..,“Nﬂ w-.”..f ua”hﬂa En riesgo Critico {Realizado entre lo 75
programado)

Explicaciones y causas de las varlaciones al incumplimiento de la programacién

mﬂﬁ.o DE

2024 - 2027
DIRECCION DE
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Nombre del Municipio;]

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Segu

imiento de ind
CORONANGO

icadores (F151

Tercer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

La poblacién de Coronango carente de atencion social publica e inclusiva, contara con una atencion digna y bienestar social e inclusive.

5. Gobierno Humanista con Bienestar

Descripcidn {qué mide el indicador?

A, 1 q a
Bap o Entidad resp del By Direccidn de educacién y atencién a la nifiez, Direccién de deporte y juvantud, Direccién de salud, Direccién de inclusién y adultez mayor, Direccion de atencidn alimentaria, Direccion de asistencia juridica y psicosocial, y Bienestar y desarrolla social.
el Pp:
< olglal n
Nombre del Indicador: Nimero de servicios de asistencia social a la poblacién en condiciones de vulnerabilidad Tipo de Indicador: Estratégicos
Numero de acciones realizadas, talleres, eventos, para eradicar la pobreza en grupos sociales- vulnerable. Dimensién del indicador: Eficiencia

Unidad Responsable del indicador de|

Desarrollo integral de la familia y Direccion de desarrollo de bienestary

Unidad de medida:| Porcentaje PROPGSITO desarrollo social
Numeradar i
d lizad:
Métado de calculo o Férmula del D (vartable 1) Numero de programas y estrategias realizadas
fidiadory i teminatior Numero total de progra estrategias programada:
) |tvariasle 2) programasy egias prog s
Nimero de servicios de asistencia social a la poblacitn en condiciones de vulnerablijdad
Numerador En:mw_,n 1) Reporte de Actividades
Denominador (Variable 2) Reporte de A ades
Claridad Relevancia Econom(a Adecuado Aporte aai_:_..
Carac del
X X X X X X

lustificacién del cumplimiento de las
|caracteristicas CREMAA

Es autoexplicativo, claras, demuestra un metodo

de calculo, nombre y unidad de medida coherente

Provee informacion sobre la
esencia del objeto que se quiere
medir

Esta disponible a un coste

razonable

Esta disponible a un costo
razonable

Esta disponible a un costo
razonable

Provee informacion cbjetiva,
adicional el desempefio del
programa

eminacio

Periodicidad;

nde Metas

Unea base,

Ejercicio fiscal:]

2025

2026

2027

Metas Anuales

Sentido del indicador:

Descendente

Acumulada
(metas de la Administracién)

Compartamiento del indicador

Observaciones y/o comentarios

Regular

Programada

1.00%

2.00%

1.00%

4%

Realizada|




Tercer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

CORONANGO

z: PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores {FT51)

Programacion de Metas subanuales

" ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas
- (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 0 0.25 0 0.25 0 0] 0.25 0 o 0.25 b=
Programada (Variable 2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (o} [} 0
Realizado (Varlable 1) ] 0 o] 0.25 a 0.25 a 0 0.25 ] o] 0 0.75
Reallzado (Variable 2) 0 0 0 0 0 0 0 0 4] 4] 0 0 0
Cumplimianto del indicador
Pardmetros de semaforizacin Critica Iﬂ? . 5:.-.%@“! En riesgo Aceptable :Rﬂ_ﬂaﬂaﬂn—mﬂ En riesgo Critico (Realizado entre lo 75
programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la prog idn

C.ARMANDO FILEMON »mc_mmm...pg»i_, .m e
PRESIDENTE MUNIGIPAL - ’
ok

“F,

C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA
CONTRALORA MUNICIPAL

ECCION DE i
U_umm\.rzmpnﬂoz 2024 - 202
ESTRATEGICA

CONTRALORjA
¢ MUNICIpa)



Tercer Timestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

CORONANGD
R g
COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguiriento de indicadores (FTSH
s el M s CORCNANGD
i i i thoss o L b 2 La poblacisn de Ce espacios educatives y depertivos dignos.
Dt de isentficarion del Programn inetibuc o i
Programa Presupuestaro 5. tioblema Humandta con fienestar
I Direccidn de educadin v atencldn ala nifiez, Direcdén de deporte y juventud, Direcclén de salud, Direccidn de inclusién y adultez mayar, Direcclén de i Direccitn de cla |uridica y ¥ Blenestary
Uredad ron priia e
desarrollo sodal.
Moeplorn ol boncl man a ¥ de los Trps de vt e Estratégicos
Daseripeibe {guh mide of indicadar? Numera de acciones realizadas, talleres, eventos, para disminuir la pobreza en grupos soclales- vulnerable. Dt dal Induador Eficiencia
Linissed Responaabie dal ndendor|  Direccidn de educacién y atenclén a la nifiez, Direcciin de deporte y
Unsdadf de masds Porcentaje et oy 1 Jiventiad,
.“.._ﬂ....t!nu acciones realizadas.
Wettinte dn B b b 0 e del [ ado (vifvz)=100 g
Dl npier
e B B acciones programadas
Medo daverticaciin de las vartanies
Nimesadar [Varabis 1) - Reporte de Actividades |
Nummwsadar (Vanabie 2) Reporte de Actividades
acdad B Eoonciniy M ceatie Atrwade P =]
oo o intan | il whet it S, SRS ICINGIPTIE S —
X X x x X x
Provee Informacion sabre la . Provee informacion objetiva,
Es autoexplicativo, claras, demuestra un metado Esta disponible a un costo Esta disponible a un costo Esta disponible a un costo
el CREMAS | de calculo, nombre y unidad de medida coherente| **°"2" 4%1 bl et razanable razonable razonable .“_Eu.i_.n.ﬂwwhunna L

Ler Trimestre Ao Trimestre
Metas
Ene Feb Mar Abr My Jun Jul Ago Sap Oct MNow Dic
Programada (Variable 1] EE] 38 36 24 29 38 34 3 43 41 30 23 3712

Frogramada (Varabie 2) 3 EL] 36 24 239 . 38 34 3 43 a1 30 23 372

| S —




Realizada [Variabio 1} 3 | e [ w [ = [ 1 0 | 2 3 | o | [ 0 242
[ —y _ _ _ _ g _ H
[ SN 4 L e = Vs 8 130y Cumplimiento del Indlcador
[Tp— Wa—" Critico Ny i 8 Enrlesgo Aceptabie —n g Enriesgo Critea (Realizado entre lo 65.05
| BO% v m— ) WO 1a0%
_ =20 _programado)
2 e Uniad diy Hnmwalﬁhmr . Rl || 2de Trimestre 3ro Trimestre SR, 4to Trimestre Meta
et A fne [ Feb Mar Abr May Jun Jul Ao | Sep oct Nov Dic acumulada
1.- Apertura de 36 talieres de porcentajesde | Progr. 4 a 4 4 4 4 o ) 0 4 4 4 36
educadién inicial en el PREP por parte Ei“w.ﬂu_uﬁa
Real. 4 4 a 4 4 o o o 0 o 24
de CONAFE. winzpriwo [ 4 o
y porcentajesde | progr, a4 8 a 4 4 4 o o [} 4 4 4 36
2 .-Apertura de 36 talleres de slarssrslindis
educacién Inicial en la biblioteca de b
Zoquiapan, V2100 Real. a a a 4 4 4 a o o Q o o 28
3. Realzar 72 sesl de edutacén porcentalesde | Progr. & B L] 4 B L3 ] o 6 8 4 2 72
para adultos &n la Biblioteca de e
3 ]
Coronango (#ajo Demands) Py ¥ & 1 0 0 0 0 o o o o 32
4. Aealtzar un evento de capaciacign | PO Progr. g 0 o e o o o o 0 1 0 o 1
para Comites Escolares de Padres de
realizados en base
famika de Coronange (vi/v2)*100 Real. o o o o o [+] a o o o o [¢] o]}
porcentajes de  [Progr. 1 0 o 0 o 0 [} o 1 o 0 5} 2
5. -Realizar Visitas a instituciones visitas realzados
[educativas, en base
(A28 Real. 1 0 ] 0 o 0 [} o 0 o o [s] 1
.ivnﬁashﬁ progr. 0 1 o 1 0 1 ° o 1 1 0 1 13
5 -Healzar 6 talleres INAGE. _M_nu. &
. 4] o o o o
[ Real, 1 1 1 o 1 o Q 4
porcentalesde  |prog, 0 1 1 1 0 2 0 0 1 1 1 o 8
7.-Realizar 8 talleres del media tafleres reallzados
ambiente en base
{viv2)*100  [Real a o 2 1 a 2 o o 1 ] a (4] 6
porcentajesde |Progr. 0 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 [ 7
H.-Realizar 7 talleres de Prevencin del | talleres realizadas
delita. en base
winzprioo  [Redd 0 0 2 1 o 2 0 o 1 o o o 6
s |Proer o o [ 0 0 [} o 1 o 0 o [ 1
9 -Realizar un taller de verano de H‘_._ res realzados
regularizacion primaria y secundaria en| = enbase  |Rea o 0 0 o o 0 o 1 o o o 0 1
eal,
Ia bibliotaca de Coronango VIN2)100




porcentajesde | Progr. 8
10-Realizar 8 talleres de educacién | talleres realizados
sexual en las escuelas del municipio en base Real s
VI/V2)*100
da Progr, 1
11.-Desfile en conmemoracién del 215 | ™ o
aniversario de la Independencla de
Mibrca, en base Real 1
(viv2)* 100
 [Progr. 1
12 -Desfile acion del 115 lizad
Anlversaria de la Revoluclén Mexicana, en base feal. o
V12100
&5 Progr, 72
13 -Realizar 72 sasiones de educacidn H”MHHH“_."HE
para adultos en Misiones de San
Frandsco. en base Real 62
) (v1/v2)*100
4o |Prose 2
e
“”nﬁu:_ﬁ una ferla de universidades alzadaren
anee base (v1Av2)*100 |Meat 1
porcentajes de | Progr, 1
15.-Gestionar una Escuela de Artesy avance de la
Oficio gestidn realizada |Real. L]
en base
Progr. 1
de =
16.-Iniciar una Gestion para la una gestion realizados
Universidad para coronago enbase Heal. 0
(vV1/v2)*100
parcentajesde | PTO&T. 1
17.-Realizar una entrega de Gtiles Wi mmndtl
escolares para las escuelas primarias amﬁu._ b —
del Municipi e 2
i Menjipto MIN2100
de |Progr 0
18 -iniciar |a gestion para un CENDI £
(centro de Desarrolofanil parael | €%On tealzados
Municipio e [ a
(vanz)*1o0
b de |Progr, 3
19.- Realizar 6 C
Docentss realizados en base | Real, 12
(V1/V2)*100
porcentajesde | PTOBr. 2
20.- Realizar 2 Sal con | salidas realizad
nifosy nifias de CAIC. enbase  fReal, z
(vi/v2) 100
F— Progr. 7
21 - Realizar 7 d rial
de Mantenimiento a CAIC. realizados en base |Real, a
VIN2)7100
porcentajesde | Progr. 10
22.-Reallzar 10 torneos de Futbol ToAveoE rekados
en base feal 4
(V1A/2)*100
porcentajesde  |Progr. 8




23.-Reallzar 8 tomeos deolebel | 1Oe0S realizados
enbase Real. 3 0 0 0 0 0 o o o (4] Q o 0
(vinvz)tic0
porcentajesde | progr, 0 0 1 0 1 0 ] 0 o 5] ] :] 2
24.-Reslizar 2 torneos de Ajedrez Soiniech resliacs
enbase Real. a ] 1 0 1 o o o 0 o 0 [e] 2
(viv2) 100
jesde |Progr. 0 o [} 1 [} 1 0 1 o 1 1 a 5
25.-Realizar 5 carreras Atléticas
en base Real. [ ] o 1 a 1 0 1 1 o o -] 4
via2)*100
de |Progr, 0 ] 1 0 a o 0 Q 2 1 1 [¢] 5
26. Realzor s tormeos de Hasquetbol | P00 realizados
en base Real, [ o 1 0 o o o o o s} o [+] 1
(V1/v2)"100
s |Proe a 4 [ [ [ 0 a 0 4 0 0 4 20
27 -Realizar 20 clases de Zumba clase realizados en
base {v1/vaje100 [Real a 4 0 0 o 0 4 a 4 o [0} 0 %
de Progr. 4 4 ] o a o 4 [+] 4 o 0 4 20
24 -Realizar 20 clases de Box clase realzados en
base (vivz)-100| RS 4 4 ] o [ [ 4 o 4 o o ] 16
29.-Realizar 10 talleres para Jévenes, 4 Progr; L L :] L 2 2 o D 2 2 2 g it
nonenclaz qua hisblen de-la s_ﬂa BE_M»M
discriminacién, educacin sexual, Bull i ”m o
g v bavite, wolancia cn o EH_..,.;uMS Real, [ 0 2 ] ] 2 0 0 2 o o o 6
noviazgo, orlentacion educativa. l
i de |Progr. ] ] o (<] 1] 1 0 0 1 1 1 [+] &
30 -Heafizar 4 festivales para jdvenes faghoales
reallzados en base | peal, ] o 0 0 o 1 0 0 0 0 o 0 1
(V12100
o |Progr. [ [ o o ] 0 ] [ 1 0 0 0 1
31.-Equipamiento para ufes de Soatiialen
escuela de medico drujanoy realizados en base |geal o ¢
eal. 0 [} o 0 0 0 ] 0 bs] (] o]
enfermeria, Fisioterapia VaNZIPI00
Progr. o [ 1 0 [l 1 0 ] 1 0 0 1 4
32.-Centra Comunitario de atendién a gadiing
ta Primera nfancis en el PREP (CCAPY) | Eaanm“m!_ﬁ et
el eal. o o 0 0 o 0 0 0 [ o a 0 a
{BAJO DEMANDA) VLA2)*100
porcentajesde |Progr. o 0 ] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
33.-Mis visistas y vacaciones en la festivales
Biblioteca (1110 DEMANDA) realzados en base | " & 4
(Viv2ITI00 1 o [ o 4 0 (6] o ] 5
porcentsjes de  |Progr. a o (] 1 (] o 1 o o 1 a o 3
34.Reallzar 3 apoyos materiales a festivales
Deportistas realizados en base
Real 0 [ o
pers 1 0 0 1 ] [ (] a o 2
De. par a aigun 1ipo de Fecuna financiern

€. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA
nozilhﬁ__.wz:zﬁuwﬁw
ﬁml...\nmsmb G K

AUTORIZO

2024 - 2027
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T v avndc, )-+% v 8 o progeez

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Tercer Timestre

Mumbie dul Municipse

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (F1S1)

CORDNANGO

Rt man Harralive de la M

Pragrama Presupurstario

La poblacién de Corenango contara con espacios educativos y deportivos dignos.

5. tioblerno Humanista con Blenestar

Unidad respunsabie;

Dlreccldn de salud, Direccién de Inclusién y adultez mayor, Direcclén de atencién allmentarta, Direcclan de asistencia juridica y psicasocial.

Hombre del Indicadar, ‘Acclones realizadas en relacion a la salud del ciudadano Tipo de Indicador: Estrategicos
Doavcripeitn ¢qus mide el nd icador ? Numero de acciones realizadas, talleres, eventos, para disminuir la pobreza en grupos sociales- vulnerable, Dimensién del Indicader: Eficiencia
Unidad Responsable del Indicadar R
e e medida
L e o Porcentaje del Comrponente 2: Direccitn de salud, Direcdsn de inclusitin y adultez mayor,
_,“\_.-...HHM“ acciones reallzadas.
Mt de cllouio o Fanmals del indscadoc V1/v2)* 100 Algaritme
Denominador
R Nariibla2) acciones programadas
Media de verficacion de las variables {
Numerador (variable 1) keporte de Actividades ) T S |
L Numerador {Vatiable 2) Reporte de Actividades _
Clarsdad ] Eonmannia mmamabts e pte
Catartrniman ol s ader =Rt ===l ] e 4 = & i )
x x x x x x
Es autoexplicativo, claras, demuestra un metedo| Provee Informaclon sobre la N Provee informacion objetiva,
- p- CHEMAR de-calculp, nombrey unidid Yo inedide [esencta del objste que se quisrs| | JepcnlblE e Ly casta Eitadliponible aiinicosto Esezlisponoie aiingiosty adicional el desempefia del
razonable razanable razonable
coherente medir programa

Descendente

Comportammnte del indscader

Regular

Emecioon fycal s w wzz it Obervacsones yio comentar o
Programada To0% 7.00% i S S =
Realizada

3ro Trimestre




ouunuaus
Ene ;_ Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Now Dic
Pregramada [Varlable 1) 773 783 678 693 795 799 793 793 770 a34 7T 834 9322
FProgramada (vartable 2) 773 783 678 693 795 799 _’ 793 793 770 834 777 834 9322
P Reallsads (Variabie 1) 1003 286 1003 931 594 1170 1150 1691 1090 o 0 o 10018
Kealizads (varakie 2]
[BsRrg is My o agusl & Moo a 110% y Cumplimlento del
Ve drmeting de seomal of Gacbn Critico. BN 4 e 8 En riesgo Aceptable ——r @ gwal En rlesgo Critico (Realizado entre lo 107.47
oL . 2l | = programado)
s R Unidad de Lar Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trifnestre Meta
medids 4 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul i Sep Qct Nov Dic acumulada
porcentajes de | progr. ] o 1 0 o 1 0 [ 1 [) [} 1 4
campafias
- les
1- Realizar & campafias vsuales. | o atzadas en base |pea. o o 1 o 0 1 o o 1 o 0 ° 3
(V1/v2)"100
Rapcariaes Progr. o ] o [ 0 o o o 0 1 ] 0 1
2.-flealizar 1 campaRa de
mastografia reaizadas en base [Real, o [} ] [} o (1] L] a o o Q o o
3 -Reallzar 25 jornadas dentales en percena Progr. ] 2 1 2 2 2 2 2 3 2 3 2 ]
escuelas del municiplo BAIO Jochictas
realizadas en base | Real 2 % 1 2 2 5 1 o ¢ 0 o 0 7
DEMANDA e
porcentajes ce | progr 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4.-Realizar 12 talleres en materia
de salud en escuelas del municpio. en base Real. 1 1 1 1 1 3 (+] 4] 1 o o o ]
=100
POFCENafes 08t progr, 1 0 1 o 1 o 1 1 0 0 1 ] &
S.-Realizar & de P
vacunaciin en los centros de salud | reatizadas en base |Real, 2 1 2 o 1 1] 1 1 ] o ] s} ]
(V1ARI"I00
3 0 [ 1 o [ 0 [ 1 ] 1 [ 4
&.-Reallzar 4 campafias del i bl 1
programa integral donde se. i
mejorclasahidbucal | "oAHEades en base [Razl o ° 1 1 0 o o 0 1 o 0 o 3
(vi/va)* 100
POTCETEIES 0 progr., 200 200 100 100 200 200 200 200 200 250 200 250 2300
7.-Realizar 2200 consultas médicas consultas
(Bajo demanda) realizadas en base | Real, 539 407 443 3an 3n4 212 34 1194 423 4] 0 [+ 4518
DAY 00
porcentajes de | Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
H.-Realzar 12 platicas en materla | platicas realizadas
de prevencidn de la salud en base Real, 2 2 2 1 2 1 2 1 1 (4] [¢] o 14
(v1/vz)°100
porcentajesde | progr. 0 a 1 a [¢] 1 (v} o 1 ] 1 ] 4
9.-Fealizar 4 compras de aparatos compras
ortopédicos y auxiltares auditivos | realizadas en base | Real. Q 1] 1 © a 1 (1] 4] [ o o o] 2
(v1/v2)"100
10.-Reapertura de 1 casa de salud de |Pros 2 ! 9 2 2 g X L) & 9 o o i
donde se dara atencidn ala reapertura
poblacidn de San Martin realizadas en base |geal, 0 a (] [} o Q o o 3 a o o 4]
Zoqulapan VIAR)" 100




...wcmw
QOZJJ RAL( .?memb
. MUNICIPAL

O:..m 00—02 U mam.w
_u_.bzmbnﬁozm
mm.ﬂmb._,mmmﬂb

un-ﬂ:ﬁqﬂ de Progr. 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 12
11.-Realizar 12 jornadas visuales Jarmadas
realizadas en base |Real, 1 1 1 1 1 1 2 1 1 o [e] [+] 0
(V1/v2)*100
porcentajes de  |Progr. ] a 0 [ Q 0 0 1 0 0 o [+] 1
12.-Hahllitar un consultorio dental |  habilitaciones
municipal en Caronange realizadas en base | Real, '] 0 o o o o [+] 0 a o o [+] a
(vinv2)*100
Progr. [ 0 [ o Q 1 o 0 0 0 (] 0 1
13.-Rehabiltar un _u..?dm:__u_mm de
médico en Mislones de San ;
ik realizadas en base | peal, 0 o o o 0 o o 1] ] Q o] o [e]
(v1/v2)* 100
POTCentales 0% | progr. 0 o o 0 1 0 0 0 1 0 ] 0 2
14.- Realizar 2 campafias de campafias
en base | Real. 0 o 0 1 1 a 1 o 1 0 o o 4
BEW.HB
15.-healizar 100 recolecciones de o nmn Progr. B u 9 u a 8 H # 9 8 B8 9 100
animales en la via piblica o kil
domicillo (fiajo demanda) s Real. n 29 17 23 15 6 1u 6 & [s] o o] 144
16 -Realizar 100 sacrifcios de |Frogr. L] L) L) L. L] L L] L i ] Li ] 100
hi o de
animales por extremo sufrimients | realizadas en base | peal, 21 10 & 21 14 o 1 2 3 o] (o] ] BB
(Hajo demanda) (V1/v2)* 100
17.-Realizar 100 obsarvacionesde | POTSTAISS Be | Progr. L L 2 L Ll 3 # L. 2 8 L ] L)
observaciones
animales recolectados (Bajo | b
desnard) realizadas en base | peal, 31 30 30 0 14 12 11 11 9 o o o 178
(V1/v2)* 100
porcentajes de  |Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
18.-Realizar 24 jornadas de Jornadas
esterilizadn a mascotas realizadas en base [Real. 3 5 3 o 1 4 2 2 3 [+] o] o 23
(V1/V2)" 100
POTCENTAJES e | progr, 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350 4200
1%.-trindar 4200 servicios de servicos
fisi (Bajo . alizadas en base (peal, 125 2 298 313 315 473 431 207 34z o 0 o 2906
V1/v2)"100
porcentajesde | Progr. 100 110 100 110 100 110 100 110 0 20 9 B3 1200
20.-Brindar 1200 servicios de serviclos
Psicologia (itajo demanda) realizadas en base | faal, % 19 120 125 157 143 12 134 150 ] o o 169
V12 100
21.-Brindar 1200 servicios de PoTCEntales 3¢ | progr, 50 a1 ) 100 110 100 110 100 50 1o 100 1o 1200
terapia de lenguaje (ajo seriios
demanda) realizadas en base |Real, 74 107 74 40 84 108 154 128 145 o 0 o 9z
E“Rm. 100
PATCEMAES A progr, 1 1 2 1 2 2 0 a 1 1 1 o 2
22.-Realizar 12 jornadas de Jornadas
Deteccidn de Ple Plano realizadas en base |Real, 1 1 2 1 2 2 1] 0 1 Q o o] 10
(V]
por g
Progr. 0 a [ o 2 o o a ] 1 [+] 0 1
23 -Habiltar una farmacla e
municipal vendidos en base |Real, 0 (! 0 ] 0 a o a 0 o o o [¢]
(V1/y21*100
eacuents al repone de a ullo, agosio yseptiemi 0 de b actikiad 2.3 1015 ver que 9K JCHhIAd ve Encuenirs baja demanda
D& acuerso a1k N340, SMOI/DS/171/201' a activklad 2 10 na fue reailiada duranie el mes de bl jusaflcand con loy Bnearien oy 1 . b feteral
De aruen ol mes ae uks s aetivisan 10 wels
beac . D 32 i e s s e B demands
D acuerdo sl Do Nim. hktad mes de Julko justikcanda con o racii €5 e lo programaio, o
EY adas,
e i el mes de jullo e 212 dehidn asokudes uereciio b unkiad misma gus
e scuerao al i ades el mes de julka 0 iidad 14 genidn a saky oo & uniag i guie
De acuen delimes de juba 12 1300V 2,15 1003 s e dich s 3¢ Wadad ve encuen'ea bas demanda.
Expheacionss y causas de las variaciaones 4l incumplimiento de ls programecion De. " o sm.arﬁ.. " “M”M“H “.u_nz D e et
éd e o, b s tvidad 2. e ENCURAITa bao unz_!s:,
Nl 3o Ona i de lsctihdad 2 20 " denants,
e P gk oy ns.n:n;s._ﬂwq.e1..ﬂ%...§u§ este vuleta 3 i
!.:.:i._.__{hfz.s:%nznx.. s
Aurneral s cilerio & no inkfaden por inch = 1
s haya sancelada / 3
.. De acuerto al Oikio PAL- T ._A::.SE.._,.*z.a.___m4 %;— ) en el avance de mei en el mes te marte de scicrdo b evklench presentada en k. o i 3
£} prescuseas al oo FEfOXIZ0IS sk ST d !.9 el avance de mera en ol mes fe Marm de acuento 3 la .&mxf_n;i. nrm.aﬁr} e condra,
:m.!&ms:.u.wk_.tn OLII025 b activdad 2.7 5 5 rl.._ w:i:.a. de comubia.
Ty W : "
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CORONANGO

Tt e {2y st esr

Mombre del Monicipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Techica de Seguimiento de [ndicadores (FTSI)

CORONANGOD

Reporte:

Tercer Timestre

Resumen Marraties de la MIR:

La poblacién de Coronango contara con espacios educativos y deportivos dignos.

Dates de Idaritificacion del Fragrame Institiucicnei

Programa Presupuestano)

S. Gobierno Humanista con Fenestar
“! Unidad ..ﬂvn_ﬁnr_ﬂ“

Datos de [dentficanion delind fcador

Direccin de deporte y juventud, Cirecclsn de salud, Direccién de atencidn alimentaria y Desarrollo integral de la Familla.

Nombree del indicador: Eventos realizados para disminulr la pobreza Tipo de indicador. Estratégicos
Descripoon dqué mide el indicador? MNumero de acciones realizadasy eventos, para disminuir la pobreza en grupos soclales- vulnerables. Dimmnaion del indicador Eficiencia
Uridad Responsable del indicador| Direccidn de departe y juventud, Direccidn de atencidn alimentarla y
Unidad de medic; P
» orcentaje del Components 3; Desarrolio Integral de la Familia.
Mg acclones realizadas.
(Vartable 1)
Méiodo de chlcule o Farmals del indicader: (V1/v2)*100 Algorttma P —
enom| lor
Wariablez) acclones programadas
Medio de verificucién de lms variables
Mumerador (varlable 1) Reporte de Actividades _
Numeradar (Variable 2) Reporte de Actividades |
Claridad Muirwarcie Ecanmmis Maorniturnabls Adecuadn Apects mangihal
Caracteriamicas del indicades
X X X E] x x
Esal o, claras, d un metodo |  Provee informaclon sobre la Provee Infarmaclion objetiva,
y di ible I Ibl !
) del it e lis {5ticas CREMAA de calculo, nombre y unidad de medida esencla del abjstoque sequiere] £ disponible aun costo Estaiiponite:a Lin casto Estalzpentbleaiunicosty adicional el desempefic del
cahicrants medir razonable. razonable, razonable.

programa.

Bervico fivcal: 2tzs e 027 Acumulada Obserwaciones y/o pomentanas
Programada 1.00%% 2.00% 1.00% 43%
Realizadn

Periadicidad:

Sentido del indicador:

Descendente

Regular




ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 410 Trimestre Meta
Metas a el
Ene Feb Mar Abr May Jun Jut Ago Sep Oct Nov Dic
Programads (Variable 1) 12 12 15 21 16 16 12 19 13 14 14 19 183
Frogramada (Variable 2) 12 12 15 21 16 16 12 18 13 14 14 19 183
Realzmdo (Variable 1) 12 12 14 14 16 15 20 17 12 0 0 0 132
Realizado (Marlable 2)
Maor 2 110% ¥ Cumplimiento del Indicador
Pardmetros de semforizachn critico siopalud iyl En rlesgo Aceptable o ual En riesgo critico (Reallzado entre lo 7213
% y mnor 5 90%) 0%
programado)
3 d 3ro Trimestre 4to Trh
Reniiiah Marrative drtek i et ler Trimestre 2do Trimestre ra Tl e Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. o o 0 1 o 0 ] 1 o (o] 0 1 3
1.-Ejecutar 3 etapas del Programa de
Atencion Alimentaria en los Primeros
porcentajes de etapas
1000 dlas (mujeres embarazadas y en realizadas en base (VIAV2)
periodo de lactancla, y nifios y nifias Real, ] 4] o 4] 0 0 1 4] 1] [e] [¢] (4] 1
menores de dos afios)
Progr. s} o] o 1 (] 0 o 1 0 [e] 0 1 3
2.-Ejecutar 3 etapas del Programa de
|Atencidn Alimentaria a Persanas en porcentajes de etapas
Sttuacidn de vl (nifios y lizadas en base (VIAV2) |Real. 0 0 0 o [+] 0 1 1 (1] 8] 0 o] 2
nifias de 2a 5 afios).
Progr. [*] 0 0 1 0 [+] 0 1 o o 0 1
3.-Ejecutar 3 etapas del Programa de et 3
Atencidn Alimentaria a Personas en porcentajes de etapas
Situacidn de Vulnersbilidad {personas| realizadas en basa (V1/V2) Real. 0 o 4] 1] 0 o 1 1 ] 0 [e] (o] u
con discapacidad)
Progr. [¢] [¢] [+] Q [+] 1 1
4.-Ejecutar 3 etapas del Programa de . g L L g 2 3
Atencidn Allmentaria a Personas en porcentajes de etapas
Situacidn de Vulnerabilidad (personas| realizadas en base (V1/v2) |peal, (4] 1] [} i o [i] 1 1 0 Q [¢] o 2
adultas mayores)
Progr. o 2] [+] 1 a o Q 1 o] 2] 0 1 3
S.-Ejecutar 3 etapas del Programa de
Atenclén Allmentaria a Persanas en porcentajes de etapas
Sltuacisn de Vulnerabllidad (personas| i en base (VI/V2) | Real. (4] aQ 0 0 4] 0 1 1 o a o] a 2
con cdncer
Progr. 0 [+] Q 1 0 [+ 0 1 [¢] Q ] 1 3
6.-Ejecutar 3 etapas del Programa de ot E A6 e
Allmentacisn Escolar en MODALIDAD a_m““wumn m_a ba <M...w~_
CALIENTE las se freal. 0 0 ] ] [¢} o 1 a 1 o o] o 2
7.-Ejecutar 10 etapas de Progh a o 2 1 3 3 2 o o o 0 o 10
reacondiclonamliento y reparacién en|  porcentajes de etapas
los espacios alimentarios modalidad | realizadas en base [V1NV2) |feal, 5] o 2 1 3 3 1 0 (4] 0 o 0 10
caliente
#.-Ejecutar 3 etapas del Programa de Progr. 0 Q o 1 4] 0 (] 1 a ¢] o 1 3
Alimentacién Escolar en MCDALIDAD | _ POTCenta/es de etapas
" realizadas en base (V1/v2)
s Real. 0 a 0 0 o o 1 0 1 o [+] 0 2




5-Reallzar un Informe de Actividades | POreeT2ies de informe o > = 2 2 ! 2 = . & ' 2 2 1
= realizado en base (V1/V2) |Real. 0 0 o o 0 0 o o 0 o o o o
10.-Realizar 12 Reunlones de Trabajo Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 12
porcentajes de reuniones
con titulares de Unidades realizadas en base (VIAVZ
Administrativas. " ) |Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 o] o o ] 8
11.-Atender 120 Sollcitudes . Progr. 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
porcentajes de solicitudes
Administrativas recibidas (Bajo realizadas en base (VIAV2) .
Demanda) Real. 10 10 10 10 10 10 10 10 10 2] [e] o 90
Progr. 16
12.-Realizar 16 eventos para entregar L 1 8 1 2 1 2 o 1 2 2 3 1
acclones, programas, apoyos de porcentajes de eventos
Asistencia Social a grupos vulnerables| realizados en base (V1/V2) | peal, 3 (1] 1 2 1 1 1 2 Q 0 o o 9
y celebrar dias conmemorativos.
13.-Gestionar un m.a:_ﬁma_min para S Progr. 0 0 1 [+] o 2] 0 0 2] 0 o o 1
la zona de Lactancia en el DIF realizada en base (VIAV2)
Municipal. Real, 0 o 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 o
Progr. [+ 1 ] 0 1 0 [s] 0 4] Q 0 4] 2

s s b s g
it S = realizadas en base

etapas para hacer un corredor para Real. (] 1 [ o 1 0 o 0 0 (4] Q ] 2
1a actividad del Atietismo furfvaitico

De acuerdo al Oficio Nim. SMDIF/DAA-143/20325 se reporta que las actividades 3.1, 3.6 y 3.8 durante el mes de agosto no fueron los LI Numeral 8 Criterio 4 No
iniclados por causas externas inclso ¢ que depende de la calab én, apoyo o coord| de dep las del mbito estatal o federal
De Acuerdo al Oficio NOm. SMDIF/CIS/212/2025 durante el mes de septiembre la actividad 3.10 no se realizé Justificando con los Lineamlentos Numeral 8 Criterlo 4 no Iniciados por causas externas,
Inciso ¢ que depende de la colaboracian, apoyo o coordinacién de dependencias del dmbito estatal o federal

De Acuerdo al Oficio NGm. SMDIF/CIS/213/2025 durante el mes de septiembre la actividad 3,12 no se realizd justificando con los Lineamlentos Numeral 8 Criterio 4 na Iniclados por causas extemnas,
inciso b que su realizacén este sujeta a algon tipo de recurso financlero y este no haya sido asignado o se haya cancelado

De Acuerdo al Oficio Nism. SMDIF/CIS/211/2025 durante el mes de septiembre la actividad 3.13 no se reallzé justificando con los Lineamientos Numeral 8 Criterio 4 no iniciados por causas externas,
Inciso b que su realizacon este sujeta a algan tipo de recurso financiero y este no haya sido asignado o se haya cancelado

De Acuerdo al Oficio NOm. SMDIF/DAA/155/2025 durante el mes de septiembre la actividad 3.1 no se realizé Justificando con los Lineamlentos Numeral 8 Criterio 4 no inlclados por causas extemnas,

inciso ¢ que depende de la S_mgnq_w@.mu%*o onon..&:mn_o:nmamum:nm:nmmun_usc_"ommﬂﬁ_imnna_
w0 gy

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA

C.ARMANDO FILEMON AGUIRRE' AMARC |

CONTRALORA MUNICIPAL PRESIDENTE MUNICIPAL .
REVISO AUTORES <[5
3 o

DIRECCICH DE
PLANEACION
ESTRATEGICA
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CORONANGO

Nimbre del Municipe

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

CORONANGO

Tercer Timestre

Resurmen Harratres de ls MIR

Pregrama Presupuestaria’

Hrindar atencién social e Inclusiva en la comunidad de Coronanga

Twrns o Heabificeckin del P rogrema hetitaccoal

5. Goblerna Humanista con Blenestar

[atos de |estificecid

Unidad responsabite:

Direccién de educacién y atencldn a la nifiez, Direccién de deporte y juventud, Direccldn de Inclusidn y adultez mayor, Direccidn de asistendla juridica y psicosodial.

n el Indicador

Hombre dal Indleador Acciones y eventos realizados en reladion a la educacion; asistenda juridica, social y deportiva Tip e boditidor: Estratégicos
Bescripoitn daqué mide e indicadon? Numero de acclones realizadas, talleres, eventos, para disminuir la pobreza en grupos sociales- vulnerable, Dirmenaitn del indicmbe: Eficencia
e daind Direceitin de educacisn y atencién a la nifiez, Direccién de deporte y
Unidad & medhda Porcentale e edeniop e peedet) " juventud, Direccion de nclusién y adultez mayor, Direcclén de
asistencla juridica y psicosoclal.
ﬂ_ﬂs.i-“ acelones realizadas.
Métads de cllou o n Farmala del Indiceer (vi/v2}*100 At = l._-.
soruin
i o Merakis7] o scciones programadas B
Medin de verificanuin de Las vanables
Numerador (Varlable 1) Heporte de Actividades |
ﬁ Numerador [Variable 2] Reporte de Actividades |
Clarstad In_ [ Frmonenan Mmiersisie At gt gl
Caracimria e Gal s s ——
x x x X X
Es autoexplicativo, claras, demuestra un metodo|  Provee informacion sobre la Provee informacion cbjetiva,
CREMAA de calculo, nombre y unidad de medida esencia del objeto que se quiere Extadsponitie ainicosts Exticdiponible s cast Esigsonfhlenunicasto adicional el desempefio del
razonable. razonable. razonable.
coherente. medir. programa.

Periodicided
Linea base
02 Sentida del Indicadar: Descendente Compartaminnts dai bl ioador Regular
Fjweoace fiscal s e W Awmaiada rareaoames §i0 Coomeslaios
& T00% 2.00% . 1.00% 3 =
Reallzada

” 2do Trimestre 3o Trimestre Ata Trimestre. Meta
lefas
T . acurmulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Agn Sep Oct Nowv Dic
Programada (Vatiable 1) 191 182 180 181 179 181 189 185 192 178 183 181 2212
L Frogramada [Variable 2) 191 182 180 191 179 181 189 185 192 178 183 181 2212
Realizada (Vasiable 1) 173 187 203 217 161 187 187 210 301 o 0 0 1826
Reeallzadi (Vatlatie 2)




| S —
Mo o a2
Fardmatros de sematerizacin Critica BO% ¢ et 3 En rlesgo Aceptable
0%
s - st i

Unidad de
medida

Ler Trimestre

Mayer 8 110% ¢
e o gt
120%

3ro Trimestre

4to Trimestre

Complimiento del indicador
{Realizaco entre o
programado)

82.55

Feb

Jul

Ago

1.-Atender 420 adultos mavares en estandia de dia, (83jo demanda)

35

35

35

35

Oct

Nov

Meta
acumulada

35

35

420

adultos mayores
atendidos
{v1/vz) 100

40

40

62

2.-Atender D0 adultos mayores en estancla de dia, de la Junta awdliar San
Frandsco Ocdtlan, Misiones de San Feo, (Bajo demanda)

25

25

25

25

25

25

300

de
adultos mayores
atendidos
(V1/v2)*100

37

3 -Realizar 28 Limplezas de Areas Verdes de CAIC.

d

28

limplezas
realizadas
vi/vz) 100

Real.

28

4.-Entregar 30 Reportes a Delegacidn Pegional y/o CORDE Cholula

porcentajes de
reportes

viV2)* 100

realizados en base

Progr.

20

Heal,

5.-Realizar una gestién para la remodelacién del Parque denaminado
Centro Deportivo Tepeyac

porcentajes de
gestidn realizada
en base
(V1/v2)* 100

Progr.

6.-Realizar una gestién para la instalacion de una escuela de Bax

de

gastidn realizada
en base
V1N2)™ 100

7.-Realizar una gestién en el drea de la Sindicatura municipal a obtener un
predio para la Construccidn de la Unidad Deportiva del Municiplo,

de

gestidn reafizada
en base
{vipvz) 100

§.-Entrega de 2 reequipamientos a los CAIC'S por parte del Goblemo
Estatal

de

en base
(vivz)*100

entrega reahizada

5 -Realizar 29 Talleres de C: el icipio de Ci

poreentajes de

en base
{vi/vz)*100

talleres realizadas

10 -Realizar 3 de los Talleres ds

de

Progr.

solicitudes

(vV1/vz)m 100

realizadas en base | progr,

porcentajes de

Real,

34

33

33

33

34

33

33

33

34

33

33

34




11.-Reallzar 400 asesorias Juridicas (MAJO DEMANDA)

graduaciones

V1/v2)*100

realizadas en base | progr, 20 5 s 0 19 25 23 0 22 o 0 ] 229
(V1/v2)* 100
de [Real. ] 0 o o ] o 1 0 o o o 0 1
elaboracitn de
12.-Elaborar Proyecto de Reglamenta Interior del DIF de Coronango
froy ¥ i proyecta en base (progr, ] ] o o @ o 1 0 o <] [¢] o 1
(V1/v2)* 100
de [Real a 1 o o ] ] o 0 o ] o o 1
13)-Jornadas municipales en el smbito Jurfdico, Psicolégico y SIPPINA [orrinda: raablzadas
en base Progr. o 1 ] [ [ [ 0 o (] o] [e] 0 1
(Vivz) 100
Real. o 2 2 o ] o 4 2 o o o o 10
14.-Realizar 10 de los Derechos y obli de los ”:”..HMHM
servidores publicos. (Seguridad Publica, DIF, Secretaria del H, Ayuntamiento | =
¥ Registro Civil) realizadas en base (progr. ] 2 2 o 0 0 4 [ 2 o 0 o 0
i {Vivay 100
Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
15 -Representar al DIF Munidpal de Coronango en jes de
Judiciales, donde sea sefialado como autoridad responsable o quejoso actos
{Juicio de amparo, |.CA, Recursas administrativos  y demas administrativas
& b el ©es splicables) (BAIO tizadas en base | PrOER 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 o] 5] o (]
DEMANDA] vi/v2)" 100
Real 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 35
16.-Realizar 35  Platicas sobre temas de psicolog’a y juridico (prevencian porcentajes de
de 1a violancia de g#nero, de suicidio, platicas realizadas
de b d asertiva y salud en base Progr. 3 3 3 3 3 ] o o E] ] 0 o 2
mental en personas de tercera edad) {RAIO DEMANDA) V1/v2)* 100
i Real. 3 3 2 6 Q 3 3 3 3 3 3 3 35
valoraciones
17.-Realizar 35 valoraciones psicolgicas (#A)0 DEMANDA)
! realizadas en base | progr. 3 3 2 § 0 3 3 3 3 o 0 0 26
(v1/vz)* 100
de |Real. 67 66 67 67 67 66 67 67 66 67 67 66 B0O
teraplas realizadas
14.-Realizar 800 teraplas psicoldgicas (BAIO DEMANDA)
pias psicoldgieas | ! en base Progr, a7 &7 0 [ 59 74 7% 75 46 o a 0 612
(V1AV2)" 100
de |Real a 0 1 o o 1 o 0 1 o 1 0 4
19.-Realizar & Talleres Psicoeducativos (Comunicaciin Asertiva, Prevencidn | talleres realizados
de Adicciones, Inteligenda emodonal en nifios y Depresitn) «en base Progr. o [} 1 1] Q 1 ] 1} 1 o o o 3




porcentajes de | PTOE" 0 o 0 1 1 1 o 0 1 o o o 4
20.-Realizar 4 Talleres de diferentes disciplinas con el objetivo de impulsar, | talleres realizados
promover y ejercer los derechos de nifios nifias y adolescentes enbase Heal. o o 0 1 1 2 o o 1 o o o 5
(V1/v2) 100
Progr. ] o o ] [} ] o 2
porcentales de % 2 = 2 g 1
21.-Realizar 2 Seslanes ordinarias def SIPINNA Municipal Yo
realizadas en base |Real, 1 o ] 1] o o o o o (o] 0 ] 1
{vi/ve)=100
porcentajes de | PTOBT. 1 0 0 [ ) a a o o o ] 0 1
22.-Creacién del Consejo de la niffez, adolescencia y juventud siaritn renkoucios
enbase Real. 1 0 0 o o ] o o 0 o 0 o 1
{(V1/v2)*100
Progr. o | 0 o 0 o o 1 o o 0 1 0 2
porcentajes de
23.-Realizar 2 concursos que fomenten el ejercicio de los derechos de las concursos
nifias, nifios y adofescentes realizados en base | geal. o 0 a o o o 1 0 Q 0 o o 1
(vi/vz) 100
porcentajesde | Progr. ] (] [ o o i 0 | 1 0 o | a o 0 1
24 -Visita al Congreso del Estado visitas realizadas
eni base: Real. 0 0 o ] o 0 1 0 0 a 0 0 1
Progr. o o o ] 0 0 0 0 ] 0 1 0 1
porcentajes de
25 -Elaborar el informe de actividades de la secretaria ejecutiva del SIPINNA informes
municipal realizados en base | geal. o (] 0 0 0 [} o o o o o o [}
(V1/v2)* 100
Progr. o o o o 0 o o o a o 1 o 1
porcentajes de
26.-Elaborar el programa de trabajo anual para rfoa d éna
los Integrantes del SIPINNA MUNICIPAL realizados en base |peal, o Q a a [¥] ] 1] o [s] o [+] [+] o
(V1/v2)* 100
27.-Demis dades que no estén progr d: el pi anual Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 2
v que de acuerdo a las facultades y atribuciones del SIPINNA Municipal, reenaE di
sean acreedores beneficiarios o designados por el SESIPINNA del Estado de e rimias
Puebla, con el objetivo de Impulsar e implementar accanes y politicas En_ﬂﬁnnm s
pblicas que emanen de la Ley de los Derechos de los nifos, niflasy o5 S_Jarﬁn eat i ° 2 ° a 9 o o 9 9 92 e 2
adolescentes del Estado de Puebla y demds disposiciones aplicables (BAIO
DEMANDA)
[rivaese et T e —— o et D acuerda al reporte 4 actividad 4.1 dur meses de Julio, ag: Y presenta Tos Wumera B oritero 1 Haja
demanda
De acuerdo al reporte de actividad 4.2 d meses de Jullo, agostoy p b slendo Justificado can los ineamientas Numera B criterio 1 fiajo
demanda
De acuerda al Oficio Nim, SMDIF/DEAN/214/2025 Ia actividad 4.3 durante el mes de Jullo no fue reallzada justificada con los lineamlentas numeral 8 crtterio 4 Inciso e} cualquier otra justificacién de pesa ajena a la
ntidad avalad: por la persana titular
De acierda al Reporte de cumplimients de actividades del mes de Julle, |a actividad 4.9 no fue realizada justificada con los lineamientas numeral 8 criterla 4 Indso e} cualquier otra Justificacién de peso ajena ala
por la p
De acuerda al Ofico smaif/dd)/255/2025 la actividad 4.6 durante el mes de julio na ha sida reportada justificando con los lineamientos numeral B criterio 4 indisa e} cualquier otra justificadién de peso ajenaala
Expilica de la: 1 i de la entidad avalad; par la persona titular
PRCHANNEE ¥ ORI o . De acuerdo al reporte d des la actividad 411 meses de Jullo, agosto y septiembre presenta un Incumplimiento, slenda justificada con los lineamientos Numera 8 ariterio 1 8ajo
demanda
De acuerdo al reporte de cumplimiento de actividades I actividad 4.15 durants los meses de Jullo, agosto y septiembre presenta un Incumphimiento, slendo justificad con los lineamientos Numera 8 eriterlo 1 Hajo
demanda
De aruerdo al reparte de cumplimiento de actividades fa actividad 4.16 durante _..u«..sm_wx h&a‘a senta un Incumplimient, skendo Justficada con los linearlentos =..a.2un=ﬂ._a 1fgtemanda
De acuerdo al reporte de. de 1a actividad 4.14 d g.ﬁh. EPK nn..ua _.a..Ea 1 L
De acuerdo al reporte de cumplimiento de actividades la actividad 4.18 q% ﬂ ._1.“_&; kav. e los z%w?n
De acuerdo 2l Oficio Nam, SMDIF/DAIP/D141/2025 |a actividad 4344 slyites gn gusto o fue s& ._W,An_ﬂ&o con fos Imeamientos numeral 8, aiterlo 4 no {nidade por cs
o rdo al reporte o de actividades az7 .@W\ -‘ iy siendo Justificado E::_“.r .
e e i :\.. -
VT z
M_/. .ﬂ hc,‘n.ﬁ z u.wv )
e el . 054 | & 25;02 Qz sm:p AMARO ¢
nn_ M 1A H] zyzumu_vzz_mz?\\.. & stz aww?.:zﬁ ; ;
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Tercer Timestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5
Ficha Técnica da Seguimiento de Indicadores

(FTSI)

CORONANGO

HNombire del Municipio;

Rasumen Nurrativo de la MIR: Coordinaci6n entre los tres niveles de goblerno para emprender y desarrollar el bienestar soclal.
B o aop 2
Programa Presupusstario: ~ 5. Gobiemo Humanista con Blenestar
Unidad responsable | Bienestar y Desarrollo soclal

Datos de ([dentificadion del Indloador

Nambie del Indicador: Porcentaje de accidn y participacién cludadana, Tipo de indicador. Estratégicos
Descripeién Lqué mide el Indlcadar? Acclones y participacién ciudadana. Dimensidn dal Indicador Economia
: Unidad Responsable del Indicador -
Unidad de medida: Porcentaje del a5 Bienestar y Desarrollo Social
M_“.-_”“ﬂu Numera de acciones realizadas,
Miétods de cdicula o Férmula del Indicadar: (Vi/v2)*100 Aigoritmo
Pmnbder Numero total de acciones,
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variabies

Numerador (Variable 1)

Nurnerador (Variable 2}

Claridad Relewancia Eeonomls hontormahle Adecuaio Aporte ranginal
Carmcterivticss dal Indicador
x x x x x x
i ° et
lustificacicn del | o e s caracterdy Es licativa, claras, d un metodo mm”“,__.mnm&_m._,”n__._a_mn_u“mm“vmcqm:__”«m Esta disponible a un costo Esta disponible a un costo Esta disponlible a un costo ”MHM:.MHHHMM”__._ Mﬂn n__.“.
CREMAA de calculo, nombre y unidad de medida coherente. e 9 razonable. razonable. razonable, B
medir. programa.
Valor Al Periodicidad
Unea base
2025 Sentido dul indicadar: Ascendente Comportamiento del indicador Regular

Epracio fiscal: 05 2026 027 Acumiisds Observaciones y/o comentarios
Programada 1% 2% 1% 4%
Realizada

Metas ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic L
Programada (Varlable 1) 0 0 0 0 2 0 2 2 o 1 0 0  d
Programada (Varlable 2) o o] 0 0 2 o 2 2 a 1 0 o] 7




fwalizado (Variable 1) 0 0 0 o] 1 0 1 0 o 0 o] 0 2
Realizado (Varfable 2)
Maver 2 110% ¥ Cumplimiente delindicador
Parkmmtros de sermaforizacian Critico xﬂ..l.lﬁ-.cnui En rlesgo Aceptable muncr o lual En riesgo Critico (Realizado entre lo 2857
. programado)
Actividades
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo | Unidad de medid,
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
A o : | 0
1.- Apertirs de2 toqnm_.;mw.... ._mL Progr. [} 1] 0 [} ] 1 o o] (o] 2
lecherias Liconsas entregas
(VI/N2)*100.  |Real, 0 ] 0 0 0 0 1 0 0 0 0 o 1
z= pare
el Bienestar”, entrega
dedespenayn mindes Progr, 0 0 o 0 -1 0 0 1 0 0 ¢} 0 2
Porcentaje de
del Municipic de artamstacltad
Caronango tenlendo A .
hijos en escuelas vz
Real. a 0 0 0 o o (4] 0 0 o] 0 0 (o]
piblicasentre 5 a 18
\Hoe d elad
3.- Realizar 1 plan de Progr: a 0 0 0 1 0 o 0 0 0 0 0 1
logistica para la entrega |  Porcentaje de
del apoyo "Rescatando | entrega y talleres
el campo de Coronango, realizados
semilla de malz (vifv2)*100.
mejorada" Real. 0 0 0 0 1 ] 0 0 0 0 0 0 1
4.- Realizar 1 entrega
del programa "Colchén | Porcentajede  |ProBr. 0 o 0 o o 0 o 0 9 1 0 o 1
digno", en todo el entregas realizad,
municipio de (VINV2)"100. e, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o
Coronango.
S.- Llevara cabo 1 Porcentajede  |Progr. 0 4] [+] 0 0 (4] 1 0 0 0 o] Q 1
jornanda de "Tiposde | jornada realizada
violencia y prevencién”. [ (V1/V2)*100.  [Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] 0 o
De acuerdo al Oficio Nim. CSPYTM/DSP/078/2025 la actividade 5.5 dura mv__wmm_u,.fw»m___ﬁmsﬁ lizad: ficanda con los | numeral 8 criterio 4 no Iniclados por causas externas inciso ©
que depende de anr racién; apoye & chorilinacién de dependencias del ambito estatal o federal
Explicaciones y causas de | Gl mplimiento de la programacién De acuerdo al Oficio NGm. CSPYTM/DSP/079/2025 la actividade mﬁd 5 u:.u:w_w mes m_mwn,ummo‘ se realizada justificando con los lineamlentos numeral 8 criterio 4 no Iniciados por causas externas
A \. ‘ ATO N~ Inclso ¢ que dependg'dé .m.?a_,u poyo b aordjnacién de dependencias del ambito estatal o federal
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Coronango

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Infraestructura Social Municipal

Claye del Programa presupuestario: 61SM

Dependencia o Entidad responsable del Pp: | Direccion de Obras Publicas, Direccion de Agua Potable

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definician del problema
ntraestructura Hidraulica

La cobertura de agua potable en el Municipio, es aproximadamente del 50% de las dreas urbanas. En la Cabecera Municipal (Santa Maria-Zoguiapan) la cobertura es del 20% aproximadamente,
esta

cobertura cubre solamente el primer cuadro de la Localidad; en San Antonio Mihuacén la cobertura es del 30% aproximadamente; en San Francisco Ocotlan la cobertura es del 40%
aproximadamente y en el desarrollo habitacional “Misiones de San Francisco” la cobertura es

del 100%. Las redes de distribucidn son limitadas, alcanzando una cobertura minima por localidad, actualmente estan deterioradas, como consecuencia de su antigiiedad y falta de
mantenimiento, por lo que es necesario la construccion de nuevas redes.

La problematica del sistema de agua potable del Municipio, se debe a que un 70 % de la poblacién (sin contar Misiones de San Francisco), se abastece de agua por medio de pozos artesianos
ubicados en cada una de las viviendas {(haciendo mal uso del recurso), por lo que no les resulta atractivo conectarse a la red ptiblica ya que esto les generarfa un costo.

Infraestructura Sanitaria

La cobertura de drenaje en el Mu io es de aproximadamente el 75% de las dreas urbanas, en la Cabecera Municipal (Santa Maria Zoquiapan) la cobertura es del 70%, en San Antonio Mihuacan
la cobertura de drenaje es del 50% aproximadamente, en San Francisco Ocotldn la cobertura es del 80% y en el desarrollo habitacional “Misiones de San Francisco” la cobertura es del 100%.

En cuanto al nimero de viviendas del Municipio, el 80% (6,104 viviendas) estdn conectadas a la red municipal de drenaje, refiriéndose a las localizadas en el primer cuadro de las localidades;
conforme se alejan del centro de los asentamientos, el servicio de drenaje es deficiente o inexistente. La problemdtica en cuanto a drenaje en el Municipio, se debe a que en la zona Nororiente y
Oriente, no se cuenta con un emisor general que conduzca las aguas servidas de San Antonio Mihuacén, San Francisco Ocotldn y Misiones de San Francisco, hasta el Rio Tlapalac y/o Rio Atoyac,
pasando previamente por un sistema de tratamiento de aguas residuales.

Electrificacion

La electrificacidn es el servicio que mds cobertura tiene el Municipio, alcanzando a cubrir el 98.44% (7,086 viviendas) del drea urbana municipal. En el conglomerado de Santa Marfa Coronango

5 en San Francisco Ocotlan la cobertura es del 97% v en el desarrglip habitacional Misiope

JUst

Derivado del déficit de infraestructura hidraulica, sanitaria, alumbrado piblico, pavimentacidn, educativa y de vivienda, el Programa Presupuestario se enfoca en la optima ejecucion de programas
de infraestructura urbana y de servicios que contribuya a disminuir este tipo de carencias, a fin de mejorar la calidad de vida de la poblacién.

Estado actual del problema

Los Ciudadanos de Coronango no Cuentan con Suficiente Infraestructura Social e Hidraulica, carece de poryectos de pavimentacion, rehabilitacion, ampliacién y mejoramiento de vialidades y
banquetas, con criterios de accesibilidad asi como infraestructura hidraulica en juntas auxiliares, segun encuestas ciudadanas e INEGI




Evolucion del problema ! .
La dinamica de crecimiento en el Pais del 2020 a la fecha abarca un 30% poblacion y respecto al desarrollo de nuevos polos de actividad econdmica y de conjuntos habitacionales en un 45%, esto
presiona la oferta de servicios basicos y de infraestructura urbana municipal, lo que genera un déficit dada las limitaciones de recursos financieros para la ejecucidn de este tipo de requerimientos,
motivo por el cual se priorizan las obras abarcando un programa que cubra con las ZAP delimitadas en los lineamientos de recurso federal, v asi abarque las necesidades primarias reales de la

bajo los principios de eficiencia y eficacia en su aplicacion contemplando el crecimiento de poblacion y territorio.

sistema de recaudacion de Ingresos proplos del estado y municipio, no cuenta con procesos favorables de participacion ciudadana, debido a carencias tanto de organizacion como division
ideclogica, derivando en una la falta de obra y servicios publicos basicos en juntas auxiliraes que reflejen el trabajo reliazado por parte del ayuntamiento y cubra las necesidades basicas que
realmnete requiere la poblacion, la deficiente programacion de obras conlleva una incomopleta ejecucion de los requerimientos de infraestructura urbana y de servicios publicos que demanda la

e id ONgd ae gien D4 espe 0 g [l ge Cl d () d Dd d
1.2 Metodologia para la identificac cidn objetivo y definicion de fuentes de informacion

Ultimo Censo de poblacién realizado por el Instituto Nacional de Estadistica y Geograffa (INEGI) poblacién y vivienda 2020, donde define el total de poblacién del municipio de Coronango
(INEGI,2020) es de

46836 personas

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

mncm_._%._amnazn 46836
Poblacién Potencial Total de Poblacion del Municipio de Coronango(INEGI 2024) .
Criterios de
Focalizacién Territorio
Cuantificacién: 46836
Poblacién Objetivo Total de Poblacion del Municipio de Coronango(INEGI 2024) T ‘
Criterios de
Focalizacién Zonas de Atencion Priaritaria
Poblacién atendida Cuaptiticagion:
beneficiarios FO DE Criterios de
( ) G2 PE o, TN
A& TAN0S A A Focalizacién -

N TN
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7 W Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructury Ansliitica del Brograma presupuestario

Coronango

e S s B 2025

Infraestructura Sotial Municipal
BI5M

Direcoién de Obras Publicas, Direccion de Agua Potable

_ DESAVASTO DE AGUA POTABLE _

_ CIUDADANDS $IN VIVIENDA, EQUIPAMIENTO ¥ SERVICIOS DIGNOS —

FALTA DE VIVIENDA DIGNA ¥ SERVICIOS

LOS CIUDADANDS DE CORONANGO NO CUENTAN CON SUFICIENTE INFRAESTRUCTURA SOCIAL E HIDRAULICA

3 v f
W .
i | |

|
DEFICIENTES POLITICAS DEFICIENTTES CIPACION
DEFICIENTE ADMINISTRACION DEFICIENTE MANTACKON DE RECURSOS PUBLICAS n.h.ﬂ”».ﬁ. e
PUBLICA
]
|
. | , T |
[ 1 FALTA DE PROPUESTA DE _

L. |
| FALTA DE CUMPUIMIENTO _ FALTA DE COBERTURA EN JUNTAS i FLANEACION “ | FALTA DE DIFUSION
# | ANORMATIVA | AUXILIARES | _

i




_ AVASTO DE AGUA POTABLE _

CON VIVIENDA, ¥ SERVICIOS DIGNOS

1

; VIVIENDA DIGNA ¥ SERVICIOS _

T -

LOS CIUDADANOS DE CORORNANGO CUENTAN CON SUFICIENTE INFRAESTRUCTURA SOCIAL E HIDRAULICA

T

ADMINISTRACION PUBLICA PLANEACION DE RECURSOS POLITICAS PUBLICAS PARTICIPACION CIUDADANA
]
_ | ,
|
| i
_ _
| I PROPUESTA DE PLANEACION | DIFUSION
| CUMPLIMIENTD A NORMATIVA COBERTURA EN JUNTAS AUXILIARES . s CUIDADANA
i {
|
e -
v —
Derivado del déficit de infraestructura hidraup our enfocaenla 151 de d urbana y de servicios que contr E:u.::u% carencias, a f
1 \ para que pi _IE.BFEEEE_!.E.E.. a.«mmngs n:.auas&_._.vog:a._..;ssa.u_a

4
»v AN ‘o
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A
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Pragrama Presupusstario (Pp)
Nombre del Municipio: Coronango -
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: , Infraestructura Social Municlpal
Clave del Programa presupuestario: 61SM
Coord de Proy E: { Direccion de Obras Publicas, Direccion de Agua Potable

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

o Obletivos con enfague de persaective tle
| de ob : I
Nivel de objetivo de ia MIR Oblotivos Metas Sk e sl ion

De aqul a 2035, asegurar el acceso de todas las
i 7 personas a viviendas y servicios basicos adecuados Yy
sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles, -

mejorar los barrios marginales

Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS) Agenda 2030

Contribuir a aumentar la Infraestructura social y la eficiencia de

2 ElE: s 7 oy Lograr que las ciudades y los asentamientos hurmanos
|los servicios publicos a través del impulso de participacién
Jciudadana, asf como la gestion y abasts iento de agua potable

De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las
| personas a viviendas y servicios basicos adecuados,

A = R uros y a: uibles y mejorar los barrios marginales
1€l Ayuntamiento otorga infraestructura social para un optimo Lagrar que las ciudades y los asentamientos humanaos =9 y:asad HmeS . il

2 = De aqul a 2030, aumentar la urbanizacién inclusiva ¥
sean inclusivos y sostenibles, ¢
sostenibley la capacidad para la planificacién y la

gestion participativas, integradas y sostenibles de los
asentamientos humanos en todos los palses

desarrollo y bienestar social

Alineacion al Rlan Municipal de Desarrollo

4. DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE E INFRAESTRUCTURA

Planear un desarrollo urbano ordenado con un enfoque metrapolitano asegurando el acceso de la poblacién infraestructura social bésica y de calidad bajo un a visién de habitabilidad cohesién social ¥ preservacion del medio ambiente

Qb etivo

Inversidn puablica en obras de infraestructura social basica.

Estrateglas

1. Continuar con un desarrollo urbano ordenado sostenicle mediante una planeacien urbana integral
2. Realizar obras de infraestructura de calidad.
3. Formular el Plan Anual de Obra Pilblica, avalado y autorizado por el COPLADEMUN,
4.Desarrollar proyectos de gestién y manejo sustentable del agua.
rla red carretera que permita el mejoramiento de la conectividad dentro de las regiones y entre ellas,
6. Mejorar la infraestructura educativa en todos los niveles, priorizando a las localidades de alta y muy alta marginacion.
7. Impulsar el desarrollo de infraestructura adecuada y digna en materia de salud piblica, a partir de criterios de accesibilidad universal.
8. Mejorar y ampliar la infraestructura cultural, deportiva y recreativa, incluyendo ediicios que poseen un valor histérico.
9. Impulsar la creacion de sistemas de recoleccion de agua pluvial.
10. Promover infraestructura para la disminucién de vulnerabilidades ¥ riesgos.
11. Establecer campafias de difusidn sobre el cuidado y uso racional del agua en el municipio.
12. Desarrollar infraestructura de alto impacto que posicione al estado a nivel nacional,
13. Generar vinculos para incrementar la inversion en obra piblica para el beneicio de la poblacién.

Lineas de Accidn




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 4: Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible,

Tematica Crecimiento territorial, infraestructura moderna, movilidad sostenible y el uso eficiente de nuestros recursos naturales.

Ghietivo

4.2.1 Mejorar las condicianes y disponibilidad de |a infraestructura piblica con enfoque humanista y de sosten

4.2.1.1 Inversion en proyectos de infraestructura que contribuyan al desarrollo social y bienestar. 4.2.1.2 Instrumentacion de acciones ¥ proyectos de alto impacto para potenciar la economia local y regional.
4.2.1.2.4 Implementar acciones de coordinacion. . 4
4.2.1.3 Fortalecimiento de la movilidad y conectividad terrestre a través de la infraestructura interinstitucional para el desarrollo de infraestructura de alto impacto.
4.2.1.3.1 Mejorar las condiciones de la infraestructura vial estatal en los municipios y regiones del estado,

4.2.1.1.1 Incrementar los espacios fisicos para la prestacion de servicios de
salud publica y asistencia social.
Lineas de Accion 4.2.1.1.2 Construir infraestructura publica sacial y urbana que contribuya a mejorar las condiciones de vida de la poblacién.
4.2.1.1.7 Implementar acciones de infraestructura que contribuyan al Plan Hidrica.
4.2.1.1.9 Promover el mantenimiento y conservacién de la infraestructura cultural, deportiva y recreativa

ERTO
Indice de _=m«mmwﬂﬂ J%@.ﬁ%

C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA
| CONTRALORA MUNICIPAL

KAl

2024 - 2027

DIRECCION DE
PLANEACION
.ESTRATEGICA

« MUNICIPAL



Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

fatos de identificacion del Programa Presuptestario (Po)

Coronango

Nomibra del Munici K

2025

Infraestructura Social Municipal

615M

Direccion de Obras Publicas, Direccion de Agua Potable

Resumen Narrativo (Ohjetivos]

Contribuir al aumento de Infraestructura social y de servicios publicos,
asf como una correcta gestion y abastecimiento de agua potable

Indicadores
{Nombra de! indicador y matado
de calcdio)

Porcentaje de obras realizadas en el

Municipio(V1/v2)*100

Medios de Verfficacion

Reporte de Actividades y Plataformas
Federales: Mids y SRFT

Supuestos

EL Municipio cuenta con infraestructura de calidad
y servicios publicos para una vida digna

Los Corenangueneses cuentan con infraestructura social adecuada y un

FROPCS(TG servicio eficiente de agua

Numero de poblacién en la ZAP (V1/V2)*100

Reporte de Actividades y Plataformas
Federales: Mids y SRFT

Los Habitantes del municipio se benefician de
programas para mejorar las viviendas

Infraestructura Bésica que Contribuya a Disminuir la Carencia por
Acceso a Servicios Basicos a la Vivienda

Porcentaje de Obras Realizadas para mejorar
la movilidad e imagen urbana(V1/v2)*100

Reporte de Actividades y Platafarmas
Federales: Mids y SRFT

Las juntas auxiliares se benefician de infraestructura

ba

Infraestructura de Urbanizacién que Contribuya a Mejorar la Movilidad,

NE
COMPONENTES Servicios Basicos e Imagen Urbana

Porcentaje de Obras Realizadas para mejorar
la movilidad e imagen urbana(V1/v2)*100

Reporte de Actividades y Plataformas
Federales: Mids y SRFT

Los habitantes del Municipio cuentan con accesos al
municipio eficientes

Programa de Revision y Mantenimiento de |a Red Hidrahulica en el municipio

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE

Crear un programa de Infraestructua y Servicios Publicos Basicos

Realizado(V1/v2)*100

Federales: Mids y SRFT

- Porcentaje de Programa L El Municipic de Coronango Cuenta con un Buen
de Coronango ica, Alcantarilla Red de agua Potable, Puvial mt h .
mmz_rﬂ._“u 20 {Electrica, Akcantarillado, y Re g ¥ Realizado(V1/V2)* 100 Repiorce.de Actividades Matenimiento de la Red Hidraulica
Ejecutar un programa para la rehabilitacién de la Biblioteca Municipal, |Porcentaje de Programa|Reporte de Actividades y Plataformas  [El municipio cuenta con un inmueble optimo para la
en la localidad de Santa Marfa Coronango Realizado(V1/V2)"100 Federales: Mids y SRFT rehabilitacion de biblioteca
T ——— Porcentaje de Programa|Reporte de Actividades y Plataformas res se benefician de infraestructura
RIOH " TR e Realizado(V1/v2)*100 Federales: Mids y SRFT
Ejecutar un proyecto para la rehabilitacion del Centro Comunitario de  |Porcentaje de Programa - Las juntas auxiliares se benefician con atencion a la
: i : ; Reporte de Actividades 5
Atencion a la Primera Infancia Realizado(V1/v2)*100 primera Infancia
& de sefigléti | lles del Porcentaje de Programa|Reporte de Actividades y Plataformas iares se benefician de infraestructura
rear un programa de senaletica en las calles del mu ﬂmNmNmnDAK-H\.{.N-DHDD Federales: Mids y SRFT
o A R e b e A e Porcentaje de Programa|Reporte de Actividades y Plataformas res se benefician de infraestructura
VI
progr p ¥ Realizado(V1/V2)*100 Federales: Mids y SRFT basica
Porcentaje de Programa|Reporte de Actividades y Plataformas |Las juntas auxiliares se beneficlan de infraestructura

basica

Mantenimiento de Red Sanitaria Pluvial

Porcentaje de Programa Realizado(V1/V2)*99

Reporte de Actividades

res se benefician de infraestructura
ica y optima red Red Sanitaria

Las juntas au:
basica Hidrau

Cloracién de Pozos

Realizado(V1/V2)*100

Reporte de Actividades

7 dinde F Porcentaje de Programa Heporie da-Actividades El Municipio de Coronango Cuenta con un Buen
eparacion.de bigas Realizado(V1/V2)* 100 =P v Matenimiento de la Red Hidraulica
Porcentaje de Programa

Optimos niveles de cloracion para uso domestico




ACTIVIDADES
{COMPONENTE 3)

Costo Total del Programa

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

i Porcentaje de Programa i El Municipio de Coronango Cuenta con un Buen
F Mantenimiento a Vaso Reguladores Reporte de Actividad
34 iRt Rapidadale Realizado(V1/v2)* 100 P ades Matenimiento de la Red Hidraulica
. . . y Porcentaje de Programa A El Municipio de Coronango Cuenta con un Buen
| rama d to di duales, y pluvial R rte de Actividad
3.5 |[Realizar programa de saneamiento de aguas residuales, y pluviales RealizadolV1/V2}*100 eporte de Actividades Matenimiento de fa Red Hidraullca
o Forcentaje de Programa z El Municipio de Coronango Cuenta con un Buen
D Ive de Rede Sanitari R de Actividade:
zal Desusalve antarias Realizado(V1/v2)*100 e ak n Matenimiento de la Red Hidraulica
L Porcentaje de Programa) - El Municipio de Coronango Cuenta con un Buen
Mant to de de A Reporte d tividade.
3.7 |Mantenimienta de Tanques y Pozos de Agua Realizado(V1/V2)* 100 ROMEdE AN Matenimiento de la Red Hidraulica
. Parcentaje de Programa L El Municipio de Coronango Cuenta con un Buen
4 Mantenimiento de Tabler Bombas Sumergibles ) Reporte de Actividades sk
25 miento Oy EoTTr mMeERE Realizado(V1/v2)*100 Po v Matenimienta de |a Red Hidrauli
a9 Adquisicion de Pipas de Agua, 2 Bailarinas Compactadoras y 1 maquina mo_.n.m:ﬂm_.m de Programa Reporte de Actividades El _s:q_mn._u_o de Coronango nﬂ.E_._ﬁ con un Buen
de soldar, termofusora Realizado(V1/v2)*100 Matenimiento de la Red Hidraulica
I de A
RINENO L 00aDORcoN ¥ CapReTCkAT conyel ﬁw:m:,.o € AENa Porcentaje de Programa o El Municipic de Coronango Cuenta con un Buen
3.10 |Potable Del Estado de Puebla y entes referentes a direcciones de Agua 3 Reporte de Actividades . h
5 Realizado(V1/V2)*100 Matenimiento de la Red Hidraulica
Potable a nivel nacional v estatal
Capacitaciones al personal y a la ciudadania, en mantenimiento y cultura Porcentaje de Programa - El Municipio de Coronango Cuenta con un Buen
2 N Reporte de Actividades 2 :
1L del agua Realizado(V1/V2)*100 partede © Matenimiento de la Red Hidraulica

102,095,809.97 | §

112,518,305.41| §

25,962,135.38

$

25,962,135.38

1.1 Recursos Fiscales;

|Especificar:

1.5 Recursos Federales;

Especificar:

Especificar:

FORTAMUN

1.5 Recursos Federales; FisM

Especificar:

o

13,492,460.44 | §

11,553,185.35| §

916,489.59

v

Clasificacion Funcional y Frogramatica

Clasificacion Adminlstrativa [

Pragrama presupisste s

| Finalidad Funcicn Subfuncitn s i
3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL ATERIALS Y
3.1,0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO INFRAESTRUGTURA SOGIAL
1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 2,DESARROLLO.B0CIAL 221 URBANIZACION nnnwwh__.%w %.,__N< MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal C
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Tercer Trimestre

Mombiee del Municipio;

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento da Indicadores (FTSI)

Coronango

Resumen Narrativo de la MIR

Frograma Presupuéstario;

Infraestructura Bésica que Contribuya a Disminuir la Carencia por Acceso a Serviclos Bésicos a |a Vivienda

Ditos die Iden thicacian

| Frograms listity

Infraestructura Social Municipal

Unidad responsable:

Coordinacion de Proyectos Estrategicos, Direccion de (tbras Publicas, Direccion de Agua Potable

Nombre del indicador:

Porcentaje de Obras Realzadss para meorar la movivdad ¢ magen urbana(V1VZ)* 100

Ditos de [dentificacian del [rdicador

Tipo de Indicador;

Gestion

Caractariticas del indicador

Descripcién dqui mide ef Indicador? Avance de Cbras Dimensicn del indicador Eficiencia
Unidad de medida: Porcentaje il M“”u".u Hal _.iwuaﬂ_.. Direccion de Obras Publicas
.ﬁ__ﬂw““ Ndmera de Obras Realizadas
Método de cdlculo o Fermula del Indicador: MA2)M00 Algoritmo
Dencminador
N Total d
(Variable 2) imero Total de Obras Programadas
Medio de verificacisn de las varlables
Numerador (Variable 1) Tatal de Obras Realizadas
Numerador (Varlable 2) Total de Chras Programadas
Clavidad Relevuncia Economis Monitorrable Adecusdo Apaite marginal

X x

x

*

]

Justificacitn del cumplimienta de las cara Ter(sticas
CREMAA

Es Autoexplicativo, cantiene varlables claras, Demuestra un

método de calculo, nombre v unldad de medida caherente |objeto que se quiere medir

Provee Informacién sobre la esencla del

Esta disponible a un costo razonable

Cualquler persona puede replicar su
calculo

Provee bases para medir a evaluar el

de
lesempefio |programa

Provee informacian objetiva adiclonal
para monitorear el desempefio del

Dererminacian de Metas

Fenodicidad:

Anual

Me

Sentido del Indic

tas Anuale

adae;

Ascendente

Campartamiento del fndlcador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2025 Obiservaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 10056
Reallzada 0 0 0




Frogramacidn de Metas

subances

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4tg Trimestre Meta
Metas ’
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada {Variable 1) 0 0 0 0 0 2 a o 1 0 0 Q 3
Programada (Variable 2) 0 o 0 lv] Q 2 0 0 1 0 0 0 3
Realizada (Varlable 1) 0 0 0 0 [v] 0 o] 0 1 Q (8] 0 1
Realizado (Varlable 2) 0 0 v} 0 "] 0 0 0 0 0 o] (1] o]
Mavora 110% ¢ Cumplimiento del indicador
Parmetros de semiforizacisn Crtico hﬂdﬁ i n....r.] En riesgo Aceptable mencs o guat En rlesgo crftico (Realizado entre lo 3333
s programado)
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrative  |Unidad de medid y
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. 0 0 0 1] 0 1 0 0 4] 0 0 0 1
1.-Eiecutar un progeams para ly
Rehabitacién de la Bbloteca Porcentaje de Obra
Munic pal, en la focaidad de Realizadas
i Real. 0 0 0 0 0 0 0 o]} o] o] 0 a 0
Progr. 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
2.~ Crear programa de Porcentaje de Obra
R Real. 0 0 0 ] ] 0 0 0 1 0 ] 0 1
3 -Fecutar un proyects para ta
el Reporte de Progr. 0 9 0 0 0 1 o Q [¥] a 0 0 1
Ceminkarts s Masdna Actividades | g, 0 0 0 0 0 0 0 Q [\ 0 0 0 0
Primera Infanca
De acuerdo al Oficlo No. MC-DOP-1-324/2025 durante el tercer trimestre la actividad 3 no presenta avances justificando con los lineamientos numeral ocho criteric cuatro inclso b que su realizacién
< ! 1k esté sujeta a algin tipo de recurso financiero y éste no haya sido asignado o se haya cancelado
Explicaciones.y causas du les vt De acuerdo al Oficio No. MC-DOP-1-325/2025 durante el tercer tri la idad 3 no p avances justificando con los lineamientos numeral ocho criterio cuatro inciso e cualguier otra
justificacidn de peso ajena a la dependencia o entidad avalada oficlalmente por la persona titular.
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Heporte Tercer Trimestre

oy Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

SIS e

COMPONENTE 3
Ficha Técnica de Seguimiento da Indicadores (FTSI}

Coronango

Mosmbice el Municspis

Resuiman Marrative de la MR Infr Bisica que Cq ¥a a Disminuir la Carencla por Acceso a Servicios Basicos 3 la Vivienda

Daior e identificacion del Programa sl tucia

Programa Fresupuestario Infraestructura Social Municipal

i Unidad respansable. T dnd Egicon, Dire Direcclon de Agua Potable
Mombte del indiesdur. Parcentaie de Programa Realrado(va/v2)* 100 Tipa de indicader
Derscrijpcidn aqud mide ol indiader ? Nimeto de Acclones Acaliradas para mejorar la Infraestructura Hidrailica Dimenaian def Indicader Eficiencia
Unidsd de medida Total de Acciones reabiadas Uil Lospomeahie daf indicul Director de agua Potable
. __del Compunente 3,
Morvrrmde
?-ﬂ-l 1 Numero de Acclones realqadas
Méteds dn chicube o Firmuls del e ViNvV2imoo A
ua.l.!ln.ﬂ Murmero total de Acclones
T i X ! Medio 66 verdiarion de lat yariabin Ve
Numerador [Variable 1) FRepore de Activiades
T - Numeradur (Variabie 2) Repore de Aaniades ]
Clarsiad L L ) L I A Agrie margmei
CaracrmtaTiomn dol b ader iz 4 —— -
X X X 3 X %
Provee infarmacisn objetiva adicional
£ Autoexplicative, contiene variables claras, Demuestra un Pravee informaciin sobre la esencla del . Cualquier persona puede replicar su Provee bases para med s o evaluar !
- iy O métado de cilculo, nambre y unldad de medida coherente | abeto que s qulere medir Eota disponible 2 v conto rassmable [ o8 |desempetio w“.u..”._.i eareldesempelio ot
Ve ko Partedicdad Anual
Lines bae
o% 2024 Sentuto dal indicedes Ascendente Coamportarmenio dal ndicsbor Regular
Ejercicin Facsl s R ax Al ake ORservmpanes yfo comenises
Programada 106% [ A T B - o e
& Realltada [} 0 0




Ler Trimestre 2da Trimestre dro Trimestre 4ta Trimestre Meta
Meras Taed
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Now Dic
124 117 127 124 127 124 128 129 124 130 122 128 1504
Pragramada [Variable 2) 124 117 127 124 127 124 128 129 124 130 122 128 1504
Realliedo (Varisble 1) 74 74 54 105 109 111 41 43 38 o (1] 0 549
Fealizado (Variable 2)
o R R T A N L T e [FR——— Ry Cumplimienta del indicador
Pardrmgtres de somal o g mon Critie BO% ¢ Tt 2 En riesgo Aceptable — gl En riesgo Criticn (Realizado entre lo 4315
- Gissiad programado)
ler Trimestre do Trimestre 3ro Trimestre o Trl
Fesumen Marrative Unidad de medids 4 e 2L Nsth
L e g o e = Ene _Feb Mar Abr May Jun |l J Ago | sep | Oa Nov Dic acumullada
Progr. 30 2it 31 30 31 30 n 31 30 31 30 31 364
1- Mantenimiento de Red Sanitarla y Porcentaje de mantenimiento de red sanitaria y B
Pluvial[Bajo demanda) pluvial realizadoy/solicitado Real, 25 ERS 17 15 20 24 3 3 3 (o] [+] 0 141
Progr. 30 n 31 30 31 30 31 31 30 31 0 31 364
FPorcentaje de de fugas reallzad
2.-Reparacidn de Fugas|Bajo demanda! %
. R ; Parcentaje de reparacion de fugassolictadss | real, % 15 13 2 2 2 5 a 3 o o o 1486
3 Cloratidn de Poras Porcentaje de doracion de poros reslirada/ | FTO8T EL) 20 3 0 31 30 31 31 0 31 30 51 364
) Porcentaje de doracion de pozos Programada | peal, 13 13 13 30 1 30 31 3 10 0 o o 222
Parcentsje de avasas reg Progr. 30 24 31 30 31 20 31 31 30 31 30 31 364
a aVaso il / Porcentaje de avasos
reguladares programados. Real. [} o [ 30 n 30 o 0 o o [+] o fa
Porcentaje de detanques y pozos Progr. 1 1 [ 1 0 1 1 1 Q 1 Q 1 8
5.- Mantenimiento de Tanques y Pozos de Agua | de agua realizados /Porcentaje de i
de tangues y pozos de agua programados Real ¢ a o 9 L i o 0 R o o o °
Porcentaje de desazolve redes sanitarias
& DG (B0 " e c Progr, 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Real, 10 10 11 ] 4 1 1 2 2 [ o o 42
Progr. o Q Q 1 o o o] o 0
7. Realizar programa de saneamiento de aguas taje de avance lizado/ R ¢ 9 ! 2
i i
residuales, y pluviales Porcentaje de avance de saneamiento programado Real o " @ " y % o ¥ a o 5 ° 2
Parcentaje de mantenimiento de tableros y bombas Progr. 1 1 o 1 o 1 1 1 ¢ 1 o ¥ B
#.- Mantenimiento de Tableros y Bombas sumergibles realizados /Porcentaje de
Sumerglbles ‘mantenimiento de tableros y bombas sumergiblas
programados Real. o 1 o [} o 1 o 1 o o o] o 3
Progr. [ i 1 o 0 o 0 0 0 [¢] ] o 3
9.- Adguisicion de Pipas de Agua, 2 Bailarinas y 1 je de avance reali y
maquina de soldar Real. 0 0 0 o 0 ] 0 o 0 o (¢} 0 o
10.-Convenia de colabaracion y capacitaian can, i 2 g L) 2 -] g a 9 1 N Lo 9 2
el Organizma de Agua Potable Del Estado de :
P
Puebla y entes referentes a direcclones de Agua orcentaje de avance realizado/programada Real. ] o o a "] ] o o o o o o o
Potable a nivel naconal y estatal,
Progr. a Q0 o Q 0 ] 0 o 1 1 0 o 2
11.-Capacitaciones al personal y a la ciudadania,
Porcentaje de avance reallzads ramado
enmantenimienta y cultura del agua e P eal, 0 0 0 o 0 0 o 0 o o o o o
TR s T B it o ) “ji B e === Actividad 34 no realizada, justificsda con 105 Lineamienta en e Numeral i Apartadc 3 B] Gus su feal 73067 5te sujeta a algun Uipo de Tecurso financera y éste no haya sido asignade o se haya
cancelado.
Actividad 3.5 no realizada, justificado con los Lineamiento en el Numeral 8 Apartado 4 B) Cue su realizacion este sujeta a algun tipo de recurso financiero y dste no haya sido asignado o se haya
cancelado.
De acuerdo a los reportes de cumplimiento de los meses dejullo, agostoy las i 1 presenta un i 1l do con los i numeral ocho criterlo 1 bajo
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimients de la programacito demanda
De acuerda a los reportas de cumplimiento de los meses de julio, agostoy. it i 2 presenta un incumpli stifi los I I ocho criterio 1 bajo
demanda
De acuerdo al Oficio D/AG-P/0179/2025 la actividad 3.4 durante el mes de julio na fue realizada justificanda con los lineamientos numeral i criterio 4 no Iniciada por causas externas Inciso e
cualquler otra justificacién de peso ajena a fa dependencias o entidad avalada ofidalmente por la persona titular,
—— e o R NS De acuerdo al Oficio D/AG-P/0180/2025 la actividad 3.5 durante el mes de jullo na fue realizada justificando can los lineamientos numeral 8 criterio 4 na Iniciado por causas externas incso &




cualquier depesoajenaala o entidad avalada oficialmente por |2 persona titular.
De acuerdo al Oficlo D/AG-P/0193/2025 la actividad 3.4 durante el mes de agosto no fue realizada justificanda con los lineamlentos numeral i eriterio 4 no iniciado por causas extemnas incisa e

cualquier otra justificacidn de peso ajenaa la o entidad avalad. ppor la persona titular,
De acuerdo al Oficlo D/AG-P/0194/2025 la actividad 3.5 durante el mes de agosto no fue realizada justificando con los lineamientos numeral i criterio 4 no iniciadio por causas externas incisa e
cualquier atra justificacién de peso ajena a la d i tidad avalada oficial por la persona titular
Explicacianes y causas de las variscones al incumplimientn de (s progoamssén De acuerdo al Oficio D/AG-P£0217/2025 la actividad 3.4 durante ef mes de no fue reslizada justificando con los li numeral ¥ criterlo 4 no inlclado por causas extemas inclso e
cualquier otra j de jena afa d

P cias o entidad avalada oficialmente por la persana titular
De acuerdo al Oficlo D/AG-P/0220/2025 la actividad 3.10 durante el mes de septiembre no fue realizada justificando con los lineamientos nurmeral & criterio 4 no Inidado por causas externas inciso &

cualquier otra justificacién de peso ajena a la dependencias o entidad avalada oficialmente por la persona titular

o De acuerdo al Oficio D/AG-P/0221/2025 la actividad 3.11 durante el mes de septiembre no fue realizada justificando con los kneamientos numeral & criterio 4 no Iniciado por causas externas inciso e
Sl SO . e - - W 2 AT TN cualquler otra justificackin de peso ajena ala o entidad avalada oficialr jpor la persona titular
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

——
Tt ronfiasiad, 475 ewd ol recwgrain

1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Coronango

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Gobernanza Metropolitana

Clave del Programa presupuestario: 07-DDU SP

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Coordinacién de proyectos, Direccién de Desarrollo Urbano, Direccién de Medio Ambiente y Direccion de Servicios Piblicos.

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del prohiema

Usos Actuales del Suelo: Urbano (habitacional) 1,434.39 hectdreas (39.06% de la superficie municipal); Comercio y Servicios (Centro comercial OUTLET, Corredor comercial y de servicios,
estaciones de combustible con restaurantes y otros tipos de servicios) 27.85 hectareas (0.76%); Mixto (industria y servicios industriales) 256.39 hectareas (6.98%); Agricola 1,826.40 hectéreas
(49.74%); Vegetacién en Galeria (Rios) 13.41 hectéreas (0.37%); Infraestructura Vial y Energética (autopista y Anillo Periférico de Puebla) 113.06 hectdreas (3.08 de la superficie municipal).
Sin embargo, la problemaética de desarrollo urbano principalmente se focaliza en el fraccionamiento Misiones de San Francisco, ubicado en la periferia noroeste de la ciudad de Puebla, en los
Municipios de Coronango y Cuautlancingo. Colinda con la planta Volkswagen y la zona industrial FINSA, cuenta con 14,500 viviendas (mayormente de interés social) distribuidas en 12
secciones, con una poblacién estimada de 26,628 habitantes. Construido bajo el concepto de DUIS (Desarrollos Urbanos Integrales Sustentables), en una superficie de 154.18 hectdreas (4.20%
de la superficie municipal) en tres grandes etapas, sobre terrenos agricolas, bajo el régimen de propiedad en condominio, proyectado con ciclovias, parques, espacios deportivos, comercios,
una escuela, vasos reguladores y una planta tratadora de agua, sin embargo, en la segunda etapa(2009-2012) se construyen las secciones 4,5, 6, 7y 8, surgiendo mesas directivas para cada
una de estas secciones y una mesa directiva general, inicidndose deficiencias en los servicios publicos derivado el crecimiento poblacional y la inconclusién de equipamiento urbano por parte
de la desarrolladora; en la tercera etapa (2012-2014) se construyen las secciones 9, 10, 11y 12, para lo cual, ya no cuentan con empresa administradora y la desarrolladora se retira en el afio
2014, dejando trabajos inconclusos, con lo cual las deficiencias en los servicios pliblicos se siguen agravando y el mobiliario urbano se deteriora por el uso inadecuado y el vandalismo,
asimismo, se presenta invasion en ciclovias por comercios ambulantes.

Justificacion del Pp

El Programa Presupuestario tiene como fin contribuir a gue el Municipio cuente con un Ordenamiento Territorial y Ecolégico sustentable a través de acciones de planeacion sostenibles e
incluyentes como |a regulacién e inspeccién para la expedicién de permisos y licencias en materia de Desarrollo Urbano, asi como la clausura de construcciones irregulares en el Municipio,
jornadas de reforestacién y donacion de arboles a la ciudadania; asi como el mantenimiento de espacios pablicos {parques, jardines), delalumbrado eléctrico y de pozos y tanques de agua;
también la recoleccién de residuos solidos, a fin de mejorar la calidad de vida de los habitantes de Coronango.

Estatio actual del problema

Pese a los grandes esfuerzos realizados y a la escasa organizacion de las mesas directivas y asociaciones, la problematica a(n persiste sobre todo en lo relativo al ordenamiento, deficiencias en
areas verdes, servicios y comercio ambulante en la zona de Misiones de San Francisco, invadiendo zonas peatonales y exponer a las personas a accidentes de transito, asi como una sobre
demanda e impactos ecolégicos y ambientales, asi mismo un sobre crecimiento de poblacién municipal.




Evalucicn del problena

Experien

consenso,

cias de atencion

Si bien, el conjunto habitacional Misiones de San Francisco tuvo un proyecto de planeacién con un desarrollo urbano sustentable, el crecimiento exponencial de la poblacién, la desorganizacion
y escasa gestion de las mesas directivas de las secciones, la inconclusién de equipamiento urbano que ya se venia presentando desde la segunda etapa y la quiebra del desarrollador en la

tercera etapa, provocaron el crecimiento desordenado de establecimientos comerciales y de servicios, y del comercio ambulante
pobladores.

. deteriorando la calidad de vida y el bienestar de sus

Los casos de éxito en materia de desarrollo urbano sostenible, se sustentan en la aplicacién de las normas, lineamientos y leyes competentes aplicables, organizacién vecinal a través del
para el uso, disfrute y cuidado responsable de espacios piblicos y del mobiliario urbano, asi como medidas para el cuidado del agua, ahorro de energfa, reduccién de residuos,
utilizacién de envases reciclables, limitando o eliminar el uso de plasticos y el cuidado de la flora y la fauna.

1.2 Metodologfa para la identificacion de la poblacion objetivo y definicién de fuentes de informacién.

Poblacién Potencial

Total de la poblacién del municipio de Coronango (INEGI 2020)

Censo de Poblacién y Vivienda (INEGI, 2020).  Plan Municipal de Coronango.

Definiciony cuantificacion de |os conceptos poblacionales del Pp

{Cuantificacién:

46836 personas

Criterios de "
‘Focalizacion Habitantes de Coronango W

Poblacién Objetivo

Total de la poblacién del municipio de Coronango (INEGI 2020)

|Cuantificacién:
46836 personas

Criterios de
Focalizacion Habitantes de Coronango

Pablacién atendida
(beneficiarios) £HTC

R

Wn:m:mmnmnﬁ_.:

m.nq._nm;om de
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estrictura Analitica del Programa presupuestario

Gt e

Nombre del Municipe: Coronango

ferdco fscali B2 o ) 2025

.ZIE._HPWA-;.“\I_H!:- i_lﬂnm.lgd. ..... Gobernanza Metropolitana

Clave dal Programa presupvestario: 07-D0U 5P

Oependencia o Entidad responsatie del P Coordinadién de prayectos, Direccién de Desarrolio Urbano, Direcaién de Media Amblente y Direcclén de Servicios Publicos

Contaminacién

Crecimiento d

proporcionado de la p 1 en el ay

Coronango.

de

Espacios inadecuados para la
pobilacion y defientes servicios

(iblicos.
N Existencia de basureros i
clandestinos. :
PRCRLLMATIA )
OUNWICASA La ciudadanla de Coronango no cuenta con un ordenamiento territorial, cultura amblental y servicios plblicos eficlentes
¥ v
f .
i
Deficiente Gestidn - Falta de
Municipal Nm*_aun_m:»m __u__m_.p__gﬂn_u: concientizacion por
e Desarrollo Urbano parie dalod
* habitantes.

Falta de Gestién Municipal

L
Falta de normativa que
regulen los servicios
| publicos.

Nulo control y educacién
ambiental.



medio ambiente Control de basureros clandestinos. crecimiento ordenado de a poblacidn.

Disminucién de la contaminacién y cuidado del _ V eficiente los servicios publicos dentro del

‘Contar con un arder I territorial do asl como cultura ambiental y servicios piblicos eficlentes en el municipia.

]

1 cidn de
Eficiente gestion Educacidnanibients)de nn””.:unnwmum ara el
B! calidad y programas de P
municipal culiado del medlo desarrollo urbano
ambiente #fidente
|
| H
|
Expedicién de narmativas | Control y planeacién de la
que regulen servicios y el ] | zonificacion e
ordenamiento territorial. Mejor gestién y manejo de las areas y infraestructura del
residuos 3::...%!0
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Ficha Técnica del Programa presupuestario
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3. Alineacion del Programa presupuestario a las Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificecion del Pragrama Prasupuesturio (Pp)

Nombre del Municipio: Coronango

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Gobernanza Metropolitana

Clave del Programa presupuestario: 07-DDU SP

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Coordinacién de proyectos, Direccién de Desarrolla Urbano, Direccidn de Medio Ambiente y Direccién de Servicios Piblicos.

Objetivos de Desarrolio Sostenible (ODS) Agenda 2030

was ton enfague de perspectiva de

el et | iR
Niva! g Ghisityode .14 O letivos Metas Eénerc @ lzealdad

De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las
Contribuir a que el municipio cuente con un Ordenamiento 0DS 1.Lograr que las ciudades y los personas a viviendas y servicios basicos adecuados,
Territorial y ecoldgico sustentable a través de politica Pdblica, | asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, | seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales
ibles e incluyentes resilientes y sostenibles

Proposiio
N3 rejorar la urbanizacién inclusiva y sostenible y| De aqui a 2030, aurnentar la urbanizacién inclusiva y

la capacidad de planificacion y gestién sostenible y la capacidad para la planificacién y la
Implementar acciones en el mun de Coronango contribuyen pa ativas, integradas y sostenibles de los gestion participativas, integradas y sostenibles de los
a un ordenamienta territorial y ecologico sostenible e incluyente. asentamientos humanos en todos los paises. asentarnientos humanos en todos |os palses

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Desarrallo Urbano Sostenible e infraestructura.

DE»A ) Lograr una planificacion integral del municipio impulsando practicas sustentables y de participacion ciudadana en el cuidado del medio ambiente, asl como el uso de tecnologias limpias e innovadoras

Rescatar y mantener los ameyales del Municipio de Coronango, Resolver la falta de espacios pablicos municipales y brindar los servicios de mantenimienta @ infraestructura adecuados, lluminar los espacios publicos para evitar las bocas de
lobo y crear espacios seguros, Mitigar los efectos negativos medioambientales en Coronango, Evitar la contaminacion de las calles y colonias de Coronango mediante espacios para el depdsito de residuos, Identificar los factores, riesgos y

Estratezias condiciones en las que se encuentra el Municipio de Coronango con la finalidad de coadyuvar a una mejorar la planificacién urbana de manera sustentable, Identificar los factores, riesgos y condiciones en las que se encuentra el Municipio
de Coronango con la finalidad de coadyuvar a una mejorar la planificacién urbana de manera sustentable, Impl ar politicas s ibles de planeacién que contribuyan a mejorar las condiciones de desarrollo dentro del Municipio de
Coronango.

Recuperacion y mantenimiento de ameyales en el municipio, Realizar campaias de promocidn y concientizacion en la poblacién referentes al cuidado de rios y manantiales, Brindar mantenimiento para la rehabilitacion de panteones, Dar
. mantenimiento al alumbrado plblico de Coronango, Promover el use de tecnologias sustentables para el alumbrado piblica, Ampliar la cobertura de luminarias dentro del municipio, Generar campanas de donacién de drboles y plantas,
Lineas de Accion Creacién de campafias que promuevan e incentiven a la poblacion a reutilizary reciclar, Mejorar el servicio de recoleccién de basura del municipio, Coadyuvar con la ciudadania acciones de disposicién de residuos, Rescate, rehabilitacién y
equipamienta de espacios piblicos, Manejar la pertinencia de actualizacion o creacidn del Plan de Desarrollo Urbano del Municipio de Caronango, Difundir y ejecutar el Plan de Desarrollo Urbano del Municipio de Coronango.




Alineacion al Plan Estatalde Desarrolio

‘s Eje 2: Prosperidad y Estabilidad Economica
mm 1 Eje 4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible

Tematica El respeto al medio ambiente y el orden en nuestro crecimiento territorial, en este sentido, impulsaremos infraestructura moderna, movilidad sostenible y el uso eficiente de nuestros recursos naturales.

Ggmﬂmﬁu 4.1.1 Mejorar el bienestar socioambiental.Mejorar el Ambiente y Desarrollo Urbana

4.1.1.2 Gestién y uso responsable de los recursos naturales {Desarrollo Sustentable).
Reduccién de la Contaminacién.
4.1.1.4 Reduccidn de la contaminacion.
4.1.1.5 Gestion estratégica y sostenible del territorio.

EStratesias

4,1.1.2.2 Mitigar los impactos negativos que el cambio del uso de suelo genera en los ecosistemas, especialmente en los terrenos forestales.
4.1.1.2.4 Operar politicas y medidas que fomenten la conservacidn, proteccién y aprovechamiento responsable de los recursos naturales.
4.1.1.4.1 Mejorar la calidad del agua, eliminar la contaminacién y minimizar la emisién de sustancias peligrosas.
4.1.1.4.2 Minimizar el impacto en el medio ambiente y la salud publica de los residuos sélidos.
4,1.1.4.4 Mejorar las regulaciones y politicas que reduzcan la contaminacion en todas sus expresiones.
4.1.1.5.1 Organizar y planificar el uso del territorio para lograr un desarrollo sostenible y equilibrado.
4.1.1.5.2 Promover zonas urbanas sostenibles que promuevan el bienestar social y econémico, mejorando la calidad de vida de los habitantes y minimizando el impacto ambiental.
4.1.1.5.3 Generar servicios y espacios publicos que faciliten la vida cotidiana, promuevan la equidad y el bienestar de la poblacion.
4.1.1.5.4 |dentificar, evaluar y mitigar las amenazas que pueden afectar a la poblacion, con el fin de proteger su vida y su propiedad,
Centros de transformacion de Residuos Solidos

Lineas de Accion

Indicadares Indice de Bienestar Socioambiental
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultades (MIR)

on dal P

rograma Presupunstario {Pp)

; S Coronango

2025

PROPOSITO

Gobernanza Metropolitana

07 -DDU SP

Direccion de Desarrollo Urbano, Direc

n de Medio Ambiente y Direccion de Servicios Pl

lndicadores

Resumen Narrativo (Obietivas) {Nembre del indicador v Medigs de Verificacion

metodo de calcuio)

Variacion porcentual de registros de
predios en los centros de poblacion del
municipio, en el afio vigente respecto

al afio anterior.(v1/v2)*100

Contribuir a que el municipio cuente con un Ordenamiento Reporte de Actividades
Territorial y ecoldgico sustentable a través de politica Publica,

sostenibles e incluyentes

Supuestos

El municipio cuenta con zonas establecidas para el
uso habitacional, comercial, industrial, agricola,
actividades primarias para mejorar los bienes y

servicios.

Porcentaje de juntas auxiliares donde
se implemento un enfoque de

m. a.u Reporte de Actividades

Implementar acciones en el municipio de Coronango contribuyen | @rdenamiento sostenible e incluyente

a un ordenamiento territorial y ecoldgico sostenible e incluyente. (v1/v2)*100

Las juntas auxiliares se encuentra zonificadas de
acuerdo al tipo de uso de suelo.

Porcentaje de avance de las etapas

Estrategia de Desarrollo urbano y acciones urbanistas realizadas (v1/v2)*100

implementadas en el municipio.

Se optimizan los tramites con la finalidad de reducir
los tiempos de entrega de licencias y permisos,

COMPONENTES

Porcentaje de avance de las etapas

realizadas (v1/v2)*101 Repiorte'de: Actividades

Estrategia de medio ambiente sostenible realizadas en el

Seincentiva a la poblacién del municipio a participar
en acciones para el cuidado del medio ambiente.

Porcentaje de avance de las etapas

wid
realizadas (v1/v2)*102 Refiaite e Acidadis

Programa de servicios publicos Implementadas en el municipio.

participacion de la pablacion dirigidos a la gestién y
manejo de residuos,

Porcentaje de avance de las etapas

Los ciudadanos entregan su informacian para
solicitar algtin permiso o licencia en materia de
acciones urbanisticas

ACTIVIDADES

Ejecutar 4 etapas del programa para la expedicidn de permisos y " Reporte de Actividades
. . . realizadas (v1/v2)*100
licencias en materia de desarrollo urbano
j del
Ejecutar 4 etapas del programa para inspeccionar y clausurar Porcentaje de avance de las etapas Reporte de Actividades

é B o realizadas (v1/v2)*100
construcciones irregulares en el municipio.

Personal del ayuntamiento detecta construcciones
Irregulares que no cuentan con los permisos
pertinentes.

(COMPONENTE 1)

Porcentaje de avance del programa

Gestionar una publicacién e inscripcion del programa municipal
e P prog P realizado (v1/v2)*100

de Desarrollo Urbano sustentable.

Reporte de Actividades

Se contara con un programa eficiente de desarrollo
urbano para la planificacién y ordenamiento ala

poblacion de coranango.

Porcentaje de avance de las etapas

Actualizar un programa Municipal de Desarrollo Urbano
prog o realizadas (v1/v2)*100

Reporte de Actividades
Sustentable del Municipio de Coronango g

mejorar las condiciones de crecimiento, planeacion
y ordenamiento territorial




ACTIVIDADES
[COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
{COMPONENTE 3)

Porcentaje de avance del programa

Se da mantenimiento a los ameyales y evitar la

23 realizado (v1/v2)*100 Renarte dé:Acthitiaties contaminacion de | agua
ejecutar 1 programa para el rescate de los 9 ameyales
22 vnqnm_._nm_.m_.amn_m.‘m_:npm\awmw“m“_.mnu_wq:mamm Reporte de Actividades Ciudadanos um_.n_n_uM”._”,_mm_.“nM_ cuidado del medio
VL/V.
ejecutar 1 programa de 5 jornadas de reforestacién municipal IRRllpatian
j d lati Ciudadanos participan para el cuidado del medio
23 ejecutar 1 programa 10 platicas de concientizacion del cuidado _uo«nm_.;m_m, de avance de las platicas Reporte de Actividades P P _u,
del medio ambiente realizadas (v1/v2)*100 ambiente
=
j del Ciudad rticipan para el cuidado del medi
24 SjecitE LhFoRsiha a3 M”hmmﬂ“ﬂnonm&o:mm T vownmﬂwﬂwmmwuwﬁuw“mwHmhomﬁmumm Reporte de Actividades iudadanos parti _um:_;”_man.w ado del medio
j | : Ciudadanos participan para la mejora de la red d
3.1 Ejecutar 1 Programa en 4 etapas para la instalacion, reconexion y _uoamgnm_w deavdnca mm. AEelEpas Reporte de Actividades Mdacanas partcipan _u. : .m. g TEs.E8
manterimlant deLuniaiasTizo LED realizadas (v1/v2)*100 alumbrado publico del municipio.
P taje d de las etapas Personal del ayuntamiento detecta y atiende las
32 oreen m_w © avance . P Reporte de Actividades lomd a< los] lsielel Y .
Ejecutar 2 etapas de instalacién y Camblo de reflectores RGB realizadas (v1/v2)*100 problematica de los inmuebles del ayunyamiento.
j Personal del ayuntamiento detecta vy atiende las
33 Ejecutar 4 Etapas de Mantenimiento a instalaciones del _uownm:”m._m deavancede lasetapas Reporte de Actividades L i X b i
P realizadas (v1/v2)*100 problematica de los inmuebles del ayunyamiento.
yuntamiento
jed de |as etapas Personal del ayuntamiento detecta v atiende las
3.4 Ejecutar 1 Programa en 2 etapas para el Mantenimientos a pozos nu:ﬁ:ﬁi mokeies m. @ P Reporte de Actividades - ¥ ¥ :
de las instalaciones del Ayuntamiento realizadas (v1/v2)*100 problemadtica de los inmuebles del ayunyamiento.
j 1 a El ayuntamiento realiza el programa de manera
35 Ejecutar 1 Programa mensual para la Poda y mantenimiento a woqnm_._w..“_q_wmwwwme.hmﬁun\ﬂmmHmmoaa s Reporte de Actividades v mmnﬁu %
T
pargues e inmuebles publicos y privados del Municipio
taje d d t Ciudadanos participan para la mejora dela red de
36 ecutar 1 Programa en 4 etapas para el Pintado de Guarniciones, Borcen! Em 9 Rvancs m._mu HLo0as Reporte de Actividades 3 P o .u :
Ealsis pincins o Vil dal W realizadas (v1/v2)*100 pintado publico del mun
Ejecutar 1 P.omnm_am mensual para la impieza de [os diferentes p R El ayuntamiento realiza el programa de manera
orce 4 . B +
3.7 edificios pertenecientes al Ayuntamiento (Presidencia, DIF, PREP, i __._ das (v1/v2)*100 g Reporte de Actividades eficaz en |a realizacion de las actividades bajo
realizaqas
Complejo de Seguridad, Unidad Administrativa de Misiones) ’ demanda.
e tajed del " El ayuntamiento realiza el programa de manera
38 Recolectar 11,500 Toneladas de Residuos Salidos, por la o_,nm:mmﬂm NMMM_m,”.._Hn\MBm_.Hmwom 2 Reporte de Actividades eficaz en la realizacion de las actividades bajo
rea
Prestacidn del Servicio de Limpia (Bajo Demanda) 2 demanda.
R Porcentaje de avance de las etapas X El ayuntamiento realiza |a 4 etapas de manera
Ejecutar 4 etapas para el manten nto de maquinaria de Reporte de Actividades .
3 _ e servicios publicos ¥ realizadas (v1/v2)*101 P eficiente
jed de las et El ayuntamiento realiza la 2 etapas de manera
310 |Ejecutar 1 programas en 2 etapas de carmpana de concientizacion veqnm_“.”_w NMMMM_,”_H,H Em. Mmom i Reporte de Actividades v P P
de separacion de Residuos Solidos Urbanos
taje d de las et El tamiento realiza la 4 etapas de manera
3.11 Ejecutar un Programa en 4 etapas, para la gestion de fumigacion Rorcentsle deavance de lasetapas Reporte de Actividades pmEAmien P ane

de instalaciones del H.ayuntamiento .

realizadas (v1/v2)*100

eficiente




Aprobadn

Ejweeida

Costo Total del Programa 18,858,469.27| §

Especificar:

Especificar: Especificar: Especificar:

1.1 Recursos Fiscales;

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

w

10,803,302.05 | $ s -l s

Clasfficacion Funcionaly Programatica

- L Programa presupusstanio
Flnalidsd | Funcion | Subfuncién . bty ot
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Tercer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FISI)

Coronango

Nombre del Manlcipio:

Resumen Narrativo de la MIR Contribuir a que el municipio cuente con un Ordenamiento Territorial y ecolégico sustentable a través de polltica Publica, sostenibles e incluyentes

Datos de (Hentificacian del Programa jnst

Programa Presupuestario; Gobernanza Metropolitana
1a o Entidad e .”. Direceldn de Desarrolla Urbiano, Direccién de Medio Amblente y Direccién de Servicias Piblicos.
el Py
¢l dicado
Mombre del Indicadar: Variacidn Porcentual de Registro de acciones eiecutadas, en el afio vigente respecto al afio anterior Tipa de indicador: Estratégicos
A t di idn de acci das del afio en curso respecto al afio anterior Dimensidn del indicador: Eficacia

Descripcidn dqué mide el indicador?

Unidad Respansable del indicador de Direccidn de Desarrollo Urbano, Direccién de Medio Ambiente y

medida: Varfacién Porcentual P AP
MmEatan e FIN; Direccion de Servicios Publicos.
U S e ﬂ.ﬁﬂﬂnﬂ Nimera de Acclones Realizadas 2024
a "
o S {(ViAV2)-)"100
._HS-H“"”.ME. Namera Total de Acclones 2025
Medios de verificacin de las varlabiles
Numerador (Varlable 1) Reporte de Actlvidades
Denominador (Variable 2) Reporte de Actividades
Claridad Helevancla Economla Monitoresble Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del
X x x x x x
) " i Es Autoexplicative, contiene variables claras, Provee informacidn sobre la gsta disponible  un caste Cualquier persona puede replicar | Provee bases para medir o evaluar Provee informacién objetiva
n?ﬂ - . . i Py i
e n del cumplimiento de 5 | o octra un método de calculo, nombre y unidad | esencia del objeto que se quiere ki u i adicional para manitarear el
razonable su calculo el desemperio

risticas CREMAA
caracte desempefio del programa

de medida coherente medir




Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacisn de Metas
Periodicidad:|

Tercer Trimestre

Ejercicio fiscal 2005

Sentido del indicador Ascendente

Acumulads
L (onetas de 1a Administracian)

Observaciones y/o comentarias

Programada

Realizada|

Programacion de Metss subsnuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas 1. tada)
Ene May Jun Jul Ago Nov Dic 3
Programada (Varlable 1} 0 0 0 o 0 0 3 3
Programada (Variable 2) o (4] 0 0 Q 4] 3 3
Realizado (Vanable 1) 0 0 [¢} 0 0 [s} 0 0
Realizado (Variable 2) 0 0 ls] 0 0 ] 0 4]
Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Parimetros de semaforizacién Aceptable enor o |gual En rlesgo (Realizado entre o 0
120K programado)

A

i UNIDO,

Explicaciones y causas de _E)ﬁﬂa.ﬂ wﬂh—@t:inzs de la programacian
A Q,

=}

DIRECCION pE
PLANEACION
ESTRATEGICA

> ,
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Tercer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio Coronango

Resurnen Narrativo de la MIR: Implementar acciones en el municipio de Corenango contribuyen a un ords iento territorial y ecolégico sostenible e incluyente.

Datos de dentificacion del Rrograma (nstitucioral

Programa Presupuestario! Gobernanza Metropolitana

Dependencia o Entidad re bl
del Pp:

Direcelén de Desarrollo Urbano, Direccién de Medio Ambiente y Direccidn de Servicios Publicos,

Datos de Identificacion del indicador

Nombre del indicador Varlacién Porcentual de Registro de acciones ejecutadas, en el afio vigente respecto al afio anterior Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién dqué mide el Indicador? Aumento o di ién de acci das del afio en curso respecto al afio anterior Dimensién del indicador:| Eficiencia
Unidad ble del Indicador de Direccidn de D llo Urbano, Direccién de Medio Ambiente y
Unidad de medida Porcentaje i
g PROPOSITO:| | Direccién de Servicios Pablicos.
Nufrerador
NG de Acci Realizada:
Método de cikulo o Férmula del ?..__)\N_ 100 (Variable 1) imero de Acciones Realizadas
Indicador: i Denominador Ndmero Tosal de Acch
(vactable 2) amero ones
Medics de venificacion de las varlables
Numerador (Variable 1} Reporte de Actividades
Denominador (Variable 2) Reporte de Actvidades
2 Claridad Pelevancia Economin Mcmitoreable Adwcusdo Aporte marginal
Caractecfsticas )
X X X x X x
Es Auto explicativo, contiene variables claras, Provee informacién sobre la ; < i id jeti

Justificacion del cumplimiento de las G i o ovee _.. ° Esta disponible a un costo Cualquier persona puede replicar Provee bases para medir o Proves .:mo_.aun_o_.m objetiva

Demuestra un métedo de cilculo, nombre y esencia del objeto que se quiere adicional para moniterear el
caracteristicas CREMAA ) " g razonable su calculo evaluar el desempefio
| o e unidad de medida coherente medir desempefio del programa




Tercer Trimestre

I Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad

Linea base
o% 2024 Sentido del indicadar: Ascendente Comportamiento del indicadar: Regular

adl

EJercicio fiscal 2005 2005 2027 " u._k_“.._..u_... e ciin] Observacianes y/o comentarios
Programada 33.33% 33.33% 33.33%
Realizadal 33.33% 33.33% 33.33%

Frogramacian de Metas subanuales

S ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic ¢ )
Programada (Variable 1) 5 5 9 5 5 15 6 5 8 6 (3 16 91
Programada (Variable 2)| 5 5 9 5 5 15 6 5 8 6 & 16 91
Reulicada (Varlable 1) 5 5 9 5 7 12 6 5 8 0 4] 0] &2
Realizado (Variable 2) o] 0 0 0 o] a 0 0 0 0 a 0 0
, Mayor 3 110% y Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semafarizacién, Critico Mayvio\pals En rlesgo Aceptable eror O el En riesgo Critico (Realizado entre lo 6813
BN y menor 3 50% 2
Laow programada)
Explicaciones y causas de |3ss ento de la programacién : ey
P MENT w3l N
)A_V.z T @ G ARSI

| CARMANDO FILEMON AGUI
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Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
CORONANGO

ks
e, 17y by % e

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS|

Nombre del Municipio: Coronango

Resisrmen: Narrativo de la MIR; Estrategla de Desarrollo urbano y

Datos de Identificacitn diet Brograma institiciohal
Programa Presupuestario: GOBERNANZA METROPOLITANA
Unidad responsable: Coordinacion de proyectos, Direccién de llo Urbane, Direcddn d el v Direccién de Serviclos Piblicos.

Datas de Identificacion di| Indicador

Nombee del indicador Porcentaje de Acclones un rritorial Tipo de Indicedor: Gestién
Descripcidn dque mide ol indicador? El nimero d realizadas par territorial Dimensitn dal Indicados Eficiencia
. . Unidad Responsable del Indfcador |
Unidad de medida: Porcentaje P S Direccién de Desarrollo Urbano
Nﬂﬂﬂﬂ Nimero do Acclones Realizacas
Miétndo de cilouln o Férmula del Indicsdor: VIANV2)1100 e
Denominador
Nimero Total de Acclones
{variabie 2)
Medio di verificeckon de s variables
Numerador (Variable 1) Reporte de Actividades
Numerador (Varlable 2) Reporte de Actividades
Claridad Relevancs Erznemia onitorenbls Adecuado Aporte margined
Caracteriiticas del indicador S—] .
x x x x x x
Es Auto explicativo, contiene variables claras Provee informacién sobre la Provee Infarmacién objetiva
- : ta disponibl to Cualquier persona pued i
del cumpl e s car 1 CREMAA un método de calculo, nombre y esencla del objeto que se quiere £ PanTie 8 un.cos o pe pueds repllcar Rrevee: Edsta pack illi.o adicional para monitorear el
razonable su cdleulo evaluar el desempefio
unidad de medlda coherente medir desempefio del programa
d
Valor Al Periodicidad:

Urma base
0% 2024 Sentida del indicador

Ascendente Regular

Hjnrcicio fiscal s win 2027 Acurmlsds Observaciones v/o comentaron

Frogramada 100% 100% 100%
Reallzads




Programacion de Metas subanusles

Ller Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
Metas A lad:
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nowv Dic
Programada (Varjable 1) 105 105 105 105 105 106 105 105 105 105 105 107 1263
Programada (Variable 2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Raalizado (Variable 1) 115 157 137 99 141 141 a5 64 115 0 8] 0 1064
Realizado (Variable 2)
Mayor 5 110% v Cumplimiento del Indicador
Pardcmtros de semafon zacion Critico !ﬂloi._-..h!Bl Enriesgo Aceptable menor o lpusl En rlesgo Critico (Realizado entre lo 8424
i programado)

ler Trimestre

" N ! Uikl e ettt 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
esurnen Narrativa nidad de 2 .

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1 Eecutar 1 programa mensual pars 13 | porcentaje de avance| Progr. 100 100 100| 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1200
expadicion de parrmisos y heencias en de las etapas
gl Desarrefiirmeno Raja Realladas | Real- 95 150 110 70 124 128 78 49 89 0 0 o 893
2icBfecular | programa mensual pary Porcentaje de avance| Progr. S 5 5 S 5 5 5 5 5 5 5 S 60
inspeccionar y elousurar construcciones dalas etapas
|vreptce: en et buicdsibale Realizadas | Real 20 7 27 29 17 13 17 15 26 0 o 0 7
|demanda)
3-Gestianar 1 pubiicacisn e Inscripeion | POrcentaje de avance | Progr. i 0 0 0 0 ] 0| 0 0 ] 0 1 1
del Programa Murie:pal de Desarraio de la Gestidn
Urbane Sustentable Realizada Real. 0 0 0 0 0 0] 0 o 0 0 o] 0 0
4. Actuatzar un programa Munipal de | Porcentaje de avance | Progr. o 0 0 0| 0 1 a v] 0 0| 0 1 2
Desarroio Urbane Sustentable del de la Gestidn
Municpia de Coronangs Reallzada Real. 0 a 0 [s} [ 0 [ 0 0 [ o 0 0

— Explicaciones y causas

aciones al Incumplimlento de la programacian

De acuerdo a los repartes de cumplimiento de los meses de julio, agosto y septiembre las actividades 7.1 presentan un incumplimiento justificando con los lineamientos numeral ocho criterio 1 bajo demanda
De acuerdo 4 los reportes de cumplimiento de los meses de julio, agosto y bre las actividades 7.2 un sobi do con los Il numeral ocho criterio 1 bajo demanda

2024 - 2027
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P e
T e, 845 et o rapes

Mombice del Municips:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2
Ficha Téchica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Coronango

Reporte

Tercer Trimestre

Resumaen Narrative de la MIR:

Programa Presupuestario:

Estrategla de Desarrolio urbano y

urbanistas impler

Batas de Identificacion del Brograma (nstin Biciond |

Gobemanza Metropolitana

Unidad responsable; Coordinaciin de proyectos, Direccién de Desarrollo Urbano, Direcciéin de Medio Amblente y Direccién de Serviclos Piblicos.
dn d ado
Naormbre del Indicader Porcentaje de Acdones Realizadas en materia de medio ambiente Tipo de Indicadon: Gestién
Descripadn dqué mide el Indicador? de Je medio amblente Dirneniidn del indicadar | Eficiencia
idad Respon: ]
Unidud dee medica Porcentaje Yk Hm_._sn ol _:n._n-nM. Direccién de Medio Amblente
ﬂ“ﬂ“”“u Numero de Acciones Realizadas
Métedo de chlouio o Férmuta del Indicador (VIV2)1100 - -
Denam nmdor - .
(Variabie 2) Nimero Total de Acciones
Medio de verificacion de las varlables
Numerador (Varlable 1) Reporte de Actividades
Numerader (Varlable 2) Aeporte de Actividades
Clardad Rebevancia Economis Monnoreable Adecuado Apoitn marginal
Caracterivicas dul indicador
x X x x x X

S dal ol
CREMAA

de las

Es Auto explicativa, contlene varlables claras,
Demuestra un método de cilculo, nombre y
unidad de medida coherente

esencia del objeto que se quiere

Provee Informacién sobre la

medir

Esta disponible a un costo

razol

nable

Cualguler persona puede replicar
su cdlculo

Provee bases para medir o
evaluar el desempefio

Provee informaclén objetiva
adicional para monltorear el
desempefio del programa

Linea base

Ejercicio fiscal

Peviodicidad:

2024

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del Indicador

Ascendente

Observaciones y/o comentanos

Programada

100%

Reallzada




Programacian de Metas subantales

Mt ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
as
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Now Dic
Programeda (Varlable 1) 0 o] 2 0 1 1 1 2] a 1 1 1 8
Programada (Varlable u.v 0 0 2 [+] 1 1 1 [+] 0 1 1 1 8
Realizads (Varlable 1) 0 o] 2 [} 2 0 1 [+) o o 0 0 5
Realizado (Variable 2)
Mayor 4 110% y Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacin Crico Mo SN g resgo Aceptable anor o g Enrlesga Critico (Realizado entre lo 62.50
- 1% programado)
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trime: 4to Trimestre
Resumen Narrativo Uriidad de medida mestie - hieta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumnulada
Pi taje d Progr. 1} 0 a 0 0 0 0 4] 0 0 0 1 1
L-Ejecutar 1 Programa para avqﬂn”h-mm”m £ o8
el Rescate de los 9 Ameyales Realizado Real. 0 0 0 0 a 0 0 o 0 o 0 0 4]
2.-ejecutar S jornadas de Porcentajede  |Progr. 0 0 1 0 1 0 0 o o o 1 0 3
reforestacion municipal | Jornada Realizada |Real. 0 o 1 0 1 0 i) o 0 0 4] o] 2
i Progr. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
3 .m._mnimq 1 programa 10 porcentafa de B
platicas de cancientizacion %
del cuidada del medio Donaciones Real. [] o o 0
° Realizadas eal. 0 0 o Q o [ 0 (] 1]
ambiente
4 -Ejecutar 1 programa en 3 Porcentajede  |Progr. 0 4] 1 a 0 1 1 a ] [¢] 0 ] 3
etapas de d i de De i
arboles ala poblacion Realizadas fleal. 0 2 1 0 1 L] 1 L o 0 o o 3
" L i = ’ : id . = s
_\ Explicach vouines ol Incutanlisiunto e [k programacién De acuerdo el Oficio DMA-118-2025 con fecha 23 de julio del presente afio justifica la H“"“”M”w“ M”““MH“” de la actividad 2.4 durante el mes de mayo, segd los lineamientos numeral 8 criterio 2
T ] P :
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Tecnica de Seguirmiento de Indicadores (FTSI)

Coronango

Réparte:

Tercer Trimestre

Resurnen Narmative de la MIR:

Programa Presupuestario

Estrategla de Desarrollo urbano y acciones urbanistas implementadas en el munidipio.

Datas de identificacion del .unu.m-g:_n institucioral

Gobemanza Metropolitana

Unidad Euglu_n._

Coordinaclén de proyectes, Direcchén de Desarrollo Urbano, Direccidn de Medio Amblente y Direccién de Servicios Poblicos, _

Datas de Identificacion del Indicador

Nemnbre del indicader: Porcentaje de Acciones Reallzadas para otorgar serviclos publices eficlentes Tipe de tndicador; Estratégicos
Descripcldn dqué mide ol indicador? N d gar serviclos pobiicos Dirnensicei del indicadon Eficlencia
. Unidad ble del Indicad " .
Unidad de medida Porcentaje il Cokprictiites| Direccién de Servicios Piblicos,
n:“ﬁu Nimera de Acclones kealizadas
Métoda de céliculo o Fdmmuls del indicador: (VIAV2) 100 Al -
Drnecymader .
Nimero Total de Acclo
(vartatie 2) i e
Medio de verificacidn de las varlables
Numerador (Varfabie 1) Heporte de Actividades |
Numerador (Variahle 2) Reporte de Actividades
[« M i Eoommmnia. Mpniiorealie Adec uace Apoiie maryinel
Carmrturisticas del indkador
x x x x x x
Es Auto explicativo, contiene variables claras, Provee informacién sobre la Provee informacién objetiva
Esta disponible a un costo Cualquis dil
i dovdel die las CREMAA Demuestra un métode de calculo, nombre y esencla del objeto que se quiere R i akyuler persona puede feplicar Provee bases pard medic o adicional para monitorear el
razonable su céleule evaluar el desempefio
unidad de medida coherente medir desempefio del programa

Perodicidad:|

Semestral

Sentido del indicador:

Comportamisntn del indicador:

Ejercivio fiscal: 1 26 ey A vl wde Obssrvaciones y/o Comentation
Programada 100% 100% 100%
Realizada 100% 100% 100%




rogramacian de Metas subanuales

u ler Trimestre 2do Trimestre dro Trimestre 4to Trimestre Meta
ety
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Varlable 1) 1002 952 955 952 952 960 952 852 955 952 952 1010 11546
Programada (Varlable 2) 1002 952 955 952 952 860 952 852 955 952 952 1010 11546
Realizado (Variable 1) 979.29 858.08 926.75 923.11 1003.75 1074.35 1155.29 1066.44 1169.4 0 0 o 9156.46
Realizado (Vaclable 2) 0 a [+] Q 0 0 o 0 0 a 0 0 o]
Mayer  120% y Cumplimiento del indicador
Paritneteos de semaforizecion Critico v En riesgo Aceptable e o igual En rlesgo Critico Realizado entre lo 7230
%y merer & 10N
2 il programado)
d
A kit e etk 1ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
esume i Ll
Enz Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Qct Nov Dic acumulada
1.Efecutar 1 Programa on 4 olapas pars la Progr. [} o 1 0 o 1 ] 0 1 o] (] 1 &
IR i maerklra “.HMM. o PN
Luminanas Ti
e e Real. [ [ 1 0 [ 1 [} o 1 0 0 0 3
Porcentaje de avance
2 Elocutar2 du atatackin y Camiblo 4 Progr. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 o 1 2
._ToH”nn-ﬂvl Y ” de las etapas
D Real. [ o o 0 [ 1 0 0 0 0 0 0 1
s 4 o i .Hﬂ“imn de avance| progy, 0 [ 1 0 0 1 0 0 1 o 0 1 4
instalaciones del Ayuntamionto i has
Realiaia Real 0 [} 1 o 0 1 o [ 1 0 0 0 3
4 Ejocutar 1 Programa en 2 etapas para of Porcentaje de Progr. 0 0 a 0 o 1 o 0 0 0 o 1 2
Ayuntamionto PRI, - Programa Realizada
Real. 1] 0 0 ] ] Q 0 ] o 0 0 0 0
5 Ejucutar 1 Programa mansusl para I Poda y Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
[Fenctaramiteia o piiics a astla poacesy. |- oronelede.
dos dal Muncy ogr
prvedes i Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 o 9
6 Ejocutar 1 Progrma on 4 stapss para o Pintada Progr. [} 0 1 0 0 1 0 0 1 o] 0 1 4
4o Guarnicionss, Catlos, parques @ inmustries dol 1uau=q._.u“n=_“u§au
Munlcipio Progra
Real. ] 0 1 L] o 1 0 0 1 o ¢} o 3
7.Ejocutar § Programa mensual para la lmploza de e Progr. 1 1 3 1 1 1 1 1 i 1 1 1 12
fos al )
Ayuntamiento (Presidencia, DIF, PREP, Compisio | Programa Realizado
da Soguridad, Unicad Adreinistrettvs de Malonos) Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 o] 0 9
B.Recolactar 11,500 Toneladss de Residuos Porcentaje de Progr. 1000 950 950 950 950 950 950 950 950 950 950 1000 ns00
56idos, por la Prostacitn del Servicia da Limpla | Toneladas
Domanda)
i Becalectaces Real 977,29 #56.08 92175 92111 100175 1065.35 1153.29 1064.44 1164.4 0 o o 9125.46




Progr. o o o 0 0 1 ] 0 1] e} o 1 2

9 Ejocutar 4 ota o mantanimionto do e
pas para. o
e de las etapas
sarviclos.
st plihes Reallzadas Real. o 0 0 0 0 1 0 0 0 0 o o 1
10.Ejocutar 1 programas on 2 etapes da campafa. Porcentaje de avance Progr. ° 0 0 o o X ° 0 L 0 o 1 z
do concientizacién de soparacitn do Residuos de las etapas
SHobdos Urbanos.
Reptzadey Real. ] 0 0 0 0 1 0 o o 0 0 0 1
ot g on2pas pars | Porcentae de avance | PrO8" 0 0 0 0 o 1 0 0 0 0 0 1 2
gastion do fumigacidn de instalacionas dol de las etapas
H riarmianto. (Bae Damandal
e (Bae Damanéz) aclizadas Real 0 o o 0 o 1 0 0 0 0 o o 0

De acuerdo a los reportes de cumplimiento de los meses de julio, agoste y las i ap un sobrecur i i do con los lineamientos numeral ocho criterio 1 baje
demanda
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L SOROMNANGO Ficha Técnica del Programa presupuestario

Yo canfimii, mos (Vo of grograso

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Progrema Presupuestario (PP

Nornbre del Municipio: Coronango

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Innovacién, Emprendimiento y Desarrollo Econémico
8. IElyDE

Qm.._an_n_nag.ﬁacucﬂn:& _
Dependencia o Entidad responsable del Pp: W

Direccion de Fomento Agropecuario, Arte, Cultura, Turisma y Desarrollo Econémico

1.1 Descripcidn del Prablema

Antecedentes y definicion el problema
El municipio de Coronango en el afio 2020 (INEGI), fue de una poblacién de 46,836 habitantes, con una poblacién activa, de manera desagradad por sexo y tomando en consideracién

ipal es el 62,9%, de total, 13, 986 personas son hombres {62,1) y 8.545 personas son mujeres (373,9). Los Coronanguenses

las cifras del censo de Poblacién y Vivienda, la PEA muni
ia, arte y cultura. En el municipio de coronango hay una una poblacion activa de de

no cuentan con los medios para emprender un negocio, ni con estimulos para el campo, ganader

comercio internacional, teniendo las ventas internacionales de 2023 fueron de 91 millones de dolares, las cuales crecieron un 48.2% respecto al afio anterior. las partes con mayor

venta internacional es partes y accesorios de vehiculos automotores, instrumentos, aparatos y maquinas para medir o verificar etc. En la agricultura y la ganaderia se desprende la
superficie de siembra de 2067, asi como de una produccion pecuaria de 2,135 de produccion total y la produccion agricola de 11,931 toneladas del total.

Justificacion del BRS
£l Plan presupuestario esta dirigido al desarrollo econémico integral del municipio, en base al comercio internacional, agricultura, ganaderfa, produccién pecuaria y cultural, segdn
io de Coronango, enfrentan grandes retos significativos en términos de

datos de e INEGI, se han evidenciado que las comunidades rurales y semi- urbanas en México, como el muni
pobreza y falta de oportunidades. Poblacién que vive en condiciones de pobreza multidimensional, lo implica en carencias en acceso 2 educacién, alimentacion, y recursos

economicos.Por ello el programa se enfoca en la innovacion, emprendimiento y desarrollo econémico, atreves de acciones como capacitacion, talleres e insercion a la economia con
la implementacién de mejorar la in reestructura en mejores las técnicas de ejecucién en técnicas de agricultura, ganaderia, cultural e insertando al turismo asi alejandola a los y las

coronanguenses de vicios y aumemtando el empleo formal

Estadoactual del prablema



De acuerdo con los datos mas recientes del INEGI de la tasa de poblacién activa es de 22, 820 (62,95%) en el Muni

io de Coronango. Los trabajos disponibles son informales y baja
remuneracion debido a esto enfrenta un desafio significativo en cuanto al desarrollo econémico social de sus habitantes. Una de las principales problemética que se ha identificado es
la falta de recursos y oportunidades para que los coronanguenses puedan emprender sus propios negocios. Esto crea un ciclo de pobreza que se perpetua, ya en las familias esta
situacién se ve mas agravada por la escasez de estimulos y apoyos en sectores fundamentales como la ganaderfa, el arte y la cultura, que son pilares importantes para el desarrollo
local y la generacién de emplec. Los problemas y necesidades identificados son los siguientes, acceso limitado a recursos financieros, falta de capacitacién y conocimientos, des
estimulacién en el sector agropecuario, poca valoracion de la cultura y el arte. Esto no solo afecta la economia local sino también la sustentabilidad de practicas agricolas y ganaderas
que son fundamentales para la identidad de la cultura de la comunidad. Con datos de |a Secretaria de Economia, se tiene que las ventas internacionales de Coronango en 2023 fueron
de 91 Millones de dolares, las cuales crecieron un 48.2% respecto al afio pasado. Los productos con mayor nivel de compras internacionales en 2023 son: partes y accesorios de
vehiculos automotores {us $66.8 Millones), instrumentos, aparatos y maquinas para medir o verificar, no especificados en otra parte {US $627 Mil) v los articulos de otros de plastico
y articulos de otros materiales (US $354 Mil). Las compras internacionales de Coronange en 2023 fueron de US$112 Millones, las cuales crecieron un 48.5% respecto al afio anterior.
Los productos con mayor nivel de compras internacionales en 2023 fueron aparatos eléctricos para conmutar o proteger circuitos eléctricos (US $5.77 Millones), cajas de fundicién
para moldear placas, patrones, moldes metalicos (no lingotes) de carburos metilicos, vidrio, materiales minerales, caucho o plésticos (US $5.17 Millones) y los articulos de plastico y
articulos de otros materiales (US$5.16M). Estos datos se explican por la cercanfa con la planta Automotriz Volkswagen y las empresas proveedoras.Agricultura y ganaderia.

Son actividades importantes, el municipio tiene una superficie sembrada de 2,277 hectareas en total, aporta el .18% al valor agricola de |a produccién Estatal, y el 0.09% de valor
pecuario (produccion de productos de origen animal) de la produccién estatal. Produccién pecuaria. Con informacion del Servicio de Informacién Agroalimentaria y Pesquera (SIAP),
durante 2023, el valor de la produccién ganadera fue de 344.5 toneladas, el valor de la produccién fue de $12,311,771.04 (Doce millones, trescientos once, setecientos setenta yun
pesos 04/100 M.N.)Durante 2023, 263 toneladas de carne en canal, con un valor de la produccién de %16,042,344.13 (dieciséis millones, cuarenta v dos mil, trescientos cuarenta y
cuatro pesos 13/100 M.N.) Adicionalmente, durante 2023 se produjeron: 18,36,598 miles de litros de leche, su valor de produccién fue de: $16,345,722.20; 64.15 toneladas anuales
de huevo para comercializacién, con un valor de la produccion de $ 2,010,461.00 y 0.95 ton. de miel, con un valor de produccién de $ 53,722.50. El valor total de la produccién
pecuaria en Coronango, durante 2023, fue de $34,468,479.00.

Evolucion del problema
Este programa busca proporcionar herramientas practicas y recursos para fomentar un cambio en la mentalidad de la comunidad hacia el emprendimiento y la valorizacién de sus

tradiciones culturales y artisticas. al fortalecer estas dreas y el campo por ser de temporada, se esperan contribuir al desarrollo integral de Coronango y asi mejorar la calidad de vida
de sus habitantes y potencialmente reduciendo la tasa de pobreza. En el tercer trimestre de 2024, la tasa de participacion laboral en puebla fue 62.29%, o que implica un aumento de

1.41 puntos porcentuales respecto al trimestre anterior (61.5%). La tasa de desocupacion fue de 2.6% (82.4k personas).Situacion del campo, el arte, la cultura.,

EXperiencias de atencion

El Gobierno Federal y estatal, ha implementado apoyos en, los siguientes programas Banca de la mujer, PAICE,Impulso a MIPyMEs, CONSEJO SUPERIOR COOPERATIVISTA, Incentivos
verdes 2025, ,AIEC, PROFEST, PACMyC,Tienda UNAM, Campafias de precio diferencial de tarifa 2025-1marcas para el bienestar y Ventanillas de apertura, estos programas ofrecen,
cursos, talleres, capacitaciones, fertilizantes, semillas y huertos de traspatio, a los diversos sectores, a fin de evitar el desempleo v por lo tanto en la agricultura y ganaderia apoyos en
talleres, capacitaciones correctas para el bienestar de las familias.




1.2 Metodologia para la identificacidn de Ia poblacién objetivo y definicion de fuentes de informacion.

Coronango: Economia, empleo, equidad, calidad de vida, educacién, salud y seguridad publica | Data México.

Portal de informacién municipal y Regional del Gobierno del Estado de Puebla. | Subsecretaria de Planeacion

INEGI; Censos de Poblacién y Vivienda, 2020 ) ]
Pefinicion y cuantiticacion de 1os concaptos poblacionalesiiel Pp

Poblacién en situacion de pobreza (Secretaria de Bienestar, 2024) W Cuantificacién: | G538
Poblacién Potencial e de 1
- ! ... Focalizacion | Poblacion
' Poblacién con necesidades especificas y componentes al programa(Ftpp | cuantificacién: "
Poblacién Objetivo | ! : 2464
_ | Criterios de |
_ 8, 2025) | Focalizacién | Poblacién

Poblacién atendida Cuantificacién: R

(beneficiarios)

W

| R C e e e é
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2. Estructura Analitics del Programa presupuestano

[ eree— CORONANEO
S - w15
[T ————— Inovacion, Emprendimienta y Desarralla Ecanomio
e Sl Proggy s [rewgnamstare: = K. IEyDE
Direccidn de Famento Agropecuario, Arte, Cultura, Turismo y Desarolio Ecosomics

,u‘!lull.d!t Iuv
Pobreza y deslgualdad

[ CESCONTENTO SOCAL
LA POBLACION TIENE GUE EMIGRAR _

— Ircremento en el desemgiea _

CORONANGUENCES NO CUENTAN CON LOS MEDIOS PARA EMPRENDER UN NEGOCIO, NI CON ESTIMULDS, PARA EL CAMPO, GANADERIA ARTE ¥ CULTURA

i
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o .
| f
W Falta de Incentlvos econdmico |
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financsamierto. -
| _ 3 . Farta de espacio para el . Limitada 2 fa educacién o 3 un oficio
i
o~ R emprend mienia, Arte y cultura |
ampa | |
| , !
| Falta de avanta comerciales _ _. Poco Interés por actividad artisticay. 4 Falta de. habei dades dgirales y
| A | - | cuntural et alfaber sacion informdres
7, Falta de expenencia en gestidnde { I i
inverssn .  insuticiente maguinaria, tecnaiogia . Deficiencla en programas e estimule I
i ‘ Falta 84 apoya famisar y comunitario
i econdmica i
|
Deficienoa pubiicidad de eventos ) —

tuiturales y economites.
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3 Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estrategica

Ditos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Coronango

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: én, Empr »y Desarrollo Econd

Clave del Programa presupuestario: 8. IEYDE

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Direccién de Fomento Agropecuario, Arte, Cultura, Turismo y Desarrollo Econémico

etivos de Desarrollo Sostenible (GD5) Azenda 2030

Dbjetivos con enfogue de perspective de

. .. _,.
Nivel de cbietivo de fa MIR Objetivos Metas género e igualdad

Agricultura ODS 12 (Produccién y  consumo|ODS 11: Ciudades y comunidades Sostenibles y ODS 12 Reparticién equitativa a todos los productores ,
responsable), la agricultura sostenible es esencial para|Produccién  y  consumo  sostenible, ambas son

mm:.m__wznuw _uuumn.cn.._n_...un_ alimentaria y :.mr_.oﬂh _munn__n_mu M::.ﬂuam:ammﬁ para avanzar hacia un futuro sostenible,| Capacitaciones con igualdad
Las y los coronanguenses y con microempresas, estaran|Tiene el propésite especifico en r el d llo| P : O i actividades culturales,|Vinculacién Laboral: Establecer alianzas estratégicas con
urbano v el resp ble. ODS 11, su objetiy empresas locales, regionales para facilitar la insercion
es garantizar el acceso a la viviendas adecuadas yleventos artisticos y tradicionales que fortalezcan la laboral de los y las coronanguenses , promoviendo
servicios basicos. ODS 12, fomentando el uso mas empleos dignos y sostenibles e integrar practicas y|

|eficiente de los recursos y centriandose en la promocidn|identidad local y genere oportunidades econémicas. proyectos al campesino, fomentande a la agricultura y

Contribuir a la creacién de microempresas los para el campo |

habitabl

ganaderia

Alineacion al

Municipal de Desarrolio

Fle Eje 5. Desarrollo econdmico, emplea y competitividad

OEm.n_r.D Fomentar el desarrollo econdmico integral del municipio para iniciar en la calidad de vida de los habitantes de Coronango

5.1 Fortalecer la vocacian productiva del municipio de Coronango.
Estrategias . 5.2 Actividades culturales del municipio de Coronango.
5.3 apovo a los campesinos v productores de Coronango

5.1.1 Diagnosticar las unidades econdmicas preponderantes en el municipio para establecer acciones de apoyo. 5.1.2 Organizar ferias de empleo a nivel municipal en coordinacién con las empresas del muni
el establecimiento y crecimiento de las micro, f y medianas emy 5.1.4 Impl ar un programa de asesorias dirigidas a las iniciativas emprendederas del municipio. 5.1.5 Disefiar acciones ordinadas con los diferentes niveles de
gobierno para generar empleos temporales que beneficien a los habitantes. Del municipio. 5.1.6 Establecer un sistema rapido de apertura de empresas 5.1.7. Fortalecer ¢l emprendimiento en los diverso sectores sociales y 2onas del municipio.
5.1.8 Impulsar las actividades econémicas preponderantes del municipio. 5.1.9 Desarrollar actividades con un enfoque de economia social y solidaridad. 5.1.10 Promover programas y talleres de capacitacién empresarial con enfoque de
generos.1.11 Colaborar de manera conjunta can los grupos empresariales de diversos giros comerciales, de servicios y sector educativo para el crecimiento e impulso de los productores y servicios de la region.5.2.1 Promover la realizacion de

o y de la regién . 5.1.3 Fomentar|

celon . ; s g ’ )
neas de Accidr festivales culturales, tradicionales y fechas conmemorativas municipal. 5.2.2 Desarrollar actividades con un enfoque de economia sacial y solidaria. 5.2.4 Promaver el talento creativo, artistico y cultural. 5.2.5 Preservar y difundir las festividades

v tradiciones del municipio. 5.2.6. Realizar actividades turisticas de acuerdo con cada temporada vacacional del afio para atraer en turismo nacional e internacional. 5.3,1. Fortalecer los mecanismos de apoya al campo para agricultores v
ganaderos. 5.3.2 Apoyar productares del municipio 3 través de programas y proyectos de capacitacion para el impulso del sector agropecuario. 5.3.4. Coordinar apoyo técnica para el sector agropecuario 5.3.5 Gesti ¥ prom apoyos a
las y los productores agropecuarios 5.3.6. Implementar programas de promocién de los productos del sector primario, en la regién y en los mercados nacionales e internacionales. 5.3.7 Crear un programa de entrega de fertilizantes a

delr icipio.5.3.8. Fomentar la técnica del campo.




Alineaticn al Plan Estatal de Desarrollo

Ele Eje 2: Prosperidad y Estabilidad Econémica
Temalica Generacion de empleos bien remunerados, el impulso a los emprendedores y el fortalecimiento de sectores estratégicos para dinamizar la economia local
2.1.1 Contribuir al bienestar de la poblacién rural con sostenibilidad, Bioética Social y Humanismo Mexicano.
Ohbjetivo 2.2.1 Impulsar el crecimi i 6mico en todas las regiones del estado.

2.3.1 Incrementar la estadla promedio en materia turistica

2.1.1.1 Desarrolio de las capacidades de las personas del medio rural
2.1.1.2 Impulso de la productividad del sector agropecuario.
2.2.1.1 Recuperacién de la riqueza comunitaria.
2.2.1.1.2 Detonar las economias locales a traves de la asesorfa, capacitacion y profesionalizacién,
2.2.1.2 Fortalecimlento de la innovacién, la competencia, el nivel de especializacién de los sectares econémicos y la productividad de las MIPYMES.
R 2.2.1.2.3 Fortalecer lai ion y posic i de productos locales en cadenas productivas en el estado con especial atencién a grupos vulnerables e indigenas.
mmﬁ«mnmm&wa 2.2.1.2.6 Incrementar la competitividad de MIPYMES a través del acceso a financiamientos.
2.2.1.2 Fortalecimiento de las politicas para el trabajo digno y la estabilidad laboral.
2.2.1.3.3 Desarrollar estrategias para la integracién de grupos en situacién de vulnerabilidad al mercado laboral.
2.2.1:3.4 Fortalecer los esquemas de vinculacion y movilidad laboral con el sector empresarial.
2.2.1.4 Posicionamiento del estado, sus productos y servicios en mercados locales, nacionales e internacionales.
2.3.1.4 Impulso turistico con enfoque sustentable.

2.1.1.1.1 Fortalecer las competencias productivas de 1as y los productores.
2.1.1.2.2 Impulsar la reconversién de los sistemas agroalimentarios.
2.1.1.2.3 Impulsar el financiamiento para las y los productores.
2.1.1.1.2 Promaver la economia social y solidaria de las y los productores
2.1.1.2.5 Impulsar la autoproduccién de alimentos de las y los pequefios
Lirmeas de Acgion 2.1.1.2.1 Promaver el uso sostenible de los recursos genéticos, suelo y agua.
2.2.14.5 Promaver la apertura de nuevos mercados para productos locales.
2.3.1.1.2 Detonar proyectos de obra corunitaria.
2.3.1,2.4 Impulsar la participacion de comunidades en la gestion del patrimonia local.
2.3.1.4.2 Gestionar la modernizacion de la infraestructura turfstica con proyectos sostenibles.
2.3.1.4.4 Col i ) itario.

indicadoras

Producto Interno Bruto.Derrama Economica.
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

uficacién del Proprama Presupuestaria (Pp}

e = Coronango
i B 2025
| Innovacién, Emprendimiento y Desarrollo Econémico
& : 8. IEYDE
Wy AT Direccion de Fomento Agropecuario, Arte, Cultura, Turismo y Desarrollo Econdmico
) il c
e Re = & 0 Hietivo ombre e gicado BCH0S o iedie GUESTO
Q0 e o &
Contribuir a la creacién de microempresas y a la gestion de|Porcentaje de capacitaciones| Porcentaje de capacitaciones|Que la ciudadania se interesa en las capacitaciones
realizadas a emprendedores
estimulos para el campo y ganaderia (V1/v2)*100 impartidas
Las y los coronanguenses emprendedores y con microempresas, Porcentaje de programas a|Reportaje de capacitaciones|Que la ciudadania se interesa en las capacitaciones
BRMAP emprendedores realizados
estaran capacitados (V1A21%100 impartidas
Programas para emprendimiento de micro empresas, campo y|Porcentaje de programas a|Reportaje de capacitaciones|Gestionar programas de interés de los ciudadanos
1 emprendedores realizados de Coronango en los temas de micro empresas y
|zanaderia (Y1AY21*100 impartidas ganaderia
Estrategias que faciliten la insercién al comercio, empleo, al|Porcentaje de acciones realizadas en|Reportaje de capacitaciones|Se gestiona estrategias con diversos sectores, como
2 campo y ganaderia base (V1/v2)*100 impartidas el publico y privado
oM 4 Gestionar recursos o suministros para un mejor desarrollo y|Parcentaje de acciones realizadas en|Reportaje de capacitaciones|Se gestionan recursos para un mejor desarrollo, con
emprendimiento base (V1/v2)*100 mpartidas el ayuntamiento.
2 Proporcionar espacios de emprendimiento de comer io local.|Porcentaje de acciones realizadas en|Reportaje de capacitaciones|Se gestiona espacios con el sector publico para los
como producto del campe base (V1/V2)*100 impartidas comercios
Rescate de tradiciones mediante proyectos: culturales, sociales, |Porcentaje de acciones realizadas en|Reportaje de capacitaciones|Interés en el rescate de tradiciones
m tradicionales, agricolas y ganaderla base (V1/v2)*100 impartidas
Realizar programas de emprendimiento Nam.. de emprendimiento|Reporte de actividades realizada Participacién de los ciudadanas y ciudadanas
11 programado/Num de
Realizacion de convenios para la  capacitacion de|NUm.. de convenios programadas/|Reporte de actividades realizada Eficiencia en convenios
12 nim.. de convenios
emprendimiefitas realizadas/V1A21*100.
Capacitaciones para agricultores, productores y ganaderos Actualizacién el empadronamiento|Reporte de actividades realizada Interés en el registro de agricultores
i 13
2] contra el afio anterior/ (v1/v2)*100
Programas para el auto empleo y capacitaciones para Nim.. de programadas / num.. de Participacion de los ciudadanos y ciudadanas
14
emprendedor realizadas (V1/v2)*100
Programa de asesoria financiera Numero de asesorfa programada /|Reporte de actividades realizada Asistencia e interés en las asesorias
15 nam.. de asesorfas
realizadalyl /v21*100
Realizar 12 bolsas de trabajo Nam.. de personas contratadas/nim.|Reporte de actividades realizada Asistencia e interés en participar
& de personas vinculadas(V1/v2)*100




Realizar 4 ferias del empleo

Ndm.. de persenas contratadas/ntim..

Reporte de actividades realizada

Asistencia e interés en participar

4 de personas vinculadas (v1/v2)*100
Realizar 2 mercadillos de temporada Satisfaccion de personas/numero de|Reporte de actividades realizada Asistencia e interés en participar
23
personas asistentes (V1/V2)*100
Realizar un mercado ganadero Asisten satisfecha/Num.. de|Reporte de actividades realizada Respuesta en la invitacion y participacién
24

personas asistentes (V1/V2)*100

izar eventos Artisticos

NUm.. de actividades realizadas / total
de actividades programadas(v1/v2) *
100

Reporte de actividades realizada

Participacién e interés en los eventos

Feria del elote y derivados Nim. de feria programada/ Nim.. de|Reporte de actividades realizada Asistencia e interés en participar
26
feria realizadas (v1/v2)*100
Gestionar equipamienta de la escuela de artes y oficios Gestiones realizadas/Gestiones|Reporte de actividades realizada Mantenimiento adecuado
31
programados(V1/V2)*100
Mantenimiento de tractores a maquinaria del campo y|Mantenimiento realizado/|Reporte de actividades realizada Mantenimiento adecuado
32 mantenimiento
combustible programado(V1/V2)*100
Compra de maguina cosechadora combinada Compra realizada/Compra|Reporte de actividades realizada Costos accesibles
33
programada(V1/v2)*100
compra de tractores de maquinaria agricola, sus|Compra realizada/Compra|Reporte de actividades realizada Costos accesibles
34
complementos programada(V1/Vv2)*100
Entrega de semilla y fertilizante por temporada Nim.. de beneficiarios / Numero de|Reparte de actividades realizada Se entregara producto de calidad
a5
participantes (V1/v2)*100
Gestionar equipamiento de las dreas involucradas para un mejor|Gestion realizadas/gestién|Reporte de actividades realizada Respuesta inmediata a la gestion
a6
desempefio ala of programada (V1/v2)*100
Servicio de renta de tractor, bajo demanda Numero de servicios| Reporte de actividades realizada Respuesta inmediata
37
programados/Programas realizados
La gestion de la compra de un terrenc para mercado municipal [Gestidn de compra realizada/Gestién|Reporte de actividades realizada Respuesta réapida en gestién.
41
de compra programada
Gestionar espacio para el resguardo de tractores e maquinaria| Gestidn realizada/Gestidn|Reporte de actividades realizada Respuesta rapida en gestidn.
42
agricola programada(V1/Vv2)* 100
Habilitar espacios para talleres de escuela del campo en|Habilitacion de espacios/espacios|Reporte de actividades realizada Otorgar el espacio
43

mihuacan

programados(V1/V2)*100




r espacios para cultura en las juntas auxiliares Nam.. de juntas programadas/nim..|Reporte de actividades realizada Otorgar el espacio
44
de juntas habilitada(V1/v2)*100
Cursos de artes plasticas Cursos realizados/cursos programados |Reporte de actividades realizada Participacién de la poblacién
45
Apayo a ferias patronales y eventos tradicionales Apoyos otorgados/apoyos|Reporte de actividades realizada Intereses en participar
51
programados(V1/v2)*100
Realizar eventos tradicionales y culturales Evento realizado/Evento Programado. _»m._un;m de actividades realizada Preservacion de las tradiciones
52
(vi/vz)*100
Exposicién ganadera de la ganadera Exposicion realizada/Exposicion|Reporte de actividades realizada Facilitar la compra y venta en contacto directo y sus
53
A D programada(V1/V2)100 derivados
HO ferias expo productos de la regidn y gastrondmica Ferias realizadas/Ferias|Reporte de actividades realizada Interés y participacién
54
programadas(V1/v2)* 100
Ejecutar 4 etapas de la escuela de artes y oficios NUm.. de etapas realizadas/ nim.. de|Reporte de actividades realizada Interés y participacion
55 .
etapas programadas(vi/v2)*100
Atender a las actividades de las instancias locales, estatales en las|NOm. de demandas/ Num. de|Reporte de actividades realizada Interés y participacion
56
diversas actividades culturales, econdmicas y fomente al turismo |demandas programadas{vl/v2)*100

Costo Total del Programa 18,025,400.00| $

9,755,550.98 | S

9,297,982.98

7,775,982.98

1.1 Recursos Fiscales;

Especificar:

Montoe mmumn_mnn_ (de la
Fuente de Financiamiento}

w
“

7,775,982.98

Clsificacion Administrativa

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

Finalidd
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[\ CORONANGO Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

F

Componente 1
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadares (FTS[)

Nombre del Municipio: Coronango

Resurnen Narrativo de la MIR: Programas para emprendimiento de micro empresas, campo y ganaderfa

Datos de \dentificacién del Programa Instit
Innovacién, Emprendimiento Y Desarrollo Econdmico
Direccidn de Fomento Agropecuario, Arte, Cultura, Turismo y Desarrolle Econémico

Programa Presupuestario:

_ Unidad aﬂmuo:nnwmn"._
Datos de Identificacion de| Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para apoyo a microempresas y apoyos al campo Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién Lqué mide el indicador? Numero de acciones realizadas, para micro emp y apoyo al campo Dimensién del indicador: Eficiencia
Unidad de medida: Porcentaje Unldad Hesgnsa
zca_a”_z._cq Numero de Acciones Realizadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (viAv2)1100 Algoritmo Ia_mﬁﬂ“nﬂ 3
ol _:._ Numero Total de Acciones
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reporte de actividades |
Reporte de actividades _

Numerador (Variable 2)

o Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracter(sticas del indicador
X X X X X X
un|Provee informacion scbre la|Esta disponible a un costo|Tienen medios de verificacion y|Provee bases para medir o|Provee informacién objetiva

s Es autoexplicative, claras, demuestra
ficacién del imiento de : eristica ! ‘
Austificacn del complimjen Jascaracserikticas metodo de calculo, nombre de unidad de|esencia del objeto que se

CREMAA
medida coherente requiere medir

|adicional el desempeiio del
razonable calcule |evaluar el desempefio programa

Valer Aha Partodicidad: Semestral

Lirea base
Sentide dal (ndicadion Ascendente Compartamignta del Indicador Regular

Acuulads Coservaciones yfo comentario,

Ejercicio fiscal: M5 W xzr

Programada 1.5% 2% 1.5% 5%

Reallzada




ler Tnimestre

2do Trimestre

3ro Trimestre

Ato Trimestre

Metas ,.._n_...u o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nav Dic
Programada (Variable 1) 2 4 1 (o] 2 3 6 2 o] 1 1 o0 22
Programada (Variahle 2) 2 4 1 o 2 3 6 2 0 1 1 0 22
Realizado (Variable 1) 2 0 o I 0] 1 1 1 5 0 0 o 11
Realizado (Varlable 2)
o ‘Meyer 8 110% y Cumplimiento delIndicador
Parkmetros de semaforizacidn Critico p ﬂw | Entiesgo Aceptable ot 0 (gual En riesgo Critico (Realizado entre lo 50.00
1% programado)
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre dto Trimestre
Resumen Narrative Unldad de medida s
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Nim. de i Progr. 0 0 ] 0 0 3 1 ] 0 1 1 0 6
1.- Realizar prog
de di Real. 0 [} 0 0 0 1 0 1 4 0 0 o} 6
2ReaRar convaiin: |- e convenios Progr. 2 0 0 0 o 0 o o 0 o 0 0 2
; / NGm, de
para la capacitacion de il
Real. 2 (1] 4] 0 4] 0 ] 0 0 0 [¢] o] 2
Smpeerdiiniento. realizadas(V1/V2)*100
3, Capacitacion para Actualizacién el
agricultares, emiaidionanents contr Progr. 0 a 0 o 2 ] 4 0 0 Q Q o] 10
productares y el afio anterior/
3 0
- W1A2)"100 Real 0 0 0 1] 0 o o o 0 0 0 0
4.- Programas para el |Numero de asesoria
ar. o [} (1} 1 (1] 0
auto empleo y programada / nim.. de Progr 9 o 9 L g & 2
| capacitacion para asesorias
1
|emprendedor realizada(vl/v2)*100 peak ° g 9 9 8 g ki 9 i 9 b Q 2
Numero de asesoria
5 -Prog Ao i ja { ndm.. de Progr. 1] o 1 4] 0 0 0 1 0 (] o] (] 2
asesoria financiera asesorias
. 0
lizada(vl/v2)* 100 Real. Q Q a 1 0 0 0 0 (4] Q 0 1
P ot
o R
Explicaciones y caugds de | i W fimgtimients de 1 programacion
Rk, ENTO -
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Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Componente 2

Ficha Tecnica de Seguimiento de indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Coronango

Resumen Narrativo de la MIR: Programas para emprendimiento de micro empresas, campo y ganaderfa

Datos de identificecidn del Progos ma institucional

Programa Presupuestario: Innovacién, Emprendimiento Y Desarrollo Econémico
[ Unidad resg ble:| Direccién de Fomento Agropecuario, Arte, Cultura, Turismo y Desarrollo Econémico |
Datos de Identificacion dedingicadar
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para apoyo a microempresas y apoyo al campo Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcibn dqué mide el indicador? Numero de acciones realizadas, para microempresas y apoyos al campo ) Dimensidn del indicador:| Eficiencia
]
Unidad de medida: _ . Unidad Responsable del]  Direccidon de Fomento Agropecuario, >.:“m\ Cultura, Turismo y
4 ente 2: rollo Econdmico
z::._ﬁﬂnw.u Numero de acciones realizadas
Método de célculo o Férmula del Indicador: (MVIA2)7100 Algoritma an.ﬂ“_ﬂ__.“gq
Numero total de acciones
{Variable 2) @ el
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reporte de Actividades
Numerador (Variable 2) Reporte de Actividades
Claridad Helevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X
Justificacién del cumplimiento de las Mmmw_._.nw ..u”ﬁc_u___nmm._e_h.v n.mﬂm&m:..fm“«mh_a _._._m.“.“a _u:uam.m ﬂ».n_u:.“_..unnﬁ: sobre la Esta disponible a un costo Tiene medios de verificacién de|Provee bases para medicr o n“xmm _ __.__"”:.:..“mn_&: MEmn”__m.
; calculo, nombre uni e medida| esencia del objeto que se adicional el desempefio del

GACACtRFiSticay CHEMAA coherente S p—— razonable calculo evaluar el desempefio proprama

Determinacion de Metas

Valor A Fericdicidad: Semestral

Lines bane
0% 2024 Santido del Indicadar: Ascendente Compartamiento del indicader: Regular

Efnecicio fiscal 2025 1078 27 Acumulada Observaciones v/o comentarios

Programada 15% 2% 15% 5%
Reallzada 0 0 0




Programacion de Metas subencales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ra Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 2 1 1 2 1 1. 2 1 3 5 2 4 25
Programada (Variable 2) 2 1 1 2 1 1 2 1 3 5 2 4 25
Realizado (Variable 1) 2 1 1 2 1 1 2 1 2 a 0 0 13
Healizade (Variable 2) 0 o Q o 0 o] 0 0 0 a (] 0 0
Muyer a 110% v Cumplimiento del indicador
My o lgual & 50
Pardmatros de semalon acito Critico oy En riesgo Aceptable e ¢ lgusl En rlesgo Critico (Realizado entre lo 52.00
15 programado)
d
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resurnen Narrativa Unidad de medida
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Num. de personas
1.- Realizar 12 bolsas de das/Niam. de Progr. ! L 2 1 i 1 ! ! 1 1 1 12
trabajo personas
vinculsdasiV1/v2)*100 Real.. 1 1 1 1 1 1 1 1 (o} (o] ] 9
Num, de personas
3 0
2.-Reallzar 4 ferlas del |contratadas/Num. de Progr . o 9 k 9 0 ! 0 9 o i
empleo personas vinculadas
0
(VIV2)*100 Real. 1 0 a 1 0 0 0 o (o] o] 3
3.- Realizar mercadllios Salistacoion de Firogr: 9 2 y L e ° 2 L L 1 1 3
personas/numero de
de temporada Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 o] 0 o] 0
Niim. de actividades
0
4 - Reallzar un mercado |realizadas /Numero Froge: 0 @ 9 g 9 a ¢ 1 9 ! 2
ganadero total de actividades
0
programadas(Vi/V2] * Real. o ] 0 0 o o o o] o] 0 o]
Nam, de actividades
3 0
5. Reallzar eventos realizadas /NGm. total Progr " 9 9 9 o 2 ¥ 1 9 1 &
artistico de actividades
= 0 a a 1
programadasivi/v2) * Real 0 o 0 0 o 0 o] 1
Gestiones
5 0
6.-Realizar una ferla del |realizadas/Gestiones Progr ? 9 o 0 9 9 2 1 o o 1
-
elote y derivados “huam_.uamnuu?u..-‘.& 1 Heal, o o o o o a 0 o o o 0 o

externas Inciso ¢} que depende da la coloboraclén, opoyo o coordinacién de dependencias del ambito estatal o federal.

De acuerdo al Oficio DIR.CUL.TUR Y D.E./0379-1/2025 la actividad 2.2 durante el mes de septiembre no fue realizada justificando con los lineamientos, numeral 8 criterio 4 no iniclado por causas
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Tercer Trimestre

(0 CORONANGO

1 e S~ YA

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores,

ol o fis

g o i s

Componente 3

Ficha Técnica de Seguimienta de Indicadares (FTSI

Nombre del Municipio: Coronango

Hesumen Narrativo de la MIR Programas para emp de micro emp , Campo y

Datos de Idkntifcacian del frogratris nstducions
Innovacién, Emprendimiento y Desarrallo Econdémico
Direccin de Fomento Agropecuario, Arte, Cultura, Turismo y Desarralio Econémico

Programa Presupuestario:
Unidad Euuoﬂu.n_u_nup

Datos de identificacién dal indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para apayo a mic y apoyo al campo Tipo de indicador| Estrategicos
Descripeidn dqué mide el indicador? Nurnero de acciones realizadas, para microempresas y apoyos al campo Dimensidn del indicador: Eficiencia
o de Foment o, Arte, Cultura,
Unldad de medids PORCENTAIE ] Unidad :.umuazﬂ Direccion de Fomento Agropecuario, >.;m. ultura, Turismo y
icador del Cof 0
_,‘___..._Jaﬂnoq Numero de acciones realizadas
Método de cileulo o Férmula del Indicador: (VIV2)100 Algoritmo u!ﬂ h __._M..w..
Numero total de acciol
(Variable 2) N ¢ scclones S
Medio de verificacién de las variables
Nurnerador (Variable 1) Reporte de actividades ]
Numerador [Variable 2) Reporte de actividades
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador w (]
X X X X X X
Justificaclén  del cumplimienta de las caracteristicas Es auto explicativo, claras, demuestra un Provee informacién sobre la Esta disponible a un costa Tiene medios de verificacién de | Provee bases para medir o Provee informacién objetiva
método de calculo, nombre de unidad de esencia del objeto que se adicional el desempeiio del
CREMAA medida coherente requiere medir razonable calculo evaluar el desempefio programa
REPORTE DE ACTIVIDADES
Valor Aha Periodicided Semestral
L biase
0% 1024 Santido del indicador: Ascendente Comportamiento dal indicador Regular
Ejeroicie fiscal; was K w7 Ohsarvacienes yfo comentarios
Pragramada 1.5% 2% 1.5% 5%
Reallzada 0 0 0




)

COor

CONTRALORA MUNICIPAL.

r

NTRALORI

. MUNICIPAL

ITA

A

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre
Metas
a
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Afo Sep Oct Nov Dic
Programada (Variakle 1) 4 1 2 53 51 52 1 1 1 1 0 1 168
Programada (Variabie 2) 4 1 2 53 51 52 1 1 1 1 o 1 168
Realizado (Variable 1} 0 1] 0 29 60 73 0 o 8 0 0 ] 170
Realizado (Variable 2)
Wayer 4 119% v Cumplimienta del indicador
Pachmetios de semaforizacién Critico !”dl.lll.u !...ﬁ} Enrlesgo Aceptable maner & (gusl En riesgo Critleo (Realizado entre lo 10119
2} e programado)
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Nafratho Unictad de medida
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Gestionar equipamiento " realiadadh onos | PFOBT. 1 0 o a 0 0 i 1] o ] o o 1
de la escuela de art
om%m Rl programados(V1/v2)*100 Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 1 ] 0 0 1
2- de lizado/ Progr. 1 0 1 0 [] 1 0 0 1 0 0 1 5
tractores a manuinaria del | mantenimiento o ° o ° 0 o o 0 0 a o
campo y combustible programado(V1/V2)*100 Real 2 0 -
3.-Compra de maquinaria | Compra realizada/Compra Progr. 2 g d 9 : 0 L o b 2 9 0 L
ora combinad; programada(V1/V2)*100 feal, 0 o 0 0 0 0 0 o 0 o 0 0 o
Mrr hunﬂ:.«...ﬂ”u n_” «q”n__n«mmmm Compra realizada/Compra Progr. 1] 0 i 1 0 1 i} 1 1] 0 1] ) 3
[ E ola,
" ® programadafV1/v2}*100 Real, 0 0 0 0 0 o 0 o 0 0 0 0 0
Nim.. de be iari
5. Entrega de semilla y ., de beneficiarios / Progr. 1 1 1 1 0 o 0 0 0 0 0 a 4
fastlizanie poramparada, || Umero € Bartkipies | 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 4
P (v1/v2]*100 Rea
6. Gestionar equipamiento Gestid g W Progr. 1 0 0 1 [} (1] 1 ] ] 1 ] (1] 4
de las areas involucradas Eathny ..
i i programada (V1/V2)*100 Real. 0 o 0 0 0 0 0 o 3 o o o 3
para un mejor desarrollo
7.-Servicio de renta de Numero:de serviclos Progr. 0 0 0 50 50 50 o 0 0 o 0 o 150
tractor (bajo demanda) progeimados/Programas &1 0 o
ra i e ladas Real. (v} 1] ] 29 0 73 0 o o ] 162
Explicacianes y causas de las vanacones al incumplimiznto de la programscion
oy \ o
C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMEN




Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
HANGO
. _ Componente 4
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (F15)

Nombre del Municiplo: Coronango

Resumen Narrativo de la MiR: para empr de micro emp campo y ga

Diates e Iderificaciin del Frograma [nstiaeinnal
Innovacién, Emprendimiento y Desarrollo Econémico
Direccion de Fomento Agropecuarlo, Arte, Cultura, Turismo y Desarrollo Econémico

Programa Presupuestario:|

Unidad responsable;
d
Nombre del indicador: P je de acci lizadas para apoyo a microempresas y apoyo al campo Tipo de indicader: Estratégicos
Descripién équé mide el indicador? Ni de acciones realizadas, para mic y apoyos al campo Dimensién del Indicadar. Eficiencla
3 Unidad Responsa e recclon de Fomento Agropecuario, Arte, Cultura, Turismoy
Upiiel du dica PORCENTAIE Indicador del Componente 4: Desarrollo Econdmico
z:.._“u”u,nn_o” Numero de acclones realizadas
Método de cilculo o Férmula del Indicador: (ViA2)100 Algoritma ioEE_r_ﬁo
TR Numero total de acciones
[Variable 2}
Medio de verlficacién de las varlables
Numerador (Variable 1) Reporte de actividades \n_
Numerador (Variable 2} Reporte de actividades E
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aparte marglnal
Caracteristicas del indicadot pal glna
X X X X X X
Es auto explicativo, claras, demuestra un Provee informacidn sobre la Esta disponible a un costo | Tiene medios de verificaciénde [ Provee bases para medir o Provee Informacién objetiva
Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA método de calculo, nombre de unidad de esencia del objeto que se adiclonal el desempeiio del
ﬁ medida coherente requiere medir razonable calculo evaluar el desempeno programa
alor At Fariodicided Semestral
e base
0% 028 Sentida del indicador Ascendente Comportamients del indicador: Ascendente
Ejeroicic flscal: ms 2008 w27 Acumul sda Observacianes v/o comeatanos
Programada 1.5% % LE% 5%
Realizada




= ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
etas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Now Dic
Programada (Varlable 1) 4 2 1 1 1 1 2 1 2 1 1 1 18
Programada (Variable 2) 4 2 ] 1 1 1 2 1 2 1 1 1 18
Realizadn (Variable 1} 1 1 1 1 1 0 0 0 7 2 0 0 14
Mealizado (Variable 2) o] 0 o 0 0 0 0 0 a o] 0 0 0
il Meyor s 110% ¢ Cumplimiento del Indicador
Pardmetros de semaforizacidn Critico Ii._ lclo -ﬂ!..l En riesgo Aceptable rarot o sl En riesgo Critica (Realizado entre lo 7778
120%
i programado)
d
Rk Naned i Uildad de thadibln 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Mata
- |
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Sn Progr. 1 ¢} 0 0 (4] 0 o 0 1
1.- La gestién de |a compra d2 un. Gastian dle tormpra
realizada/Gestién de compra
terreno para mercado municipal D —— Real. o 0 0 0 Q 1 (o] (o] 1
Progr. 1 0 0 o 0| 1 0 5] 2
2.- Gesticnar espacios para el Gestion realizada/Gestin
resquardo de tractores de repramadalVIA2} 100 - i a 5l o
maquinaria agricola PR ek 0 0 [0} Q 1
3.-Habilitar espacios para talleres itacion de Progr. 0) &l o o 0 0 0 o 1
da escuela del campo en espacios/espacios
ko programados(viNvZ}*100  |Fe 0 0 0 0 0 0 0 o o
Nam.. de juntas Progr. 1 1 0 0j 0| 0| o a 2
4.- Habliitar espacios para cultura o .
oo Rk ailarsa programadas/num.. de juntas
! ¢ hablitadalviv2)rioo  [Med 2 @ 9 ° ¢ 2 9 N 2
w Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5.- Cursos de artes plésticas Cursosr gizad
programados Real. 1 1 1 1 0 4 o [¢] o}

g4 - 2027
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| , Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
4 CORONANGO 8

Tercer Trimestre

-3

Tii cirsfiantom, oo bty ol jreronsn

Componente 5

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indigadores (FTS!)

Nombre del Municipio: Coronanga
Resumen Narrativo de la MIR: Prog para emprend de micro empresas, campo y ganaderfa
Datos de Identificacion del Frogran
Programa Presupuestario: Innovacién, Emprendimiento Y Desarrollo Econémico
‘ Unidad _.nmnn_:ums_ﬂ_ Direccién de Fomento Agropecuario, Arte, Cultura, Turismo y Desarrollo Econdmico _
Datos de [deptificacion del indicador
Nombre del Indicador: Porcentaje de acciones realizadas para apoyo a microempresas y apoyo al campo Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién dqui mide el indicador? Numero de acciones realizadas, para microcempresas y apoyos al campo Dimensién del indicador: Eficiencia
Unidad R sab Direccién de Foment: io , Arte, Cult i
ik e it PORCENTAJE U espon _m del| Direct omel o>m8vam:c.. , Cultura, Turismo y
del Comp 5: Desarrollo Econdmico
z:anm”._—auq_ Numero de acciones realizadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (VIAV2)100 Algoritmo  |-{¥ariable 1)
Denarninador Numero total de acciones
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reporte de actividades _
Numerador (Variable 2) Reporte de actividades L
Claridad Relevancia Feonomfa Maonitoreable Adecuado Aparte margi
Caracteristicas del indicador Al 2 :
X X X X X X
= = y : i e . = = —
lustificacién del cumplimienta de las caracterfsticas mu. auto explicativo, claras, n_ma:m.mzu un m3<m.m _:Eéﬁn_ma sobre la|Esta disponible a un costo|Tiene medios de verificacién de|Provee bases para medir o v:.u.mmm informacién mw_ﬂzm
CREMAA método de calculo, nombre de unidad deesencia del objeto gque se adicional el desempeiio del
medida coherente requiere medir razonable calculo |evaluar el desempefio programa
Valor Al Prriodicidad; Semestral
Unea base
o% 024 Sentido del Indicador: Ascendente Compoctamisnto dal indicadon Regular
Ejeroicio fiscal: s 6 war Acurmulads Cbservaciones /o comentarios
Programada 1.5% 2% 1.5% 5%
Realizada




Programacidn e Metas subanuales

A ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
p acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Varlable 1) 0 0 3 o 1 3 2 4 21 2 3 1 20
Frogramadi (Varlable 2) 0 0 3 o 1 3 2 4 1 2 3 1 20
Realizado (Variable 1) (4] 1 2 1 2 2 1 2 5 0 0 o] 16
Reallzado (Variable 2)
[—r— Cumplimienta delindicador
Pachmetros de semaforizacién Critico IS ey En rlesgo Aceptable s o el Enrlesg Critico (Realizado entre lo 80
BOK y il @ 0%, b
programado)
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Nartativo Unidad de medida
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Apoyos a ferias Moo Bhocgatoarapoyes Progr. 1] (] 1 o] o 5 8 1 1 o 1 1 o 6
patronales y eventos ropramados(VIV2)*100 -
tradicionales PR Real. 0 0 1 0 1 1 0 0 1 0 0 ) 4
2.- Realizar eventos Evento realizado/Evento Progr. 2 9 L o 1 1 b L 0 ! 1 1 8
dicionaly do (v, ».
tradicionales y culturales | Programado (v1/v2)*100 feal. 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 o o 8
Exposicion Progr. 0 0 0 (] o (] 0 1 o ] 0 0 1
3.- Exposicion | lizada/E: icion
programada(V1/V2}100 Real. [} 0 (1] (1] 0 0 a 0 o o] o] 0 (o]
4.-Ferias expo-productas Ferias realizadas/Ferlas Progr. 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 ¢} ] 1
de la regidn y
das(V1/V2)*100
gastrondmica PIOGIERAdISINITION | ey o o 0 0 0 0 0 1 0 0 0 o 1
5 Ejfcutir 4 Stapasds s Nim.. de etapas realizadas/| Progr, ] ] 1 0 [ 1 0 0 1 o] 1 (6] 4
. uela de artes y oficios nim.. de etapas
eouRE Aty programadas(vl/v2)*100 | Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 3 o 0 0 3
B [
mm__mmm.“wﬂmﬂw Nim. de demandas/ Nim. | Progr. o 0 o 0 0 0 0 0 o o 0 0 o
de d )
instancias locales, %
estatales en las diversas programadas(vl/v2)*100 | Real. 0 0 ) o a a o 0 o 0 s} o] o]
Explicaciones y cau .ﬂpﬁq_nﬁﬁav:a.nia de la programacion
b N R s B = oy e
C. GINA ERIKA HERNANDEZ ARMENTA C. ARMANDO FILEMON AGUIRRE AMARD ..
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CORONANGS Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuasiario {(Pp}

Nombre del Municipio: Coronango

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Menos violencia y mas igualdad
Clave del Programa presupuestario: 1. IMM (TRANSVERSAL)
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Instancia Municipal de la Mujer

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del

Historicamente, la construccién de la sociedad se ha basado en el sistema patriarcal que he preponderado el ser hombre como un centro, dejando todas aquellas identidades
fuera de la norma en la periferia; asi el androcentrismo ha permeado a modo de generar una supremacia en donde el machismo rige las relaciones en su generalidad. Entonces,
las sociedades del ayer y del hoy han sido constituidas bajo esta mirada; por ello, se espera que el futuro y por supuesto el hoy, sea equitativo y justo.

De acuerdo a los datos arrojados por el INEI (2020), Coronango cuenta con una poblacion de 46,836 personas del cual el 50.93% son mujeres, es decir, 23,853 mujeres habitan
en este municipio. Este dato es de suma importancia puesto que, poco mas de la mitad de la poblacion total son mujeres.

Con relacion a este dato, en 2016, el Instituto Mexicano de Psicologia A.C. presentd ante el Institute Nacional de las Mujeres (INMUJERES), |a solicitud de Declaratoria de Alerta
de Violencia de Género (DAVG) para el Estado de Puebla, en donde Coronango se encontraba dentro de los municipios con mayor nimero de casos por violencia de géneroy
feminicidio, no obstante, no procedié. En 2017 la solicitud se reiterc con el respaldo de diversos actores e instituciones; sin embargo, fue hasta 2019 que la DAVG se emitid,
incluyendo 50 municipios en lista siendo Coronango uno de ellos.

Sumando a esto, el Grupo de Trabajo conformado para atender la Solicitud de Alerta de Violencia de Género contras las Mujeres en el Estado de Puebla (2015) menciono que,
las expresiones de violencia de género mds frecuentes en Coronango son: feminicidio, trata de personas con fines de explotacion sexual, violencia fisica, psicologicay
economica en la modalidad familia




Con base en la informacién anterior, es de caracter urgente tomar medidas que disminuyan y erradiquen los casos por violencia de género, por ello las acciones deben
responder a la sensibilizacion y concientizacién de la comunidad, mediante estrategias psicosociales, pedagogicas, informativas y formativas. Asimismo, la prevencion y atencion
deben ser ejes centrales en las que las instancias encargadas deben ejecutar estas acciones. Asi como la erradicacién a fin de transitar a una cultura de paz, libre de prejuicios,
estereotipos, discriminacion y violencia de genero.

Tanto hombres como mujeres en su generalidad deben ser parte objetivo, pues las victimas tienen que poseer herramientas que les permitan afrontar las situaciones de
violencia, y las personas victimarias tienen que des-aprender aquellas conductas que limitan el pleno goce de los derechos humanos de las mujeres. De esta manera, co-
construir una comunidad mas justa e igualitaria

Estado actual dol

Segin los datos tomados del INEG! (2021) a nivel nacional, el 70.1% han experimentado al menos un incidente de violencia, dentro de los que se encuentra la violencia
psicoldgica, econémica, patrimonial, fisica, sexual, o bien, discriminacion por razones de género y otras de manera interseccional, en al menos un dmbito a lo largo de su vida.
La violencia mas frecuente es la psicoldgica, seguida de la sexual, |a fisica y finalmente la patrimonial, econdmica v discriminacién. Este dato es alarmante, ya que la violencia
que mis se presenta tiende a ser la gue menor atencion se le coloca puesto que, al no dejar algun rastro evidente, tiende a ser minimizada.

Respecto a Puebla, la informacion tomada por el INEGI (2021) indica que el 70.8% de mujeres ha sido victima de violencia de género; asimisma, Puebla ocupa el lugar 11° a nivel
nacional respecto a mayor prevalencia de violencia contra las mujeres de 15 afios y més. Y finalmente extraido por cifras oficiales del INEGI {2021), en Puebla y a nivel nacional,
las mujeres experimentan mas violencia dentro de una relacion de pareja.

Estas cifras siguen alarmantes pues de acuerdo con INEGI (2021) a nivel laboral el 13.1% de las mujeres ha recibido menor salario que un compafiero hombre ejecutando las
mismas actividades. Mientras que el 6.4% de las mujeres se les ha limitado a realizar alguna actividad puesto que estas se encontraban reservadas para los compafieros
hombres.

Dentro de las personas agresores con mayor participacion en la familia se encuentran: el hermano, el tio, el padre y |a pareja. Llevando a cabo todo tipo de violencia
(psicolégica, fisica, sexual, econdmica y patrimonial). Y como consecuencia, al ser las personas agresoras parte del ntcleo familiar, segln el INEGI (2021), las mujeres no
denuncian debido a que “consideraron que se traté de algo sin importancia”, ademas de “tener miedo a las amenazasy la repeticién de la violencia”.

Respecto a las infancias, Puebla ocupa el 4° lugar a nivel nacional con mayor prevalencia en violencia en la infancia; mientras que el 8.8% ha experimentado abuso sexual
durante la infancia. Bajo este dato, las principales personas agresoras sexuales son: el tio, el primo y un no familiar (vecino / amigo de la familia / conocido).

Segun el INEGI (2021), 11.9% de las mujeres adultas mayores han experimentado violencia de género, siendo la psicoldgica la de mayor frecuencia, seguido de la patrimonial
y/o econdémica con un 2.6%, y 0.7% de violencia fisica. En donde el hijo es el principal agresor de todas las violencias.

De igual forma, las mujeres con discapacidad se encuentran declarando las mismas cifras, pues el 70.5% de las mujeres con discapacidad ha expresado ser victima de violencia,
siendo la pareja el principal agresor.

Todo lo anterior es parte de panorama nacional y estatal para determinar que la violencia de género es un asunto urgente, pues la situacion actual de las mujeres es un
problema publico dentro de la cultura de prevencién, atencion, sancion y erradicacion. Ademés de ser una obligacion estatal a nivel internacional, pues México forma parte de
los tratados internacionales que protegen y defienden los derechos de las mujeres.




problema publico y, por lo tanto, existe la necesidad de generar acciones que lo combatan. En este mismo diagndstico se encontré que el tipo de violencia mas frecuente en
Coronango es |a violencia fisica, seguida de |a psicoldgica, la econdmica y patrimonial. Estos resultados arrojan una realidad que hay que atender urgentemente, pues las
estadisticas reafirman que |a violencia siempre va en aumento.

Del mismo modo, las encuestas realizadas en el Foro de Consulta Ciudadana, se demostré que, el 59.8% de las mujeres no denuncian por miedo a que la violencia aumente
después de la denuncia; seguido del 26.4% de las mujeres no denuncian por desconfianza en |as autoridades. Posteriormente, las mujeres no denuncian tras ser victimas de
violencia de género por la dependencia econdmica y patrimonial con un 8.5% v la desinformacion, culpa y normalizacion de la violencia con un 5.3%. Los anteriores resultados
son de suma importancia para poder plantear el problema de la violencia de género habitada en Coronango.

Los resultados arrojados por el Foro de Consulta Ciudadana aplicado en Coronango, Puebla (2024), indicaron que la comunidad percibe la violencia de género como un
problema piblico y, por lo tanto, existe la necesidad de generar acciones que lo combatan. En este mismo diagndstico se encontro que el tipo de violencia mas frecuente en
Coronango es |a violencia fisica, seguida de la psicolégica, la economica y patrimonial. Estos resultados arrojan una realidad que hay que atender urgentemente, pues las
estadisticas reafirman que |a violencia siempre va en aumento.

Del mismo modo, las encuestas realizadas en el Foro de Consulta Ciudadana, se demostré que, el 59.8% de las mujeres no denuncian por miedo a que |a violencia aumente
después de la denuncia; seguido del 26.4% de las mujeres no denuncian por desconfianza en las autoridades. Posteriormente, las mujeres no denuncian tras ser victimas de
violencia de género por la dependencia econdmica y patrimonial con un 8.5% y la desinformacion, culpa y normalizacion de la violencia con un 5.3%. Los anteriores resultados

alals imaimnortancia nara noaer niantearc el Dronlema oe 3 glancia ge genera Danitada o ( Aranango

“w I

Belém Do Pard”; Convencion sobre la Eliminacion de

dicha problemética: Convencidn Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar |a Violencia contras las Mujeres
todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW); Ley Federal para Prevenir y Erradicar |a Discriminacion; Ley General para |a Igualdad entre Mujeres y Hombres;

’

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; Ley para Prevenir y Sancionar la Trata de Personas; Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Asi como las leyes estatales derivadas de las federales.

Asimismo, |a creacién de instancias previstas para atender la violencia de género: Unidades de lgualdad Sustantiva; Unidades de Atencion Inmediata a Mujeres (UDAIM);
Institutos y Secretarias de Muijeres; Instancias y Centros Estatales y Municipales de Mujeres. Ademas de politicas publicas ejecutadas para el adelanto de las mujeres, programas
de fortalecimiento de la igualdad y del empoderamiento, la implementacion del lenguaje igualitario y de la perspectiva de género en las acciones gubernamentales. La paridad
de género dentro de |as instituciones plblicas y privadas, la promocién de investigaciones y programas atravesados por la perspectiva de género y de derechos humanos,
difundir en medios de comunicacién un contenido no violento y en construccién de paz.

Ademds de todo el sustento que el Estado ha generado para prevenir, atender sancionar y erradicar |a violencia contra las mujeres, como lo es insumos, material,
capacitaciones, talleres, cursos, lineas de atencidn, y por supuesto, las medidas para hacerle frente a la violencia de género; que los gobiernos han tenido que adoptar,
garantizar y armonizar sus planes de accion y en su quehacer del dia a dia.

Todo ello con la intencién de atacar y atender la problematica en torno a la violencia de género, a partir de la visibilizacion, desnormalizacién, sensibilizacion y concientizacion

de |a poblacidon en general. .
1.2 Metodologla para la identificacidn de la poblacion objetivo y definicion de fuentes de informacion.

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) (2021).
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacidn del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos da identificacion de! Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municiplo: Coronango
Ejercicio fiscal: 2025

ldad

Menos viclencia y més i
1. IMM (TRANVERSAL)
Instancia Municipal de la Mujer

Nombre del Programa presupuestario:
Clave del Programa presupuestario:
Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Objetiv Desarrall tenibie 3 - Iy
” . Qbietives de Desarrallo Sostenible (ODS) Azenda 2030 Obletivos con enfoque te perspectiva de
Nivet de cbjetivode la MIR = R

CEietivos | Metas género & igualdad

5.1 Poner fin a todas las formas de discriminacién contra
L _ 3 . todas las mujeres y las nifias en todo el mundo
noan..__.wc_ﬂ w n_rm:._.z_.___. fos :.&.nmm a © ¢_o_m:mﬁ famillary de mmq..ua 5. Lograr la igualdad entre los géneros y el 5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las
el Vateawsdeh o oan e ur estritegia da empederamiento de todas las mujeres y nifias mujeres y las nifias en los 4mbitos publice y privado, incluidas
inclusién social a trata y fa explotacian sexual y otros tipos de explotacién
5.5 Asegurar la participacién plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de lid a todos los niveles
decisorios en la vida politica, econdmica y piiblica

5.1 Paner fin a todas las formas de discriminacién contra
todas las mujeres y las nifias en todo el mundo

) El Ayuntamiento promueve en la poblacién una perspectiva de 5. Lograr la Igualdad entre los géneros y el 5.2 Eliminar todas las formas de s.o_m_i_m contra todas las
PIORCSHO paridad e igualdad de género, a través de la creacién de acciones empoderamiento de todas fas mujeres y.nifias mujeres y las nifias en fos dmbitos piblico y privado, incluidas
en los jovenes y mujeres Ia trata y fa explotacidn sexual y otros tipos de explotacién
5.5 Asegurar la participacian plena y efectiva de las mujeres y
la igualdad de oportunidades de lid a todos los niveles

decisorios en la vida politica, econdmica y publica

Alineacian al Plan Municinal de Desarrallo

Eje Transversal

Eie

Crear politicas publicas para fortalcer la igualdad sustantiva en el municipio a través de la prevencion de la violencia, la perspectiva de género y el empoderamiento de las mujeres

Obietiva




Estrategias Pollticas piiblicas con perspectiva de igualdad sustantiva

6.1.1 Promover acciones para prevenir, atender, sancionar y erradicar Ia viclencia contra las mujeres en concordancia con la politica nacional y estatal,
6.1.2 Impulsar el Programa Municipal de Proteccién de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes {SIPINNA).
6.1.3 Erradicar la violencia intrafamiliar que afecte los derechos de los nifias, nifios y adolescentes en el municipio: cero tolerancias al maltrato infantil.
6.1.4 Promover el desarrollo de la salud emocional, mental y fisica de la mujer.
6.1.5 Promover la igualdad sustantiva en la ocupacién de puestos directivos en la estructura organica en la administracion 2024-2027.
. 6.1.6 Implementar un Programa de apoyo a mujeres trabajadoras y jefas de familia.
Lineas de Accian 6.1.7 Impulsar acciones para que las mujeres fortalezcan sus ingresos familiares.
6.1.8 Disefiar los programas presupuestarios con perspectiva de genero.
6.1.9 Realizar campafias para difundir el derecho de las mujeres y nifias a una vida libre de violencia ¥ los contenidos de la Ley para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Puebla.
6.1.10 Garantizar el trato inclusivo e igualitario para todas las personas en los trémites y servicios que se brindan en el municipio.
6.1.11 Difundir campaiias de prevencién del embaraza en adolescentes, promocién y difusién de los derechos sexuales y reproductivos.
6.1.12 Brindar atencion juridica, psicoldgica y acompafiamiento integral a mujeres victimas de violencia en cualyuiera de sus expresiones.

Alineacian al Plan Estatal de Desarrolla

tje , Por Amor a Puebla.

Tomitica La proteccidn y empoderamiento de las nifias, adolescentes y mujeres, asi como el fortalecimiento de la perspectiva de género; la atencion integral de los pueblos indigenas y afromexicano; y la incorp

ion de la ciencia, I ei iGn
como herramientas esenciales para el desarrollo social y econémico.

Ow..ﬁaia T.1.1 Mejorar las condiciones de vida digna y sin violencia de las mujeres

Estrategias T.1.1.1 Fortalecimiento de la Perspectiva de Género,

T.1.1.1.1 Consolidar |a procuracin e imparticion de justicia con perspectiva de género en el Estado.
T.1.1.1.2 Fortalecer la |gualdad Sustantiva en el Estado.
| T.1.1.1.3 Impulsar la autonomia econdmica de las mujeres.
Lineas de Aceian T.1.1.1.4 Promover el derecho de las mujeres a un patrimonio integral,
T.1.1.1.5 Atender la Declaratoria de Alerta de Violencia de Genero contra las Mujeres en el estado.
T.1.1.1.6 Instaurar un Sistema Estatal de Cuidados.
T.1.1.1.7 Impulsar el acceso equitativo de las nifias, adolescentes y mujeres a la salud, educacion, cultura, deporte y espacios piiblicos.

indicadores I Indice Integral de género
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Ficha Técnica del Programa presupuestario
CORONANGO

4. Matriz de [ndicadores para Resultados (MIR)

Oatos de identificacian del Programa Presupusstario {Pp)
= T v I

A e Coronango
s T , 2025
T 7S BN Menos violencia y mds igualdad
Y ] 1. MM (TRANVERSAL)

| Instancia Municipal de la Mujer

Incicadores
Resumen Narrativo {Cbjetivas) (Nombre del indicador v _ Medios de Verificacion SUDUEstOs
metodo de calculo)

Porcentaje de delitos por violencia hacia
la mujer en el municipio, del afie vigente
respeclo al ano anterior (V1//2)*100

Georeferenciacién de delitos registrados

por |a Subecretaria de Prevencién del

Delito de la Secretaria de las Mujeres del
Estado de Puebla

Erradicar la violencia hacia la mujer es un compromiso fundamental

para construir una sociedad m4s justa, igualitaria y respetuos, Voluntad politica, participzcién ciudadana

. Crear una sociedad mds justa, segura y equitativa para las mujeres de ! . . %
PROPOSITO Coronango Porcentaje de delitos por violencia Informes de la Unidad de Atencién Seguridad, participacién ciudadana

familiar, del afio vigente respecto al afio Inmediata a las Mujeres (UDAIM)
anterior (ViA/2)*100
& i : ; . i i Estrategia Municipal para la Prevencion,
Estrategia Municipal para la Prevencion, Atencién, Sancién Cumpimiento de accienes preventivas " iy :
m_._,mnmomnm__ pﬂ la Violencia contra las Mujeres ¥ para la erradicacion de la violencia. Atencién, Sancién y Erradicacién de la Voluntad politica
(Numero de acciones realizadas / nimera Violencia contra las Mujeres

de acciones programadas)*100
Cumplimiento de acciones para la

COMPONENTES Estrategia de Igualdad Laboral, No Discriminacion y Perspectiva de igualdad laboral(Nimero de acciones | Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 | Asistencia del personal a las capacitaciones, interés del
Género enfocada al Personal del Ayuntamiento realizadas / nimero de acciones en lgualdad Laboral y No Discriminacién personal
programadas)*100

Cumplimiento de acciones para la z . dad

igualdad entre mujeres y hombres. rograma Municipal para la Igualdad entre . sao
Estrategia para la Igualdad entre Mujeres y Hombres [Niimero e Bosianes reakimadas fniemsro Muieres y Hombres Interés y participacién ciudadana

de accciones programadas)®100

Gestion de la Creacion de una casa “Carmen Serdan” Informe de gestiones Voluntad politica, compra de predio

(Numero de gestiones realizadas / nimero
de gestiones programadas)*100

Jornadas de pléticas en las escuelas relativas a la "Prevencion de (Numero de platicas en escuelas Reporte de actividades, fotografias y lista <
5 s oy Interés de las personas asi:
violencia" realizadas / nimero de platicas en de asistencia nas asistantes
escuelas programadas)* 100
. I Reporte de actividades, fotografias y <
Talleres enfocados en la construccién de Nuevas Masculinidades (N do tileras realisados:  niimaro constancias de participacion Asistencia ciudadana
de talleres programados)*100
Conmmoraciones de dias relativos a la Igualdad (Nomero de conmmemoraciones Reporte de actividades, fotografias y lista Asistencia ciudadana

realizadas / nimero de de asistencia
conmmemoraciones programadas)*101




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

15

Actividades culturales que promuevan la concientizacién

{Numero de actividades culturales
realizadas / niimero de actividades
culturales programadas)*100

Reporte de actividades, fotografias y
censtancias de participacian

Interés y asistencia ciudadana

16

Geslion de la creacién del Centro de Reeducacion para Agresores

(Nimero de gestiones realizadas /
numero de gestiones programadas)*100

Informe de gestiones

Voluntad politica, espacio acondicionado

At

Clases de baile

(Numero de clases realizadas / nimero de
clases programadas)*100

Reporte de actividades, fotografias y
constancias de participacién

Asistencia ciudadana

Talleres de medicina tradicional

(Numero de clases realizadas / nimero de
clases programadas)*100

Reporte de actividades, fotografias ¥y
constancias de participacién

Asistencia ciudadana

19

Taller de toallas femeninas ecologicas

(Numero de clases realizadas / nimero de
clases programadas)*100

Reporte de actividades, fotografias y
constancias de participacion

Asistencia ciudadana

1.10

Taller de mécanica

(NGmero de clases realizadas / niimero de
. clases programadas)*100

Reporte de actividades, fotografias y
constancias de participacién

Asistencia ciudadana

111

Taller de nutricién .

(Numero de clases realizadas / niimero de
clases programadas)* 100

Reporte de actividades, fotografias y
constancias de participacién

Asistencia ciudadana

112

Capacitacitn a la célula de bisqueda y rescate

(Namero de capacitaciones realizadas /
" numero de capacitaciones
programadas)*100

Reparte de actividades, fotografias y
constancias de participacién

Asistencia del personal a las capacitaciones, interés del

personal

Elaboracién de murales, sobre temas que prevengan, atiendan,
sancionen, y erradiguen, la violencia contra la mujer

(Namero de murales realizados / nimero
de murales programadas)”100

Reporte de actividades y fotografias

Asistencia ciudadana

114

Visita al museo de arte de la ciudad de México, con el proposito de
culturizar a las mujeres del municipio

(Numero de gestiones realizadas /
numero de gestiones programadas)*100

Reporte de actividades y fotografias

Asistencia ciudadana

115

Transmisién de péliculas, en las distintas localidades del municipio

(Numero de gestiones realizadas /
nimero de gestiones programadas)*100

Reporte de actividades, fotografias y lista

de asistencias.

Asistencia ciudadana

116

Talleres de bordado y tejido

(Numero de talleres realizados / numero
de talleres programadas)*100

Reporte de actividades, fotografias y
constancias de participacion

Asistencia ciudadana

1Ml

Exposicién de arte de mujeres de Coronango

(Numero de exposiciones realizadas /
nimero de exposiciones
programadas)*100

Reporte de actividades y fotografias

Asistencia ciudadana

118

App de georreferenciacion de delitos

(Numero de aclividad realizada /nimero
de actividad programada)*100

Informe de gestiones

Voluntad politica, espacio acendicionado

119

Prevencion del embarazo no deseado, en nifias y adolescentes.

(Ndmero de actividades realizadas /
numero de actividades programadas)*100

Reporte de actividades, fotografias y lista

de asistencias.

Asistencia ciudadana

120

Talleres de artes plésticas

(Numero de talleres realizados / nimero
de talleres programados)*100

Reporte de actividades, fotografias y
constancias de participacion

Asistencia ciudadana




Aplicacién de la Norma Mexicana NMX-R-025-SCF1-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacién

(Numero de actividades realizadas /
nimero de actividades programadas)*102

Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015
en lgualdad Laboral y No Discriminacién

Voluntad politica, interés del personal

Capacitacion al personal del Ayuntamineto en o relativo a Perspectiva
de Género, Igualdad Sustantivay Derechos Humanos

(Numero de capacitaciones realizadas /
numero de capacitaciones
programadas)*100

Reporte de actividades y lista de
asistencias

Asistencia del personal a las capacitaciones, interés del
personal

ACTIVIDADES
{COMPONENTE 2)

Recomendaciones a las unidades administrativas sobre Perspecti
Geénero y No Vialencia, asl como la verificacion de las mismas

de

(Numero de recomendaciones realizadas
/ nimero de recomendaciones
programadas)™100

Informe de observaciones del estado de la
licacion de las rec iones hacia
otras unidades administrativas

Voluntad politica, intéres del personal, aplicacion de las
recomendaciones

Profesionalizacién del personal de la Instancia de la Mujer en Género'y
Pdliticas de Igualdad

(Numero de estudios realizados / nimero
de estudios programados)*100

Constancias obtenidas

Apertura de cursos y diplomados, periil de ingreso

Actividades culturales que promuevan la concientizacian

(Numero de actividades culturales
realizadas / nimero de actividades
culturales programadas)*100

Reporte de actividades y fotografias

Asistencia ciudadana

Verificacion de la aplicacion de talleres de profesionalizacion y oficios
con perspectiva de género gestionados por diferentes unidades
administrativas

{Numero de talleres iniciados con
perspectiva de género / nimero de
talleres concluidos)*100

Diplomas, reconocimientos, constancias
obtenidas y lista de asistencia

Asistencia ciudadana, material

ACTIVIDADES
([COMPONENTE 3]

Clases de regularizacion para la obtencién de certificado de estudios

(Numero de regularizaciones realizadas /
nimero de constancias obtenidas)® 100

Instituto Estatal de Educacién para
Adultos

Asistecia ciudadana, la conclusién de las clases, la
aprobacion del examen para obtencién de constancias

Ponencias que promuevan el empederamiento de la mujer

(Numero de ponencias realizadas/ nimero
de ponencias programadas)*100

Reporte de actividades y lista de
asistencias

Asistencia del personal a las capacitaciones, interés del
personal

Costo Total del Programa

Mol ipatod

1,450,000.00

820,032,.29

20,032.29

$

Monto Especifice (de la
Fuente de Financiamiento)

C.OFELIA SANCHEZ'H
DIRECTORA DE P

DIRECCION DE
DLANEACION
ESTRATEGICA

0 SEER UUBLICO MUNICIPAL
d LICO NO FINANCIERO
GENERAL MUNICIPAL

2 DESARROLLQYSO

R )
C. GINA £RTKAERNAN
COHFTRATORA

CONTRAL
. MUNICIPAL

i

ORIA

St B

Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales;
s 20,032.291 5 -1 s =1 % =
Clsificacion Funcionsl y Programatica
Clasificacion Adoinistrativa
Finaiidad , Subtuncian Piograia presipusstisic

Funcion _

e

SASUNTOS | 3.8.2.1

GASTOS DE
ORDEN SOCIAL

Tletes mrapinculs;

MENOS VIOLENCIA Y MAS IGUALDAD

w |

I i

PRESIDENTE MUNIG|PAL
AUTORIZO




Tercer Semestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (F1SI)

Nombre del Municipio:

Coranango

Resumen Narrativa de [s MIR Promaver la cultura de la no violencia, la no discriminacién contra las mujeres, la igualdad de oportunidades y de trato entre géneros

Datos de Identificacion del Programa nstituclanal

Programa Presupusstario: Menos violencia y mds igualdad

Dependencia o Entidad responsable| Instancia Municipat de la Mujer
del Pp

Ditas de identificacion del indicador
Nombre del indicador:|

d 1 icos
Porcentaje de Violencia de Género Upa e iaceador Esiraityl
Descripcion dqué mide el indicador? Disminucién de delitos por violencia de género en el municipio Dimensién del Indicador: Eficacia
Unidad de medida: . Porcentaje de denuncias Unkiad Respdnsable da) __.E_nuanm_”_n. Instancia Municipal de la Mujer
Hunterador Nimero de denuncias de delitos por violencia de género en el municipio durante el afio 2024
Método de clculo o Férmula del NP0 w (Variable 1)
Indicador: = i . " P
i .ﬂﬂﬂ“ﬁoq Nimero de denuncias de delitos por violencia de género en el municipio durante el afio 2025

Medios de verificacién de les variables

Numerador (Variable 1)

Reporte por violencia de genero 2024
Denominador (Variable 2)

Reporte por violencia de genero 2025

Claridad Relevancia Econoemla Manitoresble Adecuado Apcrts marginal
Caracrerl del o
X X % X X

Porque provee informacién sobre a y - "

Justificaclén del cumplimiento de las | Es claro porque es autoexplicativo y demuestra un e Esta disponible a un costa Tiene medios de verificacién y Provee bases para mediry
. la esencia del objeto que se o
caratteristicas CREMAA método de cilculo 3 razonable caleule evaluar el desempeiio
requiere medir




Linea base

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion die Metas
Periodicidad:

FIN

Anual

Tercer Semestre

Sentido del indicador:

Descendente

Compartamiento del indicador:

Regular

I
Ejercicia fiscal 2025 2026 2027 {retas n”..x.z. &..__”E.R_?u Observacianes y/o comentarios
Programada 100 100 100
Realizada

Frogramacion de Metas 5.

sbanuales

2024 - 2027

DIRECCION DE
PLANEACION
ESTRATEGICA

LB

ORIA

A s

. MUNICIPAL

PRESIDENTE MUNICIPAL

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
hiEtes (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Frogramada (Varlable 1) 8 9 13 12 15 22 14 13 16 19 17 9 167
Programada (Variable 2) 8 9 13 12 15 22 14 13 16 19 17 9 167
Reallzado (Varlable 1) i [s] (1 5 2 & 1 it 0 0 [s] 0 26
Reallzado (Varlable 2} 0 o o] 0 0 [¢] 0 Q 0 0 0 Q 0
Miyor a 110% y Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critica Mayor o gl 3 En riesgo Aceptable menor o (gual En riesgo Critico (Realizado entre lo 1557
B0 y menor & S0% 120%
programado)
Explicaciones y causas de las ﬁw_un_ozﬂaé iento de la programacién
NS08 o
al DO a
= Wi 5
Ny
_ .“v T D
z C. ARMANDO FILEMON AGUIRRE AMARD M
@
a]

AUTORIZO

/




Tercer Semestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo: Coronango
Disminui s mujeres en Co vivan algun ti folenci
oy e Ml r que la: j ronange vivan algtn tipo de violencia
Datos te Identificacion del Program institicional
Programa Presupuestario; Menos violencia y mas igualdad
1 s o Entidad resp Instancia Municipal de la Muer
del Pp:
Dito d 61 d dicado
Nombre del Indicador: Porcentae de delitos por vielencla familiar en el municiplo, del afio vigente respecta al afo antertor (V1/V2)*100 Tipo de indicador: Estratégicos
Descripeitn dqué mide el Indicador? Disminucién de delitos por violencla de género en el municipic Dimensidn del indicador: Eficiencia
Unidad de medida; Numero de denuncias Unkdid Raspansabie dal Indicador de Instancia Municipal de la Mujer
PROPGSITO:
Numerador .
N d ia
- e il o FarRde] (Variable 1) umero de denuncias de delitos por violencia familiar 2024
(VIV2)"100 Algoritmg
NEREE] il Nimero de denuncias de delitos por violencia f
(Varlable 2) imero de denun: e s por Vi amillar 2025
Medios de verificac|6n de las varlables
Numerador (Varfable 1) Denuncias de delitos 2024
Denominadar (Varlable 2) Denunclas de delltos 2025
Claridad Relevancla Ezanomia Monitoreable Adecuado Aporte manginal
Caracteristicas del indicador|
x % x x X
. Porque provee informacion sobre . 2
Justificacién del cumplimiento de las | Es claro porque es autoexplicativo y demuestra un _“ mmenF el bjataiquese Esta dispenible a un costo Tiene medios de verificacion y Provee bases para medir y
caracterfsticas CREMAA metodo de cilcule % : 4 razonable cdlculo evaluar el desempefio
requiere medir




Tercer Semestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS1)

Determinncion de Metas
Viler Al Periodicidad Anual

Linea base
0% 2024 Sentido del indicador Descendente Comportamlento del Indicador: Regular

Acumatadi
Ejercicho fiseal 2025 2026 2027 (emmrae G 14 ARt Observaclones y/o comentarios
Programada 100 100 100
Realizada

Programacidn de Metas subanuales

e ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic ¢ !
Programada (Varlable 1) T 7 9 10 13 18 12 8 12 15 12 9 132
Programada (Variable 2) 7 7 9 10 13 18 12 8 12 15 12 9 132
Realizado (Varisble 1) 1 0 6 5 2 6 1 5 (¢] 0 ] 0 26
Realizado (Varlable 2)
| Mayor 8 110% y Cumplimiento del indicador
Parimetros de semaforizacién Critico !uﬂq uin_hi En riesgo Aceptable mencr o igual Enrlesgo Critico (Realizado entre lo 19.70
1208 programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incurnplimiento de la programacién

C.OFELL
DIRECTORAD

C. ARMANDO FILEMON AGUIRRE AMARO
PRESIDENTE MUNICIPAL
AUTORIZO

i

2024 . 2027
DIRECCION DE
PLANEACION
ESTRATEGICA




B Tercer Trimestee
& Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

iy pets Sl

COMPONENTE 1

Nimhe s A28 Mo go Coronanga

Nesisman Marratien de k2 MR Estrategia Municipal para la Prevencién, Atencldn, Sanclén y Erradlicacién de la Vialencla contra las Mujeres

Datuis de Keatifoadon

. Menos violenca y més lguaidad
[ Unidad eespansabile | nstancla Munkipal de s Mujer

Homiwe dul mdicador: ! Tigas da inalicmd oo Estrategicos
Dascripcion Lywé made el Indicador? Acciones reallsadan para eifadiar @ wolencls Demepiassn dl jed iead or Efidencia
5 Unidad Wes pessabie del (ndicadisr e
_.!-_-Hn..i\ln- Poreantaje de accones i kvt Instancia Municipal de la Mujer
-”HH Acciones reallizadas
Bt e o bomben o T mita el Indhmdir (vinvz)moo Sage - s .
[ — ”
B e 1 ctividades programadas » B
e de verfficackan ou by vatubley
Nimeradoe (Varlable 1) Parcentife de s acthanes fealiadis _
 Namerador (Varisbie 2) Porcentaje de accanes programadas |
s A_ Briaania " [ ] e At peang
Comintmesdengnde: 0 e = - -
x x x x X
s Porque proves infarm
N & 2 claro porquees awto explcativoydemusstraun | 12 e T acdbnsobre | o ponible  tin costo Tieris medics e Provee —
o " método de cilcula i uu.unsﬁwﬁx razonatle cilculo el desempedio

Frogramada (Varuble 1) 2 3 3 L] 1 15 . 7 13 9 10 13 7 Er

Programasda (Variabls 2) 2 3 3 6 1 15 7 b a 10 13 7 u
F Wealizadn (Vacable 1) g 0o ) | 5 [ 1 [ 1 | 5 o ) [ 0 | 0 [ 0 [ o | u |
 resneabed) "y _ 0 | 0 [ o _ o [ o | o o o | o _ o [ 0 [ o _ o |_

s i W = e W T i Mavera 1808 ¥ Cumplimiento del indicador
Fararetsm desemad ariiacssn Ohico. [ eI Enriesgo Aceptable tams o gt En riesgo Crtien (Realizado entse lo
t dom . programado)




ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 410 Trimestre Meta
Hestrmen Marr itwe [ -, el —
| IR = : Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic weumulada
1-Gaibi6n 08 18 Erestididé tha cs (Nimera de gestiones realizadas / | Progr, o 1 1 o (<] o 0 a o 1 o [+] 3
2 e S nimero de gestiones
Dl programadas) *100 Real, o a 0 o o o 0 0 o 0 o o o
2 Jirnadas de pliticas en (s esctichas ﬁz%.ua .M_n_u.,zaﬂunﬂr..unni Progr. o 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 o 1o
relativas a la “Prevencidn de vialencia® .an”“..”_w-: Hﬂ.«ui M.wn_ e
# Heal. [ ] E ] 1 1 0 [ o 0 0 0 s
3-Talleres enfocados en la construccdnde | Numera de tlleres realizadas /| Prosn ¢ 1 0 a 0 0 1 0 © o o o 2
Nuevas Mascul nidades nimero de talleres programados)*100[ a a i P A ) o o = o 2 P )
NUmeno fe conmemarac ones
4.-Conmmoraciones de dias relatives 2 la b e Progr. 9 0 1 2 o o 0 ¢ 9 o i a 2
et Heal, 0 o 1 0 0 o o 0 o o 0 0 1
¢ s ctltursies e promucsana | NOmero de actividades culturaes | Progr. [ ] 0 [ o 1 ) 0 0 o a 1 2
e e realizadas / nomera de actvidades
concientizacién eulturales programadas)*100 Real ] a 0 ] ] (] ] a ] 0 a o o
e — (Némero de gestiones realizadas / | Frogr. 1 ] 0 1 0 1 a o o o o [ 3
Reeducacién para Agresores rogramads«] 100 Real o 0 0 o 0 0 0 0 o 0 o o a
o {Nimero de elases reaizadas /| TORT E g 2 g ) 2 2 & 2 ] 2 2 L
: numera de clases programadas®100 | geal, ] a o [] ] 0 a L] ] 0 [} o o
.- Talleres de medicina tradicianal Nimero de taleres reabuados /| P1080 . 2 2 : 2 : 2 : : = = : 1
2 numera de talieres programados)*100| Real. [ o o 1 a (] [} ] o [+] (1] (4] 1
9.-Taller de taallas femeninas ecolég! {Ndpuare dutalleres ceallzadas | _ | Proet g 0 g 2 2 J o 9 - 9 ) o s
2 % | nimero de talleres programadas)*100| peal, o 0 o o ) 1 0 0 0 0 o a 1
10.Taller de mecnica {Nmero de talleres realizadas/ | PTO8N 0 0 o 1 0 1 o 0 1 0 1 0 4
nimero de talleres programados)* 100 Aeal. a o ) a 0 0 [} 0 o o a (5] -]
T INimera de talleres realizadas / | PTO8 o [ [ ) 0 1 o 1 0 1 0 0 3
o ' nimero de talleres programadts}*100| Real, o 0 0 o o 0 0 a (4 o o 0 ]
12- Capacitacién ala célula de bisqueday | (NO™MEr® de capacitaciones realizadas | Progr. ! .| L 0 0 1 [] ] ) [ o 0 2z
AnRY 1 nimero de capacitaciones
rescate programadas)*100 Real, a o a o o a o o o o 0 [¢] [¢]
13+ Elaboracién de murales, sabre temas que|  (Ndmero de muraies reallzados | |2/o" B 2 2 2 2 2 2 L L g 3 9 5
prevengan, atiendan, sancionen, y nimero de muraies
erragquen, I3 violencia contra a mujer programadas)*100 Real, | o o L] e o e 0 o o 0 o o °
Progr. 0 ) [ 0 ] o 0 [l [ 1 0 o 1
14 - Visita al museo de arte de s ciudad de | (Numero d lizadss /
México, con el propésito de culturizar a las numero de gestiones
e — programada]*100 Real. 0 0 [ 0 0 0 o o o ] ] 0 0
15~ Transmisiéin de peliculas, enfas dstintas [ |07eF0 de kestiones realzadas /| acogr, o o [ o [ 0 o [ o 1 1 o 2
i
tocalidades del municipio ogranadidin Real. o ° o o o o 0 0 [ 0 o o ]
T ileresdihon i ING de talleres realizados / | PTOET 0 o [ a L] 1 0 0 1 ] 0 o 2
dado nimero de talleres programadas}*100| Real, o o o 1 o 1 o 0 o o o 0 2
17 - Expoticidn de arte de mujeresde | 1N er? de exposiclones realizadas /| progr. 8 # g il 2 s il L] L L 1 L] 1
nimero de expoticionss
Coranangs progromacas}®100 eal. 0 o 0 ] 0] o [ 0 0 0 o 0 o
(Ndmero de actividad realizada /| proge. [] o [] ] a ] o ] 0 1 o Q 1
18 - App de gearreferenciacién de delitos nimern de actividad
programada®100 Real, ° o 0 0 2 ] 0 [ o o o o o
19 - Prevencidn del embarazo no deseado, en | UMEro de actividades realizadas / | Pror. 9 0 0 o o 1 1 [ a o 0 o 2
nimera de actividades
miias y adefescentes. peogramadas)*100 Real, a 0 a ] o L] 0 o ] ] o o 0
20- Taileres de artes pHsticas [Nimera de talleres realizadas /| Proge: g ! g 2 g 2 2 g 2 o o 2 g
nimera de taleres programades)"100| feal. 0 ] 0 a o 2 Y o o 4] 6] 2
LA
ey S oy ra %
De acuerda al Of cla NGm, IMM-173-2025 las actividades 1.1, 16 ﬁV\. ﬁvﬂ?u_ das ddrante &l meie agosto justificande can los lineamientos Numeral H criterio 4 inese © que deperidads
; calaneriogin fpyo o gosnacdn sa dlfirienfils del smbito estatal o federal g
ﬁc % o - De’ xrdg al Oficio NGm. IMM-126-2025 las actividades 1.1, 1 _.!ﬁrwlilamﬂ‘ln 1.\ &” Ti tas Numeral 8 criterio 4 inciso ¢
Prog? emec s dela a.clis .ﬂ. AR r#as del dmbito estatal o federal .
. D #cuerda.al Oficia Nam. IMM-136-2025 Las actividades 1.7, lw 3 " Y 118y 12000 fueron reallzadas durante el mes justific
: amientas Numeral # criteno 4 inoiso b que ggso financlero y que este no haya sido asignado o se haya cancelado.

MUNICIPAL




I Tercer Trimestee

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Wb del Municipe

COMPONENTE 2
Ficha Técnlca de Seglimiento de [ndicadores Ajw;.

Coronango

Wevumen Marcati de (s MR

Programa Presupuestario:

Bt de Ioeatificasion del »

o ok

Estrategia Municipal para la Prevencién, Atencién, Sancién y Erradicacién de la Violencla contra las Mujeres

Menes violendla y mds lgualdad

_ Unidad responsatile. _

Instancia Municipal de 1a Mujer

Humbre del Indiado:

Programads

100%

Realizada

Cumplrmienta de acones para la gualdad laboral Tiper de inducmdar Estratégicos
Descripcian dqué mide el indindien? Aeciones resliradas |a lgualdad laboral Darmensitn del induain Eficiencia
=71 W Unid rspensatie del indicador] 7
Unided de medida. Porcenta e de acciones " del Componente 1 Instancia Municipal de la Mujer
z:...hﬁ_ﬂ Mimero de acthvidsdes reaiuiadss
Métada dr cilsube o Formala del Indicader (MAv2)m00 Algarlimo _M. "
nominader
Variable 2) Kumero de actividades programadas
Media de verificacién de las variables
Numerador (Vuriable 1) Parcentaie de scclanes reakizadss ]
Numerador (Variabie 2] Parcentaje de acciones programadas _
€ larad Wriweamca P > Mo ranty Adecaga Bt wprg il
L arerhorn e dol e o IR SR—— r—
X ] x X ¥
Porque provee informacién
d 16
ok PR R RN Es claro porque es autoexplicativo y demuestra sabre I, sencis del obletaque Est4 disponible a un costo Tiene medios de verificaciény Pravee bases para mediry
un método de cdlcula razonable cdlculo evaluar el desempefio
se requiere medir
Valer e Pariedictdud Anual
Unss base
0% 2024 Sentuly del indicader Descendente Compartaminnts del indicader Regular




Ler Trimustre 100 Trimestre 3ro Trimestra Ata Trimeitre Meta
vt S e e u— e acumulsda
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Varlsble 1) 2 1 o 1 2 1 1 3 1 1 o 1 14
Pregramista {Variable 2) 0 o o 0 o o o o ] 0 o 0 [}
Resl zads (Varlable 1) 1 0 1 2 1 1 1 4 o [} o o 11
Keallzadp (Varfable 2} ] ] 0 0 o o o [} (¢} o [v] 0 o]
S Mayer o lgsal & Maryor o 110w y Cumplimiento del Indicadar
Pardmetros di smalarizacin Critico By s 2 En riesgo Aceptable e o gt Enriesgo Critieo (Realizado entre o 7857
L) 120% pregramado)
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
Mesumen Nariatho Unidad de medid
™ iy 3 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep ot Nov Dic atumulada
L-Aplicacitn de |a forma Mexicana NMX-K- | (NGmero de actividad Prodes g A o :d i ° 9 ! 2 b & ° 3
025-5CFI-2015 en Igualdad Labaral y No realizadas / niimero de
Discriminacién actividades programadas]*100 | Real. 0 ] 1 0 1 o [ 1 ] (] 0 o 3
2-C l presonal del nz.m.””n_”hm .”_ﬂ“‘“”umsa Progr. 1 [} 0 0 1 0 0 0 1 0 o o ]
en lo relativa a Perspectiva de Género, .n .
! umanos
leuaklicisuctartivay. Defechos H programadas)* 100 Real. 1 [ o 1 o o 1 o [+) 0 0 o 3
3.-Recomendaciones a las unidades {Nimero de bowr: 1 ° by X < i 2 o b ! 9 e &
administrativas sobre Perspectiva de Génera y realizadas / nomero de
No Violencia, asl como la venficaciénde las recomendaciones Real o o o 1 o 0 o 1 o 0 ) o 3
mismas programadas)® 100
A.-Profesionalizacién del personal de fa (Némera de estudios realizados Progr, o o 0 0 0 o 0 2 o 0 o 0 2
Instancia de la Muier en Género y Péliticas de £ nimero de estudios
Igualdad programados]* 100 Real, 0 0 o o 0 o 0 2 o o o o 2
(Namero de actividades
s d Hural p [ lurales realizadas / numero de | Progr, (] ] ] 0 0 i o o o 0 o 1 2
condientizacitn actividades culturales
o Real. [} 0 o 0 [ 1 0 o 0 a 0 Q 1
De acuerde al Oficio Num, IMM-149/2025 se Justifica la reallzacién anticipada de la actividad 2.2 durante el mes de julio ] con los nu | acho, criterio dos ralizacién
anticipada para las actividades que se wnu__nmq%ﬁw‘&wnenﬂm de o programad, por causas externas o ajena al drea responsable debidsmente Justificadas.
Ll LBt /3

CION DE

PLANEACION
ESTRATEGICA

CON

v

’

LALORIA

" MUNICIPAL

L%

C. ARMANDO FILEMON AGUIRRE AMARD
PRESIDENTE MUNICIPAL

AUTORIZO




Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indic

adores (FTSI)

Coronango

Tercer Trimestre

Estrategia Municipal para la Prevencién, Atencidn, Sancidn y Erradicacién de |4 Violencia contra las Mujeres

Resurmon Narrativn de |a MIH

Frograma Presupusstaro:|

Darosde (dentificacia

ol e I nstitucionasd

Menas violencia y mas lgualdad

[ Unidsd respensable:| Instancis Municipal de Ia Mu.er
Nursbire del indicsdor [« de accl 1algualdad, ¥ hombres, Tipo o Estrategicos
Dmscripcida dqué mide el indicader? Acclones realzadss la lgualdad entre mujeres y hombres Dirnansiéns del ndicador Eficiencia
. Unidad Responsabie del Indicador .
Unidad de medica Porcentaje de acclones daf Corn A7 Instancia Municipal de la Mujer
__“_...__._Hnu Numero de actividades realizadas
Wtido de calcule o Formale del Indicsdor (vi/vz)o0 Agarema Gl
Denmrmador ;
(varabin2) Nimero de actividodes programadas.
Medio de veriia: 16 d los variables
Numerador (Varinble 1) Porcentaje de scclones reafizadas |
Numerador (Variable 2} Porcenta,e de acclones programacdss _
Clariaed Melear @ Eoamamia Prons seebie A ad Moo marg mal
Cntactartihas el padic pdor
X % x x %
- CKEl Esclaro porgue es autoexplicativo y demuestra un vnﬁ.”h“ﬂn“"_%ﬁn_ﬂﬁbﬁ Estd d spenible a un costo Tiene medios de verificacién y Provee bases para medir y evaluar
método de caleuln requieram mn_«n - razonable céiculo el desemperio

Linea base

Eiwrcicia flacal

dal [
Mk Al Periodicidad Anusl
Descendente Cormportamientn dal iodicador: Regular

Programada

Reaiizadn




Plogramacicn de Metar subanigles

ler Trimeston Zda Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas e
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1 ] Q 1 (] o 3 0 2 1 1 0 9
Programada (Variable 2) 1 o o 1 o o 3 [} 2 1 1 0 9
—
Realizado (Varable 1) o 0 (4] 1 0 0 0 1 o 0 0 0 2
Renhzado (Variable 2) o 0 0 Q 0 0 o 1] a o o 0 o
“ Moy 110% v Cumplimiente del indicador
Packmerros de semaforizacién Critico l!-«-la -....HI Enrlesgo Aceptable e o el En riesgo Critico (Reealizado entre lo 222
- programado)
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resuman Katrativa Unided de medida = i L
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1 Verficacién de |3 aplicacién de talleres de . . Pk 3 ° g L L) 2 ! ¢ g L o g i
. [Nimero de talleres iniciados con
profesionalizacién y eficios con perspectiva de &
énerc gestionad: r diferentes un dades peripectiva de génera / nimero
nenero g s por difer de talleres concludos}* 100 Feal, o 0 o 1 0 ] 0 o o o 0 o 1
administrativas
G = a3t Progr. o [t} 0 o 0 0 1 0 1 o] o] O 2
2.-Clases de regularizacion para la obtencidn nzcam.a o -ﬂj_izaugmm
S redlizadas / numero de
el o constancias obtenidas)*100 | PeAl: ° o o ° 0 o 0 1 o o o o 1
i as real zadas
3.-Ponencias que promuevan el .z:ao:ﬂ.ﬂhwwwn.n”nﬂn_# retlizaday/ Fros. o 2 e n 9 8 ! ) A o 1 o 3
iento de I
empoderamiento de la mujer programadas)* 100 Resl. o o 0 0 o 0 0 i} a 0 ] o o

De acuerdo af Oficio Nim. IMM-156-2025 la actvidad 3.3 no fueran realizadas durante el mes de J
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